*

*

UMCS

*
*
*
* *
* *
*

*

UNIWERSYTET MARII CURIE SKEODOWSKIEJ
W LUBLINIE
Wydzial Pedagogiki i Psychologii

mgr Agnieszka Pytka

Efektywnos¢ programu readaptacji spolecznej osob skazanych
w okresie przygotowania do opuszczenia
zakladu karnego

Rozprawa doktorska

przygotowana pod kierunkiem

dr hab. Agnieszki Lewickiej-Zelent, prof. UMCS
dr hab. Anny Wiatrowskiej — promotor pomocniczej

LUBLIN 2022



Serdeczne podzigkowania sktadam Pani promotor dr hab. Agnieszce Lewickiej-Zelent, prof.

UMCS za poswigcony czas i pomoc podczas pisania niniejszej rozprawy doktorskiej

dr hab. Annie Wiatrowskiej za wszelkie sugestie i wskazowki



Spis tresci

Y D ettt 7
Rozdziat I Resocjalizacja i readaptacja spoteczna 0sob skazanych ..........ccccovvvviiiiiiiiiiniinnns 10
1.1. Kara pozbawienia wolno$ci — Cele 1 FUNKCJE .......cooveiveiiiii e, 10
1.2. Rodzaje kar pozbawienia WOINOSCI ......cccviviiiviiiiiiiiiiiie e 15
1.3. Pedagogika resocjalizacyjna — podstawowe zalozZenia.............cccocveveeiieieeneiieeseennennn, 19
1.4. Resocjalizacja — proba zdefiniowania PojeCia........cccureriiirienierisrieniese e seseeneans 24
1.5. Krytyka resocjalizacji w warunkach izolacyjnych .........c.ccccoevviiiieiiiieiecce e 29
1.6. Efektywnos$¢ oddzialywan resocjalizacyjnych .........cccooiiiiiiiiiiiiiiec 35
Rozdziatl 11 Dzialania podejmowane na rzecz 0s6b skazanych..........cccccooeiiiiiiiniiiiininne, 40
2.1. Readaptacja spoteczna 0s6b nieprzystosowanych spotecznie..........ccevvveriveriveiieeninens 40
2.1. Osoby skazane w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego ................. 48
2.3. Pomoc postpenitencjarna w prawie krajowym 1 mi¢dzynarodowym..............cccecvenennns 52
2.4. Wsparcie udzielane bylym Wi€Zniom ........cccocoveviviiiiiiiiiiie e 59
2.4. 1. DESEYIMALYZACIA ...veviveieeieeiieie ettt ettt bttt bbbt 59
2.4.2. WSPArcie SPOIECZNE ........ceeiviiiiiiiiiiiii e 62
2.4.3. WSPAICIE FOUZINNE.......ciuieiieeie ettt ettt be e be e e sre e sae e e sreere e 65
2.4.4. Wsparcie instytucjonalne organizacji i podmiotow pozarzadowych..................... 67

2.5. Wspolpraca specjalistow, jako warunek konieczny do uzyskania wysokich wynikow

FEAAPTACYJNYCN ... 69

2.5.1. Kuratela sagdowa 1 dziatania podejmowane przez kuratorow na rzecz readaptacji

SPOTECZINE] ... 70

2.5.2. Praca socjalna i dziatania podejmowane przez pracownikow socjalnych na rzecz

1eadaptacii SPOLECZINE] ....vviuviiviiiiiiii et 74
Rozdziat III Metodologiczne podstawy badan wlasnych ...........ccccceeiiiiiiiiiiiin, 78
3.1. Zalozenia BadaWCzZe. .......ccviviiiiiiiiiiiici s 79



3.2. Przedmiot 1 CEL DAAN .....ocvvvvreiii ettt et ettt e st e e e e et e e e e e e e e e s eeerrb s 80

3.3. Problemy i hipotezy DAOAWCZE .........ocveiiiiecie e 81
3.4.7Zmienne 1 WSKAZNIKI......oeiiiiiiiiiiieiec e 85
3.5. Metody, techniki i narzedzia badawcze...........ccvvviiiiiiiiiiici 89
3.6. Procedura badaweza ..o 92
3.7. Organizacja i teren badan ..........cccoooviiiiiiiiiii e 93
3.8. Zastosowane analizy StatyStYCZNE ........ccccueveierierieierie it 94
3.9. Charakterystyka badanyCh grup ........ccociirieiiiiee e 95
3.9.1. Charakterystyka badanych 0sob pozbawionych wolnosci (n=220)...........c..cceeuee. 95
3.9.2. Charakterystyka badanych osob z grupy eksperymentalnej i kontrolnej................ 99
Rozdzial IV Analiza i interpretacja badan wlasnych ..........cccoccoiiiiiiiiini 106

4.1. Funkcjonowanie psychospoteczne badanych mezczyzn odbywajacych karg

POZDAWICNIA WOINOSC. ... ettt 106
4.1.1. Poczucie odpowiedzialnosci badanych mezczyzn (n=220) .........ccevvvvrceerivrnnnnne. 106
4.1.2. Poczucie wlasnej skutecznosci badanych mezczyzn (n=220) ........ccccevvvvervrrnnene. 109
4.1.3. Strategie radzenia sobie ze stresem przez badanych mgzczyzn (n=220).............. 113
4.1.4. Style rozwigzywania konfliktow przez badanych me¢zczyzn (n=220).................. 117

4.2. Umiejetnosci dotyczace zycia codziennego 1 korzystania z roznorodnych form wsparcia

badanych meZczyzn (N=220) ......c.eeiiiiiieiii i 120
4.3. Umiejetnosci komunikacyjne badanych mezczyzn (n=220) ........ccoeriveeiinnieennennnnnne 125

4.4. Sytuacja osob skazanych bgdacych w okresie przygotowania do opuszczenia zakladu

karnego zwigzana z opuszczeniem jednostki penitencjarnej (n=220).........cccccervvrriverivrrinnne 130

4.5. Psychospoteczne funkcjonowanie osob skazanych po udziale w autorskim programie

1€adaPaACTT SPOECZINE] ....viiieiiii et 133

4.5.1. Poczucie odpowiedzialnosci badanych me¢zczyzn z grupy eksperymentalnej

G LU0 [T I USSR 133

4.5.2. Poczucie witasnej skutecznosci badanych mezczyzn z grupy eksperymentalne;

0001 (0] [T SRR 136



4.5.3. Strategie radzenia sobie ze stresem badanych mezczyzn z grupy eksperymentalnej

I KONMEIOINE ..ttt 138

4.5.4. Style rozwigzywania konfliktow przez badanych me¢zczyzn z  grupy

eksperymentalne] i KONrOINE] ........ccveiveieiieiiee e 163

4.6. Umiejetnosci dotyczace zycia codziennego i korzystania z réznorodnych form pomocy

4.7. Umiejetnosci komunikacyjne badanych me¢zczyzn z grupy eksperymentalnej

I KONMEIOINE] ...ttt b bbbt 194

4.8. Informacje zwrotne od uczestnikow warsztatoéw autorskiego programu readaptacji

SPOTECZIIE] ..ttt 212
Podsumowanie badan wtasnych i rekomendacje dla praktyki penitencjarngj ............ccce.... 215
110 [0 o =1 T VOSSR 232
Spis tabel, WyKreSOW 1 TYSUNKOW .....c.oiiiiiiiiiiiiiiiiii i s 249
AANBKS .. bbbt b bbb et b b 257



Wstep

Osoby skazane, odbywajace kar¢ pozbawienia wolnosci poddawane sg okreslonym
i celowym oddziatywaniom 0 charakterze resocjalizacyjnym. Sposob prowadzonych praktyk
oraz uzyskane efekty warunkujg proces resocjalizacji i readaptacji spotecznej. Zdaniem
R. Opory (2015, s. 71-75) na skuteczno$¢ prowadzonych dziatan sktada si¢ kilka czynnikow.
Zaliczy¢ mozna tu motywacj¢ 1 ch¢¢ do zmiany osoby skazanej, a takze wsparcie
otrzymywane od najblizszych i od spotecznos$ci lokalnej. Wszystkie podejmowane czynnosci,
zarowno podczas pobytu w warunkach izolacji penitencjarnej jak i bezposrednio po jej
opuszczeniu, majg pomoc w powrocie do zycia w spoteczenstwie zgodnie z przyjetymi
normami 1 zasadami. Znaczacg role w procesie readaptacji spolecznej obok rodziny
odgrywajg instytucje pomocowe, a w szczegdlnosci kuratorzy sadowi i pracownicy socjalni.
Ich dziatania powinny rozpoczynaé si¢ i by¢ realizowane podczas pobytu danej osoby
w placoéwce izolacyjnej, a konczy¢ na uzyskaniu przez nig pelnej samodzielnosci.

Praca sktada si¢ z czterech rozdziatéw, podsumowania, spisu tabel i rysunkéw oraz
bibliografii ianeksu. W pierwszym rozdziale zaprezentowano podstawowe zalozenia
pedagogiki resocjalizacyjnej oraz kwestie odnoszace si¢ rodzajow, celow 1 funkcji
wykonywania kary pozbawienia wolnosci. Dodatkowo wskazano negatywne aspekty
resocjalizacji w warunkach izolacyjnych oraz efektywnos$¢ oddziatywan resocjalizacyjnych.

Drugi rozdzial rowniez ma charakter teoretyczny. Wyjasniono w nim podstawowe
kwestie dotyczace pomocy postpenitencjarnej w krajowym i migdzynarodowym prawie oraz
znaczenie wsparcia udzielanego bylym wig¢zniom z uwzglednieniem wparcia rodzinnego,
spolecznego 1 instytucjonalnego. Dodatkowo zaprezentowno role 1 zadania kuratora sagdowego
i pracownika socjalnego oraz znaczenie podejmowanych przez nich dziatan na rzecz
readaptacji spoteczne;.

Rozdzial trzeci ma charakter metodologiczny. Opisano w nim przedmiot 1 cel badan,
problemy oraz hipotezy badawcze. Okreslono zmienne i wskazniki, a takze metody, techniki
i narzedzia wykorzystane do przeprowadzenia badan oraz realizacji autorskiego programu.
Scharakteryzowano rowniez teren badan, badang grupg badang oraz organizacje i przebieg
prowadzonych eksploracji. W tym rozdziale oméwione zostaly takze zastosowane analizy
statystyczne.

W czwartym rozdziale, ktéry ma specyfike empiryczng, zawarta zostala analiza
i interpretacja badan wiasnych. Przedstawiono dane uzyskane dzigki wykorzystaniu wielu
narzedzi, takich jak: Skala Poczucia Odpowiedzialnosci R. Derbisa, GSES — Skala

Uogodlnionej Whasnej Skutecznosci R. Schwarzera, M. Jerusalem, Z. Juczynskiego, Mini
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Cope - Inwentarz do Pomiaru Radzenia Sobie ze Stresem w adaptacji Z. Juczynskiego,
N. Oginska-Bulik, Kwestionariusza Thomasa Kilmanna do poznania stylow rozwigzywania
konfliktow, autorskiego kwestionariusza ankiety dotyczacegoy umiejetno$ci zycia
codziennego (obsluga urzadzen elektronicznych np. biletomat, parkometr, paczkomat itp.),
korzystania z pomocy i wsparcia oraz umiejetnosci komunikacyjnych, a takze autorskiego
kwestionariusza informacji zwrotnych.

Na koncu sformutowano najwazniejsze wnioski dotyczace badan wiasnych oraz

rekomendacje dla praktyki penitencjarnej.



Rozdzial I Resocjalizacja i readaptacja spoleczna oséb skazanych

1.1. Kara pozbawienia wolnesci — cele i funkcje

Zachowanie cztowieka niezgodne z obowigzujagcymi normami i przepisami podlega
sankcjom i karom. Osoby, ktore dopuscity si¢ czynu zabronionego, prawnie ponosza
konsekwencj¢ w postaci kary kryminalnej. Jest to ,,celowa dolegliwo$¢ stosowana przez
wladze panstwowa wobec cztowieka z powodu jego zachowania uznanego przez t¢ wtadze¢ za
spotecznie naganne 1 zastugujace na taka dolegliwos$¢” (M. Cieslak, za: J. Nowak, 2016,
s. 29). Aby mowic¢ o karze kryminalnej muszg zostac spetnione nastepujace warunki:

1) sposob zachowania jednostki lub grupy spotecznej musi by¢ niezgodny

z obowigzujacymi przepisami i1 zagrozony karg. Zalicza si¢ tu uzewngtrznione
dzialania, ktore powoduja niekorzystne zmiany z prawnego punktu widzenia;

2) dany czyn, w momencie jego popelnienia musi by¢ wyraznie zabroniony okre§lonymi
przepisami prawa;

3) dane zachowanie powinno zosta¢ okreslone stopniem szkodliwosci. W momencie,
gdy budzi ono watpliwosci lub jego stopien szkodliwosci jest niski, to tego
zachowanie nie traktuje si¢ w kategorii przestepstwa (M. Ciosek, 2008, s.319).

Kara kryminalna jest pewnym ,narzedziem”, ktore pozwala przywroci¢ porzadek

1 ,,0dptaci¢” za wyrzadzone winy. Jest stosowana jako konsekwencja popetnienia
przestgpstwa zwigzanego z naruszeniem 1 tamaniem obowigzujacych norm prawa
(M. J. Boinska, 2016, s. 32-33). Kara kryminalna, jako negatywna konsekwencja
popelnionego czynu stanowi pewng dolegliwo$¢ odnoszacag si¢ do sfery fizycznej (izolacja
w zakladzie karnym, kara $mierci), psychicznej (wymierzona kara odnosi dotyczy sfery
psychicznej sprawcy) oraz spolecznej (utrata lub ograniczenie pewnych praw) (M. Ciosek,
2008, s. 319).

Osoba, ktora naruszyta normy prawne ponosi konsekwencje w postaci kary, ktora jest
nastepstwem popelnionego czynu. Mieczystaw Ciosek podaje, ze kara kryminalna jest
orzekana w momencie naruszenia powszechnie obwigzujacych norm prawnych. Aby dane
zachowanie zostato uznane za przestgpstwo musi spetnié trzy kryteria:

e sposob postgpowania jednostki musi by¢ usankcjonowany prawnie, a jego

konsekwencja jest kara;

e uregulowania prawne musza obowigzywa¢ w momencie popetnienia danego czynu

zabronionego;
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e popeliony czyn musi wykazywac si¢ pewna szkodliwos$cig spoteczng” (Z. Nowacki,
2010, s. 30).

Kara z zalozenia ma zniechecaé osoby skazane do popelniania kolejnych przestepstw.
Zgodnie z Kodeksem Karnym wykonywanie ,kary pozbawienia wolno$ci ma na celu
wzbudzanie w skazanym woli wspoétdzialania w ksztattowaniu jego spotecznie pozadanych
postaw, w szczegolnosci poczucia odpowiedzialnosci oraz potrzeby przestrzegania porzadku
prawnego i tym samym powstrzymania si¢ od powrotu do przestgpstwa” (art. 67 §1 k.k.w.).
Oznacza to, ze kara ma w taki sposob oddziatywaé na sprawce, aby zniechgci¢ go do
popehnienia kolejnego czynu zabronionego, jednoczesnie zachecajac go do pracy nad swoim
zachowaniem i postepowaniem (A. Polak-Kruszyk, 2019, s. 153).

Istote 1 sens wykonywania kary wyjasniajg teorie kary kryminalnej. Wyrdznia si¢: teorie
bezwzgledne (absolutne, retrybutywne), teorie wzgledne (relatywne, utylitarne) oraz teorie
mieszane. Teorie bezwzgledne zakladaja, ze kara jest ,,odplata” za popelniony czyn, jest
nieuchronna i nie trzeba jej dodatkowo uzasadnia¢. W tym rozumieniu, kara ma przywrécié
porzadek spoteczny, ktory zostal naruszony poprzez popetnienie czynu karalnego. Zgodnie
z ta teorig tylko osoba, ktora popeinita czyn zabroniony powinna zosta¢ ukarana.
Zastosowana kara musi by¢ ,,odpowiednia” do popelnionego czynu. Kara nie moze stuzy¢ do
osiggnigcia jakiego$ dodatkowego celu. Przeciwnicy teorii retrybutywnych podkreslaja, Ze
taki sposob rozumienia kary utrwala u sprawcy niepozadane zachowania i nie stuzy jego
resocjalizacji. Dlatego kara powinna wzbudza¢ u sprawcy poczucie winy, sktania¢ go do
dziatania, a tym samym przyczynia¢ si¢ do zadosCuczynienia pokrzywdzonym. Teorie
wzgledne opieraja si¢ na zatozeniu, ze kara ma przyczyni¢ si¢ do poprawy sprawcy
1 zapobiega¢ ponownemu popelnieniu przestgpstwa. Kara bedzie skuteczna, jesli bedzie
uzyteczna 1 przyniesie zaktadane korzysci. Podwaza si¢ tym samym dolegliwos¢ kary, jesli
nie przyczynia si¢ ona do poprawy sprawcy 1 jednoczesnie przyjmuje si¢, ze kara nie musi
by¢ wspotmierna do popetnionego czynu. Teorie mieszane 13cza w sobie elementy podejscia
retrybutywnego (odwetowego) i podej$cia prewencyjnego. Oznacza to, ze stosowana kara
powinna uwzglednia¢ indywidualne cechy sprawcy, a takze odnosi¢ si¢ do funkcji kary.
Wspoltczesnie to whasnie teorie mieszane majg swoje uzasadnienie w zakresie stosowanych
kar. Maja one zapobiega¢ ponownemu popelnieniu przestgpstwa i jednoczes$nie stanowié
,,odptate” dla ofiary (I. Niewiadomska, 2007, s. 46-50; M. J. Boinska, 2016, s. 39-45).

Wymierzanie i stosowanie kar petni okreslone funkcje. Wedtug M. Cioska (2000, s.178)
sg to nastepujace funkcje:

e odwetowa — odptata za przestgpstwo;
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eliminacyjna — uniemozliwienie popetniania kolejnych przestgpstw (dotyczy gldwnie
0s0b juz skazanych);

odstraszajgca — kara ma odstraszac¢, zniecheca¢ do popekniania kolejnych przestepstw,
ta funkcja odnosi si¢ nie tylko do osdb, ktore juz popehity przestepstwo, ale rowniez
do tych, ktorzy nigdy nie mieli kontaktu z wymiarem sprawiedliwosci,

poprawcza (wychowawcza, resocjalizacyjna, reedukacyjna)- zaktada, ze kazdego
Mozna zmieni¢ na lepsze.

Kolejne funkcje kary wymienia Anetta Jaworska (2013, s. 102). Do najwazniejszych

z nich zalicza funkcje odnoszace si¢ do:

izolacji — ,,wytaczenie” na okreslony czas osoby, ktora dokonata czynu zabronionego
z udzialu w zZyciu spotecznym 1 jednoczesne zapewnienie bezpieczenstwa
spoteczenstwu poprzez uniemozliwienie mu popetnienia kolejnego przestepstwa;
odstraszania — zastosowana kara ma odstrasza¢ samego przestepce i inne osoby przed
popelnieniem czynu zabronionego;
odwetu — kara ma by¢ pewng forma ,,zaptaty” za popetnione czyny;
kompensacji — funkcja ta daje mozliwo$¢ naprawy wyrzadzonej szkody. Przyktadem
formy zado$€uczynienia moze by¢: wolontariat czy wykonywanie prac spotecznych;
poprawy — jej gléwnym celem jest wzbudzenie checi do poprawy i zmiany
postepowania.

Jarostaw Warylewski proponuje 7 funkcji kary pozbawienia wolnosci, ktorych

opis z uwzglednieniem tresci 1 czasu realizacji zamieszczono w tabeli nr 1.

Tabela 1. Funkcje kary pozbawienia wolnosci

Funkcja Tres¢ Realizacja
ekspiacyjna pozwala sprawcy odkupié jego etap wykonywania kary
winy oraz znosi moralng pozbawienia wolnosci

odpowiedzialnos¢ w zwigzku z
popetnieniem czynu
zabronionego

ekspresyjna przekazuje informacje wszystkie etapy wykonywania
spoteczenstwu oraz ukazuje kary
gotowos¢ organow
sprawiedliwosci do dziatania
w zakresie ochrony

gwarancyjna okresla rodzaje kar, sankcji za wszystkie etapy orzekania
popetnienie konkretnego I wykonywania kary
czynu zabronionego
izolacyjna wyklucza ze spoleczenstwa etap wykonywania kary
osoby tamigce prawo pozbawienia wolnosci
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sprawiedliwo$ciowa | pozwala na dokonanie odwetu etap orzekania kary
(odwetowa) (zaptaty) za wyrzadzone pozbawienia wolnosci
szkody

resocjalizacyjna zaktada poprawe sprawcy etap wykonywania kary
pozbawienia wolnosci

zapobiegawcza zapobiega, odstrasza przed etap zagrozenia karg

popelnieniem przestgpstwa pozbawienia wolnosci, jej

orzekania i wykonania

Zrédto: J. Warylewski, 2006 za: J. Nowak, Wokdl pojecia kary [w:] Psychologia
penitencjarna, Ciosek M., Pastwa-Wojciechowska B. (red.), Warszawa 2016, s.31.

W dawnych systemach (w starozytnosci i do potowy XVI wieku), kara miata stanowic
pewna dolegliwo$¢ za popelniony czyn i odstrasza¢ przed kolejnym jego popetnieniem.
Dolegliwos¢ kary odnosita si¢ do:

e fizycznego ograniczenia wolno$ci (brak mozliwosci samodzielnego poruszania
si¢ bez zgody i1 nadzoru);

e bezwzglednego przestrzegania obowigzujacych norm i zasad;

e odczuwania wymierzonej kary, jako konsekwencji popetionego czynu;

e braku kontaktow z rodzing i osobami bliskimi;

e konieczno$ci przebywania w jednej celi z innymi wi¢zniami (H. Machel,
E. Checinska, 2016, s. 480, 483-484).

Dolegliwo$¢ odczuwania wykonywanej kary zalezala gltownie od czynnikow
indywidualnych, ale takze od sytuacji wieziennej i spotecznej. Do sytuacji wigziennej zalicza
si¢ zabudowe zaktadu karnego, liczbe wspdiwigzniéw, udzial lub nie w podkulturze
wigziennej, mozliwos¢ wykonywania pracy lub nauki, udzialu w dodatkowych zajg¢ciach lub
terapii, umiejetno$¢ wykorzystania czasu wolnego oraz relacje z personelem wigziennym.
W aspekcie spotecznym dolegliwo$¢ wykonywanej kary pozbawienia wolnosci odnosi si¢ do
ograniczenia 1 oslabienia kontaktow z rodzing, kolegami (rowniez z grupy przestepczej) oraz
dostgpem do kultury czy massmediow. Na dolegliwos¢ kary przektada si¢ takze wiek osob
osadzonych, osobowo$¢ czy kariera przestepcza (recydywa) (H.  Machel,
E. Chgcinska, 2016, s. 484).

Istota i sens wykonywania kary pozbawienia wolnosci zwigzana jest z jej efektywnoscia.
Zalezy ona od takich czynnikow jak: dlugo$¢ kary, osoba/instytucja ,karzaca”, postawa
jednostki wobec popelnionego czynu czy poziom $wiadomosci wyrzadzonej krzywdy/ szkody
(J. Zeromska-Charlinska, 2010, s. 155). Kara pozbawienia wolnoéci i sposob wykonywania
jest kwestig sporng i czgsto budzaca watpliwosci, stad na efektywnos$¢ jej wykonywania

przedktada si¢ zasade indywidualizacji, stanowigcej jeden z elementéw warunkujacych
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pézniejszy proces readaptacji spotecznej. Odnosi si¢ ona do dostosowania prowadzonych
oddziatywan, metod i §rodkow do indywidualnych cech i potrzeb osoby skazanej (M. Ku¢,
20009, 5.230).

Zgodnie z artykutem 67 k.k.w. § 1” wykonywanie kary pozbawienia wolnos$ci ma na
celu wzbudzanie w skazanym woli wspotdziatania w ksztaltowaniu jego spotecznie
pozadanych postaw, w szczegdlnosci poczucia odpowiedzialno$ci oraz potrzeby
przestrzegania porzadku prawnego i tym samym powstrzymania si¢ od powrotu do
przestepstwa”. § 2. ,,dla osiggni¢cia celu okreslonego w § 1 prowadzi si¢ zindywidualizowane
oddziatywanie na skazanych w ramach okreslonych w ustawie systeméw wykonywania kary,
w réznych rodzajach i typach zaktadow karnych” § 3. ,,w oddziatywaniu na skazanych, przy
poszanowaniu ich praw i wymaganiu wypelniania przez nich obowigzkow, uwzglednia si¢
przede wszystkim pracg, zwlaszcza sprzyjajaca zdobywaniu odpowiednich kwalifikacji
zawodowych, nauczanie, zajecia kulturalno-o$wiatowe 1 sportowe, podtrzymywanie
kontaktow z rodzing i $wiatem zewngtrznym oraz $rodki terapeutyczne” (Dz. U. 2021.53).

Miejscem wykonywania kary pozbawienia wolnosci jest jednostka penitencjarna —
zaklad karny. Funkcjonariusze Stuzby Wieziennej' pelnigcy shuzbe w danej jednostce
sprawuja nadzor nad osobami osadzonymi jednocze$nie dbajac o bezpieczenstwo spoteczne.
Personel wigzienny ma pewna ,,wladze” nad osadzonymi, ktéra mozna sprowadzi¢ do pigciu
typow. Jest to wtadza ,,prawna (usankcjonowana prawem), przymusu (oparta na mozliwosci
karania), nagradzajaca (oparta na mozliwosci nagradzania), ekspercka (oparta na wiedzy

1 ekspertyzie) oraz oparta na autorytecie” (H. Machel, E. Che¢cinska, 2016, s.489).

! Zgodnie z ustawa z dnia 9 kwietnia 2010 roku o Shuzbie Wicziennej Art. 1. Shuizba Wiezienna jest
umundurowang i uzbrojong formacjg apolityczng podlegta Ministrowi Sprawiedliwosci, posiadajacg wiasng
strukture organizacyjna; Art. 2. 1. Stuzba Wiezienna realizuje na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6
czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. z 2020 r. poz. 523 i 568) zadania w zakresie
wykonywania tymczasowego aresztowania oraz kar pozbawienia wolnosci i srodkéw przymusu skutkujacych
pozbawieniem wolnosci.

Stuzba Wigzienna dziata w oparciu o: Ustawg z dnia 24 maja 2013 r. o $rodkach przymusu bezposredniego
i broni palnej (Dz.U. z 2019 r. poz. 2418), obowigzujaca od 5 czerwca 2013 r. Ustawe z dnia 20 stycznia 2011 r.
o odpowiedzialno$ci majatkowe]j funkcjonariuszy publicznych za razace naruszenie prawa, Ustawe z dnia 9
kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz.U. z 2020 r. poz. 848), obowigzujaca od 13 sierpnia 2010 r., Ustawe
z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy (Dz.U. z 2021 r. poz. 53), Ustawe z dnia 6 czerwca 1997
r. — Kodeks postgpowania karnego (Dz.U. z 2021 r. poz. 534), Ustawe z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny
(Dz.U. z 2020 r. poz. 1444, z pdzn. zm.) oraz takie rozporzadzenia jak: Rozporzadzenie Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 22 grudnia 2016 r. w sprawie regulaminu organizacyjno-porzagdkowego wykonywania
tymczasowego aresztowania (Dz.U. z 2016 r. poz. 2290), Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 21
grudnia 2016 r. w sprawie regulaminu organizacyjno-porzadkowego wykonywania kary pozbawienia wolnosci
(Dz.U. z 2016 r. poz. 2231), Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 pazdziernika 2016 r.
w sprawie sposobow ochrony jednostek organizacyjnych Stuzby Wieziennej (Dz.U. z 2016 r. poz. 1804),
Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 31 pazdziernika 2003 r. w sprawie obrony jednostek
organizacyjnych Stuzby Wigziennej (Dz.U. z 2003 r. nr 194, poz. 1903).
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Zgodnie z literaturg przedmiotu kara pozbawienia wolno$ci ma na celu izolacje
przestgpcy od spoteczenstwa. W odbiorze spotecznym jest ona pewna koniecznos$cia,
niezbedng do zapewnienia poczucia bezpieczenstwa (K. Gogacz, 2006, s. 24-25). Aktualnie,
obok izolacji sprawcy stuzy: ochronie spoleczenstwa, ukaraniu sprawcy (kara powinna by¢
proporcjonalna do popehlionego czynu). Kara ma by¢ s$rodkiem odstraszajacym przed
popetnieniem kolejnego czynu zabronionego® .

Kara jest konsekwencja postgpowania cztowieka, a jej wymierzanie i stosowanie ma
spetnia¢ okreslone zadania. Kara powinna uczy¢ i ,,motywowac¢” do zmiany. Stosowane kary
izolacyjne maja za zadanie nie tylko ukaranie sprawcy danego czynu, ale takze ochrong
spoteczenstwa 1 zapewnienie poczucia bezpieczenstwa. Szczegdtowa charakterystyka

poszczeg6lnych kar izolacyjnych zostala przedstawiona w kolejnym podrozdziale.

1.2. Rodzaje kar pozbawienia wolnos$ci

Stosowanie kary pozbawienia wolnosci wiaze si¢ z ograniczeniem wigzi spotecznych,
deprywacja potrzeb i stygmatyzacja, a gtownym celem jej stosowania jest resocjalizacja
sprawcy czynu karalnego. Kary nakladane na osoby, ktore popetnily czyn karalny
wymierzane sg wedtug okreslonych zasad. Zalicza si¢ do nich zasade:

e humanitaryzmu — uznawang za najwazniejszg zasade, ktora odnosi si¢ do
poszanowania godnosci czlowieka, wyklucza mozliwo$¢ stosowania tortur i kar
cielesnych (art. 3 k.k.);

e swobodnego wuznania s¢dziowskiego — sad wymierza kar¢ zgodnie
z wlasnymi przekonaniami jak réwniez zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa uwzgledniajagc stopien spotecznej szkodliwosci czynu, motywacje
I zachowanie sprawcy, stan zdrowia, wiek itp. (art. 53 k.k.);

e indywidualizacji kary — sankcje natozone na sprawce danego czynu muszg
uwzglednia¢ takie czynniki jak: czynniki osobiste, motywacja sprawcy czy
zachowanie sprawcy przed i po popetnieniu czynu zabronionego. Oznacza to, ze
sad nie moze orzekac¢ takich samych kar dla wszystkich osob, ktore popelnity dane

przestepstwo;

2 http://www.sccjr.ac.uk/wp-content/uploads/2015/10/SCCIR-What-is-prison-for-.pdf, dostep z dnia: 06.07.2020
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e preferencji kar i srodkdw nieizolacyjnych — sad wymierzajac kar¢ ma mozliwo$¢
natozenia na sprawce czynu kar¢ inng niz kara ograniczenia wolno$ci. Zgodnie
z art. 58 k.k. ,jezeli ustawa przewiduje mozliwos¢ wyboru rodzaju Kary,
a przestgpstwo jest zagrozone karg pozbawienia wolnosci nieprzekraczajaca 5 lat,
sad orzeka kar¢ pozbawienia wolnosci tylko wtedy, gdy inna kara lub $§rodek karny
nie moze speti¢ celow kary” (l. Niewiadomska, 2007, s. 58-59).

Kara pozbawienia wolnosci jest pewnym wyznacznikiem sprawiedliwo$ci. Dawne
znaczenie tego slowa bylo szersze niz wspotczesne. Nawigzywato do ,,wszelkiego rodzaju
zgodnos$ci z prawem (ius), takze z prawem pojmowanym jako zespot norm moralnych czy
religijnych” (J. Skorupka, 2013, s.17). Wspotczesnie stowo sprawiedliwo$¢ oznacza pewien
sposob postepowania, ktory jest zgodny z ogdlnymi, generalnymi normami, ktore odnosza si¢
takze do sposobu dzialania wobec innych os6b i podmiotow, a takze grup i catych
spotecznos$ci (J. Skorupka, 2013, s. 17). Z kolei Agnieszka Lewicka —Zelent wskazuje, ze
sprawiedliwo$¢ mozna opisywaé w aspekcie obiektywnym oraz subiektywnym. Ten pierwszy
jest trudny do okreslenia ze wzgledu na emocje, jakich do§wiadcza dana jednostka i ktore
w pewien sposdb warunkuja jej sposob myslenia i postrzegania. To z kolei przektada si¢ na
aspekt subiektywny (A. Lewicka-Zelent, 2017, s. 33).

Sprawiedliwos$¢ 1 to jak ja postrzegamy przektada si¢ na obraz ofiary, sprawcy czynu
karalnego, kary 1 jej istoty. W literaturze wyrdznia si¢ dwa rodzaje sprawiedliwos$ci:
sprawiedliwos$¢ naprawczg 1 retrybutywna.

Sprawiedliwo$¢ naprawcza (restortative justice) to jeden ze sposoboéw rozwigzywania
konfliktow. Opiera si¢ on na: ,przebaczeniu, pojednaniu, milosierdziu, solidarnosci,
poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej oraz uleczenie miedzyludzkich relacji” (G. Maron,
2011, s. 111). Sprawiedliwo$¢ naprawcza rozwijata si¢ wraz z rozwojem wiktymologii.
Stanowi ona pewna alternatywna forme sprawiedliwosci retrybutywnej®. Jej glownym celem
jest naprawa wyrzadzonej szkody w sposob, jaki zostat ustalony zarowno przez sprawce jak
i ofiar¢ (A. Lewicka-Zelent, 2015, s. 293; T. Przestawski, 2017, s. 35). W nurcie
sprawiedliwosci naprawczej reakcja na popelniony czyn karalnym nie jest odptata, ale
pewnym procesem, ,,w ktérym sprawca bierze odpowiedzialno$¢ za popetniony czyn, dazac
do pojednania i rzeczywistego wyréwnania szkody, W sposob ustalony przez wszystkie osoby

dotknigte przestepstwem: ofiarg, sprawce i spoteczno$¢ lokalng. Chodzi nade wszystko

¥ Retrybutywizm odnosi si¢ do ,,zaplaty” za wyrzadzone krzywdy. W tym znaczeniu kara miata by¢ surowa,
dolegliwa i odpowiada¢ na zto wyrzadzone przez sprawce; to forma zemsty na sprawcy czynu (A. Kania, 2018,
$.94, G. Maron, 2011, s. 113).
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0 naprawienie szkody, ktére sprawca wyrzadzil ofierze 1 spotecznosci, ale co szczegélnie
ciekawe — takze samemu sobie” (F. Ciepty, 2009, s. 190). Niewatpliwie, zaletg tego rodzaju
sprawiedliwo$ci jest udziat ofiary w calym procesie. Podkresla si¢ to na gruncie prawa
polskiego 1 migdzy narodowego. W Polsce dokumentem regulujacym prawa i potrzeby ofiary
jest Polska Karta Praw Ofiary (A. Lewicka-Zelent, 2015, s. 294).

W paradygmacie sprawiedliwosci naprawczej podkresla si¢ mozliwos¢ pojednania
i dojscia do porozumienia skonfliktowanych stron, a jego gldwnym celem jest
zados¢uczynienie 1 gotowos$¢ sprawcy do naprawy wyrzadzonych krzywd (A. Lewicka-
Zelent, 2015, s. 295). Gotowos¢ sprawcy do zado$¢uczynienia 1 mozliwos¢ udziatu ofiary
w procesie przyczynia si¢ takze do redukcji czy minimalizacji negatywnych przezy¢
i doswiadczen przez ofiare (T. Przestawski, 2017, s. 38). Jedng z najbardziej znanych form
sprawiedliwo$ci naprawczej jest mediacja (zob. A. Lewicka-Zelent, 2017).

W opozycji do sprawiedliwo$ci naprawcze] mamy paradygmat sprawiedliwosci
retrybutywnej. Zgodnie z nim kara to forma zemsty i zaptaty za popetnione przestepstwo,
a surowo$¢ kary zalezy od rodzaju popetnionego czynu. W mysl sprawiedliwosci
retrybutywnej ofiara nie ma wptywu przebieg procesu, a cata uwaga skupiona jest na sprawcy
(G. Maron, 2011, s. 113-114).

Obecnie w polskim systemie prawnym wyrdznia si¢ takie kary jak: grzywna,
ograniczenie wolnosci, pozbawienie wolnosci, kara 25 lat pozbawienia wolnosci 1 kara
dozywotniego pozbawienia wolnosci (art. 32 k.k.). Cele kary koreluja z dziataniami
resocjalizacyjnymi podejmowanym wobec osoby skazanej. Caty proces zmierza do zmiany
emocji 1 postaw 0sob skazanych (I. Niewiadomska, 2016, s.102).

Grzywna to kara wymierzana w stawkach dziennych, okreslajaca liczbe stawek oraz
wysokos¢ jednej stawki, jezeli ustawa nie stanowi inaczej, liczba stawek waha sie od 10 do
540. Sad moze wymierzy¢ grzywne takze obok kary pozbawienia wolnosci wymienionej
w art. 32 pkt 3,”jezeli sprawca dopuscit si¢ czynu w celu osiggniecia korzysci majatkowej lub
gdy korzys¢ majatkowa osiggnat. Ustalajac stawke dzienng, sad bierze pod uwage dochody
sprawcy, jego warunki osobiste, rodzinne, stosunki majatkowe i mozliwosci zarobkowe;
stawka dzienna nie moze by¢ nizsza od 10 ztotych, ani tez przekracza¢ 2000 ztotych” (art. 33.
§1,§2§3kk).

Kara ograniczenia wolnosci to kara wymierzana w miesigcach 1 latach. Trwa od
1 miesigca do 2 lat (art. 34. § 1 kk.). Zgodnie z § la. ,,polega ona na obowigzku
wykonywania nieodptatnej, kontrolowanej pracy na cele spoleczne oraz potraceniu od 10%

do 25% wynagrodzenia za prace w stosunku miesi¢cznym na cel spoteczny wskazany przez
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sad. W czasie odbywania kary ograniczenia wolno$ci skazany nie moze bez zgody sadu
zmienia¢ miejsca stalego pobytu, a takze ma obowigzek udzielania wyjasnien dotyczacych
przebiegu odbywania kary. Wymierzajac kar¢ ograniczenia wolnosci, sagd moze orzec
$wiadczenie pieni¢zne wymienione w art. 39 pkt 7 lub obowiazki, o ktorych mowa w art. 72 §
1 pkt 2—7a.(art. 34 § 2, § 3 k.k.)”. Nicodptatna i kontrolowana praca na cele spoteczne jest
wykonywana w wymiarze od 20 do 40 godzin w stosunku miesigcznym. Potracenie
wynagrodzenia za pracg moze by¢ orzeczone wobec osoby zatrudnionej; w okresie, na jaki
zostalo orzeczone potracenie, skazany nie moze rozwigza¢ bez zgody sadu stosunku pracy
(art. 35.§ 1, § 2 k k).

Zmiany wprowadzone w lipcu 2015 roku zaktadaja, ze mozliwe jest wprowadzenie
kary 20 lat pozbawienia wolnosci (przed tymi zmianami gérna granica wynosita 15 lat).
Wprowadzone zmiany ograniczyly jednoczesnie mozliwo$¢ stosowanie warunkowego
zawieszenie kary. Do kary pozbawienia wolno$ci zalicza si¢ takze kare 25 lat pozbawienia
wolnosci. Ten rodzaj kary stosowany jest za cigzkie zbrodnie. Warunkowe zwolnienie
mozliwe jest po odbyciu 15 lat kary. Ostatnim rodzajem kary przewidziany
w polskim prawie jest kara dozywotniego pozbawienia wolnosci. Wymierzana jest za
najci¢zsze zbrodnie, zastgpuje kar¢ S$mierci 1 chroni spoteczenstwo przed przestgpcami
uwazanymi za szczegélnie niebezpiecznych. Warunkowe zwolnienie moze nastgpi¢ po 25
latach odbytej kary. (M. J. Boinska, 2016, s. 38).

Kare pozbawienia wolno$ci mozna rozpatrywa¢ roéwniez w aspekcie kary krotko-
1 dlugoterminowe;j. Autorzy publikacji naukowych i regut prawnych nie podaja definicji tego
rodzaju kar, jednak pojecia te sg stosowane w praktyce. W mysl art. 58 k.k. ,,w przypadku
przestepstwa, ktore jest zagrozone karg pozbawienia wolnosci nieprzekraczajaca 5 lat, sad
moze orzec zamiast kary pozbawienia wolno$ci grzywne¢ albo kar¢ ograniczenia wolno$ci
do lat 2, zwlaszcza jesli orzeka rownoczesnie §rodek karny”. Artykut 59 § 1 k.k. ,,dotyczy
przestgpstw zagrozonych kara pozbawienia wolnosci nieprzekraczajaca 3 lat albo karg
tagodniejszego rodzaju i spoteczna szkodliwos¢ czynu nie jest znaczna, sagd moze odstgpic
od wymierzenia kary, jezeli orzeka rownoczesnie srodek karny, a cele kary zostang przez ten
srodek spetnione”. Osoby zajmujace si¢ problematyka prawa karnego wykonawczego jako
dolng granice¢ kary dlugoterminowej wyznaczaja kar¢ powyzej 3 lat pozbawienia wolnosci,
5 lat 1 wigcej oraz kare¢ przekraczajacg 10 lat pozbawienia wolnosci (K. Mrozek, 2011,

S. 235-236). Podobnie uwaza J. Korecki, zaznaczajac jednoczes$nie, ze kary 25 lat

* W polskim prawie przewidziana jest takze kara aresztu wojskowego. Ma ona zastosowanie tylko do zohierzy,
ktorzy odbywaja kar¢ w specjalnym zaktadzie karnym.
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pozbawienia wolno$ci oraz dozywotniego pozbawienia wolnosci sg karami ,,ekstremalnie
dhugoterminowymi” (J. Korecki za: K. Grudzinska, 2013, s. 231). Odmienne stanowisko
prezentuje Henryk Machel, wedtug ktérego za karg dtugoterminowa mozna uznac tylko ktory
kare 25 lat 1 kar¢ dozywotniego pozbawienia wolnosci. Wskazuje on, ze 25 lat ograniczenia
wolnosci to kara terminowa, a kara dozywotniego pozbawienia wolnosci to kara
bezterminowa, wykluczajaca sprawce czynu z mozliwosci powrotu do zycia w spoleczenstwie
(H. Machel, 2008, s. 218).

Kara pozbawienia wolnosci czesto budzi wicle kontrowersji, a sposob jej
wykonywania nie zawsze jest zgodny ze spotecznymi oczekiwaniami. Wysoko$¢ orzekanej
kary powinna by¢ wspétmierna do popelnionego czynu, ale takze uwzglednia¢ okolicznosci,
w jakich doszto do popetnienia danego czynu. Kara niewatpliwie zwigzana jest z pedagogika
resocjalizacyjng 1 resocjalizacja, ktérych zatozenia w  odniesieniu do o0s6b

nieprzystosowanych spotecznie opisano w dalszej cz¢sci pracy.

1.3. Pedagogika resocjalizacyjna — podstawowe zalozenia

Pedagogika resocjalizacyjna to nauka o charakterze teoretycznym i praktycznym.
Lestaw Pytka (2001, s. 9-10) zdefiniowat jg jako dyscypling naukowa, ktorej gtbwnym celem
jest wychowanie (celowy proces ksztaltowania postaw 1 zachowan) osob wykazujacych
pewne zaburzenia w procesie socjalizacji (wplyw, jaki srodowisko wywiera na jednostke).
Wedlug Czeslawa Czapowa 1 Stanistawa Jedlewskiego (1971, s. 40) pedagogika
resocjalizacyjna odnosi si¢ do wychowania resocjalizujacego, ktére autorzy okreslaja jako
»przezwyciezanie negatywnego ustosunkowania do zbioru norm wyznaczajacych jednostce
okreslone jednostki i uprawnienia”, a celem prowadzonych oddziatywan jest eliminacja
negatywnych postaw i zachowan wyksztalconych w procesie nieprawidtowej socjalizacji.

W pedagogice resocjalizacyjnej wykorzystuje si¢ teorie psychologiczne. Do
najwazniejszych z nich zalicza si¢: teorie psychodynamiczne, behawioralne, kognitywne,
humanistyczne oraz egzystencjalne. Zgodnie z teorig psychodynamiczng przyczyna i zrodtem
zachowan o charakterze przestepczym sa nieuzasadnione, wewnetrzne sily i popedy, ktore
moga wynikac z choroby, przezytej traumy lub nierozwigzanego konfliktu. Istotne znaczenie
w ksztaltowaniu si¢ postaw dewiacyjnych majg takze negatywne i zaburzone relacje
z rodzing. W pracy resocjalizacyjnej W nurcie psychodynamicznym, szczego6lng uwage

zwraca si¢ na potrzebg zaspokojenia podstawowych potrzeb jednostki — zaréwno
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biologicznych jak i spotecznych. Praca z osobg przejawiajacg zachowania dewiacyjne odnosi
si¢ do eliminacji stosowanych mechanizméw obronnych dotyczacych wyparcia przy
jednoczesnej koncentracji oraz analizie mysli i wspomnien (trudnych), rozpoczgcia interakcji
z grupg spoteczng, ktora bedzie mogta zaspokoi¢ podstawowe potrzeby danej jednostki bez
poczucia wstydu czy Igku. W dalszej kolejnosci prowadzona dziatalno$¢ resocjalizacyjna
powinna prowadzi¢ do otwarcia si¢ na okazywanie prawdziwych uczu¢ i emocji, zmiany
postaw  wzgledem przezywanych stanow wewnetrznych (gldwnie negatywnych),
rozwigzywania konfliktéw oraz uswiadomienia sobie przyczyn danego sposobu zachowania
si¢. Efektywno§¢ prowadzonych oddzialywanh w nurcie teorii psychodynamicznych
W znacznej mierze uzalezniona jest od gotowosci jednostki do otwarcia si¢ i motywacji do
zmiany (A. Jaworska, 2016, s. 121-124).

Zgodnie z podejSciem behawioralnym zachowania zaburzone, dewiacyjne s3
wynikiem nieprawidlowego przystosowania si¢ opartego na zasadach warunkowania
klasycznego, instrumentalnego i spotecznego. W zwiazku z tym dane zachowanie jest
wyuczone, nabyte. Resocjalizacja z zastosowaniem terapii behawioralnej sprowadza si¢ do:

e wyrownywania brakdow w zachowaniu — odbywa si¢ poprzez rozwijanie

1 utrwalanie zachowan pozytywnych takich jak poprawa umiejetnosci zwigzanych
z komunikowaniem si¢, wzrostem wiedzy czy podnoszeniem poziomu Kultury
osobistej;

e eliminacji negatywnych cech — odnosi si¢ do minimalizacji lub eliminacji
zachowan niepozadanych przy jednoczesnym dostarczaniu 1 utrwalaniu
pozytywnych, spotecznie akceptowanych wzordw 1 sposobdw postepowania;

e wzmacniania poczucia kontroli — oznacza ¢wiczenie i wyrobienie pewnych
mechanizmow  kontroli emocji 1 niewlasciwych, agresywnych reakcji,
zapanowania nad nagla i impulsywna reakcja (K. Pospiszyl, 2008, s. 8§7-94).

Teorie behawioralne w pracy resocjalizacyjnej bazuja na dwoch gldéwnych metodach:
terapii awersyjnej i warunkowaniu instrumentalnym. W pierwszej metodzie (budzacej wiele
kontrowersji) stosowane sg kary fizyczne i cielesne. Jej propagatorzy zakladali, ze
doswiadczanie bdlu i nieprzyjemnych odczué¢ czy emocji przyczynia si¢ do zapobiegania
popetniania kolejnych przestepstw w przysztosci. Z kolei w metodach opartych na
warunkowaniu instrumentalnym wykorzystywany jest system punktowy, czyli przyznawanie
pewnych nagréd, punktéw za zachowania pozytywne, spolecznie pozadane. Z jednej strony
metoda ta mogta prowadzi¢ do wyuczenia pewnych schematow, konkretnych zachowan, za
ktore jednostka otrzymywata nagrodg, ale z drugiej uniemozliwiata zaplanowanie procesu
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resocjalizacyjnego, wprowadzanie zmian, modyfikacje oraz wykorzystywanie réznorodnych
metod 1 technik wzmacniajagcych motywacje do zmiany. Ponadto, w prowadzonych
oddziatywaniach wazng role peini warunkowanie spoleczne (nasladowanie, modelowanie),
ktore polega na pokazaniu jednostce pozytywnych wzoréw postepowania (K. Pospiszyl, 2008,
s. 87-94).

K. Pospiszyl (2008, s. 92-93) obok terapii behawioralnej wyrdznit takze terapig
kognitywno-behawioralng, ktora ma szczegdlne =znaczenie w realizacji programow
resocjalizacyjnych. Charakterystyczne dla tego podejécia jest ,,wyprostowanie wadliwego
myslenia”. Przestepcy bardzo czesto usprawiedliwiaja swoje niewlasciwe postepowanie,
w zwigzku z tym celem prowadzonych oddziatywan jest u$wiadomienie niewlasciwego
zachowania. W podejsciu tym taczy si¢ elementy psychoanalizy z terapia behawioralna.

Zagadnienia zwigzane z przestepczos$ciga znajduja roéwniez swoje uzasadnienie
w teoriach  humanistycznych. W  przeciwienstwie do teorii  behawioralnych
I psychodynamicznych nie koncentrujg si¢ one na zachowaniu i sposobach jego
przewidywania, ale na do§wiadczeniach i1 indywidualnych przezyciach, ktore sa przyczyng
zachowan o charakterze przestepczym. Psychologia humanistyczna  przyczyn
nieprawidtowego przystosowania i zaburzen W zachowaniu upatruje w niekorzystnym,
negatywnym s$rodowisku spotecznym, ekonomicznym i fizycznym, ktore skutkuja niskim
poczuciem wlasnej wartosci, strachem, Igkiem, brakiem zaufania czy wrogim nastawieniem
do innych. Nie tylko jednak $rodowisko wplywa na cztowieka, gdyz on sam rowniez je
kreuje. Poczucie mozliwoséci wplywania na otaczajaca rzeczywisto$¢ rozwija go oraz buduje
i utrwala w nim poczucia odpowiedzialnosci za wlasne postepowanie. W resocjalizacji
skutkuje to wieksza koncentracja na osobie pokrzywdzonej, a nie tylko na sprawcy
przestepstwa (K. Ostrowska, 2008, s. 80-83).

Z Kkolei teoria egzystencjalna skupia si¢ na czlowieku jako catosci. Zachowania
przestgpcze sa wynikiem ,,zagubienia sensu wlasnego zycia”. Czlowiek sam ponosi
odpowiedzialno$¢ za swoje zachowania, ktore sa wynikiem niewlasciwych wyboroéw
pozbawionych poglebionej refleksji np. sigganie po substancje psychoaktywne, czy
w konsekwencji zachowania przestgpcze. Pedagogika resocjalizacyjna odwolujaca si¢ do
teorii egzystencjalnych skupia si¢ na poznaniu i akceptacji wlasnej osoby oraz poszukiwaniu
sensu zycia. Pomocne w tym jest m.in. wykonywanie satysfakcjonujacej pracy,
doswiadczanie pozytywnych uczu¢ i1 emocji, uzyskiwanie pomocy 1 wsparcia, a takze
akceptacja rzeczy, ktore sa nieuniknione (np. cierpienie, Smier¢) (A. Jaworska, 2016, s. 136-
138).
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Podejmujac dzialania resocjalizacyjne wazne jest wybranie 1 zastosowanie
odpowiednich metod. W aspekcie prowadzonych oddziatywan korekcyjnych o0séb
przejawiajacych zachowania antyspoleczne wyrdznia si¢ metody oparte na stymulacji
1 wzmacnianiu pewnych umiejetnosci oraz metody zwigzane z nabywaniem nowych
doswiadczen oraz wiedzy. Do pierwszej grupy zaliczamy: metody dotyczace nadawania
komunikatéw, metode wzorow osobowych, wyrazania sugestii, doradzania wychowawczego
i przekonywania. Pierwsza wskazana metoda odnosi si¢ do przekazywania informacji
dotyczacych konsekwencji okreslonego sposobu zachowania czy postepowania. Nastepna to
odwotanie si¢ do wzorow osobowych czyli prezentacja jakiej§ osoby, ktéra poprzez swoje
dzialanie moze by¢ odbierana jako wzor. Nastepnie wskazuje si¢ na metode wyrazania
sugestii, a wiec zachecanie do podejmowania aktywnos$ci w celu rozwigzania problemu.
Wychowawca, opiekun sugeruje, podpowiada, co np. on by zrobit w danej sytuacji. W dalszej
kolejno$ci wyrdzniono metode doradzania wychowawczego, ktorej celem jest wskazanie
pewnych sposobéw pobudzajacych motywacje i aktywizujacych do podjecia okreslonych
dziatan. Jako ostatnig w tej grupie wskazuje si¢ metod¢ przekonywania, ktéra ma znaczenie
w procesie zmiany postaw. Do drugiego zespotu metod zwigzanych z nabywaniem nowych
doswiadczen zaliczamy metod¢ organizowania $rodowiska, wplywu osobistego oraz
oddziatywania dyscyplinujacego. Pierwsza z wymienionych metod to kreowanie sytuacji,
ktore beda modyfikowaty 1 wzmacnialy nowe umiejetnosci 1 postawy. Nastepnie wyr6zniono
metod¢ wpltywu osobistego oparta na przekazywaniu odpowiednich wartosci 1 wzorow
postgpowania przez wychowawce, opiekuna, ktéry powinien by¢ wzorem i osobg godna
nasladowania. Wychowawca przyjmuje role modela, ktéry powinien zache¢ca¢ do zmiany
pewnych postaw poprzez wykonywanie okreslonych zadan. Ostatnia metoda jest
oddziatywanie dyscyplinujace oparte na systemie nagradzania i karania. Aby metoda ta byta
skuteczna wazne jest wilasciwe okreslenie funkcji i zasad stosowania wzmocnien
pozytywnych 1 negatywnych. Nalezy pamietaé, ze kar¢ stosuje si¢ w odniesieniu do
niewlasciwego zachowania, a nic w odniesieniu do danej jednostki (M. Kalinowski, 2008,
S. 242-246). M. Juzl (2013, s. 119) wyroznit metody 1 techniki oddziatywan
resocjalizacyjnych, ktére odnosza si¢ do posredniego i bezposredniego oddziatywania
wychowawcy na podopiecznego, odwotywania si¢ do pozytywnych przyktadow, metod
sytuacyjnych, samowychowania oraz psychodramy.

Aby proces resocjalizacji przyniost oczekiwane efekty konieczne jest przestrzeganie
okreslonych zasad. Zasady resocjalizacji pozwalaja na wprowadzenie optymalnych zmian

w rozwoju jednostki zaburzonej z jednoczesnym uwzglednieniem jej mozliwosci 0sobistych
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i rozwojowych. Otton Lipkowski (1976, s. 281-288) wyroznit nast¢pujgce zasady

resocjalizacji:

zasade akceptacji — odnosi si¢ ona do akceptacji czlowieka, jako jednostki
(wykazujace] zachowania niezgodne ze spolecznie przyjetymi normami)
z jednoczesnym brakiem akceptacji i przyzwolenia na te zachowania. Zasada ta
oznacza roOwniez, ze dang osobg¢ nalezy w sposob szczegdlny wspierac i pomagac jej;
zasade pomocy — w odniesieniu do 0sob przejawiajacych symptomy niedostosowania
spolecznego oznacza udzielanie pomocy w celu dalszego rozwoju jednostki. Pomoc ta
moze mie¢ charakter: prawny, materialny i emocjonalny. Aby byta ona skuteczna,
osoba jej udzielajaca powinna by¢ specjalista 1 wiedzie¢, w jaki sposob nalezy jej
udzieli¢, a osoba, do ktorej jest ona skierowana powinna wykaza¢ si¢ gotowoscig do
przyjgcia jci;

zasad¢ indywidualizacji — oznacza podejmowanie dzialan (rozmowy, porady,
okazywanie pomocy, wsparcia) skierowanych bezposrednio do danej osoby, ktore sg
dostosowane do jej mozliwosci;

zasad¢ ksztaltowania perspektyw — zasada ta odnosi si¢ do przekazywania wiedzy
1 umiejetnosci w zakresie planowania wlasnej przysztosci przez wychowankow,
ktorzy nie zastanawiajg si¢ nad tym, co bedzie pdzniej, w przysztosci. Rolg
wychowawcy, opiekuna jest stopniowe 1 pozytywne pokazywanie mozliwosci
zwigzanych z dalszym rozwojem i planowaniem;

zasade wspotpracy ze srodowiskiem — odnosi si¢ ona do aktywnos$ci podejmowanej na
rzecz jednostki niedostosowanej spotecznej, ale takze jej najblizszego $rodowiska
(rodziny), ktore tez ponosi konsekwencje niewlasciwego postepowania;

zasad¢ systematycznos$ci — resocjalizacja jest procesem dlugotrwatym i aby osiggnac
zamierzone efekty konieczna jest zaroOwno systematyczno$¢ jak i1 konsekwencja

W postepowaniu.

. Kalinowski (2008, s. 237-239) wskazat dodatkowo na takie zasady resocjalizacji jak:

zasade wszechstronnego rozwoju wychowanka — oznacza ksztaltowanie osobowosci
podopiecznego w roznych aspektach (spotecznym, emocjonalnym, kulturowym) oraz
przygotowanie go do pelnienia spotecznie akceptowanych rol;

zasade reedukacji — to eliminacja i zmiana pewnych zachowan, czynnosci czy postaw
niepozadanych w  kierunku tych, ktére s3g powszechnie obowigzujace

w danej spotecznosci przy wykorzystaniu odpowiednich metod i technik;
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e zasade wszechstronnego i perspektywicznego opiekunstwa i zasady wymagan —
pierwsza odnosi si¢ do wskazania podopiecznemu roéznych sposobdéw dotyczacych
zaspokajania podstawowych potrzeb. Druga zasada wskazuje na relacje
migdzyludzkie, wskazuje, ze w kontaktach z innymi nalezy kierowac si¢ nie tylko
wlasnymi przekonaniami, ale takze innych oso6b z danej grupy czy zbiorowosci
spotecznej;

e zasade indywidualizacji — kazdy podopieczny, wychowanek jest inny, ma okreslone
cechy osobowosci 1 jego sytuacja réwniez jest indywidualna, dlatego do kazdej osoby
i kazdego problemu nalezy szuka¢ wilasciwych rozwigzan, nie nalezy kierowaé si¢
schematami 1 gotowymi rozwigzaniami,

e zasade kompleksowego traktowania — opieka i wsparcie jakie jest okazywane danej
jednostce musi odnosi¢ si¢ do roznych sfer, a tym: psychologicznej (emocje,
potrzeby), socjalnej (uwarunkowania rodzinne, kolezenskie) i pedagogicznej (np.
sytuacja szkolna). Calo$ciowe podejscie daje wigksze mozliwos$ci 1 zapewnia wigksza
skuteczno$¢ podejmowanych dziatan.

Pedagogika resocjalizacyjna wykorzystujac potaczenie teorii z praktyka zajmuje si¢
osobami wykazujacymi zaburzenia w zakresie socjalizacji spotecznej. Bardzo wazne jest
w tym przypadku nie tylko okreslenie, ale takze konsekwentne stosowanie zasad
pozwalajacych na uzyskanie zamierzonych celow. Obok pedagogiki resocjalizacyjnej

podobne dziatania podejmuje resocjalizacja 1 jej proces.

1.4. Resocjalizacja — préba zdefiniowania pojecia

Termin resocjalizacja do nauk prawnych 1 kryminologicznych zostat wprowadzony na
przelomie XIX i XX wieku opierajac si¢ gldéwnie na koncepcji pozytywistycznej. Zgodnie
Z nig sposob zachowania si¢ i postepowania danej jednostki warunkuja celowe 1 wlasciwie
realizowane dziatania jednostkowe oraz uwarunkowania tkwigce w $rodowisku (I. Motow,
2013, s. 1). Niejednokrotnie srodowisko generuje pojawiajace si¢ trudnosci 1 problemy, ktore
w konsekwencji moga prowadzi¢ do zachowan przestepczych (M. Tomita, C. Panzaru, 2010,
S. 4164).

Matgorzata Michel (2010, s. 32-33) resocjalizacje okresla jako proces ponownego
wlaczenia jednostki do zycia w spoteczenstwie 1 pelnienia okreslonych rél spotecznych.

Autorka twierdzi, ze ponowna socjalizacja powinna odbywaé si¢ w warunkach
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wolno$ciowych (w $rodowisku danej jednostki), a nie w placoéwce izolacyjnej, dlatego
proponuje m.in. wprowadzenie lokalnego systemu resocjalizacji. Jest to zespot odpowiednio
dobranych metod i form, ktorych gtownym celem jest prowadzenie dzialan o charakterze
profilaktyczno-resocjalizacyjnym.  Glownym adresatem tych dzialan sg jednostki
nieprzystosowane spolteczne. W systemie tym uwzglednia si¢ otaczajacg strukture, najblizsze
srodowisko, ludzi oraz relacje pomiedzy nimi i catej zbiorowosci. Gloéwnym celem dziatania
lokalnego systemu resocjalizacji jest takie kierowanie i ksztattowanie tych elementow, aby
wspolnie tworzyly pewng catos¢, ktora moze prowadzi¢ do zmiany. Strukture systemu
stanowig instytucje, ktoére poprzez realizacj¢ swoich podstawowych zadan wspotdziatajg
z gtbwnymi zalozeniami lokalnego systemu resocjalizacji i razem tworza catos$¢ jako system.
Wspdtpraca i kontakty pomiedzy instytucjami tworza podstawe ,,sieci instytucji”.

Resocjalizacje mozemy rozumie¢ jako pewnego rodzaju transformacje, zmiang
(A. Szaboo, 2013, s. 557). ,,Resocjalizacja to proces majacy na celu taka prac¢ z jednostka
niedostosowang lub wykolejona spotecznie, aby ostatecznie doprowadzi¢ do poprawnego jej
funkcjonowania w grupach mikro- i makrospotecznych zgodnie z obowigzujacymi w nich
normami 1 prawami” (P. Kuligowski, 2010, s. 88). Z kolei Cz. Czapow 1 S. Jedlewski (1971,
s. 199) poprzez resocjalizacj¢ rozumieja proces ,,przejscia od spotecznego niedostosowania do
tworczego spotecznego przystosowania (wspotwystepujacego z rozwojem osobowosci)”.

Resocjalizacja to pewien zespot czynnos$ci o charakterze opiekunczo-wychowawczo-
terapeutycznym, skierowany do osdb, ktére swoim zachowaniem i postepowaniem naruszaja
powszechnie przyjete i obowigzujace normy. W takim ujeciu resocjalizacja odwotuje si¢ do
zaspokajania potrzeb, ksztalttowania norm 1 zachowan spolecznie pozadanych oraz leczeniu
1 wyréwnywaniu pewnych stanow, ktorych dziatanie uznaje si¢ za niewlasciwe
(J. Kunsztal, 2014, s.28; M. Przybysz-Zar¢ba, 2010, s. 121; M. Kalinowski, 2008, s. 237).

L. Pytka (2008, s. 74-75) wskazuje na rdzne aspekty resocjalizacji. Ujmuje ja jako
sposob modyfikacji zachowan, czyli minimalizowanie lub eliminowanie wystepujacych
zaburzen (postawy, czyny niezgodne z normami obowigzujacymi w danym Srodowisku).
Resocjalizacja ma prowadzi¢ do nauki nowych, spotecznie pozadanych postaw. Autor
wskazuje takze, ze jest to zmiana ,spotecznej przynaleznosci”, czyli odrzucenie
dotychczasowej roli przestepcy i przyjecie rdl spotecznie akceptowanych. Resocjalizacja to
rowniez przebudowa emocjonalna wyrazajaca si¢ przejsciem od uczu¢ i emocji negatywnych
(takich jak zlo$¢, pogarda, nienawisc), ktore stuzg wystepowaniu zachowan antyspotecznych
do emocji pozytywnych (np. empatia, szacunek do drugiego czlowieka, tolerancja,

wyrozumiato$¢). Ponadto resocjalizacja opisywana jest jako wzrastanie w ,kulturg”
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zaspokajania potrzeb (pierwszego i drugiego rzedu), ale zgodnie z obowigzujagcymi normami
oraz przepisami prawa. Dodatkowo resocjalizacje¢ mozna rozumie¢ jako ksztaltowanie
prawidtowych postaw spotecznych opartych na elementach poznawczych, emocjonalnych
i behawioralnych.

Krystyna Ostrowska (2015, s. 51) resocjalizacje definiuje w odniesieniu do teorii,
etymologii stowa oraz do praktyki. W pierwszym aspekcie jest to ,,ponowna socjalizacja”,
a w znaczeniu praktycznym ,zespdt oddzialywan o charakterze pedagogiczno-
psychologicznym, nakierowanych na zmiang tych zachowan, ktoére na podstawie przyjetych
kryteriow zostaly zakwalifikowane jako przejawy nieprzystosowania spotecznego,
demoralizacji, przestepczos$ci czy dewiacji”.

Miloslav Juzl (2013, s.118-119) resocjalizacj¢ okresla jako ponowng socjalizacje, ale
dodatkowo wskazuje na jej dwie kategorie. Do pierwszej zalicza resocjalizacj¢ naturalng
(w szerokim zakresie), rozumiang jako zycie 1 funkcjonowanie w warunkach naturalnych,
takich jak: dom, rodzina, szkota. Do drugiej kategorii zalicza on resocjalizacje specyficzna,
z ktérg mamy do czynienia w warunkach izolacji penitencjarne;.

Jak wskazuje Henryk Machel (2003, s. 20) ,resocjalizacja jest procesem zmian
w osobowosci czlowieka. Jej celem jest zlikwidowanie lub znaczne zmniejszenie
nieprzystosowania spotecznego u osob, do ktérych jest adresowana. Resocjalizacje jako
proces korekcyjny, korygujacy nieprawidtowo przebiegajaca socjalizacje, nazywamy takze
psychokorekcja”. O procesie resocjalizacji mozemy mowi¢ w kontekscie dzieci, o0sob
nieletnich, mtodocianych oraz dorostych. Autor wskazuje takze, ze w odniesieniu do dzieci
1 mtodziezy resocjalizacja odnosi si¢ do zmian w strukturze osobowosci, ktora nie zostala do
konca uksztattowana, jest w trakcie rozwoju. W przypadku osob dorostych resocjalizacja to
zmiana osobowosci juz uksztaltowanej. Resocjalizacja to zmiana postrzegania wiasnej osoby
(M. L. Burman, 2012, s.149).

Marian Kalinowski (2008, s. 235) twierdzi, ze resocjalizacja to jedna z form
wychowania, ktorej celem jest przystosowanie osoby przejawiajacej zachowania
antyspotecznie do powszechnie przyjetych i akceptowanych norm i przepisow. Prowadzony
w tym aspekcie proces wychowawczy odnosi si¢ do: minimalizowania i eliminowania
czynnikow ryzyka oraz naturalizowania i rozwijania funkcji wychowawczych.

Marek Konopczynski (2014, s. 19-20) zaproponowat inng definicj¢ terminu
resocjalizacja, ktorg okreslit jako ,,tworcza resocjalizacje” Wedtug autora jest to proces
skupiajacy si¢ na rozwijaniu nieprawidlowej tozsamos$ci (a nie postaw) wykorzystujac

potencjat i pozytywne aspekty jednostki. W tym rozumieniu celem resocjalizacji nie jest
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zmiana spolecznie nieakceptowanych postaw 1 zachowan, ale uksztatltowanie nowe;j
tozsamosci w oparciu o procesy tworcze i poznawcze. Autor wskazuje na zwigzek pomiedzy
tworczoscia, resocjalizacja i tozsamoscia.

Wedlug O. Lipkowskiego (1976, s. 208-209) ,,podstawowym zadaniem resocjalizacji
jest doprowadzenie jednostki spotecznie niedostosowanego do takich form zachowania sig,
ktére sa zgodne z obowigzujacymi normami spotecznymi”. Podejmowane dziatania
resocjalizacyjne nie pozwalaja na powrdt do stanu, ktory wczesniej wystepowat
u danej jednostki, poniewaz cztowiek i jego osobowos$¢ zmieniajg sie, rozwijajg, dojrzewaja,
co uniemozliwia powr6t do tego, co bylo wczesniej. Dodatkowo autor wskazuje, ze
prowadzone dzialania o charakterze resocjalizacyjnym moga zminimalizowaé¢ lub
zlikwidowa¢ zachowania niepozadane, pod warunkiem, ze nie trwaly one dlugo i nie
wywotaty trwatych i glebokich zmian osobowos$ciowych i charakterologicznych.

W odniesieniu do procesu resocjalizacji H. Machel (2003, s. 20-21) wyrdznit jej dwa
cele: minimum i maksimum. Pierwszy odnosi si¢ do uzyskania zmian w osobowosci jednostki
opuszczajacej zaktad karny, w sposob, ktory umozliwi jej funkcjonowanie z zyciu
spotecznym zgodnie z powszechnie obowiazujacymi normami spotecznymi. Cel maksimum
oznacza nie tylko prawidlowe funkcjonowanie w zZyciu spotecznym, ale takze akceptacje
innych waznych norm, przepisow spotecznych 1 moralnych. Osiggnigcie celu maksimum
minimalizuje ryzyko powrotu do przestgpstwa i zaktadu karnego i pomaga w utrwalaniu
powszechnie akceptowanych norm i postaw. Osiagniecie celu minimum pozwala na
powstrzymanie si¢ przed podejmowaniem zachowan przestepczych, ale nie uniemozliwia
dalszego naruszania przepisow prawa, popadania w konflikty, zazywania Srodkow
psychoaktywnych i popadania w uzaleznienia, a takze odbudowy relacji rodzinnych
1 wyznaczenia celow zyciowych. Z kolei osiggnigcie celu maksimum nie tylko umozliwia
trwala 1 szybsza readaptacj¢ spoleczng, ale réwniez pozwala na reorganizacj¢ Zzycia
(osobistego i rodzinnego), minimalizuje ryzyko popadania w konflikty (z osobami
najblizszymi 1 z prawem), uzaleznienia oraz pozwala wyznaczac i1 realizowaé wlasciwe cele
zyciowe (H. Hamsir, Z. Zainuddin, A. Abdain, 2019, s. 112).

M. Jazl (2013, s. 119) wyrdznil cztery cele resocjalizacji. Zalicza do nich:
kreatywno$¢ (rozumiang jako rozwijanie nowych umiejetnosci, zdobywanie wiedzy),
optymalizacje (czyli ksztalttowanie 1 wzmacnianie poczucia odpowiedzialnosci,
zaangazowania czy uczciwos$ci), minimalizacj¢ (odnoszaca si¢ do redukcji, wygaszania
negatywnych postaw i zachowan) oraz korekcj¢ (dotyczaca pewnej reorganizacji i zmiany

pogladow).
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W odniesieniu do 0so6b dorostych, przebywajacych w zaktadach karnych méwimy
o resocjalizacji penitencjarnej. Jest to proces, ktory odbywa si¢ w warunkach izolacji
wieziennej, dotyczy osob zdemoralizowanych, niekiedy wykolejonych przestepczo. Jej
gléwnym celem jest nie tylko zmiana pewnych postaw i sposobow zachowania, ale uzyskanie
zmian charakterologicznych poprzez zmian¢ lub zminimalizowanie niewlasciwych
i nieakceptowanych spotecznie postaw, ktore warunkuja niepozadane zachowanie danej
jednostki (E. A. Timofeeva, 2019, s.1, H. Machel, 2003, s. 21).

Osoba przebywajgca w zakladzie karnym poddawana jest procesowi resocjalizacji,
,Ktorej celem jest wyeliminowanie badZ tez zmniejszenie nieprzystosowania spolecznego.
Resocjalizacja bedaca procesem korekcyjnym koryguje bitednie przebiegajacy proces
socjalizacji — psychokorekcja” (A. Kojadynska, J. Gatedek, 2017, s. 86).

O. Lipkowski (1976, s. 288-296) wyroznit takze cztery etapy procesu resocjalizacji.
Pierwszy etap odnosi si¢ do kontaktéw z grupa. Wazng role odgrywa tu wychowawca,
opiekun grupy, od ktérego zalezy dalszy przebieg calego procesu. Jest on osoba, ktéra
powinna wzbudza¢ zaufanie i jednocze$nie stanowi¢ wsparcie. Drugi etap odnosi si¢ do
przystosowania i akceptacji, czyli stopniowego wprowadzania pewnych zasad,
dostosowanych do mozliwosci danej osoby. Jest to moment, w ktorym wychowanek
podopieczny wyraza akceptacje wzgledem podejmowanych wobec niego dziatan. Kolejny
etap dotyczy korektury poje¢ moralnych, a wiec rozwijania 1 ksztattowania $wiadomosci
moralnej oraz reorganizacji i przewartosciowania nieprawidtowo nauczonych poje¢, postaw
1 zachowan. Jest to etap trudny, poniewaz wychowanek znajduje si¢ pod silng presja grupy,
ktora nie zawsze akceptuje opini¢ czy postawe wychowawcy, opiekuna. Jako ostatni
O. Lipkowski wyrdznil etap gotowosci do realizacji przyjetych pogladow moralnych
1 spotecznych. Glownym i najwazniejszym zadaniem na tym etapie procesu resocjalizacji jest
utrwalenie wyuczonych zmian oraz gotowo$¢ podopiecznego do ich przestrzegania
w codziennych sytuacjach spotecznych.

Osoby przejawiajgce zachowania i postawy spolecznie nieakceptowane, niepozadane,
a takze dopuszczajace si¢ czynow karalnych powinny by¢ poddane procesowi resocjalizacii,
ktéry oznacza wywotanie okreslonych zmian w jednostce w zakresie jej osobowosci, a tym
samym w sposobie jej postgpowania. Proces resocjalizacji najczesciej przebiega w warunkach

izolacji penitencjarnej, ktorej charakterystyke opisano w kolejnej czgsci pracy.
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1.5. Krytyka resocjalizacji w warunkach izolacyjnych

Zaktad karny jako ,,miejsce” odbywania kary pozbawienia wolno$ci jest instytucja
o charakterze totalnym, na co wskazuje jej organizacja i utrudnienia zwigzane z jej
funkcjonowaniem. Do tych ograniczen zalicza si¢: bariery fizyczne (np. wysoki mur, kraty
w oknach, kamery), podlegtos¢ wszystkich oséb (osadzonych 1 funkcjonariuszy),
postepowanie zgodne z zasadami oraz przebywanie z okre§lonymi osobami (M. Lubinska-
Bogacka, 2017, s. 113-114; M. Ciosek, 2008, s. 326,; H. Machel, 2003, s. 45).

Zgodnie z obecnie obowigzujacymi przepisami kodeksu karnego wykonawczego
(Dz.U.2021.0.53, art. 96 k.k.w.) oraz regulaminem wykonywania kary pozbawienia wolnosci’
kare t¢ wykonuje si¢ w czterech rodzajach zakladow karnych:

¢ dla mtodocianych — sg przeznaczone dla oséb, ktére nie ukonczyty 24 roku zycia. Ich
celem jest odizolowanie oséb mitodych od innych, bardziej zdemoralizowanych
osadzonych;

e dla odbywajacych kare po raz pierwszy — w ktorych kar¢ odbywaja osadzeni
niekwalifikujacy si¢ do innych zaktadow. Jest to miejsce dla osdb pierwszy raz
izolowanych, a nie pierwszy raz skazanych;

e dla recydywistow penitencjarnych — recydywisci to grupa osadzonych, ktéra wymaga
szczegolnego podejscia 1 pracy resocjalizacyjnej ze wzgledu na wysoki stopien
demoralizacji, stad umieszczane sg tu osoby skazane gltéwnie za przestepstwa
umyslne, a takze na zastgpcza kare pozbawienia wolnosci;

e dla odbywajacych kare aresztu wojskowego przeznaczonych dla Zotnierzy (moga oni
odbywa¢ rowniez kar¢ w innych zaktadach) (J. Gruzlewska, 2017, s. 103-104).

Wobec 0s6b, ktore naruszyty normy prawne, dobra, prawa, godnos¢ i wolnos$¢ drugiej
osoby stosuje si¢ kary izolacyjne. Izolacja pociaga za sobg negatywne konsekwencje dla
psychospotecznego funkcjonowania jednostki. Im jest ona dluzsza tym te skutki poglebiaja
si¢ 1 utrwalajg, prowadzac do sytuacji zagrazajacych osobie osadzonej (T. Kalisz,
A. Kwiecinski, 2013, s. 57; B.A. Paterline, D. Orr, 2016, s. 71;).

Podczas odbywania kary pozbawienia wolnos$ci i pobytu w zakladzie karnym dochodzi do
deprywacji potrzeb fizycznych, psychicznych, spolecznych i duchowych skazanych.
Wskazuje si¢, ze osoby osadzone stosunkowo silnie odczuwajg brak mozliwo$ci zaspokojenia

swoich potrzeb seksualnych (deprywacja w tym przypadku prowadzi do przejawiania

® Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwoéci z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie regulaminu organizacyjno-
porzadkowego wykonywania kary pozbawienia wolnosci, Dz.U. 2016 poz. 2231.
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zachowan agresywnych, impulsywnych czy czynnosci niekontrolowanych), potrzeby
ujawnienia si¢ (zasady i1 reguty, ktéore na co dzieh wyznaczaja sposob funkcjonowania
w jednostce penitencjarnej ograniczajg mozliwosci ,,pokazania si¢”, swojej indywidualnosci,
co moze prowadzi¢ do podejmowania czynno$ci, ktore sprawig, ze jednostka zacznie by¢
widoczna, bedzie si¢ wyrdzniac¢), autonomii (poczucie niezaleznosci jest bardzo wazne dla
wszystkich ludzi. W zakladzie karnym, jednostka nie moze sama o sobie decydowaé, zyje
i postepuje wedlug okreslonych regul i zasad. Deprywacja tej potrzeby moze przejawiac si¢
w probie ucieczki). Skazani wykazujg agresje (pokazuja swoja sil¢, przeciwstawiajg sig,
okazywana agresja to takze pewna forma neutralizacji doznanych cierpien). Odczuwaja takze
potrzebe uzyskania wsparcia. Brak mozliwosci lub trudnos$ci w zaspokojeniu potrzeb
przektadaja si¢ na potrzebe uzyskania wsparcia, pocieszenia, pomocy czy zyczliwosci
(K. Ostrowska, 2008, s. 256-257; B. Crew, S. Hulley, S. Wright, 2016, s. 518).

Pobyt w zakladzie karnym jest zaliczany do doswiadczen stresujacych. Jednym ze
stresorow jest niewatpliwie czas odbywania kary pozbawienia wolno$ci. Szczegdlnie silne
reakcje wywolujg dhlugoterminowe kary izolacyjne. W dalszej kolejnosci wskazuje si¢ na
subiektywng ocen¢ surowosci lub nie orzeczonej kary. Widoczne ograniczenia fizyczne
(mury, kraty, straznicy) réwniez zaliczane sa do czynnikow stresogennych. Ich dotkliwos¢
jest nasilona w pierwszych dniach i miesigcach pobytu w zaktadzie, z uwagi na towarzyszace,
silne emocje takie jak: zto$¢, gniew, smutek, rozgoryczenie, osamotnienie czy che¢ zemsty.
W przypadku 0sob osadzonych ,,stabych” psychicznie, nieodpornych na sytuacje trudne moze
wystapi¢ zespot stresu postraumatycznego (PTSD), objawiajacy si¢ napadami paniki,
zaburzeniami snu, niestabilnos$cig emocjonalng, a takze ponownym doswiadczaniem traumy.
Na wystgpienie PTSD narazone s3 takze osoby, ktore przebywajag w areszcie $ledczym
1 oczekuja na proces oraz wyrok. W niektorych przypadkach moze prowadzi¢ to do prob
samobojczych czy autoagresji. Innym czynnikiem stresogennym jest rodzaj i1 typ zaktadu
karnego, a takze system odbywania kary pozbawienia wolnosci (M. K. Dhami, P. Ayton,
G. Lowenstein, 2007, s. 1086; J.M. Piotrowski, M. Ciosek, 2017, s. 441-443; K. Gedney,
2019, https://www.linkedin.com/pulse/10-psychological-effects-prison-what-happens-your-
gedney-md-dr-g- (dostep z dnia 24.07.2021r.); J. Leonard, 2020,
https://www.medicalnewstoday.com/articles/solitary-confinement-effects (dostgp =z dnia
24.07.2021).

Pobyt w jednostce penitencjarnej zaliczany jest do sytuacji trudnych i stresujacych,
a takze warunkujacych sposob zachowania si¢ skazanych. Osoby pozbawione wolnosci

doswiadczaja:
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deprywacji, ktora odnosi si¢ do braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb zaréwno
o0 charakterze psychicznym (kontakt z osobami bliskimi, wsparcie emocjonalne) jak
i fizycznym (brak dostepu do okreslonych przedmiotéw czy zywnos$ci), ktore
przektadaja si¢ na stan psychofizyczny danej osoby;

przecigzenia oznaczajace pewne zadania, obowigzki, ktore osoba pozbawiona
wolnosci musi wykonywaé, ale nie s3 one dostosowane do jej mozliwosci,
a w konsekwencji moga doprowadzi¢ do podj¢cia proby samobdjczej;

utrudnien charakterystycznych w przypadku naglej zmiany codziennych warunkéw
(np. kraty w oknach, zamknigete drzwi), w ktorych dana osoba zZyla
i wykonywata okre§lone czynnosci czy wystapienia choroby. Sytuacje te wywotuja
lub nasilajg frustracje, ktéra w konsekwencji przektada si¢ na zachowania
destrukcyjne i autodestrukcyjne;

zagrozen definiowanych jako sytuacje, podczas ktorych z  wigkszym
prawdopodobienstwem moze doj$¢ do naruszenia dobra fizycznego lub materialnego,
ktére ma szczegdlne znaczenie dla danej osoby;

konfliktow interpersonalnych lub moralnych, ktore pojawiaja si¢ w sytuacjach réznicy

w pogladach czy interesach (D. Kanarek-Lizik, 2017, s. 49-50).

Zaktad karny jest miejscem obcym i1 nieznanym dla osoby, ktéra zostaje w nim osadzona

(nie liczac recydywistow penitencjarnych), dlatego wywotuje stres, a sposob radzenia sobie

z nim warunkuje nie tylko sam pobyt w izolacji, ale rowniez po zakonczeniu Kary.

»Powszechnymi zrodtami stresu, z ktorymi styka si¢ wigzien, sg utrata wolnosci, przemoc,

konflikty z innymi wi¢zniami lub personelem, brak prywatnosci, przepeknienie (...)

wystepowanie sktonnosci do przemocy i agresji, obnizony nastroj, konieczno$¢ odnalezienia

wlasnego miejsca w hierarchii wigziennej, na ktérej czele sg grypsujacy 1 osoby

z dlugoletnimi wyrokami, zycie w ciagglym poczuciu zagrozenia i niemoznos¢ przewidywania

sytuacji, niezaspokojong potrzebe bezpieczenstwa” (B. Skowronski, E. Talik, 2018, s. 526).

Osoby przybywajace do zaktadow karny muszg przystosowac si¢ nowej sytuacji i nowych

warunkow. Przystosowujg si¢ do nowej rzeczywistosci na rdzne sposoby, poprzez:

wycofanie, czyli skupienie si¢ tylko na sobie, odcigcie si¢ od innych osadzonych,
przybranie postawy obojetnej, nie wykazywanie niczym zainteresowania. Taka
postawa moze przyczynia¢ si¢ do stosowania zbyt duzej ilo$ci mechanizmow
obronnych, a w konsekwencji do uciekania w $wiat fantazji czy nadmiernej

idealizacji;
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e bunt — postawa wyrazajaca si¢ bezkompromisowym podejsciem z widocznym oporem
1 wrogim nastawieniem (szczegoOlnie do funkcjonariuszy i personelu wi¢ziennego),
zwlaszcza w poczatkowej fazie pobytu w zaktadzie karnym;

e zadomowienie — technika, ktorg najcze$ciej zaobserwowa¢ mozna w przypadku
recydywistow penitencjarnych. Oznacza (w miar¢ mozliwos$ci) stworzenie sobie
takich warunkéw do zycia, ktére w pewnym sensie zapewnig swobode¢ i dadza
poczucie stabilno$ci, tym samym pozwalajac przetrwa¢ pobyt w izolacji. Ten typ
przystosowania cechuje osoby niewrazliwe emocjonalnie, makiawelistyczne, ktore
potrafig szybko odnalez¢ si¢ w nowej sytuacji (przypuszcza si¢, ze osadzeni
o osobowosci psychopatycznej najczesciej przyjmuja ten typ przystosowania);

e konwencje, czyli stwarzanie pozorow dobrego, pouktadanego i zgodnego osadzonego,
ktéry bezwarunkowo poddaje si¢ prowadzonym wobec niego oddziatywaniom. Jest to
postawa egoistyczna, nastawiona na uzyskanie konkretnych i wymiernych korzysci;

e zimng kalkulacje, w ktorej taczy si¢ technike oparta na zadomowieniu i konwencji,
w celu uzyskania dodatkowych nagrod, poprzez wykorzystanie stabych stron
i niekiedy tajemnic personelu wig¢ziennego (D. Kanarek-Lizik, 2017, s. 63-64).

Izolacja penitencjarna utrudnia lub uniemozliwia zaspokajanie podstawowych potrzeb

cztowieka (wolnosci czy decydowania o sobie). Przyczynia si¢ to powstawania pewnych
ograniczen w naturalnym funkcjonowaniu jednostki, jak rowniez powstania i przyjecia
negatywnych sposobOw radzenia sobie w sytuacji trudnej (w tym zaspokojenia potrzeb)
I przystosowania do niej. Proces ten nazywamy prizonizacjg. Pozostaje on
w opozycji do procesu resocjalizacji. Poglebia demoralizacje 1 jej skutki. Jednostka, ktora
poddata si¢ procesowi prizonizacji, przyjmuje sposOb postgpowania, jaki obowigzuje
w zakladzie karnym. Tym samym utrudnia i minimalizuje szans¢ na pozytywna readaptacje
spoleczng, poniewaz po opuszczeniu jednostki penitencjarnej nie potrafi funkcjonowaé
wedlug powszechnie obowigzujacych norm 1 zasad, zgodnych z prawem. Utrwala zjawisko
wykluczenia spotecznego. Podczas odbywania kary pozbawienia wolnosci osoby skazanee
nie tylko zyja i funkcjonuja w okre§lonym rezimie, przestrzegajac ustalonych regut
1 zasad, ale takze podporzadkowuja mu si¢. Maja zapewnione podstawowe potrzeby takie jak:
regularne positki, miejsce do spania, kontakt z lekarzem, organizacja zajg¢ 1 pracy.
W konsekwencji u oso6b skazanych moze pojawi¢ si¢ syndrom wyuczonej bezradnosci, ktory
czgsto obserwuja osoby zajmujace si¢ $wiadczeniem pomocy postpenitencjarne;j.

Uniemozliwia to prawidlowe petnienie rol spotecznych, samodzielne podejmowanie decyzji
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czy brak motywacji do podejmowania aktywnosci zawodowej (M. K. Dhami, P. Ayton,
G. Lowenstein, 2007, s. 1086; S. Musiot, 2013, s. 159-161). Proces prizonizacji, a wigc
przystosowania si¢ do warunkéw wieziennych zalezy od wielu czynnikow. Zalicza si¢ tu:
wcezesniejsze doswiadczenia zwigzane z pobytem w placowce izolacyjnej, poziom akceptacji
podkultury wigziennej 1 identyfikacji z grupa przestepcza, brak kontaktéw z najblizszymi,
cechy osobowosci osadzonego czy dlugos¢ zasadzonego wyroku (B.A. Paterline, D. Orr,
2016, s. 70; K. Maliszewski, 2017, s. 197-198; K. Pierzchata, 2018, s. 63).

Osoby izolowane od spoteczenstwa przejawiajg  zaburzenia  emocjonalne
i fizyczne (np. pojawienie si¢ choroby) ze wzgledu na ograniczong liczbe bodZzcow oraz
kontaktow miedzyludzkich, co w znaczacy sposéb utrudnia proces readaptacji spoteczne;j.
Zaburzenia mogga przybiera¢ r6zng forme i objawiac si¢ w nieprzyjemny i drastyczny sposob
(M. Roguski, F. Chauvel, 2009, s.24; L. Mrozek, 2014, s.48).

Negatywne konsekwencje zwigzane z do§wiadczaniem stresu w wyniku pobytu w izolacji
penitencjarnej moga mie¢ krotkie, bezposrednie jak i odlegte (posrednie i bezposrednie)
skutki. Moga odnosi¢ si¢ one do zmian o charakterze: fizjologicznym (napi¢cie migsniowe,
zwigkszona akcja serca, problemy trawienne, nagle i1 naprzemienne zmiany temperatury
ciala), psychologicznym (Ilgku, niepewnosci, zagrozenia, zniechecenia, pobudzenia
emocjonalnego, przechodzenia od euforii do apatii, brak motywacji i checi do dziatania,
nattok mysli) oraz behawioralnym (nadmierna aktywnos$¢, ruchliwos¢ lub przeciwnie
zahamowanie, nadmierne pocenie si¢, drzenie glosu, rak, trudnosci z koncentracja, logicznym
mysleniem, samodzielnym podejmowaniem decyzji czy wystgpowanie zachowan
agresywnych i autoagresywnych). Diugotrwale, negatywne skutki izolacji czesto sg mniej
widoczne i nierzadko pojawiaja si¢ z uptywem czasu. W konsekwencji przektada si¢ to na
wystepowanie chorob o charakterze psychosomatycznym (P. Perska, P. Stepniak, 2014, s.55-
56; J.M. Piotrowski, M. Ciosek, 2017, s. 445-448; K.R. Quandt, A. Jones, 2021,
https://www.prisonpolicy.org/blog/2021/05/13/mentalhealthimpacts/  (dostep z  dnia
24.07.2021r.).

Zaklad karny jest miejscem, ktore warunkuje sposob psychospotecznego
funkcjonowania danej jednostki po jego opuszczeniu. Wsrdd negatywnych czynnikow mozna
wyrozni¢: przeludnienie zakladow karnych, kontakt z osobami zdemoralizowanymi,
niewlasciwe wykorzystanie czasu wolnego czy brak odpowiednich form wsparcia. Wszystkie
te czynniki utrudniajg proces resocjalizacji, a takze obnizajg jego skutecznos¢ i efektywnos¢

(E. Luczak, 2016, s. 106).
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Negatywne konsekwencje zwigzane z pobytem w zakladzie karnym widoczne sg
w sferze: spotecznej, psychicznej (emocjonalnej) i fizycznej. Stres zwigzany z odbywaniem
kary pozbawienia wolno$ci moze przyczynia¢ si¢ do wystapienia zaburzen psychicznych.
Strach, frustracja 1 zto$¢ sg reakcjami na brak mozliwosci osiggnigcia okreslonego celu
1 zaspokojenia potrzeb. W konsekwencji moze wywotywac to napady agresji i prowadzi¢ do
podejmowania prob samobojczych (A. Ozga, 2017, s. 62, 65-66). Mozna zatem uznaé, ze
pobyt w zakladzie karnym, ktéry zwigzany jest z izolacja od o0sOb najblizszych
1 calego spoleczenstwa wplywa negatywnie na stan psychiczny danej jednostki (A. Kubicz,
2014, s. 95).

Sposob funkcjonowania 0sob skazanych (szczegélnie recydywistow penitencjarnych)
W znacznym stopniu warunkuja zaburzenia zachowania, trudno$ci adaptacyjne oraz zmiany
osobowosci  bedace  wynikiem  uzaleznienia od  substancji  psychoaktywnych
(K. Luczak, 2014, s. 30; A. Morin, 2021 https://www.verywellmind.com/menta-health-
effects-of-prison-5071300 (dostep z dnia 24.07.2021r.).

Konsekwencje pobytu w zaktadzie karnym ponosi nie tylko osoba, ktéra zostaje tam
osadzona, ale rowniez jej najblizsi. Rodzina powinna stanowi¢ zrodto sity 1 wsparcia,
niemniej jednak izolacja penitencjarna przyczynia si¢ do rozluznienia i rozpadu wigzi
rodzinnych. Rodzina rowniez czesto jest stygmatyzowana przez najblizsze otoczenie
(C. Haney, 2001, s. 15; J.D. Pol, 2008, s. 141-142).

Ztozonos¢ oddziatywan resocjalizacyjnych nie pozwala na szybkie i jednoznaczne
okreslenie ich skutecznosci i efektywnosci. Dokonywanie ewaluacji jest procesem
niezbednym, ktory przyczynia si¢ do rozwoju teorii i podejmowania odpowiednich dzialan
W rzeczywistosci penitencjarnej (R. Opora, 2010, s. 219). Pobyt w izolacji penitencjarnej
pociaga za sobg szereg negatywnych konsekwencji zarowno dla samego osadzonego jak
1 jego najblizszego otoczenia. W przypadku ograniczenia wolno$ci 1 wystgpujacych
trudnosciach zwigzanych z realizacjg swoich potrzeb trudno jest mowi¢ o zaletach dla samych
skazanych. Niemniej jednak, pomimo licznych wad czy pojawiajacych si¢ utrudnien zaktady
karne sg niezbednym elementem zapewniajacym prawidlowe funkcjonowanie spoteczenstwa.
Do pozytywnych aspektow mozna zaliczy¢ mozliwo$¢ pracy, edukacji, udziat w zajeciach
kulturalno-oswiatowych czy udziat w terapii i walke z uzaleznieniami (G.B. Szczygiet, 2002,

s. 89; https://www.sw.gov.pl/aktualnosc/zaklad-karny-w-warszawie-bialolece-oddzial ywania-

penitencjarne-na-czym-to-polega, dostep z dnia 23.07.2021r.); M. K. Dhami, P. Ayton,
G. Lowenstein, 2007, s. 1087).
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Zaktad karny jest miejscem, ktore w znaczacy sposob warunkuje sposodb postepowania
cztowieka zaré6wno podczas jego izolacji, jak 1 po jej zakonczeniu. Najwicksze zagrozenie
stanowi brak kontaktow ze Swiatem zewnetrznym, szczeg6lnie z rodzing i najblizszymi. Aby
proces resocjalizacji zakonczyt si¢ pozytywnie i osoby opuszczajace placowki izolacyjne
mogty ponownie zacza¢ ,,funkcjonowac” w spoteczenstwie prowadzone oddzialywania muszg

by¢ efektywne i skuteczne.

1.6. Efektywnos$¢ oddzialywan resocjalizacyjnych

W  odniesieniu do realizowanych programéw 1 prowadzonych oddziatywan
w literaturze spotykamy si¢ z pojeciem skuteczno$¢ i efektywnosci. Pierwsze z nich oznacza
stopien, w jakim osiggnigte zostaly zalozone cele i efekty programu. Z kolei efektywnos¢
prowadzonych oddziatywan odnosi si¢ do uzyskanych wynikow z uwzglgdnieniem
poniesionych naktadéw 1 uzytych zasobéw (M.J. Sochacki, 2014, zrédlo:
https://www.profnet.org.pl/przewodnik-metodyczny-etoh-wskazniki-dzialania-ewaluacja-w-

profilaktyce/, dostgp z dnia 19.10.2021r.).

W literaturze przedmiotu te dwa pojgcia sg uzywane zamiennie chodz nie oznaczajg
tego samego.

Efektywnos¢ resocjalizacji odnosi si¢ do trwalych i pozytywnych zmian, ktore sg
odczuwane przez jednostke i spoleczenstwo. Moze by¢ ona rozumiana jako osiaggniecie
zatozonego celu, a takze jako stopien sprawnosci i skutecznos$ci prowadzonych dziatan
(Z. Bartkowicz, 2016, s. 46). Janina Sztuka (2018, s. 88-94) wskazuje, ze poprzez
efektywnos$¢ resocjalizacji rozumiemy ,,0siggni¢cie pozytywnych i trwatych rezultatow
z punktu widzenia dobra uczestnika tego procesu oraz calego spoteczenstwa”. O efektywnosci
prowadzonych oddziatywan resocjalizacyjnych mozna méwi¢ w odniesieniu do ,,modyfikacji
zachowan” — nauce pewnych sposobodw postepowania czy zachowania si¢ (ale nie muszg by¢
to zmiany trwate). W literaturze podkresla si¢, ze o efektywnos$ci prowadzonych oddziatywan
Swiadczy réwniez nastawienie do innych osob, motywacja 1 ch¢¢ zmiany, uswiadomienie
sobie pewnych sprzecznosci 1 konfliktow wewnetrznych oraz ich nazwanie.

Odnoszac si¢ do zmian w zachowaniu i osobowos$ci jednostki skuteczno$¢ bedzie
okreslana poprzez zminimalizowanie lub wygaszenie zachowan antyspotecznych, brak
zwigzku z podkulturg przestepcza czy poprawe relacji z rodzing i najblizszymi. Skutecznos$¢

w resocjalizacji odnosi si¢ do spotecznego funkcjonowania cztowieka. K. Pospiszyl twierdzi,
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ze dobrym wskaznikiem skuteczno$ci oddziatywan resocjalizacyjnych moze by¢ zmiana
w zakresie postaw wobec innych ludzi. Za miernik uzyskanych zmian uznaje on ,,wyrownanie
si¢ postaw spolecznych” (J. Sztuka, 2018, s. 90).

O skutecznosci podejmowanych oddziatywan moéwimy w kontek$cie modyfikacji
I zmiany zachowah poprzez ich wygaszanie i minimalizowanie na rzecz rozwijania
i utrwalania nowych, spotecznie akceptowanych (1. Motow, 2013, s, 2).

Jednym z podstawowych warunkow efektywnosci prowadzonych oddziatywan jest
prawidtowa diagnoza i1 przygotowanie odpowiednich dziatan o charakterze resocjalizacyjnym
lub terapeutycznym (D. Ochojska,2009,s. 286). Ewa Wysocka (2015, s. 9,18) rowniez
podkresla, ze efektywnos$¢ prowadzonych oddziatywan resocjalizacyjnych rozpoczyna si¢ od
prawidtowej diagnozy. Proces ten powinien nie tylko obejmowaé okreslenie poziomu
zaburzen danej jednostki, ale takze jej potencjalow 1 mozliwosci niezbednych do
funkcjonowania w spoleczenstwie.

Praca z osobami pozbawionymi wolnos$ci wymaga ciaglej gotowosci do dziatania
I podejmowania decyzji. Znaczenie majg tutaj czynniki tkwigce w organizacji (np. styl
zarzadzania) oraz w relacjach interpersonalnych (np. wystepowanie konfliktow). Ponadto
sposob prowadzenia oddziatywan resocjalizacyjnych wiaze si¢ z posiadanymi kompetencjami
1 umiejetnosciami o charakterze osobistym (do ktorych zalicza si¢ wiedze 1 umiejgtnose
rozpoznawania emocji 1 ich kontroli oraz motywacj¢ 1 zaangazowanie w podejmowane
dziatania) 1 spotecznym (takie jak: empatia, umiejetno$s¢ rozwigzywania konfliktow,
umiejetnosci komunikacyjne czy wywieranie wptywu) (D. Ochojska, 2009, s. 285-286).

Skutecznos¢ prowadzonych oddziatywan resocjalizacyjnych warunkuja rozne
czynniki. Do tych, ktore przekladaja si¢ na niskg skuteczno$¢ zalicza si¢: nadmierng
biurokratyzacje 1 liczbe zadan, jakie ma do wykonania personel penitencjarny, przeludnienie
zaktadow karnych, trudno$ci readaptacyjne bytych osadzonych, udzial w podkulturze, brak
motywacji do podejmowania dziatah przez osadzonych, a takze wystepujace akty agresji
I samoagresji. Ponadto, brak wsparcia ze strony najblizszych, dtugo$¢ odbywania kary oraz
stygmatyzacja spoteczna réwniez obnizaja skuteczno$¢ prowadzonych oddzialtywan
(E. Luczak, W. Luczak, 2015, s. 41-43).

Robert Opora (2014, s. 573-575) wyro6znit czynniki, ktore utrudniajg oraz wspomagaja
proces wlasciwej implementacji, adaptacji prowadzonych oddziatywan w placéwkach
penitencjarnych. Do pierwszej grupy zaliczyl: czynniki zwigzane z nakladem finansowym
(brak odpowiednich funduszy lub ich niewystarczajaca ilo$¢), czas przewidziany na realizacje

(wprowadzenie niektorych rozwigzan i uzyskanie zamierzonych efektow czesto jest
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dziataniem dlugofalowym i wymaga odpowiedniej ilo$ci czasu), brak wlasciwego wsparcia
(ze strony o0s6b 1 instytucji odpowiedzialnych za realizacje¢ okre$lonych dziatan m.in.
przetozonych, pracownikdw i instytucji zewnetrznych, ktorych dzialania skierowane sg do
0sOb przebywajacych w warunkach izolacji penitencjarnej), a takze procedury (przepisy
i zasady obowigzujace w jednostce podlegltej wlasciwemu resortowi).

Elzbieta Luczak podkresla, ze na niskg skutecznos$¢ oddziatywan prowadzonych
w polskich zaktadach karnych w znacznym stopniu wptywa przeludnienie zakladéw karnych,
niewlasciwe 1 nieumiejetne wykorzystanie czasu wolnego przez skazanych, udziat
w podkulturze czy nadmierna biurokracja i zbyt mata ilo$¢ czasu, jakg personel wigzienny
moze realnie wykorzysta¢ na dzialania o charakterze resocjalizacyjnym. Autorka wskazuje
takze, na trudno$ci readaptacyjne i brak wlasciwej pomocy postpenitencjarnej (np. brak
mieszkania, brak wsparcia ze strony najblizszych, stygmatyzacja spoteczna i1 trudnosci
zwigzane z wykluczeniem cyfrowym) (E. Luczak, 2014, s. 301-302).

W literaturze przedmiotu wskazuje si¢ takze na czynniki, ktére wspomagaja proces
skuteczno$ci prowadzonych odziatywan resocjalizacyjnych. R. Opora (2014, s. 576-577) do
czynnikOw wspomagajacych ten proces zaliczyl: motywacj¢ (do osiagnigcia zamierzonych
efektow), wiedzg, umiejetnosci 1 kompetencje osob realizujacych okreslone zadania (udziat
w odpowiednich szkoleniach pozwalajagcych na zdobycie okreslonych umiejetno$ci do
realizacji nowych zadan), minimalizacja kosztéw 1 maksymalizacja zyskow (wazna jest
umiejetno$¢  przewidywania wystgpienie niepozadanych sytuacji oraz mozliwosci
1 zaangazowania poszczegOlnych jednostek w osiggnigciu zamierzonych rezultatoéw), jasno
okreslone cele 1 procedury postegpowania (pozwala to na realizacj¢ zadan w terminie oraz
uniknanie bledéw zwigzanych z interpretacjg zalozen i uzyskanych efektow), sposob
postepowania przetozonych (powinien by¢ spdjny i jednolity, oparty na jasno okreslonych
zasadach, ktoére pozwola na szybkie podejmowanie decyzji w sytuacjach nagtych
1 jednoczes$nie nie zaburza realizacji wdrazanego programu resocjalizacyjnego) oraz
stabilno$¢ (zmiany personalne zaré6wno na stanowiskach kierowniczych jak 1 wsrdod osob
realizujacych dany program moga przetozy¢ si¢ na zatozone i uzyskane efekty).

Obok czynnikéw tkwigcych w samej jednostce na skuteczno$¢ procesu resocjalizacji
wplywaja rowniez czynniki zewnegtrzne, do ktoérych zalicza si¢: rodzaj dokonanego
przestepstwa, dtugos¢ zasadzonej kary, typ, rodzaj 1 wielko$¢ placowki penitencjarnej oraz
wczesniejsze doswiadczenia przestepcze. Do tych czynnikow zalicza sie¢ takze umiejetnosci,
wiedzg, do$wiadczenie 1 kompetencje personelu wigziennego. Istotng role odgrywaja

predyspozycje osobowosciowe takie jak: umiejetnosci komunikacyjne, poziom empatii,
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kultura osobista, sposoby rozwigzywania konfliktow oraz reagowania w sytuacjach
stresowych, obiektywizm i indywidualne podejscie do kazdego z osadzonych. Podejscie
1 nastawienie osob bedacych w bezposrednim kontakcie z osobami pozbawionymi wolnosci
przektada si¢ na cheé¢ udziatu 1 stopien zaangazowania w dzialania resocjalizacyjne
(E. Luczak, 2014, s. 302-303).

Pozytywne efekty prowadzonych oddziatywan resocjalizacyjnych wobec 0sob
nieprzystosowanych spotecznie koncentruja si¢ na rozwijaniu umiejetnosci niezbednych do
zycia w $srodowisku spotecznym, przestrzegania obowigzujacych norm 1 przepisoéw prawa,
a takze konstruktywnych sposobow rozwigzywania konfliktéw. Na skutecznos¢
realizowanych programow resocjalizacyjnych przekladaja si¢ nastgpujace czynniki:
dostosowanie programu do potrzeb jego odbiorcow oraz poziomu ryzyka powrotnosci do
przestgpstwa, wykorzystanie odpowiednich metod, ktére beda dostosowane do poziomu
1 mozliwo$ci uczestnikow, réznorodnos¢ i1 ztozono$¢ omawianych tresci, tak aby rozwijaty
I ksztaltowaty rozne umiejetnosci i kompetencje, odpowiednie rozplanowanie omawianych
tredci 1 ich realizacja przez osoby kompetentne, a takze oparcie w teorii i praktyce (R. Opora,
2010, s.212, 214; M. Taylor, 2017, s. 5).

Aby dziatania podejmowane na rzecz osob osadzonych byty skuteczne niezbedna jest
wspotpraca personelu wigziennego z innymi instytucjami (rzadowymi 1 poza rzagdowymi
$wiadczgcymi pomoc skazanym i bylym skazanym), ale takze z rodzing i najblizszym
srodowiskiem. Przektada si¢ to na wzrost poziomu nauczania, lepsze warunki zatrudnienia,
poprawe¢ kontaktow z rodzing 1 najblizszym $rodowiskiem. Dodatkowo zwigksza motywacje
do dziatania i podnosi poziom samoswiadomosci (E. Pindel, 2009, s.114-115). Dodatkowo
R. Opora (2014, s. 570-571) i M. Taylor, 2017, s.8) podkreslaja, ze efektywnosc¢
prowadzonych oddzialywan resocjalizacyjnych wiaze si¢ z ,,implementacja okreslonej
polityki kryminalnej”, ktora realizowana konsekwentnie w polaczeniu z okreSlonymi
programami resocjalizacyjnymi przyczynia si¢ do uzyskania okreslonych celow. W znacznym
stopniu za wdrozenie 1 odpowiednie realizowanie okreSlonych programdéw na rzecz 0sob
skazanych, a takze ich skuteczno$¢ odpowiedzialny jest personel wiezienny, ktory ma
bezposredni kontakt z osobami pozbawionymi wolnos$ci. Ich gtowne zadania opiera si¢ na
potrzebie ewaluacji wprowadzonych zmian oraz na potrzebie uzyskania mozliwie
maksymalnego efektu.

Udzial os6b osadzonych w programach o charakterze resocjalizacyjnym pozwala im
nie tylko na zdobycie nowej wiedzy czy umiej¢tnosci, ale takze na powr6t do zycia

w warunkach wolno$ciowych. Przejawia si¢ to m.in. w postgpowaniu zgodnym
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z powszechnie panujgcymi normami, przestrzeganiu prawa czy poprawie ogolnego
zachowania. Pozytywne zakonczenie procesu resocjalizacji i readaptacji spolecznej przektada
si¢ na skuteczno$¢ prowadzonych oddziatywan w warunkach izolacji penitencjarnej
(J. Jezierska, 2017, s. 286).

Dzialania podejmowane zaréwno na rzecz poprawy pracy personelu wigziennego, jak
1 0s0b osadzonych powinny koncentrowac si¢ na: poprawie szybkosci podejmowania decyzji
1 rozwigzywania sytuacji problemowych oraz konfliktowych, uproszczeniu dokumentacji
1 jej obiegu, realizacji dziatah wobec 0s6b osadzonych, ktore przetozylyby si¢ na spadek
liczby samobdjstw, aktow agresji 1 samoogresji. W odniesieniu do o0séb osadzonych,
czynnikiem chronigcym 1 jednocze$nie zmniejszajacym skuteczno$¢ prowadzonych
oddziatywan jest edukacja — mozliwos$¢ jej kontynuacji nawet na poziomie uniwersyteckim.
Jako kolejny czynnik nalezy wskaza¢ podejscie do skazanych, oparte na cechach
indywidualnych, potencjale i mozliwosciach tkwiacych w samej jednostce (E. Luczak,
W. Luczak, 2015, s.44-46; United Nations Office on Drugs and Crime, 2018, s. 6;
K. Pierzchata, 2019, s. 131).

Dziatania podejmowane w stosunku do konkretnej jednostki powinny by¢ pewnym
mechanizmem motywujacym ja do dalszego dziatania, poniewaz to w bezposredni sposob
przektada si¢ na ich efektywnos$¢ (E. Wysocka, 2015, s. 49).

Ztozono$¢ oddziatywan resocjalizacyjnych nie pozwala na szybkie i jednoznaczne
okreslenie ich skutecznos$ci 1 efektywno$ci. Dokonywanie ewaluacji jest niezbednym
procesem, ktéry przyczynia si¢ do rozwoju teorii i podejmowania odpowiednich dziatan
w rzeczywistosci penitencjarnej (R. Opora, 2010, s. 219).

Prowadzone oddzialywania majg okreslone cele i bardzo wazne jest ich osiggniecie.
Wskazuje si¢ na czynniki, ktore utrudniajg i wzmacniaja prowadzone dzialania, dlatego te
pierwsze nalezy minimalizowa¢ przy jednoczesnym  wzmacnianiu  czynnikow

wspomagajacych uzyskanie zatozonych efektow.
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Rozdzial II Dzialania podejmowane na rzecz osob skazanych

2.1. Readaptacja spoleczna os6b nieprzystosowanych spolecznie

W odniesieniu do osob, ktore zostalty poddane procesowi resocjalizacji méwimy takze
o readaptacji spotecznej, czyli ponownej adaptacji, przystosowaniu i postgpowaniu zgodnie
z ogoblnie przejetymi normami spolecznymi, ale w sposob zgodny z potrzebami danej
jednostki. Readaptacje spoteczng, jako proces odnoszacy si¢ do osdb przebywajacych
w placowkach izolacyjnych mozna rozpatrywa¢ w dwodch aspektach: wezszym, ktoéry odnosi
si¢ do pewnych umiejetnosci zwigzanych ze stosowaniem wlasciwych mechanizméw
i sposoboéw radzenia sobie w sytuacjach trudnych oraz w szerszym, ktéry ,,obejmuje
wszystkie umieje¢tnosci adaptacyjne potrzebne do petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym
w ro6znych sytuacjach i okoliczno$ciach” (A. Fidelus, 2020a, s. 95-97).

Readaptacja spoteczna to proces, ktory rozpoczyna si¢ podczas pobytu w zakladzie
karnym 1 wigze si¢ z wykonywaniem kary pozbawienia wolnosci. Uznaje si¢, ze jest to
koncowy etap procesu resocjalizacji, a jego pomyslno$¢ zalezy od otrzymanego wsparcia
spotecznego. Podejmowane dziatania powinny by¢ ukierunkowane na poprawe relacji
z najblizszymi (rodzing i1 sgsiadami), znalezienie mieszkania, pracy a takze ,,odnalezienie” si¢
w petnionych (nowych) rolach spotecznych. W celu uzyskania oczekiwanych rezultatow,
w procesie readaptacji nalezy kierowacé si¢ potrzebami i mozliwosciami danej jednostki
(A. Kieszkowska, 2015, s. 273-275).

Readaptacja spoteczna jest procesem, w ktorym osoba lub grupa osob przystosowuje
si¢ do ponownego funkcjonowania w spoteczenstwie. Osoby opuszczajace zaklady karne
czgsto maja problemy z ponownym przystosowaniem si¢ do warunkow wolnosciowych
1 nazywane sg ,,uczestnikami procesu readaptacji spotecznej” (A. Fidelus, 2009, s. 38).

Wiestaw Ambrozik (2007, s. 182) readaptacj¢ spoteczng definiuje jako ,,ponowne
przystosowanie si¢ jednostki do czynnego 1 samodzielnego zycia, wyrazajacego si¢
w pehieniu rol spotecznych zwigzanych z podstawowymi sferami i ptaszczyznami ludzkiej
egzystencji”. Readaptacje spoleczng mozna rozumie¢ takze jako pewnag odbudowe, naprawe,
ponowne przyjecie do spoleczenstwa i zaakceptowanie osoby, ktéra opuscita zaktad karny

(https://www.raggeduniversity.co.uk/2018/07/04/why-rehabilitation-is-important-for-society-

by-faith-spear/ (dostep z dnia 06.08.2021r.).
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Anna Fidelus (2018, s131) wskazuje, ze readaptacja spoteczna jest wypadkowa
dzialan podejmowanych przez dang jednostke w potaczeniu z dzialaniami zachodzacymi
z najblizszym otoczeniem. Proces zmiany, a takim jest readaptacja spoteczna, taczy si¢
z rozwojem samoswiadomosci, ktéra petni istotng role w podejmowanych dziataniach.

Stuzba Wigzienna podkresla, ze podstawowym zadaniem w procesie readaptacji
spotecznej 0sob skazanych jest przygotowanie ich do zycia w spoteczenstwie, w warunkach
wolno$ciowych poprzez rozwijanie w nich umiejetnosci zwigzanych z konstruktywnym
spedzaniem czasu wolnego oraz wchodzeniem w spotecznie akceptowane role

(https://www.sw.gov.pl/aktualnosc/zaklad-karny-nr-1-w-lodzi-readaptacja-spoleczna-

skazanych-zaklad-karny-nr-1-w-10dzil72, (dostep z dnia 03.08.2021r.).

Grazyna B. Szczygiet (2002, s. 12) poprzez readaptacj¢ spoteczng rozumie ,,proces
uczenia si¢ przez skazanych - korzystajac z pomocy oferowanej przez administracje zaktadu
karnego, kurator6w penitencjarnych 1 inne podmioty $wiadczace pomoc skazanym
w powrocie do spoleczenstwa — pelnienia rdl spotecznych oraz uczenia si¢ umiej¢tnosci
korzystania ze swoich praw i zaspokajania swoich potrzeb przy respektowaniu praw innych”.

Readaptacja spoteczna, jako proces moze 0dnosi¢ si¢ nie tylko do pojedynczych osob,
ale takze do spotecznosci czy grupy. Najczesciej jednak analizuje si¢ ja w kontek$cie dziatan
podejmowanych wobec 0s6b wykluczonych spolecznie. O skuteczno$ci 1 pozytywnym
zakonczeniu procesu readaptacji decyduje wspotpraca ze S$rodowiskiem, zaangazowanie
jednostki w dziatalno$¢ 1 zycie w danym S$rodowisku lokalnym poprzez umozliwienie jej
pelnienie okreslonych rol spotecznych (np. roli partnera, pracownika) (K. Biel, 2018, s. 160-
161).

Sposob  funkcjonowania danej 0soby warunkowany jest sposobem Zycia
i funkcjonowania calego spoteczenstwa. Te dwa podmioty wzajemnie si¢ przenikajg
I oddzialywaja na siebie. Osoby opuszczajace zaktady karne musza ponownie przystosowac
si¢ do zycia w warunkach wolno$ciowych, czyli podda¢ si¢ procesowi socjalizacji. Obok
socjalizacji wskazuje si¢ takze na adaptacje, czyli przystosowanie si¢, dostosowanie.
W przypadku bytych skazanych moéwimy o adaptacji spotecznej, czyli procesie, w ktorym
dana jednostka przyjmuje sposob funkcjonowania grupy lub spolecznosci w $rodowisku
odmiennym, w jakim dotychczas funkcjonowata. Czlowiek, jako istota spoleczna tworzy
1 zmienia pewne struktury danej spotecznosci, niemniej jednak proces adaptacji spolecznej
wigze si¢ z przestrzeganiem obowigzujacych norm i przepisow. Uznaje si¢, ze adaptacja jest
dopehieniem procesu socjalizacji (jest ona nadrzgdna wzgledem adaptacji), podczas ktorej

jednostka zdobywa nowa wiedze, doswiadczenie, a takze rozwija umiejetnosci spoteczne. Jest
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to pewnego rodzaju odpowiedz na pojawiajace si¢ potrzeby. Proces socjalizacji pomaga
w rozwijaniu i utrwalaniu umiejetnosci adaptacyjnych, ktore pozwalaja wtasciwie reagowac
na pojawiajace si¢ zmiany (A. Fidelus, 2020a, s. 89-100).

Proces adaptacji spotecznej wigze si¢ z rozwojem czlowieka i trwa przez cale zycie.
Wskazuje si¢ na pig¢ jego etapéw. Pierwszy z nich obejmuje obserwacj¢ i ,,rozeznanie si¢”
w nowej sytuacji. Jednostka nie wykazuje zadnej aktywnos$ci, pozostaje bierna. W drugim
etapie uczy si¢ nowych wzoré6w i sposobOw postepowania, a w trzecim zaczyna wykazywac
wobec nich tolerancj¢, ale nie traktuje ich jako zasad nadrzednych. W czwartym etapie
dochodzi do przystosowania si¢ do nowej sytuacji. Ostatni, pigty etap sprowadza si¢ do
asymilacji, przyjecia wszystkich zasad, norm i warto$ci spolecznych (A. Fidelus, 2020a,
s. 100-101).

Dla os6b opuszczajacych placowki izolacyjne szczeg6lnie trudne sg pierwsze dni
i miesigce, z powodu poczucia niskiej skutecznos$ci, Igku a nierzadko braku perspektyw
spotecznych. Readaptacja spoteczna jako proces powinna mie¢ poczatek w momencie
osadzenia jednostki w zakladzie karnym, a jej ostatnim etapem powinna by¢ integracja
spoteczna w warunkach wolno$ciowych (K. Biel, 2018, s. 160-161).

Podczas pobytu w zaktadzie karnym zachodzi szereg zmian w osobowosci skazanych,
ktore sg efektem izolacji. Moga one w znacznym stopniu warunkowac proces ponownej
socjalizacji (utatwia¢ jg badz utrudniac). Do tych czynnikow zalicza sig:

e dlugos$¢ pobytu w zaktadzie karnym;

e uzaleznienia od $rodkow psychoaktywnych;

e jakos¢ relacji z rodzing 1 najblizszymi;

e wsparcie emocjonalne;

¢ prace;

e poziom wiary w siebie, we wlasne mozliwosci 1 niskg samoocene (A. Kieszkowska,

2009, s. 100).

U osob, ktore opuscily zaklad karny wystepuja trudnosci adaptacyjne, ktore dotycza:
codziennego funkcjonowania w zyciu codziennym (znalezienie pracy, mieszkania,
zapewnienie warunkow niezbednych do zycia, w tym odpowiedniej odziezy i pozywienia),
kontaktow interpersonalnych (poprawa lub odbudowa kontaktéw 2z rodzing oraz
nawigzywanie nowych relacji), a takze znajomos$ci i przestrzegania obowigzujacych norm

I przepisow (jest to szczegdlnie trudne w przypadku os6b w wieku senioralnym oraz tych,
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ktore odbywaty dlugoterminowe kary pozbawienia wolnosci) (A. Kieszkowska, 2015,
s. 273).

Do czynnikow utrudniajacych pozytywna readaptacje spoteczng zalicza si¢: dlugosé
odbytej kary i pobyt w zakltadzie karnym, brak pracy, wyksztalcenia, wsparcia ze strony
najblizszych (lub brak rodziny), uzaleznienie od substancji psychoaktywnych, brak poczucia
odpowiedzialnosci, podatno$¢ na wplyw innych, niska samokontrola (labilno§¢ emocjonalna,
impulsywnos¢), brak akceptacji i nieumiej¢tno$é przestrzegania norm i zasad wspotzycia
w spoleczenstwie, stan zdrowia czy konflikt rol (zwigzany z trudno$ciami przystosowania si¢
do nowej sytuacji (A. Kieszkowska, 2009, s. 100; E. Guardis, 2013
https://www.harvardmagazine.com/2013/03/the-prison-problem (dost¢p z dnia 06.08.2021r );
A. Kieszkowska, 2015, s. 267; H. Machel, E. Checinska, 2017, s. 491-492).

Anna Witkowska — Palen (2015, 180-187) do czynnikéw utrudniajacych lub

W znacznym stopniu ograniczajacych pozytywna readaptacj¢ spoleczng zalicza: ostabione lub
zerwane kontakty i relacje z najblizsza rodzing (jest to szczego6lnie widoczne w przypadku
0sob odbywajacych dlugoterminowe kary pozbawienia wolnosci, u osob skazanych dochodzi
do ,zaniku” umiejetnosci prawidlowego wypelniania 16l spolecznych np. roli
matzonka/partnera, rodzica), uzaleznienie od srodkow psychoaktywnych (osoby uzaleznione
czesciej popadaja w konflikty z prawem oraz sg bardziej podatne na negatywne dziatanie
innych, niekiedy bardziej zdemoralizowanych o0sob), brak wyksztalcenia oraz
niewystarczajace kwalifikacje zawodowe lub ich brak (pobyt w zakladzie karnym
w znacznym stopniu utrudnia podjecie aktywnosci zawodowej po jego opuszczeniu, stad
coraz wiece] dzialan podejmowanych 1 realizowanych przez panstwo oraz Stluzbe Wigzienng
ukierunkowanych jest na podnoszenie umiejgtnosci i kwalifikacji niezbgdnych na rynku
pracy®.

Readaptacja spoteczna jest terminem uzywanym najcze$ciej w stosunku do osob
opuszczajacych placowki izolacyjne. Odnosi si¢ ona do ich ponownego przystosowania
(podczas pobytu w =zakladzie karnym jednostka adoptuje si¢ do warunkéw 1 zasad
obowigzujacych w izolacji) do warunkow i zycia w $rodowisku wolnym, otwartym. Urszula
Sobczyszyn (2009, s. 126-137), dzieli czynniki utrudniajace spoteczng readaptacje na

czynniki:

® Jednym z takich dziatan jest Program ,,Praca dla wiezniow™ , ktory realizowany jest na terenie catego kraju od
2016 roku, a jego glownym celem jest ,wspieranie szeroko rozumianej readaptacji spotecznej o0sob
przebywajacych w zaktadach karnych i aresztach $ledczych, a w szczegdlnosci ich aktywizacji zawodowej”
(https://www.sw.gov.pl/strona/ministerialny-program-pracy-wiezniow, dostgp z dnia 04.08.2021r.)
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e zewnetrzne zwigzane ze Srodowiskiem, takie jak: miejsce zamieszkania, skala
bezrobocia, wystepujace nierdéwnosci ekonomiczne, rozwoj mass medidw czy brak
sieci wsparcia spotecznego i odpowiednich instytucji pomocowych,

e wewnetrzne tkwigce w osobowosci jednostki, do ktorych zalicza si¢ : typ osobowosci,
podatno$¢ na uzaleznienia, wystepujace zaburzenia psychiczne, brak umiejetnosci
radzenia sobie w sytuacjach trudnych, niska samooceng, brak poczucia wlasnej
warto$ci, brak motywacji do podejmowania dziatan, labilno$¢ emocjonalng, brak
krytycyzmu, refleksji czy negatywny stosunek do obowigzujgcych norm i przepisow
prawa,

e zwigzane bezposrednio z pobytem w izolacji penitencjarnej, do ktorych zalicza sie
trudno$ci zwigzane z zaspokojeniem podstawowych potrzeb, stygmatyzacje,
wykluczenie spoleczne, dlugos¢ pobytu w izolacji czy brak plandéw na przyszto$¢ po
opuszczeniu zaktadu karnego.

Moment osadzenia w zakladzie karnym powinien by¢ poczatkiem dziatan, jakim
poddawani si¢ skazani, w celu przygotowania ich do pdzniejszego zycia na wolnosc.
Wieloletni pobyt w zakladzie karnym uniemozliwia w znacznym stopniu mozliwo$¢
samodzielnego podejmowania decyzji i ponoszenia za nie odpowiedzialno$ci (podczas pobytu
w izolacji wykonywali polecenia i przestrzegali okreslonych zasad post¢powania). Osoby
opuszczajace placowki penitencjarne najczesSciej maja trudnosci ze znalezieniem pracy,
mieszkania, nawigzywaniem 1 podtrzymywaniem kontaktow interpersonalnych w tym
z rodzing, a takze akceptacja i przestrzeganiem obowigzujacych w danym spoteczenstwie
norm i sposoboéw postepowania (A. Koztowska, 2009, s. 143; E. Guardis, 2013
https://www.harvardmagazine.com/2013/03/the-prison-problem (dostep z dnia 06.08.2021r.).

Osoby opuszczajace placowki penitencjarne muszg zmierzy¢ si¢ z naznaczeniem
1 stygmatyzacja. Doswiadczajg wielu trudnosci i1 problemow ze strony $rodowiska lokalnego.
Z duzym prawdopodobienstwem mozna przypuszczac, ze przed pobytem w zaktadzie karnym
rowniez znajdowaty si¢ w trudnej sytuacji lub do§wiadczyly wykluczenia spotecznego. Stad
prowadzone dziatania powinny zmierza¢ nie tylko do ponownego przystosowania si¢ bytych
skazanych, ale takze do wzrostu $wiadomosci spotecznej w celu efektywnego zakonczenia
procesu readaptacji spotecznej (A. Kieszkowska, 2009, s. 99; K.E. Moore, J.B. Stuewig,
J.P. Tangeny, 2016, S. 196; F. Gutierrez, 2021,
https://www.mockingbirdsociety.org/mockingbird-times-may-2016/156-the-stigma-of-prison
(dostep z dnia 06.08.2021r.).
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Ponowne przystosowanie jednostek do zycia w spoteczenstwie ma zapobiegac ich (czesto
ponownemu) wykluczeniu spotecznemu. Dziatania podejmowane w celu realizacji
I pozytywnego zakonczenia procesu readaptacji powinny rozpocza¢ si¢ w momencie
osadzenia jednostki w placéwce penitencjarnej. Proces ten odbywa si¢ przy wykorzystaniu
roznych metod. Zalicza si¢ do nich: prace, edukacje, terapie, udziat w zajeciach korekcyjnych
(np. przeciwdzialanie przemocy, agresji), kulturalno-o$wiatowych, sportowych, ale takze
kontakty z rodzing. Podkresla si¢, ze na pozytywne zakonczenie procesu readaptacji wptyw
ma wiele czynnikow. Do najwazniejszych zalicza si¢: wewngtrzng motywacj¢ i ch¢é zmiany
samych osob skazanych, a takze odbudowe i podtrzymywanie kontaktu z rodzing, (R. Deka,
2017, s. 136, 138; |Iceland Lichtenstein Norway Grants, Correctional Services
https://eeagrants.org/topics-programmes/justice-and-home-affairs/correctional-services

(dostep z dnia 06.08.2021r.; https://www.unodc.org/dohadeclaration/topics/prisoner-
rehabilitation.html (dostep z dnia 06.08.2021r.)).

Obok czynnikow ryzyka mozna wymieni¢ czynniki chronigce, ktére utatwiajg proces
readaptacji spolecznej. Zwykle dzieli si¢ je na czynniki indywidualne i spoteczne. Do
pierwszej grupy zalicza si¢ migdzy innymi: budowanie poczucia sprawstwa i wlasnej
skuteczno$ci, silng motywacj¢ do dziatania, podnoszenie poziomu kompetencji spotecznych
oraz che¢¢ zmiany 1 $wiadomos$¢ podejmowanych dziatan prowadzacych do niej. Po stronie
czynnikow spotecznych mozna wyr6zni¢: kontakt z bliskimi i ich zaangazowanie w proces
resocjalizacji, podtrzymywanie wiezi z dzie¢mi, mozliwo$¢ podjecia pracy, udzial w terapii
i praktykach religijnych (J. Thomas, B.H. Zaitzow, 2006, s. 242; K. Biel, 2018, s. 163-164).

A. Witkowska-Palen (2015, 180-187) obok czynnikow przyspieszajacych readaptacje
spoteczng wigeznidow wskazuje na wolontariat 1 dziatalno$¢ charytatywng jako czynnik, ktory
W znacznym stopniu moze zminimalizowaé¢ negatywne skutki uwig¢zienia. Prowadzona
aktywno$¢ dobroczynna pozwala im na integracj¢ spoteczng, uczy zachowan prospotecznych
(takich jak empatia, wspolpraca, szacunek do innych czy odpowiedzialnosc).

Do czynnikéw, ktore w znacznym stopniu utatwiajg bylym skazanym powrot do zycia
w warunkach wolno$ciowych 1 przyczyniaja si¢ do pozytywnego zakonczenia procesu
readaptacji spotecznej zalicza si¢: mozliwo§¢ wykonywania pracy podczas odbywania kary
pozbawienia wolnos$ci, zdobywanie i podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez udziat
w kursach i szkoleniach, ukonczenie terapii w przypadku osob uzaleznionych, aktywny udziat
w programach profilaktyczno-wychowawczych czy edukacyjnych, podnoszenie wiedzy lub
ukonczenie szkoty, korzystanie z przystugujacego prawa do widzen i przepustek oraz

podtrzymywanie kontaktow z rodzing i najblizszymi (A. Koztowska, 2009, s. 144; Iceland
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Lichtenstein  Norway Grants, Correctional  Services https://eeagrants.org/topics-

programmes/justice-and-home-affairs/correctional-services (dostgp z dnia 06.08.2021r.);
D. Atkinson, C. Georgiou, V. Wadey, K. Lau, 2015, s. 11).

W procesie resocjalizacji 1 readaptacji spolecznej duzg rolg przypisuje si¢ pracy
1 mozliwosci jej wykonywania, zaroOwno podczas pobytu w izolacji penitencjarnej, jak i po jej
opuszczeniu. Obecnie praca traktowana jest jako jeden ze S$rodkéw wychowawczych,
terapeutycznych i profilaktycznych. Praca ksztattuje i stymuluje rozwoj, uczy poczucia
odpowiedzialnosci i obowigzku (T. S kardhamar, K. Telle, 2009, s.3; D. Pstrag, 2014, s.151;
K. Pierzchata, 2018, s. 147).

Stosunek spoteczenstwa i postawy wobec osob, ktore odbywaty kar¢ pozbawienia
wolnosci przektadaja si¢ na efektywnos$¢ i skuteczno$¢ procesu readaptacji spotecznej.
A. Fidelus (2011, s. 88, 93-94) dodatkowo podkresla znaczenie kapitatu spotecznego w tym
procesie. Wskazuje, ze na jego efektywnos$¢ przektada sig: liczba kontaktow spotecznych
(z rodzina, z sgsiadami), aktywny udziat osadzonych w zyciu danej spoteczno$ci lokalnej
(w momencie odbywania kary pozbawienia wolnos$ci np. poprzez mozliwos¢ wykonywania
drobnych prac o charakterze ustugowym), pozytywne, oparte na zaufaniu i szacunku relacje
miedzyludzkie, cztonkostwo w lokalnych organizacjach 1 stowarzyszeniach, a takze
funkcjonowanie innych instytucji, ktére regulowalyby kwestie dotyczace udzialu osob
osadzonych w zuciu spotecznosci lokalne;.

Proces readaptacji spotecznej jest procesem ztozonym, ktory wymusza
interdyscyplinarno$¢ 1 wspotprace roznych instytucji i spoteczenstwa. Aby przebiegal on
sprawnie 1 skutecznie konieczne jest okreSlenie zatozen, celow 1 funkcji, jakie powinny
spetnia¢ dane podmioty na poszczegolnych etapach. Wazne sa takze relacje 1 sposob
przekazywania wiedzy pomigdzy poszczegdlnymi podmiotami (Raport Najwyzszej lzby
Kontroli, 2014, s. 21).

Przetamywanie pojawiajacych si¢ barier 1 minimalizowanie czynnikow ryzyka
(indywidualnych 1 spotecznych) wymaga zaangazowania, wiedzy 1 $wiadomosci samych
skazanych jak 1 ogotu spoteczenstwa. Przyjete i reprezentowane postawy spoteczne
warunkuja zachowanie czlowieka w réznych rolach spotecznych, sytuacjach i sposobie
zachowania si¢ (A. Fidelus, 2009, s. 40-41).

Dziatania podejmowane na rzecz oséb osadzonych maja za zadanie przygotowac ich do
samodzielnego i odpowiedzialnego zycia w spoteczenstwie, ale muszg odbywac si¢ za ich
zgoda. Shuzba Wigzienna realizuje szereg dziatan i programow w celu przygotowania ich do

zycia w warunkach wolnos$ciowych. Podejmowane aktywnosci powinny by¢ dostosowane do
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potrzeb i oczekiwan samych skazanych (A. Witkowska-Palen, 2015, s. 179). Dziatania
prowadzone na rzecz bytych skazanych nie powinny koncentrowac si¢ tylko na problemach,
trudno$ciach, z jakimi moga oni si¢ spotka¢ po opuszczeniu placéwki penitencjarnej, ale
w duzej mierze na ich mozliwosciach, zasobach i mocnych stronach, ktore bedg miaty istotne
znaczenie w przetamywaniu wystepujacych trudnosci (R. Opora, 2012, s. 61).

Prowadzone dziatania zmierzaja do wspierania osob skazanych w procesie spotecznej
readaptacji. Niemniej jednak sg one skuteczne i efektywne, jeSli osoba jest nimi
zainteresowana i w sposob dobrowolny poddaje si¢ im (G. Szczygiel, 2002, s. 40-41).
Zwigkszeniu ich efektywnosci stuzg nowatorskie i niecodzienne rozwigzania (A. Dabrowska,
2017, s. 519). Warto w tym zakresie wzmacnia¢ §wiadomos$¢ spoteczng, poniewaz nie tylko
od skazanego, ale réwniez od spoteczenstwa zalezy wynik procesu readaptacji spoleczne;j.
Swiadomo$¢ opuszczenia zaktadu karnego i rozpoczecia zycia na wolnosci moze budzié: Igk,
niepewnos¢, frustracje, czy agresje. Dlatego tak wazne jest podejmowanie odpowiednich
dziatan, ktére w sposéb konstruktywny beda aktywizowaé skazanych i motywowac ich do
zmiany swojego dotychczasowego postgpowania 1 zycia zgodnego z powszechnie
obowigzujacymi normami i przepisami (D. Pstrag, 2009, s. 123).

Wszystkie dzialania podejmowane w zaktadach karnych na rzecz os6b osadzonych
majg umozliwi¢ 1 utatwi¢ im ponowne zycie 1 funkcjonowanie w warunkach wolnosciowych
poprzez: nauke¢, wzmacnianie 1 rozwijanie umiejetnosci, postaw 1 kompetencji z réznych
obszarow zycia codziennego. Powr6t do spoteczenstwa jest mozliwy dzigki dziataniom

podjetym przez samg jednostke, ale rowniez przez rodzing i najblizsze otoczenie spoteczne

(M. Azevedo, 2004, https://assembly.coe.int/nw/xml/XRef/X2H-Xref
ViewHTML .asp?FilelD=10416&lang=EN (dostep z dnia 06.08.2021r.); E. Pindel, 2009,
s. 155-157).

Matgorzata Kué¢ (2009, s. 234) podkresla, ze jednym w wazniejszych warunkéw
pozytywnego zakonczenia procesu readaptacji spolecznej jest utrzymywanie kontaktu
z osobami pozostajacymi na wolnosci, szczegdlnie z rodzing, ale takze z pracodawcami czy
pracownikami socjalnymi i kuratorami sagdowymi.

Pomyslne zakonczenie procesu readaptacji zalezy jednak przede wszystkim od
motywacji 1 chegci zmiany dotychczasowego postgpowania samego osadzonego, ale takze
postaw 1 przekonan spotecznych S§rodowiska lokalnego, do ktérego wraca 1 mozliwosci
uzyskania od niego pomocy i wsparcia (E. Pindel, 2009, s. 150).

Pomys$lno$¢ procesu readaptacji zalezy takze od: potencjalu osobowego osoby

opuszczajacej jednostke penitencjarng, ktora jest zagrozona wykluczeniem spotecznym,
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poczucia wlasnej skutecznosci, poczucia przynaleznosci do danej spolecznosci, stosowanych
mechanizmoéw obronnych (szczegélnie w sytuacjach trudnych), sposoboéw rozwigzywania
konfliktow, posiadanego wyksztalcenia, pracy, otrzymywanego wsparcia ze strony
najblizszych, statusu spotecznego oraz pomocy otrzymanej od 0sob i instytucji, ktore zajmujg
si¢ tym w sposob profesjonalny (S. J. Listwan, M. Colvin, D. Hanley, D. Flannery, 2010,
s. 1144; S. Lipinski, 2020, s. 40).

Readaptacja spoteczna jest procesem waznym dla osoby opuszczajacej zaktad karny,
jak rowniez dla catego spoteczenstwa. Strach i negatywne nastawienie cztonkéw spotecznosci
lokalnej jest czynnikiem utrudniajagcym ,,powrdt” do zycia na wolno$ci. Mechanizmy obronne
wypracowane w warunkach izolacji, brak umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych
réwniez nie pomagaja w odnalezieniu si¢ w nowym S$rodowisku. Dlatego tak wazne jest

odpowiednie przygotowanie osob skazanych do opuszczenia zaktadu karnego.

2.1. Osoby skazane w okresie przygotowania do opuszczenia zakladu karnego

Osadzenie jednostki w zakladzie karnym lub areszcie $ledczym jest momentem,
w ktorym Stuzba Wigzienna rozpoczyna przygotowanie skazanego do opuszczenia zakladu
1 zycia na wolnos$ci poprzez: odpowiednia diagnoze, dobdr programow resocjalizacyjnych,
readaptacyjnych, terapeutycznych oraz dziatania zwigzane z aktywizacjg zawodowa.
W momencie opuszczenia zakladu karnego przez osobe skazang wszelkie dziatania
pomocowe podejmuja odpowiednie podmioty takie jak: kuratela sadowa, pracownicy socjalni
(Osrodki Pomocy Spotecznej) czy pracownicy urzedu pracy’. Kwestie dotyczace pracy
z osobami pozbawionymi wolnosci 1 sposob postgpowania z nimi regulujg tzw. Regutly

Nelsona Mandeli® oraz Europejskie reguty wiezienne z 2006 roku®.

" https://sw.gov.pl/aktualnosc/Przygotowanie-wieznia-do-zycia-na-wolnosci (dostep z dnia: 11.11.2020).

® https://www.rpo.gov.pl/pl/content/requly-nelsona-mandeli (dostep z dnia: 12.11.2020) 7 pazdziernika 2015 r.
Zgromadzenie Ogdlne ONZ przyjeto rezolucje Standardy ONZ Minimum Traktowania Wigznidéw tzw. Reguly
Nelsona Mandeli. Przyjety dokument jest zaktualizowang wersja Wzorcowych Regul ONZ Traktowania
Wigzniow z 1955 r. Jego zasadniczym celem jest poprawienie sytuacji wigznidw na §wiecie.

Dokument nie ma charakteru wigzacego dla Polski, ale powinien by¢ brany pod uwage przy stanowieniu prawa
krajowego, a takze w praktyce postepowania z wigzniami. Polska powinna dazy¢ do upowszechnienia tresci tego
dokumentu w jednostkach penitencjarnych na terenie kraju.

° Sa to rekomendacje nie majace mocy prawnej. Niemniej jednak kraje, ktére podpisaly si¢ pod nimi
zobowigzaly si¢ do ich przestrzegania i przygotowywania cyklicznych sprawozdan dla Rady Europy co do stanu
zgodnosci treSci Europejskich regut wigziennych 1 wlasnych przepisow regulujacych kwesti¢ karania
(J. Nikotajew, 2013, s. 111) Reguly minimalne i Europejskie reguly wigzienne a prawo wigzniow do wolnosci
sumienia i religii w Polsce, ,,Studia z prawa wyznaniowego”, 16,2013, s. 111-135)
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Skazanego, opuszczajacego zaktad karny nalezy przygotowaé do ,,ponownego”
funkcjonowania w spoleczenstwie. W mysl art. 164 k.k.w. ,,okres do 6 miesiecy przed
przewidywanym warunkowym zwolnieniem lub przed wykonaniem kary stanowi w miar¢
potrzeby czas niezbedny na przygotowanie skazanego do zycia po zwolnieniu, zwlaszcza dla
nawigzania kontaktu z kuratorem sagdowym. Okres ten ustala, za zgoda skazanego, komisja
penitencjarna. Okres przygotowania skazanego do zycia po zwolnieniu, moze réwniez
wyznaczy¢ sad penitencjarny w postanowieniu o udzieleniu lub odmowie warunkowego
zwolnienia, jezeli uzna to za niezbedne” (art. 164 § 2 kk.w.). ,,W okresie przygotowania
skazanego do zycia po zwolnieniu, skazany powinien w miar¢ mozliwosci odbywaé kare
w zakladzie karnym potozonym najblizej przysziego miejsca zamieszkania” (art. 165
§ 1 kk.w.) (W. Liszke, 2009, s.115).

Odpowiednie przygotowanie do opuszczenia zaktadu karmnego moze przektadac sig¢
na efektywno$¢ wykonywania kary pozbawienia wolno$ci (G.B. Szczygiet, 2017, s. 156).
Zgodnie z art. 38 kkw. § 1. ,,W wykonywaniu Kar, §rodkéw karnych, kompensacyjnych,
zabezpieczajacych 1 zapobiegawczych, w szczegdlno$ci zwigzanych z pozbawieniem
wolno$ci oraz przepadku moga wspoldziata¢ stowarzyszenia, fundacje, organizacje oraz
instytucje, ktorych celem dziatania jest realizacja zadan okre§lonych w niniejszym rozdziale,
jak réwniez koscioty 1 inne zwigzki wyznaniowe oraz osoby godne zaufania”.
§ la. ,,W zakresie zapobiegania przestepczosci i readaptacji spotecznej podmioty, o ktorych
mowa w § 1, podejmuja dziatania w celu zwigkszenia efektywnos$ci dziatania organow
panstwowych oraz wzmacniania praworzadnego dziatania tych organéw”. § 2. ,Podmioty,
o ktérych mowa w § 1, moga w porozumieniu z dyrektorem zakladu karnego lub aresztu
Sledczego uczestniczy¢ w prowadzeniu dziatalno$ci resocjalizacyjnej, spotecznej, kulturalne;,
o$wiatowej, sportowej i religijnej w tych zaktadach lub aresztach”.

Wyznaczenie okresu poprzedzajacego opuszczenie zaktadu karnego przez osobe
skazang (art. 164 k.k.w.) nie jest obowigzkowe. Artykut ten stosuje si¢ w zaleznosci od
potrzeb 1 sytuacji skazanego. Okres ten zostaje wyznaczony przez sad penitencjarny lub
komisje penitencjamqlo. Przy wyznaczeniu okresu przygotowawczego przez komisje
penitencjarng konieczne jest uzyskanie zgody skazanego. Odnosi si¢ ona do gotowosci
wspotpracy z podmiotami udzielajacymi pomocy i wsparcia. W przypadku wyznaczenia tego
okresu przez sad penitencjarny nie wymaga si¢ zgody od skazanego. Sad penitencjarny

wyznacza ten okres w momencie wydania orzeczenia dotyczacego zgody lub odmowy

1% Obecnie obowigzujace przepisy nie okreslajg, czy sam skazany moze zglosi¢ taki wniosek. .Niemniej jednak
osadzony ma prawo do sktadania wnioskow, skarg i prosb — art. 6 K.k.w.
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warunkowego zwolnienia — art. 164 §2 k.k.w. (A. Iwanowska, 2013, s. 27). Warunki
przygotowania skazanegoo do opuszczenia zaktadu karnego zostaly okreslone w kodeksie
karnym wykonawczym, niemniej jednak dziatania podejmowane wobec niego sg uzaleznione
od stopnia jego samodzielnosci i zaradnosci. Pod koniec odbywania kary pozbawienia
wolno$ci skazany ma obowigzek nawigzania i utrzymania kontaktu z kuratorem sgdowym lub
innymi podmiotami, ktére pomoga mu w procesie spotecznej readaptacji (E. Rekosz, 2010,
S. 6-7).

Udzial oséb skazanych w programach readaptacyjnych, ktorych gldéwnym celem jest
przygotowanie do zycia w warunkach wolno$ciowych umozliwia im uzyskanie dodatkowych
praw (np. zdobycie przepustki) oraz pelnienic obowigzkow (np. podejmowanie dziatan
zwigkszajacych szans¢ na uzyskanie zatrudnienia po opuszczeniu zakladu karnego).
W okresie przygotowania do zwolnienia skazani zobowigzani s3a do utrzymywania
kontraktow z kuratorem sgdowym lub z innymi organizacjami (fundacje, stowarzyszenia),
ktérych dziatalno$¢ zwigzana jest z readaptacja spoleczng (art. 38 k.k.w.). Dodatkowo, art.
165 k.k.w. okreslono zasady dotyczace przygotowania skazanego do zycia po opuszczeniu
zakladu karnego. Zgodnie z tym artykulem skazany przygotowujacy si¢ do opuszczenia
jednostki penitencjarnej powinien odbywacé kar¢ pozbawienia wolno$ci mozliwie blisko
swojego miejsca zamieszkania oraz powinien mie¢ mozliwos¢ uzyskania 14-dniowej
przepustki, w celu podjecia dziatan zwigzanych z zamieszkaniem 1 zdobyciem zatrudnienia.
Realizacja wskazanych dzialan powinna przebiega¢ przy wspotpracy z kuratorem sagdowym
i instytucjami pomocowymi zgodnie z art. 38 k.k.w.

Ustawodawca w art. 166 k.k.w okreslit zadania, jakie nalezy podja¢ wzgledem
skazanego w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego. Odnoszg si¢ one nie
tylko do pomocy w znalezieniu mieszkania i1 pracy, ale rowniez do uzyskania pomocy:
medycznej, prawnej, uzyskania wsparcia finansowego a takze stosownej odziezy i obuwia.
Stuzba Wiezienna jest rowniez zobowigzana do kontaktu z rodzing skazanego (E. Rekosz,
2010, s. 6-8).

Uzyskanie pozytywnych rezultatow dzialan podejmowanych przez funkcjonariuszy
Stuzby Wigziennej (wychowawcow, psychologéw, innych funkcjonariuszy pozostajacych
w bezposrednim kontakcie z osobami pozbawionymi wolnos$ci), zalezy w duzym stopniu od
postawy 1 motywacji do zmiany samego skazanego oraz spoteczenstwa. Wsparcie
instytucjonalne udzielane skazanym i bylym skazanym ma minimalizowa¢ ich wykluczenie
spoteczne, stygmatyzacj¢ i pomaga¢ w ponownym przystosowaniu si¢ do nowych warunkéw

zycia. Przygotowanie skazanego do zycia na wolno$ci nie moze ogranicza¢ si¢ do
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minimalizowania zaburzen i1 deficytow. Powinno ono obejmowac rozwijanie, doskonalenie
i nauke nowych umiejetnosci, ktore sa niezbedne do prawidlowego funkcjonowania
w  spoleczenstwie i do wlhasciwego wypelniania 16l  spolecznych  (Zrédto:
https://sw.gov.pl/aktualnosc/Przygotowanie-wieznia-do-zycia-na-wolnosci (dostep z dnia:
11.11.2020).

Europejskie Reguly Wigzienne, do przestrzegania ktorych zobowigzana jest rowniez

Polska, okreslaja warunki postepowania z osobami pozbawionymi wolno$ci. Zawieraja one
95 postanowien podzielonych na dziewig¢ czesci. Czes$¢ II 1 punkty od 33.1 do 33.8 odnosza
si¢ do zwolnienia wigznidw. Zgodnie z zawartymi postanowieniami jednostki penitencjarne
zobowigzane sg do prowadzenia oddziatywan, ktérych celem jest przygotowanie skazanych
do zycia w warunkach wolno$ciowych. Dziatania te odnosza si¢ do pomocy w szukaniu
pracy, mieszkania, wyrobieniu niezbednych dokumentéw, a takze wyposazenie skazanych
w niezbedne do zycia $rodki materialne i pieni¢zne (Europejskie Reguly Wigzienne, 2006,
s.10).

Europejskie Reguty Wiezienne wskazuja rowniez, ze wykonywanie kary pozbawiania
wolno$¢ oraz dzialania podejmowane wobec skazanych w okresie izolacji penitencjarnej maja
przygotowa¢ jednostke do Zzycia w spoteczenstwie zgodnie z obowigzujacymi normami
spotecznymi i prawnymi. Osoba opuszczajgca zaktad karny ma prawo do uzyskania wsparcia
w zakresie przepisOw prawnych, programow 1 instytucji pomocowych. W odniesieniu do
skazanych odbywajacych dlugoterminowe kary pozbawiania wolnosci podejmowane sa
dodatkowe $rodki, ktorych celem jest wilasciwe przygotowanie do opuszczenia zakladu
karnego. W okresie przygotowania niezwykle wazna jest wspoOtpraca ze sluzbami
1 instytucjami, ktore poprzez swoje dziatania pomagaja skazanym. Podejmowane dziatania
odnoszg si¢ do pomocy w znalezieniu pracy, mieszkania, a takze poprawy lub odnowienia
relacji z rodzing i1 najblizszymi. Stuzba Wiezienna z jednej strony ma pewien obowigzek
udostgpniania osobom skazanym informacji 1 mozliwosci kontaktu z instytucjami
pomocowymi, a z drugiej powinna da¢ mozliwo$¢ wspotpracy przedstawicielom instytucji ze
skazanymi (G.B. Szczygiel, 2017, s. 156).

Wszelkie  dziatania  podejmowane  przez ~ wychowawcoéw,  psychologoéw
i funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej maja przygotowaé osadzonego do Zycia
w spoteczenstwie zgodnie z powszechnie obowigzujagcymi normami i przepisami (E. Rekosz,
2010, s. 10).

Ustanowienie okresu poprzedzajacego opuszczenie zakladu karnego i przygotowanie

do zycia w warunkach wolnosciowych jest niezwykle wazne i bezposrednio zwigzane
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z celami odbywania kary pozbawienia wolnosci. Pomoc, jaka oferujg jednostki penitencjarne
i instytucje wspotpracujace umozliwia skazanym ich readaptacje spoteczng. Ma
zminimalizowa¢ lub wykluczy¢é mozliwos¢ wystapienia takich negatywnych zjawisk jak:
bezdomnos$é, bezrobocie, ubdstwo, zadluzenia finansowe czy uzaleznienie od substancji
psychoaktywnych (G. B. Szczygiel, 2017, s. 164). Dzialania resocjalizacyjne prowadzone
w zakladach karnych nie beda wskazywaé na ich skutecznos¢ i efektywno$¢ w momencie
braku przygotowania skazanego do opuszczenia jednostki penitencjarnej oraz zapewnienia
pomocy i wsparcia (B. Myrna, 2018, s. 69-70).

Przygotowanie skazanego do opuszczenia zaktadu karnego nie powinno ograniczac si¢
jedynie do zaspokojenia potrzeb fizycznych (pomoc w znalezieniu pracy, mieszkania, pomoc
finansowa). Podejmowane dziatania powinny motywowac¢ samych skazanych do zmiany, do
podejmowania wyzwan oraz wlasciwego rozpoznawania 1 zaspokajania swoich

podstawowych potrzeb, dlatego tak wazna w tym zakresie jest pomoc postpenitencjarna.

2.3. Pomoc postpenitencjarna w prawie krajowym i mi¢gdzynarodowym

Osoby opuszczajace zaklady karne nierzadko do$wiadczaja stygmatyzacji
i marginalizacji. Zostajag wykluczone z obszaréw zycia spotecznego (A. Fidelus, 2009, s. 21).
Aby procesy te nie utrwalaty si¢, konieczne jest podjecie odpowiednich dziatan w zakresie
pomocy postpenitencjarnej.

Pomoc postpenitencjarna to wsparcie, jakie otrzymuje osoba opuszczajaca zaklad
karny od panstwa 1 spoteczenstwa. Ma ona charakter materialny 1 psychiczny. Gtéwnym jej
celem jest utrwalenie pozytywnych zmian, jakie zaszly w jednostce w czasie procesu jej
resocjalizacji. ,,.Swiadczenia zwigzane z pomoca postpenitencjarng udzielane sa przez okres
potrzebny do zrealizowania celow tej pomocy 1 do czasu uzyskania wsparcia
instytucjonalnego, jednak nie moze to by¢ czas dluzszy niz 3 miesigce od chwili zwolnienia.
W uzasadnionych przypadkach (np. w razie choroby) istnieje mozliwos¢ wydhuizenia tego
okresu do 6 miesigcy” (K. Kucyper, 2013, s. 57). Pomoc postpenitencjarna moze przybieraé
dwie formy:

1) formalng — jest zwigzana z powszechnie i aktualnie obowigzujacymi przepisami
prawa;
2) nieformalng — poradnictwo, pomoc i informacja w zakresie podejmowanych dziatan

(H. Karaszewska, J. Rajewska De Mezer , 2013, s. 217).
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Sam termin ,,pomoc postpenitencjarna” wskazuje, ze sg to dziatania, jakie zaktad karny
podejmuje wobec skazanych w momencie opuszczenia jednostki penitencjarnej, ale
w rzeczywistosci pojecie to okresla szereg dziatan podejmowanych i realizowanych w czasie
calego pobytu w zaktadzie karnym (M. Lubinska-Bogacka, 2017, s. 80).

Pomoc postpenitencjarna jest jednym z elementow zapobiegajacych powrotowi do
przestgpczosci, w zwigzku z czym wszelkie podejmowane dzialania moga by¢ ze soba
powigzane, by otrzymac¢ zamierzone rezultaty (K. Fitowska, B. Nyk-Bednarczyk, 2005, s. 5).
Pomoc postpenitencjarna to jednak nie tylko zapobieganie recydywie, ale takze wzmacnianie
1 utrwalanie zmian be¢dacych wynikiem resocjalizacji 1 prowadzonych oddziatywan
penitencjarnych. Osoby, ktore opuszczajg zaktady karne bardzo czgsto pozostajg bez wsparcia
i pomocy najblizszych, maja problemy ze znalezieniem pracy czy mieszkania. Pobyt
w jednostce penitencjarnej jest dla nich stygmatyzujacy, dlatego wyposazenie ich w okre§lone
umiejetnosci 1 $rodki jest warunkiem niezbednym do ich ponownego wlaczenia si¢ w zycie
spoteczne — w warunkach wolnosciowych (K. Williams, J. Poyser, K. Hopkins, 2012,
s. 2, M. Lubinska-Bogacka, 2017, s. 79-80).

Przygotowanie skazanego do opuszczenia zaktadu karnego i zycia w spoteczenstwie
jest procesem, ktory ma charakter cigglty i powinien rozpoczaé¢ si¢ w momencie osadzenia go
zaktadzie karnym. Tak rozumiang pomoc postpenitencjarng mozna podzieli¢ na trzy etapy.
Etap pierwszy odnosi si¢ do pewnego rodzaju wstrzasu, szoku, jakiego doznaje osoba
w momencie osadzenia w zakladzie karnym. Na tym etapie widoczny jest zanik wigzi
spotecznych i pojawiajace si¢ zaburzenia zwigzane z brakiem réwnowagi psychiczne;.
Podejmowane dziatania o charakterze wsparcia emocjonalnego i psychicznego powinny by¢
skierowane do osadzonego jak 1 o0sOb najblizszych pozostajacych w  warunkach
wolno$ciowych. Bardzo wazne na tym etapie jest umacnianie 1 utrzymywanie Wwigzi
rodzinnych oraz spotecznych, ktére sa jednym z warunkéw powrotu do zycia
w spoleczenstwie zgodnie z obowigzujacymi w nim normami. Drugi etap odnosi si¢ do zycia
1 funkcjonowania w warunkach izolacji wigziennej. W tym czasie osadzeni nie wykazuja
motywacji i zaangazowania do pracy nad soba, co moze przyczynia¢ si¢ do poglebienia
zjawiska prizonizacji. Na tym etapie dochodzi takze do rozluznienia lub zerwania wigzi
z najblizszymi, co jednocze$nie minimalizuje lub ogranicza zasoby: osobiste (np.
nieumiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem) i materialne (np. brak mieszkania) skazanych. Na
tym etapie powinny by¢ prowadzone dzialania i1 realizowane programy pozwalajace
zdobywac¢ i wzmacnia¢ umiejetnosci spoleczne niezbgdne do zycia na wolnos$ci (np. szukanie

pracy, zatatwianie spraw urzgdowych). Ostatni, trzeci etap odnosi si¢ do momentu
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poprzedzajacego opuszczenie zaktadu karnego. Dziatania podejmowane w tym okresie sg
jednymi z najtrudniejszych, poniewaz skazani cz¢sto nie majg mozliwosci powrotu do swoich
bliskich, pozostaja bez mieszkania, pracy, $rodkow do zycia i wsparcia najblizszych
(I. Niewiadomska, 2007, s.224).

Pomocy postpenitencjarnej udzielajg organizacje i podmioty, ktére zajmuja si¢ takze
resocjalizacjg. ,,Sa wsrod nich organizacje, ktoére nie nalezag do typowych instytucji
zajmujacych si¢ wlacznie pomoca postpenitencjarng, ale z racji petnienia wielorakich zadan
podejmujg charytatywne dziatania wspomagajgce system pomocy (np. stowarzyszenia,
fundacje, kos$cioty i zwigzki wyznaniowe). Zjawiskiem czgstym jest tez, ze osoby prywatne
udzielajag pomocy postpenitencjarnej zwalnianym i ich rodzinom” (L. Kozera, 2009, s. 217).

Form¢ 1 zakres pomocy postpenitencjarnej na gruncie prawa polskiego reguluje
Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 13 wrze$nia 2017 roku w sprawie Funduszu
Pomocy Osobom Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej, kodeks karny
wykonawczy z 6 czerwca 1997 roku oraz ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej. Rada Gtoéwna do Spraw Spotecznej Readaptacji i Pomocy Skazanym®* oraz rady
terenowe’? sg koordynatorami dziatan realizowanych w ramach pomocy postpenitencjarne;.
Gtéwne zadania tych podmiotow odnoszg si¢ do:

e organizowania, koordynowania i pomocy w realizacji dziatan skierowanych do osob
skazanych. Sg to dziatania majace na celu udzielenie pomocy bytym wigZniom w ich
spolecznej readaptacji oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu;

e wydawania opinii w zakresie dziatalno$ci organow administracji rzadowej i 0séb

reprezentujacych spoteczenstwo lokalne (osoby godne zaufania), ktéore podejmuja

1 Rada Gtéwna do Spraw Spotecznej Readaptacji i Pomocy Skazanym jest organem opiniodawczo-doradczym
dziatajacym przy Ministrze Sprawiedliwo$ci, powolanym przez Prezesa Rady Ministrow w celu koordynowania
wspoldziatania organdow panstwowych 1 przedstawicieli spoteczefistwa w zapobieganiu przestgpczosci
1 wykonywaniu orzeczen oraz w celu §wiadczenia pomocy w readaptacji spolecznej, a takze wykonywania
kontroli spotecznej i dokonywania oceny polityki penitencjarnej (art. 40 §1 Kodeksu karnego wykonawczego).
Zgodnie z trescig przepisow Kodeksu, dziatalnos¢ ta obejmuje nie tylko samych skazanych, ale rowniez ich
rodziny, ktére wymagaja pomocy, zwlaszcza materialnej, medycznej, zapewnienia miejsca zamieszkania,
poszukiwania pracy i porady prawnej”. https://www.gov.pl/web/sprawiedliwosc/rada-glowna-ds-spolecznej-
readaptacji-i-pomocy-skazanym (dostep z dnia 07.01.2021r).

12 Zgodnie z trecia przepisu art. 40 §3 k.k.w., stosownie do potrzeb, wojewoda moze powotaé terenowe rady
do spraw spolecznej readaptacji i pomocy skazanym. Do skladu rady terenowej zaprasza si¢ réwniez
przedstawicieli organéow odpowiedniego szczebla, o ktérych mowa w § 2, a takze organdow samorzadu
terytorialnego. Do uczestniczenia w pracach rady terenowej mozna zaprosi¢ réwniez przedstawicieli innych
podmiotéw, o ktérych mowa w § 2. Rady terenowe wykonuja zadania tozsame z zadaniami rady glownej
zgodnie ze swoja wihasciwoscia miejscowa”.  https://www.gov.pl/web/sprawiedliwosc/rada-glowna-ds-
spolecznej-readaptacji-i-pomocy-skazanym (dostep z dnia 07.01.2021r).
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dziatalno§¢ majaca na celu minimalizowanie przestgpczosci oraz zajmujg si¢
dziataniami na rzecz wsparcia rodzin osob skazanych;

e nadzorowania dzialan podejmowanych przez fundacje, stowarzyszenia i inne
instytucje (réwniez ko$cielne), ktére wykonuja zadania zwigzane w wykonywaniem
kary pozbawienai wolnosci oraz w zakresie gospodarowania $rodkami w ramach
funduszu pomocy postpenitencjarnej (J. Skura, 2009, s. 270).

W mysl prawa wykonawczego pomoc postpenitencjarng okresla si¢ jako szereg dziatan
majacych poméc skazanemu w  jego readaptacji  spolecznej poprzez prace
z jednostka oraz jego najblizszym otoczeniem i rodzing. Dziatania te odnosza si¢ do pomocy
medycznej, materialnej, zwigzanej z poszukiwaniem pracy i mieszkania, a takze porad
prawnych. Obecne regulacje prawne wskazuja na trzy okresy, w ktorych realizowana jest
pomoc postpenitencjarna. Pierwszy okres rozpoczyna si¢ w chwili przyjecia skazanego do
zaktadu karnego i konczy w momencie jego opuszczenia. Dotyczy on wszystkich
oddziatywan podejmowanych w stosunku do osoby skazanej (np. przekazywania wiedzy,
informacji, pracy nad jego postawami, modyfikacji zachowan, udzialu w programach
resocjalizacyjnych i readaptacyjnych). Drugi okres obejmuje koncowy etap odbywania kary
pozbawienia wolnosci (zgodnie z art. 164 k.K.w. jest to okres 6 miesigcy przed opuszczeniem
zaktadu karnego). W czasie tym prowadzone s3 dzialania zwigzane z przygotowaniem
skazanego do opuszczenia jednostki penitencjarnej i zycia w warunkach wolnosciowych. Na
tym etapie bardzo wazne jest nawigzanie wspOtpracy z osobami 1 instytucjami zajmujgcymi
si¢ pomocg dla bytych skazanych. W okresie trzecim podejmuje sa wszelkie dziatania
podejmowane i realizowane w chwili bezposredniego opuszczenia zaktadu karnego (np.
wspotpraca z kuratorem sgdowym) (M. Lubinska-Bogacka, 2017, 5.81-82).

Zgodnie z §39 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 13 wrzesnia 2017 roku
w sprawie Funduszu Pomocy Osobom Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej,
wystepujac o pomoc postpenitencjarng skazany moze ubiegaé si¢ o pomoc finansowa
1 rzeczcowa w tym zwigzang z pokryciem kosztow finansowych, w tym: zamieszkania,
czasowq doptatg do kosztow utrzymania (np. czynsz, koszt energii elektrycznej); rzeczowych
takich jak zakup produktow zywnosciowych, odziezy, obuwia, lekdéw, srodkéw czystosci,
elementow wyposazenia domu/ mieszkania, a takze materiatéw koniecznych do podnoszenia
swoich kwalifikacji oraz udzialu w kursach i szkoleniach. Rozporzadzenie okresla takze, ze
osoby osadzone moga uzyska¢ pomoc prawng (porady prawne, doradztwo zawodowe) oraz
niematerialng (udzial w kursach i szkoleniach zawodowych, kursach podnoszacych poziom

kompetencji spolecznych — szczego6lnie ukierunkowanych na walke z uzaleznieniami oraz
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czynnikami zwigkszajgcymi ryzyko wystgpienia przemocy domowej) (Dz. U. z 2017 r. poz.
665, 666, 768 i 1452).

Osoby opuszczajace zaktady karne bardzo czgsto po opuszcezeniu placoéwki penitencjarnej
pozostaja bez pomocy i wsparcia 0sob najblizszych. Rownie czesto brakuje im umiej¢tnosci
niezbednych do prawidtowego funkcjonowania w srodowisku spotecznym. W odpowiedzi na
trudng sytuacj¢ osob osadzonych i stosunkowo wysoki wskaznik powrotnosci do zaktadow
karnych®® Dysponent Funduszu Sprawiedliwosci przyjal Program Pomocy Postpenitencjarnej
udzielanej przez organizacje pozarzqgdowe z Funduszu Sprawiedliwosci na lata 2020-2022.
Gléwnym celem programu jest pomoc osobom, ktore przebywaja w zaktadach karnych,
przygotowuja si¢ do ich opuszczenia oraz udzielenie pomocy osobom najblizszym im.
Ogolnopolski Program zostal utworzony w oparciu o informacje zglaszane przez kuratorow
sadowych oraz organizacje poza rzadowe takie jak: fundacje, stowarzyszenia (do ktorych
program jest skierowany) $wiadczace pomoc osobom osadzonym. Program ma przyczynic si¢
do zmniejszenia wskaznika zjawiska recydywy oraz problemu bezdomno$ci wsréd bytych
skazanych (Program Pomocy Postpenitencjarnej udzielanej przez organizacje pozarzadowe
z Funduszu Sprawiedliwosci na lata 2020-2022, s. 3-4).

Zakres 1 formy pomocy dla os6b osadzonych reguluja wewnetrzne przepisy danego
kraju oraz prowadzona i realizowana polityka karna. W panstwach Europy zachodniej
dziatania zwigzane z pomoca postpenitencjarng odnoszg si¢ gtownie do zadan, jakie ma do
wypetnienia jednostka penitencjarna w zakresie przygotowania skazanego do opuszczenia
zakladu karnego oraz do zycia na wolno$ci. Zadania te dotycza gldwnie pomocy
w znalezieniu zatrudnienia oraz mieszkania. Pomoc postpenitencjarna $wiadczona jest
w ramach pracy socjalnej. Obejmuje ona trzy obszary: pomoc wobec osob wykluczonych
spotecznie 1 znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji; prowadzenie dziatan o charakterze
profilaktyczno-wychowawczym wobec 0s6b zagrozonych niedostosowaniem spolecznym
oraz osob, ktore weszty juz w konflikt z prawem, a takze pomoc osobom starszym i chorym.
W przypadku osoéb, ktore popehity przestepstwo S$wiadczona pomoc ma charakter
systemowy, tzn. opiera si¢ na pracy z przypadkiem, grupa i spotecznoscig lokalng. Osoby
1 instytucje zajmujace si¢ $wiadczeniem tego typu pomocy dziataja w strukturach zakladoéw

karnych, sadach, kurateli oraz instytucjach poprawczych (I. Niewiadomska, 2007, s.124).

13 7 danych statystycznych Centralnego Zarzadu Stuzby Wieziennej wynika, ze w 2019 roku do zaktadu karnego
ponownie trafito 37 307 os6b. Roczna informacja statystyczna, za rok 2019, tabela 40, s. 23,
file:///C:/Users/agnie/Downloads/rok%202019%20(4).pdf (Dost¢p z dnia 9.02.2021r)
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Dla poroéwnania przedstawione zostang rozwigzania w zakreSie pomocy

postpenitencjarnej na przyktadzie Danii, Niemiec, Wielkiej Brytanii i Irlandii Potnocne;.

Dania

Kraje skandynawskie w tym Dania, uwazane s3 za modelowe, wzorowe
w zakresie prowadzenia dziatan penitencjarnych. Dunski system penitencjarny koncentruje
si¢ na dzialaniach zmniejszajacych czynniki, ktére negatywnie oddziatywaja na jednostke
podczas izolacji penitencjarnej. Ponadto skupia si¢ on na przejeciu przez osobg¢ osadzong
kontroli nad podejmowanymi dziataniami (B.M. Nowak, 2015, s. 60). Sposob i formy
udzielania pomocy postpenitencjarnej okresla panstwo. Dodatkowo podejmowane dziatania
maja przyczyni¢ si¢ do ograniczenia przestgpczosci i spadku wskaznika recydywy
(K. Verland, 2015, s. 6, Danish Prison and Probation Service — in brief, s.2). Pomoc ta ma
glownie charakter rzeczowy 1 mieszkaniowy. Osoby opuszczajace zaklady karne oraz byli
skazani moga takze otrzymywac wsparcie psychologa oraz pomoc kuratora. W ramach
pomocy mieszkaniowe]j otrzymujg oni tymczasowe miejsce w hostelu lub w mieszkaniu
socjalnym. Za podejmowanie dziatah majacych na celu minimalizacje negatywnych skutkow
zwigzanych z pobytem w zaktadzie karnym, udzielanie wsparcia, udziat w terapii oraz
szkoleniach zawodowych odpowiedzialne sg Non-Governmental Organization (NGO- tzw.
Organizacje Pozytku Publicznego) (B.M. Nowak, 2015, s. 60-62). Podkresla si¢ takze
znaczenie dziatan podejmowanych na rzecz oso6b skazanych i ich najblizszych oraz znaczenie
wspolpracy pomigdzy organizacjami, ktére udzielaja wsparcia osobom skazanym

(W. Rentzman, 2013, s.12).
Niemcy

W Niemczech $wiadczeniem pomocy postpenitencjarnej zajmuja si¢ gltownie
instytucje pozarzadowe, ktore dziataja w porozumieniu z organami administracji panstwowe;j
(sady, urzedy). Organizacje te wspotpracujg z osobami osadzonymi w momencie odbywania
kary pozbawienia wolno$ci. Pomagajg przygotowa¢ skazanych do zycia po opuszczeniu
zaktadu karnego. Pomagaja w znalezieniu pracy, mieszkania (niektore z nich prowadza domy
opieki), ucza podstawowych umiejgtnosci spolecznych, konstruktywnego spedzania czasu
wolnego, oferuja wsparcie psychologa, umozliwiaja udziat w terapii uzaleznien, a takze
prowadza mediacje (M. Kubala, 2016, s. 48-49). Dziatalno$¢ postpenitencjarna prowadzona

przez niemieckie organizacje pozarzadowe skupia si¢ nie tylko na samej osobie pozbawionej
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wolnosci, ale rowniez na jego rodzinie, w celu utrzymania lub poprawy relacji rodzinnych, co
z kolei przektada si¢ na jej pozytywna readaptacj¢ spoteczng. Wskazuje si¢, ze dziatania
opiekuncze prowadzone przez organizacje pozarzadowe sg bardziej efektywne m.in. ze
wzgledu na stosunkowo niski stopien sformalizowania i niewielkg biurokracje. Dzigki temu
cztonkowie tych organizacji moga w sposob aktywny zaangazowac si¢ w podejmowane
dziatania na rzecz os6b skazanych (B. Weitmayer, 2014, s. 43). W ramach dziatan
postpenitencjarnych podejmowanych przez zaktady karne osadzeni przed opuszczeniem
zaktadu nawigzuja  kontakt z  kuratorem, ktorego zadaniem jest pomoc
w powrocie do zycia na wolnosci oraz nawigzanie kontaktow spotecznych. Przed
opuszczeniem jednostki penitencjarnej osadzeni uzyskuja rowniez pomoc w uregulowaniu
kwestii formalnych dotyczacych uzyskania $wiadczen socjalnych. Z kolei dozorem
probacyjnym zostaja objeci byli osadzeni, w przypadku ktoérych prowadzanie dziatania
resocjalizacyjne okazaly si¢ mato skuteczne (Raport Najwyzszej Izby Kontroli, 2015,
s. 7, https://www.nik.gov.pl/plik/id,9730,vp,11986.pdf, dostep z dnia 12.02.2021).

Wielka Brytania i Irlandia Pélnocna

Osoby opuszczajace zaktady karne otrzymujg wsparcie finansowe prison discharge
grant (jest ono przeznaczone dla osob, ktore w zakladzie karnym przebywaty dhuzej niz 14
dni, ale nie byly skazane za nieptacenie alimentow lub grzywng) (Raport Najwyzszej Izby
Kontroli, 2015, s. 73, https://www.nik.gov.pl/plik/id,9730,vp,11986.pdf, dostep z dnia

12.02.2021). Osoby, ktore chca znalez¢é prac¢ moge otrzymaé wsparcie od Jobseeker’s
Allowance i pod nadzorem doradcy zawodowego (work coach) przygotowujg podanie o prace
oraz kontaktujag si¢ z potencjalnymi pracodawcami. Osoby wykazujace si¢ znaczng
aktywnos$cig w poszukiwaniu pracy otrzymuja dodatkowo zasitek finansowy (byli wigzniowie
otrzymuja go do momentu uzyskania zatrudnienia). Osadzeni maja takze mozliwo$¢
poszukiwania pomocy 1 wsparcia w fundacjach 1 stowarzyszeniach, ktore specjalizujg si¢
w pomocy zarowno dla bylych wieznidow, jak i 0osd6b bezdomnych oraz w trudnej sytuacji
zyciowej (np. Money discretionary founds, Local welfare assistance i Short term benefit
advances). Dziatania na rzecz wigzniow i bylych wieznidéw prowadzone zarowno przez
organizacje pozarzadowe jak 1 instytucje panstwowe obejmuja gltownie wsparcie przy
szukania pracy, mieszkania, uzyskania wsparcia finansowego, leczenia uzaleznien, pomocy
prawnej oraz poprawy kontaktow i relacji z rodzing. Wielka Brytania i Irlandia P6inocna

charakteryzuja si¢ jedna z najwigkszych populacji 0s6b osadzanych w Europie, stad
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podejmowane dzialania nie zawsze sg skuteczne, a system pomocowy jest krytykowany
(B.M. Nowak, 2015, s. 67-68).

Obok pomocy materialnej i ekonomicznej rownie wazna jest pomoc psychologiczna,
ktora ma utatwi¢ skazanemu ponownie wejscie w pelnione wczesniej role spoteczne.
Odpowiednie przygotowanie merytoryczne jest podstawg procesu wszelkich dziatan
podejmowanych w ramach pomocy postpenitencjarnej. Aby byl on skuteczny konieczna jest
znajomos$¢ sposobu funkcjonowania jednostki 1 zmian, jakie zaszty w jej osobowosci podczas
pobytu w jednostce penitencjarnej (H. Karaszewska, J. Rajewska De Mezer, 2013, s5.228).

Otrzymywana pomoc zarowno w aspekcie psychicznym, emocjonalnym jak
I materialnym jest niezwykle wazna, gdyz stanowi podstawe uzyskania wysokich efektow
readaptacyjnych. Regulacje prawne w tym aspekcie stanowig pewnego rodzaju ,,gwarancj¢”
dla bytych wiezniéw, ze po opuszczeniu placowki penitencjarnej nie zostang bez pomocy

1 wsparcia odpowiednich oséb 1 instytucji.

2.4. Wsparcie udzielane bylym wi¢zniom

2.4.1. Destygmatyzacja

Wobec osob, ktore dopuscity si¢ ztamania prawa lub w razacy sposob naruszyly
dobra, prawa, godno$¢ 1 wolnos$¢ drugiej osoby stosuje si¢ kary izolacyjne. 1zolacja pociaga
za sobg negatywne konsekwencje dla psychospotecznego funkcjonowania jednostki. Im jest
ona dluzsza, tym te konsekwencje poglebiaja si¢ i1 utrwalaja, prowadzac do sytuacji
zagrazajacych samej jednostce (T. Kalisz, A. Kwiecinski, 2013, s. 57).

Podczas izolacji od spoteczenstwa pojawiaja si¢ zaburzenia emocjonalne i fizyczne ze
wzgledu na ograniczong liczb¢ bodZzcow oraz ograniczenie kontaktow mig¢dzyludzkich, co
W znaczacy sposob utrudnia proces readaptacji spotecznej (L. Mrozek, 2014, s.48).

Pobyt w zaktadzie karnym niezaleznie od popetnionego czynu nigdy nie jest prosty,
a jego konsekwencje czesto odczuwane sg przez wiele lat. Oprocz osoby skazanej skutki
osadzenia ponosza rowniez osoby jej najblizsze (partnerzy, malzonkowie, dzieci, rodzice).
Ponadto skazani stosunkowo czesto doswiadczajg stygmatyzacji. Pojecie to zostato
wprowadzone i1 wyjasnione przez Ervina Goffmana. Stygmatyzacja wedtug E. Goffmana jest
to ,,cecha lub znamig, ktére naznacza nosiciela jako cztowieka ,,okaleczonego™ i wartego
mniej niz ,,normalni” ludzie”. To takze ,,proces, ktoéry obejmuje reakcje spoleczna na

posiadane przez podmiot postrzegany wilasciwosci stygmatyzujace oraz konstruowanie
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tozsamos$ci stygmatyzowanego wokot jego pietna” (M. Swigost, A. Dabrowska, 2017,
s. 330).

Stygmat mozna ujmowa¢ w dwoch kategoriach. Moze mie¢ on wiasciwosci
niewidoczne (dyskredytujace) — stygmat nie jest widoczny, a jednostka ma przekonanie, ze
inni o nim nie wiedza oraz widoczne (zdyskredytowane) — posiadany stygmat jest widoczny
i w konsekwencji tego jednostka uznawana jest za gorsza (w przypadku bytych osadzonych
moze to by¢ tatuaz). Widoczno$¢ lub brak mozliwosci ukrycia pewnego stygmatu ma
znaczenie w zakresie budowania relacji interpersonalnych. Widoczno$¢ moze wywotywaé
negatywne reakcje innych oséb oraz przyczynia¢ si¢ do izolacji osoby ze stygmatem
(M. Swigost, A. Dabrowska, 2017, 5.332).

Stygmatyzacja to nadawanie negatywnego znaczenia. Jest przypisywaniem pewnej
etykiety na podstawie nieprawdziwych informacji i stereotypow, ktore czgsto wynikaja
z niewiedzy. Stygmatyzacja moze by¢ wynikiem lgku, strachu lub braku $wiadomosci
I wiedzy o danym zjawisku (A. Paszkiewicz, 2017, s. 56). Nasza wiedz¢ 0 osobach skazanych
i ich negatywny wizerunek tworzg media. Przekazywane informacje nie zawsze sa rzetelne,
co w konsekwencji prowadzi do powstania nieprawdziwego obrazu wieznia
1 bylego wigznia (A. Paszkiewicz, 2017, s. 61).

Proces stygmatyzacji zalezy od wielu czynnikéw. Na jego wplyw niewatpliwie
wplywa pochodzenie stygmatu. W przypadku oséb odbywajacych kare pozbawienia wolnosci
to naznaczenie jest bardzo silne. Negatywne nastawienie spoteczenstwa lub odrzucenie
bytego wigznia najczeéciej zwigzane jest ze strachem i lekiem (M. Swigost, A. Dabrowska,
2017, s. 138; A.M. Ahmed, H.B. Ahmad, 2015, s.22)

Stygmatyzacja dotyczy nie tylko samego skazanego, ale takze jego najblizszych.
Szczegdlng uwage w takim przypadku nalezy zwrdci¢ na dzieci, ktore moga by¢ odrzucone,
nieakceptowane lub wySmiewane przez swoich rowiesnikow (A. Paszkiewicz, 2017, s. 56).

Proces stygmatyzacji danej jednostki rozpoczyna si¢ w momencie oskarzenia jej lub
wszczecla czynnosci wyjasniajgcych. W momencie wydania wyroku i1 osadzenia w zaktadzie
karnym jest przejawem pewnego ,odrzucenia” od spoleczenstwa. Pobyt w jednostce
penitencjarnej nadaje pewna etykiete, od ktorej trudno si¢ uwolni¢, nawet po opuszczeniu
zaktadu karnego (M. Swigost, A. Dabrowska, 2017, s. 138; D. Kanarek-Lizik, 2017, s. 71).

Dodatkowo wskazuje si¢, ze stygmatyzacja spoteczna moze by¢ przyczyng powstania
zaburzen psychicznych, popadania w wuzaleznienia oraz powrotu do przestepstwa.
(K.A. Moore, J.B. Stuweig, J.P. Tangeney, 2016, s.196). Naznaczenie bylych osadzonych,

nastawienie spoteczefstwa i sposob, w jaki sg oni traktowani niejako warunkuje ich
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zachowanie. Sposob traktowania bylych wiezniéw przez innych odnosi si¢ takze do tego, jak
oni sami siebie postrzegaja jako jednostke (K.A. Moore, J.B. Stuweig, J.P. Tangeney, 2016,
S. 198). Napietnowanie i stygmatyzowanie ostabia motywacje do podejmowania dziatan
i prob integracji ze spoteczenstwem (K.A. Moore, J.B. Stuweig, J.P. Tangeney, 2016,s. 212).
Stygmatyzacja spoteczna moze prowadzi¢ do: izolacji, wrogiego 1 nieufnego nastawienia do
innych, odrzucenia czy poczucia niesprawiedliwosci i bezsilnosci (K. Pierzchata, 2016,
s. 202).

Ponowne przystosowanie si¢ do zycia na wolno$ci, do obecnie panujacych warunkow
spotecznych jest procesem, ktory wymaga zaangazowania nie tylko bytych skazanych, ale
takze najblizszego otoczenia. Byly skazany w momencie opuszczenia zaktadu karnego
znajduje si¢ w sytuacji trudnej i dlatego potrzebuje pomocy i wsparcia gtéwnie ze strony
najblizszych. To osoby najblizsze zapewniaja poczucie przynalezno$ci i bezpieczenstwa.
Okazywanie wsparcia, ale takze akceptacji wzmacnia proces reintegracji spolecznej 1 utrwala
wypracowane zmiany (K. Pierzchata, 2016, s. 208-209).

Aby proces reintegracji spolecznej bylych skazanych byl skuteczny musi dojs¢ do
destygmatyzacji. Jest to proces, w ktorym jednostka uswiadamia sobie niewlasciwe aspekty
swojego zycia, w konsekwencji ktorych nie potrafita w sposob wilasciwy wywigzywac sie
z pelionych rol spotecznych. Moment uswiadomienia sobie swojego potozenia rozpoczyna
proces pewnej walki (M. Konopczynski, 2008, s. 70, Kanarek-Lizik, 2017, s. 90).

Aby ulatwi¢ proces destygmatyzacji konieczne jest podnoszenie $wiadomosci
spoteczenstwa na temat procesu resocjalizacji, osob, ktére sa mu poddane oraz jednostek
opuszczajacych zaktady karne. Negatywne nastawienie, niech¢¢ i brak okazywanego wsparcia
wynika z niewiedzy lub nieprawdziwych informacji (E. Olszewska, 2012, s. 177). Wazne jest
uswiadamianie spoteczenstwa i zmiana sposobu postrzegania bylego wig¢znia. Budowanie
jego pozytywnego wizerunku, pokazanie go w nowej roli (dobrego pracownika,
odpowiedzialnego partnera, rodzica) sprzyja pozytywnej readaptacji spotecznej oraz
destygmatyzacji (E. Olszewska, 2012, s. 179).

W procesie destygmatyzacji wazng role odgrywa otoczenie spoleczne, ktérego
glownym zadaniem jest pomoc bylemu skazanemu w zmianie i przejscie od negatywnego
wizerunku w spoteczenstwie do pozytywnego. Wskazuje si¢, ze podczas tego procesu mozna
wyrozni¢ dwa typu zmiany: zmiany interpersonalne i zmiany czasowe. Zmiany
interpersonalne obejmujg pewng reorganizacj¢ w zakresie podej$cia do celow materialnych
(przypisanie im mniejszego znaczenia, mniejszej warto$ci) oraz poczuciem znuzenia

1 zmeczenia w zakresie systemu sprawiedliwo$ci (zrzucania odpowiedzialno$ci na system).
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Z kolei zmiany czasowe to zmiana podejscia do sposobu zycia po dokonaniu pewnych
przemyslen dotyczacych kryminalnej przesztosci i zwigzanych z nig negatywnych
konsekwencji (D. Kanarek-Lizik, 2017, s. 91).

Proces reintegracji spolecznej jest pewnym wyzwaniem zaréwno dla bytych
skazanych, ich najblizszych jak i catego spoteczenstwa. Zakres pomocy i wsparcia, jakie
otrzymuja byli wiezniowie warunkuje ich dalszy sposob postepowania. Przyjmuje si¢, ze im
bardziej efektywna i skuteczna bedzie okazana pomoc, tym mniejsza szansa na powrot do
zaktadu karnego. Zjawisko recydywy stanowi problem dla panstwa, systemu prawnego
1 calego spoteczenstwa. Byli wigzniowie doswiadczaja odrzucenia i s3 negatywnie odbierani
w $rodowisku lokalnym z powodu swojej kryminalnej przesztosci. Sam zaktad karny (jako
instytucja) w pewnym sensie pogtebia negatywne skutki uwig¢zienia danej jednostki, poniewaz
izoluje ja od spoteczenstwa i tym samym ogranicza mozliwo$¢ nauki zycia na wolnoS$ci
1 postgpowania zgodnie z przyjetymi normami spotecznymi (A.M. Ahmed, H.B. Ahmad,
2015, s. 20-21).

2.4.2. Wsparcie spoleczne

W sytuacjach trudnych, a do takich zalicza si¢ pobyt w zakladzie karnym, kazdy
cztowiek potrzebuje pomocy 1 wsparcia ze strony najblizszych. Pobyt w zakladzie karnym
W znacznym stopniu ogranicza lub w niektorych przypadkach uniemozliwia utrzymywanie
kontaktow z bliskimi, co przeklada si¢ na brak wsparcia z ich strony (K. Porebska, 2009,
s.49).

Wsparcie spoleczne jest pewnym procesem, ,,podczas ktorego jedna osoba lub grupa
osOb utatwia innej osobie lub grupie zaspokojenie jej potrzeb fizycznych, psychicznych,
spotecznych 1 duchowych, pomaga w rozwigzywaniu konfliktow wewngtrznych
lub/i zewnetrznych, towarzyszy w pokonywaniu codziennych trosk, trudnos$ci, frustracji
i stresu” (A. Kacprzak, 2009, s. 141). Szczeg6lnym zrodtem wsparcia, zwlaszcza
w sytuacjach trudnych jest rodzina. Ma ona duze znaczenie dla osob przebywajacych
w izolacji penitencjarnej i opuszczajacych zaktady karne. Pobyt jednego czlonka rodziny
w wigzieniu moze prowadzi¢ nie tylko do oslabienia wig¢zi rodzinnych, ale takze do ich
zerwania (A. Kacprzak, 2009, s. 141).

Wsparcie spoteczne stanowi pewien zasob spoteczny. Jest to ,,forma informacji
otrzymywanej od otoczenia, dajacej nam wiedze dotyczaca tego, w jakim stopniu mozemy

ufa¢ ludziom i jakiej pomocy mozemy od nich oczekiwa¢” (J. Filipkowski, R. Gerymski,
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2020, s. 254). Wsparcie mozna rozumie¢, jako pewnego rodzaju mozliwos¢ dostepu do osob,
ktére pomagaja nam radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach. Jest ono niezwykle wazne w zyciu
kazdego czlowieka. Sprowadza si¢ do: pomocy o charakterze materialnym (rzeczowym),
behawioralnym, uzyskiwania informacji zwrotnych, przewodnictwa, intymnej interakcji oraz
pozytywnej interakcji ze spoteczenstwem. W niektorych przypadkach okazywane wsparcie
spoteczne moze minimalizowa¢ lub hamowa¢ zachowania ryzykowne (J. Filipkowski,
R. Gerymski, 2020, s. 257).

W literaturze wyrdznia si¢ dwa modele teoretyczne dotyczace wsparcia spotecznego:
model efektu buforowego oraz model efektu glownego. W pierwszym z nich wsparcie
spoteczne minimalizuje, tagodzi niektére czynniki ryzyka (np. stres). Z kolei model efektu
glownego okresla wsparcie spoteczne jako bezposredni czynniki powodujacy minimalizacje
nieprzystosowania w zaleznos$ci od doswiadczanej sytuacji stresowej (A. Narojczyk, 2017 za:
Mary E. Procidanos, 2004, s. 31).

Wsparcie spoleczne mozna definiowa¢ na rézne sposoby. Wedlug Heleny Se¢k
i Romana Cieslaka jest to rodzaj pomocy, jaka dana jednostka moze otrzymac¢ w sytuacji dla
niej trudnej, w ramach pewnej przynaleznosci do sieci spotecznej (H. S¢k, R. Cieslak, 2004,
S. 14). Wsparcie spoteczne mozna odnosi¢ do réznych wymiaréow. Jednym z nich jest wymiar
strukturalny 1 funkcjonalny, ktory odnosi si¢ do istniejagcych wigzi 1 kontaktow spotecznych-
sieci wsparcia (np. rodzina, przyjaciele, sgsiedzi), to takze realizacja funkcji wspierajace]
osoby, ktére potrzebuja pomocy. Aspekt funkcjonalny mozna rozumieé, jako pewna
interakcj¢ spoteczna, ktorej gtownym celem jest obnizenie poziomu stresu, pomoc w sytuacji
kryzysowej, a takze zapewnienie poczucia bezpieczenstwa. Do kolejnych wymiar6w mozemy
zaliczy¢ zrodla wsparcia, jego rodzaje oraz roznice pomiedzy wsparciem otrzymywanym
a postrzeganym. Wsparcie otrzymywane to wiedza dotyczaca konkretnych osob, od ktorych
mozemy otrzymac¢ pomoc, a wsparcie postrzegane to subiektywne odczucie odbiorcy na temat
wsparcia, jakie otrzymat. Rozbieznos¢ pomiedzy wsparciem postrzeganym a otrzymywanym
zalezy m.in. od: sytuacji trudnej, kryzysowej, do§wiadczen jednostki, realnej potrzeby i checi
otrzymania wsparcia oraz przynaleznosci do sieci wsparcia. Niezaleznie od sytuacji trudnej
czy problemowej wsparcie jest pewnym uktadem pomigdzy jednostkami, ktore je okazuja,
a jednostkami, do ktoérych jest ono skierowane (A. Narojczyk, 2017, s. 32-35; G. Godawa,
2015, s. 43-44).

Oproécz realnej pomocy 1 wsparcia osoby opuszczajace zaktady karne i przebywajace
tam potrzebuja wiary, ze otrzymaja pomoc od najblizszych, w momencie, kiedy beda jej

potrzebowac (J. Filipkowski, R. Gerymski, 2020, s. 254).
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George W. Shaffer i Richard S. Lazarus wyr6znili trzy rodzaje wsparcia: emocjonalne,
rzeczowe i informacyjne. Pierwszy rodzaj wsparcia odnosi si¢ do okazywania zrozumienia,
empatii oraz zapewnienia poczucia bezpieczenstwa osobie, W trudnej sytuacji. Wsparcie
rzeczowe to z kolei zapewnienie podstawowych rzeczy materialnych np. ubrania, zywnos$¢.
Ostatni wyrdzniony rodzaj wsparcia to wsparcie informacyjne, ktorego celem jest udzielenie
osobie potrzebujacej niezbednych informacji pomocnych w rozwigzaniu sytuacji trudnej czy
kryzysowej np. konsultacja z prawnikiem (K. Porgbska, 2009, s. 49).

Iwona Niewiadomska wskazuje, ze wsparcie spoleczne to ,,zrodlo regulacji postaw
jednostki w zintegrowanych systemach interpersonalnych (...). Kontakty mi¢dzyludzkie maja
pomocowy charakter, gdy spetniaja okreslone warunki. Wazne jest przede wszystkim to, aby
w relacji wspierajacy — wspierany dochodzito do procesu wymiany” (I. Niewiadomska, 2011,
s. 176). Autorka wskazuje na takie rodzaje wsparcia spotecznego jak: wsparcie emocjonalne
(wskazujace na okazywang opieke, troske, to takze przekazywanie pozytywnych emocji, ktore
maja stanowi¢ wsparcie, ale takze wzmacnia¢ poczucie wlasnej wartosci, skutecznos$ci
i przynalezno$ci), informacyjne (odnosi si¢ do wymiany informacji, ktore sa potrzebne
w procesie wychodzenia z trudnej sytuacji), instrumentalne (przekazywanie konkretnych
i okreslonych sposobow postgpowania w danej sytuacji), rzeczowe — materialne (to
przekazywanie na rzecz osoby potrzebujacej konkretnych $rodkéw materialnych, w tym
finansowych). Skutecznos¢ wsparcia spolecznego zalezy od wielu czynnikow. Jednym
z najwazniejszych jest celowos¢ podjetych dziatan i oczekiwania osoby, wobec ktorej
wsparcie jest kierowane. Wazny jest takze poziom i stopien zintegrowania i zaangazowania
osOb, ktore udzielaja wsparcia w stosunku do oso6b otrzymujacych je. W przypadku
stosunkowo silnej integracji $wiadczone i otrzymywane wsparcie bedzie charakteryzowac si¢
wiekszg efektywnoscia (I. Niewiadomska, 2011, s. 177).

Wsparcie spoteczne jest pewnym dziataniem spotecznym, ktére mozna definiowaé
jako ,,pomoc emocjonalng, informacyjng lub materialng, udzielang jednostce przez ludzi,
z ktorymi jest ona powigzana” (G. Godawa, 2015, s. 42). Autor wskazuje takze na nastepujace
rodzaje wsparcia: wsparcie o charakterze strukturalnym i funkcjonalnym, Zrédta i rodzaje
wsparcia, wsparcie otrzymywane i Spostrzegane oraz na potrzebg wsparcia. Podkre§la on
takze, ze okazanie wsparcia jest konieczne w sytuacji trudnej dla danej jednostki. Moze by¢
ono czynnikiem minimalizujgcym negatywne stany i stresory, a takze pomaga w stosowaniu
wiasciwych mechanizméw obronnych (G. Godawa, 2015, s. 42).

Bytych wigznidow, ktorzy nie radza sobie z adaptacja do warunkoéw wolnosciowych

zaliczamy do os6b wykluczonych spotecznie. Proces ten utrudnia (oprocz pewnej etykiety,
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stygmatu wigznia) takze problemy ze znalezieniem pracy, mieszkania oraz pewne braki
w umiejetnosciach i kompetencjach spotecznych. Pojawiajace si¢ trudno$ci sa takze
wynikiem negatywnej postawy i1 nastawienia potencjalnych pracodawcow i spotecznos$ci
lokalnej wobec bytego wieznia. Problemy, z jakimi spotykajg si¢ osoby opuszczajgce zaktady
karne wskazujg na brak skutecznego wsparcia oraz niewystarczajaca wspotprace instytucji
pomocowych (ktérych zadania powinny koncentrowac si¢ réwniez na pomocy i wsparciu dla
bytych wigznidow) z osobami opuszczajacymi zaktady karne, ich najblizszymi i srodowiskiem
lokalnym, do ktdérego oni powracajg (M. Theiss, 2011, s.43; B.M. Nowak, 2019, s. 290-291).

Aby minimalizowa¢ zjawisko recydywy, osobom osadzonym przed opuszczeniem
jednostki penitencjarnej nalzy zapewni¢ odpowiednia pomoc i wsparcie. Szczegélnie
osadzonym, ktorzy nie maja wyksztatcenia lub posiadaja wyksztalcenie podstawowe, nie
posiadaja mieszkania, nie maja lub nie utrzymuja kontaktu z najblizsza rodzina, wykazuja
deficyty w zakresie umiejetnosci spotecznych oraz nie posiadaja motywacji i checi do
podejmowania zmian. Niewatpliwie praca jest jednym z czynnikoéw chronigcych bylych
wiezniow przed powrotem do zaktadu karnego. Nalezy takze podkresli¢ znaczenie wsparcia
ze strony spoteczno$ci lokalnej. W dzialania pomocowe na rzecz bylych wigznidow moga
zosta¢ zaangazowane takie instytucja jak: szkoly, zaktady pracy, osrodki kultury oraz inne
instytucje, ktorych dzialalno$¢ jest zwigzana z realizacjg zadan o charakterze pomocowym
(B.M. Nowak, 2019, s. 303-304).

2.4.3. Wsparcie rodzinne

Rodzina jest srodowiskiem, ktore kreuje sposob postgpowania czlowieka, zaspokaja
jego potrzeby oraz uczy pewnych norm 1 wartosci (P. Wolinska, 2016, s. 62). Stanowi ona
naturalne srodowisko zycia 1 rozwoju, a pobyt w zakladzie karnym wymusza na jednostce
przystosowanie si¢ do nowej sytuacji i nowych warunkéw. Dlatego osoby osadzone powinny
otrzymaé wsparcie bezposrednio po przyjeciu do jednostki penitencjarnej. Aby okazywana
pomoc i wsparcie byly skuteczne osoba osadzona powinna wyrazi¢ ch¢é jej otrzymania.
Znaczaca rolg odgrywa rodzina i osoby najblizsze skazanego. Brak mozliwosci kontaktu
z najblizszymi moze by¢ przyczyna poglebienia negatywny standéw emocjonalnych oraz
utrudnia¢ proces resocjalizacji i pdzniej readaptacji spotecznej (K. Porebska, 2009, s. 50, 52).

Zgodnie z art. 105 k.k.w. (Dz. U. Dz.U.2021.0.53), osoby skazane majg prawo do
kontaktow z rodzing i najblizszymi. W celu podtrzymywania relacji rodzinnych, zapobiegania

powrotowi do przestepstwa oraz dla prawidlowego funkcjonowania psychofizycznego osoby
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skazane maja prawo do widzen, rozmoéw telefonicznych czy paczek (A. Swiergata, 2019,
S. 154).

Podkresla sig, ze rodzina stanowi zrodto wsparcia w sytuacjach trudnych, szczegodlnie
dla 0sob przebywajacych w izolacji penitencjarnej. Uznaje si¢ jg za czynnik chronigcy przed
popelianiem kolejnych przestepstw 1 wzmacniajacy oraz motywujacy w dazeniu do
utrzymania pozytywnych zmian. Pozytywne relacje z rodzing i najblizszymi sa kluczowym
elementem procesu readaptacji i powrotu do codziennego funkcjonowania w Srodowisku
wolnosciowym. Sami wi¢zniowie podkreslaja, ze rodzina stanowi dla nich wazne zrodio sity
oraz daje poczucie pewnej przynaleznosci (D. Sarzata, 2016, s. 311-319; A. Pytka, 2021,
S. 142). Podkresla si¢, ze sama §wiadomo$¢ wsparcia okazywanego przez rodzing i mozliwos¢
poprawy lub ponownego budowania wiezi rodzinnych (po opuszczeniu zaktadu karnego)
stanowi nie tylko Zrédlo wsparcia, ale takze pewng site, ktéra pomaga przetrwaé czas
w izolacji penitencjarnej (A. Swiergata, 2019, s. 155).

Szczegblnym ,,rodzajem wsparcia” s3 wiezi rodzinne, ktore ulegaja znacznemu
rozluznieniu lub calkowitemu zerwaniu w wyniku pobytu jednego z czltonkéw rodziny
w zaktadzie karnym. Osoby osadzone boja si¢, ze pobyt w izolacji penitencjarnej przyczyni
si¢ do ,,zamknigcia si¢” rodziny na nich, wywotla lgk, niepewno$¢, a niekiedy nawet poczucie
zagrozenia (P. Wolinska, 2016, s. 65-66). H. Machel (2014, s.45, 52) wskazuje, ze wigzi
rodzinne mogg by¢ bardzo silne, przecigtne/stabe lub moze ich nie by¢ i niewatpliwie
przektadaja si¢ one na proces resocjalizacji, a w dalszej kolejno$ci readaptacji spoteczne;j.
Dodatkowo autor podkresla znaczenie odbudowywania zerwanych i1 slabych wiezi oraz
wzmacniania silnych na rzecz pozytywnego zakonczenia pobytu w izolacji penitencjarne;j.

W literaturze wskazuje si¢, ze rodzina 1 okazywane przez nig wsparcie jest jednym
z wazniejszych czynnikow, ktore utatwiaja proces readaptacji spotecznej. Stanowi ona
wsparcie zarowno emocjonalne jak i rzeczowe, materialne, co w przypadku bytych wigzniow
jest bardzo wazne, ze wzgledu na ich ograniczone mozliwosci 1 zasoby (szczegdlnie
w krotkim okresie po opuszczeniu zakladu karnego). Andrzej Kacprzak wskazuje takze na
potrzebe wigkszego zaangazowania i zagospodarowania zasobow i mozliwosci spotecznosci
lokalnej. Najblizsze $rodowisko moze stanowi¢ zroédto wykluczenia i napigtnowania
(szczegblnie bylych skazanych), jak i wsparcia w dazeniu do ich pelnej resocjalizacji
i readaptacji spotecznej (A. Kacprzak, 2019, s. 159). Brak wsparcia ze strony rodziny
1 najblizszych znaczaco obniza motywacj¢ do zmiany i1 zaangazowanie do podejmowania
nowych dzialan. To z kolei moze prowadzi¢c do ponownego konfliktu

z prawem i powrotu do zaktadu karnego (P. Wolinska, 2016, s.67).
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2.4.4. Wsparcie instytucjonalne organizacji i podmiotéw pozarzadowych

Proces readaptacji spotecznej bylych skazanych jest mozliwy dzieki otrzymaniu
odpowiedniego wsparcia spolecznego zarowno ze strony osob najblizszych jak i podmiotow
panstwowych zajmujacych si¢ §wiadczeniem tego typu pomocy (H. Karaszewka, J. Rajewska
deMezer, 2013, s. 216).

Stuzba Wigzienna prowadzi liczne programy readaptacyjne, ktorych celem jest pomoc
osobom skazanym w powrocie do zycia i funkcjonowania w spoteczenstwie po opuszczeniu
zaktadu karnego. Dziatania te powinny by¢ utrwalane nie tylko podczas zaj¢¢ realizowanych
w czasie pobytu w jednostce penitencjarnej, ale réwniez po jej opuszczeniu. Zdobyte
umiejetnosci powinny pozwoli¢ bylym wigzniom na samodzielne zaspokajanie swoich
podstawowych potrzeb, wywigzywanie si¢ z petnionych rol spotecznych (partnera/ matzonka,
ojca, pracownika itp.) i funkcjonowanie w spoleczenstwie zgodnie z ogolnie przyjetymi
normami i zasadami, a takze przepisami prawa. Stad podejmowane dziatania resocjalizacyjne
i readaptacyjne powinny uwzglgdnia¢ mozliwosci rozwojowe, motywacj¢, zaangazowanie,
zainteresowania 1 che¢ do dziatania 0s6b osadzonych, w celu uzyskania okreslonych
rezultatow 1 pozytywnych zmian (B.M. Nowak, 2019, s. 304).

W pracy ukierunkowanej na pomoc osobom opuszczajacym zaktady karne wazne jest
wzmacnianie ich mozliwosci sprawczych. Jedng z takich mozliwosci jest idea empowermentu.
Moze obejmowa¢ ona dzialania indywidualne i strukturalne. W aspekcie indywidualnym
koncentruje si¢ na wzmacnianiu tych cech, elementéw, ktore beda ksztattowaé umiejetnosé
samokontroli nad podejmowanymi dziataniami. Z kolei dzialania strukturalne charakteryzujg
si¢ dzialaniami majacymi na celu minimalizacj¢ barier spolecznych, ktore utrudniajg
jednostce proces integracji spotecznej (A. Paszkiewicz, 2017, s. 72).

Przygotowanie osob przebywajacych w zakladach karnych do Zycia na wolnosci,
zwlaszcza tych, ktorzy odbywali wieloletnie kary pozbawienia wolno$ci jest procesem
rozpoczynajacym si¢ w momencie osadzenia i bardzo czesto konczacym si¢ w raz z koncem
kary. Skuteczno$¢ prowadzonych oddzialywan 1 wsparcie, jakie byli wigzniowie otrzymuja
po opuszczeniu jednostki penitencjarnej warunkuje ich dalszy sposéb postepowania, dlatego
wazne sg programy realizowane przez podmioty zewngtrzne skierowane do bylych
osadzonych. Jednym z takich programow w Polsce jest program Nowa droga- wsparcie osob
miodych opuszczajgcych zakitady karne Ilub areszty sledcze. Jest on realizowany przez

Stowarzyszenie POSTIS oraz Areszt Sledczy w Lublinie. Powstal przy wsparciu
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Europejskiego Funduszu Spotecznego Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
2014-2020. Program jest skierowany do osob, ktore nie ukonczyly 29 roku zycia, a jego
glownym zadaniem jest umozliwienie powrotu na rynek pracy. W programie wyrdzniono

cztery etapy pracy z bytymi wigzniami. Zalicza si¢ do nich:

e przygotowanie osadzonego w zakladzie karnym lub areszcie $ledczym do udziatu
w projekcie;

e piesza wyprawa bylego wieznia — po opuszczeniu jednostki penitencjarnej — szlakiem
$w. Jakuba w towarzystwie opiekuna 900 km. lub 350 km;

e szkolenie podnoszace kwalifikacje zawodowe bylego wieznia oraz staz zawodowy

u pracodawcy;

e podjecie przez bylego wieznia pracy zawodowej™*.
W ramach programu Nowa Droga organizowano szkolenia oraz spotkania w celu
uzyskania wsparcia psychologa czy prawnika.

Wsparcie dla osob, ktore juz opuscily zaktad karny $wiadczg rowniez instytucje
pozarzadowe. Jedng z takich organizacji jest Fundacja Pomost, ktorej zatozycielem jest byty
skazany. Fundacja poprzez prowadzone dzialania o charakterze terapeutyczno-
readaptacyjnym pozwala na powrdét do zycia w spotecznosci. Fundacja wspotpracuje
z pracownikami socjalnymi, kuratorami sgdowymi, psychologami oraz specjalistami
w zakresie terapii uzaleznien. Udziela takze pomocy materialnej. Z dostepnych danych
wynika, ze ok. 75% osob, ktore zwrdcity si¢ do fundacji o pomoc nie wrocity ponownie do
zaktadu karnegols.

W celu skutecznej realizacji swoich dziatan Fundacja Patronat stworzyla Spoteczny
Osrodek Readaptacyjny w Zabrzu. Jego gtowne zalozenia opieraja si¢ na terapii, resocjalizacji
1 wychowaniu, a za najwazniejszy czynniki oddzialywan uznaje si¢ indywidualng relacje
asystent-klient. Cele programu skupiajg si¢ na nauce nabywania 1 utrwalania umiejetnosci
niezbednych do zycia w spoteczenstwie, prawidtlowego wypehiania rol spotecznych oraz
aktywnego szukania pracy. Pobyt w osrodku trwa okolo roku i podzielony jest na kilka
etapow. W pierwszym okresie po podpisaniu kontraktu szczegdlng uwage zwraca si¢ na

rozw0j umiejetnosci komunikacyjnych, psychospotecznych i interpersonalnych (dla kazdego

Yhttps://nowadroga.eu/o-projekcie/, (dostep z dnia 10.05.2021r.)
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/projekty/przyklady-najciekawszych-
projektow/nowa-droga-wsparcie-osob-mlodych-opuszczajacych-zaklady-karne-lub-areszty-sledcze-ii-edycja/
(dostep z dnia 10.05.2021r.)
Bhttps://www.rp.pl/Prawo-karne/302229989-Fundacja-Pomost-pomaga-bylym-wiezniom-zaczac-nowe-
zycie.html (dostep z dnia 10.05.2021r.)
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opracowywany jest indywidulany plan). Zardwno podczas zaje¢ grupowych jak
I indywidualnych wzmacniana jest motywacja do podejmowania dalszych dziatan. Po uptywie
okoto pdét roku nabyte umiejetnosci sa utrwalane i1 doskonalone poprzez udziat
w kursach 1 szkoleniach. Po 12 miesigcach konczy si¢ udzial w programie oraz mozliwos¢
dalszego pobytu w osrodku (w przypadku osob uzaleznionych jest mozliwos¢ kontynuowania
terapii)*®.

Podczas catego pobytu w zakladzie karnym nalezy prowadzi¢ dzialania nie tylko
resocjalizujace, ale takze pomocowe. Nalezy wyposazy¢ jednostke w umiejetnosci, dzigki
ktérym bedzie mogta bez przemocy i1 lamania prawa wypehia¢ codzienne obowiazki oraz
ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za swoje czyny. Stad udzielane wsparcie powinno mie¢ charakter
wieloaspektowy i odnosi¢ si¢ do roznych obszaréw zycia (B. Zajecka, 2015, 5.299).

Pobyt w zaktadzie karnym to do$wiadczenie trudnie i stresujace zarowno dla osoby
osadzonej jak 1 jej najblizszych, z uwagi na pojawiajaca si¢ stygmatyzacje. Negatywne
konsekwencje wywotane izolacja moga by¢ przyczyng wielu niepowodzen. Dlatego podkresla
si¢, ze Wsparcie zarowno ze strony osOb najblizszych jak i instytucji pomocowych oraz
Swiadomo$¢ jego otrzymania sa niezwykle wazne dla oséb przebywajacych w zakladach
karnych. Duze znaczenie w tym zakresie ma takze wspotpraca specjalistow, ktora szerzej

zostala scharakteryzowana w ostatnim podrozdziale niniejszej pracy.

2.5. Wspolpraca specjalistow, jako warunek konieczny do uzyskania wysokich wynikow
readaptacyjnych

Znaczenie wsparcia ze strony spoleczenstwa ma niewatpliwie istotny wpltyw na
przebieg 1 pozytywne zakonczenie procesu readaptacji spotecznej. Osoby, ktore weszly
w konflikt z prawem 1 odbyty karg¢ pozbawienia wolnosci znajdujg si¢ w trudnej sytuacji.
Dlatego, tak wazne jest okazanie im pomocy zaréwno o charakterze materialnym, prawnym
jak 1 psychologicznym. Osoby opuszczajace placowki penitencjarne otrzymuja wsparcie od
instytucji rzagdowych takich jak sady (kuratorzy sadowi), czy Osrodki Pomocy Spolecznej
(miejskie/ gminne, Centrum Pomocy Rodzinie), Kosciota oraz stowarzyszen i fundacji
pozarzadowych (M. Marczak, 2009, s, 79-80).

1° https://www.fundacja-pomost.pl/strona-glowna (dostep z dnia 10.05.2021r.).
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2.5.1. Kuratela sadowa i dzialania podejmowane przez kuratoréw na rzecz readaptacji
spolecznej

Po opuszczeniu zaktadu karnego byli skazani czesto pomoc otrzymuja od kuratorow
sagdowych, ktorzy rozpoczgli swoja misje na przetomie XIX i XX wieku. Nadzor kuratorski
zaliczany jest do systemu probacji, w ktorym prowadzone oddzialywania wobec sprawcy
danego czynu realizowane s3 w warunkach wolno$ciowych (np. nalozenie obowigzku
wykonywania dodatkowych prac, czy zawieszenie wykonania kary i poddanie sprawcy
probie) (K. Ostrowska, 2008, s. 273).

Zadania 1 zakres wykonywanych czynno$ci kuratora sagdowego reguluje Ustawa z dnia
27 lipca 2001 roku o kuratorach sadowych. Zgodnie z art. 1. ,,Kuratorzy sadowi realizuja
okreslone przez prawo zadania 0 charakterze wychowawczo-resocjalizacyjnym,
diagnostycznym, profilaktycznym i kontrolnym, zwigzane z wykonywaniem orzeczen sadu”.
Zadania stuzbowe kuratorzy wykonuja w Srodowisku osoby dozorowanej, w tym na terenie
zaktadow karnych, placowek opiekunczo-wychowawczych czy leczniczo-rehabilitacyjnych
(art. 3). Wykonujac swoje zadania sluzbowe zgodnie z art. 9. maja prawo do: widzen
w okreslonych godzinach (migdzy 7:00 a 22:00) swoich podopiecznych, uzyskiwania od nich
wyjasnien 1 informacji, analizy akt sgdowych 1 innych dokumentow zawierajacych informacje
o dozorowanym, a takze uzyskiwania pomocy od innych instytucji i organéw panstwowych
(np. Policji) w wykonywaniu obowigzkow stuzbowych.

Zgodnie z art. 173 k.k.w. kurator sgdowy jest osobg odpowiedzialng za przygotowanie
i przebieg dziatan, ktorych celem jest pomoc bylym skazanym w spotecznej readaptacji
1 zapobieganie ich powrotowi do przestgpstwa. Realizujac swoje zadania kurator ma prawo do
kontroli zadan 1 sposobu wywigzywania si¢ z nich przez dozorowanego. Sposob zachowania
si¢ 1 postgpowania osoby objetej dozorem uprawnia kuratora do sktadania wnioskéw do sadu
m.in. 0 umorzenie postepowania, zmian¢ obowigzkéw, zwolnienie z dozoru, udzielenie
pomocy postpenitencjarnej lub w przypadku niewlasciwego postgpowania o wykonanie kary
warunkowo zawieszonej, rozszerzenie obowigzkow czy wykonanie kary ograniczenia
wolnosci. Ponadto w mysl art. 173a k.k.w. kurator sagdowy moze zobowigza¢ osobe
dozorowang do zaprzestania uzywania $rodkow psychoaktywnych oraz podjecia leczenia
alkoholowego.

Zgodnie z art. 164 k.k.w. okres 6-ciu miesi¢gcy przed koncem wykonywania kary
pozbawienia wolno$ci jest czasem przeznaczonym na przygotowanie Skazanego do
opuszczenia zaktadu karnego oraz nawigzania kontaktu z kuratorem sadowym (W. Liszke,
2009, s. 115).
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Rozpoczynajac prace z osoba dozorowang, kurator sgdowy czgsto spotyka si¢
z niechecia, zloscig a nawet agresja ze strony podopiecznego. Niemniej jednak na kazdym
etapie pracy musi podejmowaé dzialania na rzecz pomocy i poprawy sytuacji osoby
dozorowanej, a przy tym musi by¢ opanowany, konsekwentny i traktowac jg z szacunkiem
(A. Weglinski, 2013, s. 344-345).

Osoba, ktora opuszcza placowke penitencjarng niewatpliwie znajduje si¢ w sytuacji
trudnej i stresujacej. Jednym z pierwszych zadan, jakie stoi przed kuratorem sgdowym jest
wykazanie akceptacji i empatii w stosunku do swojego podopiecznego. Byly skazany
rozpoczynajac zycie w warunkach wolnosciowych czuje si¢ zagubiony i niepewny, co
w konsekwencji moze wyksztalci¢c w nim postawe agresywng i negatywnie nastawiona do
0sob, ktore okazujg jej pomoc. Rozpoczynajac swojg prace z podopiecznym, kurator sgdowy
powinien dokona¢ wstepnej oceny dotyczacej motywacji i checi zmiany, poznac slabe
i mocne strony, a takze okresli¢ zasoby i mozliwosci bytego skazanego. Praca kuratora
z dozorowanym zaliczana jest do pracy dhlugoterminowej. Obejmuje ona gléwnie trzy
obszary, ktore s3 niezbedne w codziennym zyciu i funkcjonowaniu, a ktére moga stanowic
sytuacje trudne czy problemowe dla osoby opuszczajacej placowke penitencjarng. Zalicza si¢
tu: zaburzenia warunkujace nieprzystosowanie spoteczne oraz sytuacje zyciowe, ktore
utrudniajg wypehianie rol spotecznych 1 ktére stanowig trudnos¢ np. znalezienie mieszkania,
zalatwienie sprawy w urzedzie (A. Batandynowicz, 2009, s. 22-24).

Praca kuratora z bytym osadzonym rozpoczyna si¢ od diagnozy poczatkowej, w ktorej
mozna wyr6zni€ trzy elementy szczegdtowe. Zalicza si¢ tu diagnoze odnoszaca si¢ do faktow
(poznanie przyczyn okreslonego postepowania osoby dozorowanej, w tym ewentualnych
zaburzen czy stosunku do obowigzujacych norm prawnych), diagnoze genetyczng (dotyczaca
podloza danego zachowania) oraz diagnoze prognostyczng pozwalajaca okresli¢ stopien
,podatnosci” osoby dozorowanej na prowadzone oddziatywania (S. Regbas, 2014, s. 139-140).

Kuratorzy sadowi nie tylko sprawuja dozor, ale takze monitoruja, kontrolujg swoich
podopiecznych, udzielaja im wsparcia i kontynuuja rozpoczgty w warunkach izolacji
wigziennej proces resocjalizacji. Kuratorzy sadowi pelnig istotng role w zapobieganiu
powrotowi do przestgpstwa i pozytywnym zakonczeniu procesu readaptacji spoteczne;j.
W celu poprawy skutecznosci prowadzonych oddziatywan ustanowiono tzw. ,kuratora
penitencjarnego”. Swoje obowigzki shuzbowe wykonuje on na terenie zaktadu karnego. Jest
on pewnego rodzaju posrednikiem pomiedzy osobami skazanymi i wychowawcami
a zawodowymi kuratorami sgdowymi. Zadania kuratora penitencjarnego opieraja si¢ na:

uzyskaniu waznych informacji o skazanym, ktére np. komisja penitencjarna moze bra¢ pod
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uwage podczas wystgpienia z wnioskiem o warunkowe przedterminowe zwolnienie, pomocy
w okresleniu zakresu pomocy postpenitencjarnej, doradztwie (w tym pomoc w nawigzaniu
kontaktu z instytucjami  zajmujacymi si¢ pomocg Skazanym), czy analizie trudno$ci
mogacych wystapi¢ po opuszczeniu zaktadu karnego. Dziatania podejmowane przez
kuratoréw penitencjarnych maja nie tylko na celu poprawe skutecznosci i efektywnosci
oddziatywan resocjalizacyjnych, ale takze zapewnienie poczucia bezpieczenstwa osobom
przygotowujacym si¢ do opuszczenia placowki izolacyjnej (H. Machel, 2003, s. 293, 295-
296; http://www.probation.ie/EN/PB/WebPages/WWP16000036 (dostep z dnia 16.08.2021r).

Podkresla sie, ze kurator penitencjarny, pracujacy z osobg pozbawiong wolnosci (jeszcze
podczas pobytu w izolacji) przyczynia si¢ do zmniejszenia zjawiska recydywy. Kurator
penitencjarny  powinien by¢  osoba  pomagajaca, towarzyszaca  osadzonemu,
a kojarzony jest z kontrola, nadzorem i naktadanymi sankcjami za niewywigzanie si¢

z obowigzkow (K. Jasinski, 2018, s. 85,95; https://online.maryville.edu/blog/probation-vs-

parole-officer/ (dostep z dnia 16.08.2021r.).

W pracy z o0sobami nieprzystosowanymi spolecznie 1  zagrozonymi
nieprzystosowaniem kuratorzy sadowi wykorzystuja rozne metody i techniki. Praca kuratora
sagdowego oparta jest gldwnie na pracy indywidualnej z przypadkiem w jego srodowisku (np.
W miejscu pracy czy w domu), w celu wywolania zmian w jego zachowaniu. Dziatania
podejmowane przez niego majg ,zmusza¢ do podjecia okreSlonych zadan”
(S. Regbas, 2014, s. 133).

W literaturze przedmiotu wyrdznia si¢ cztery podstawowe modele pracy kuratora
sgdowego. Pierwszy z nich to model oparty na kontroli (kurator okresla swoje oczekiwania
wzgledem podopiecznego, jednocze$nie wskazujac sposoby 1 mozliwosci, ktore moga w tym
pomoc). Drugi model okreslany jest jako ,.casework”, czyli praca z przypadkiem. W tym
modelu zadanie kuratora polega na motywowaniu do podejmowania dziatan. Osoba
dozorowana jest wspottwodrca opracowanego planu dziatan. Kolejny model pracy to kontrola
1 opieka aktywizujaca, w ktorej kurator jest osobg odpowiedzialng za opracowanie
1 wdrozenie oddziatywan o charakterze resocjalizacyjnym. Model ten zaktada réowniez
wspotprace z najblizszym $rodowiskiem podopiecznego. Ostatni model ma charakter
wychowawczy i polega na tworzeniu nowych sytuacji dla podopiecznego, ktore beda
wywotywac okreslone zmiany (S. Rebas, 2014, s. 134-135).

Przygotowanie skazanych do opuszczenia zaktadu karnego powinno rozpoczynac si¢

w momencie ich osadzenia. Powinna by¢ to praca ze skazanym i jego rodzing. Mozna
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wyrdznié cztery etapy, ktore dla skazanego 1 jego najblizszych moga by¢ szczegolnie trudne.
Do tych etapéw zaliczamy:

e aresztowanie — moment rozdzielenia jednostki z rodzing, jest szczegélnie trudny dla
0sob, ktore odbywaja kare po raz pierwszy. Na tym etapie funkcja kuratora sprowadza
si¢ do pomocy w przelamywaniu barier i negatywnej postawy wobec samej instytucji
1 personelu wigziennego. Jest to rowniez zapoznanie z nowymi warunkami, prawami
1 obowigzkami, wedtug ktorych skazany bedzie funkcjonowat;

e skazanie — na tym etapie kurator moze by¢ posrednikiem miedzy skazanym
a jego rodzing. Obie strony nie sg przygotowane do nowej sytuacji. Rodzina martwi
si¢ o to, czy skazany poradzi sobie w izolacji oraz jak czesto beda mogli si¢
kontaktowa¢. Sam skazany czuje si¢ w pewnym stopniu zagrozony. Boi si¢ utraty
pracy i tego, ze rodzina i najblizsi odwrocg si¢ od niego;

e Okres pobytu w zaktadzie karnym — skazany musi nauczy¢ si¢ zy¢ w nowym dla siebie
srodowisku, funkcjonowaé wedlug pewnego schematu i regul, jakie obowiazuja
w zaktadzie karnym. Z kolei rodzina jest naznaczona przez spoteczenstwo, oceniana
na podstawie czynu dokonanego przez skazanego. Na tym etapie kurator powinien
okazywac¢ wsparcie emocjonalne w czasie spotkan i prowadzonej rozmowy.

Skazany po okresie izolacji musi ponownie przystosowac si¢ do zycia w warunkach
wolnosciowych, Czesto pozostaje bez pracy czy mieszkania, bez wsparcia osob bliskich.
Natomiast jego rodzina musi ponownie nauczy¢ si¢ zy¢ z osoba, ktorej nie byto np. kilka lat.
Powr6t skazanego wpltywa na sposob funkcjonowania wszystkich domownikéw. Na tym
etapie kurator powinien wraz ze skazanym 1 jego rodzing dokona¢ analizy sytuacji trudnych
dla obu stron 1 wspolnie opracowa¢ mozliwe sposoby ich rozwigzania (M. Marczak, 2010,
S. 158-160). Jednym ze sposobow pomocy rodzinie (szczego6lnie w sytuacji pobytu jednego
z jej cztonkdéw w zaktadzie karnym) jest mediacja. Agnieszka Lewicka-Zelent (2020, s. 21)
wskazuje, ze mediacja w rodzinie pozwala nie tylko na wyréwnywanie i podnoszenie
umiejetnosci komunikacyjnych, ale gtownie pozwala na pokojowe rozwigzywanie konfliktow
oraz zaspokajanie swoich potrzeb. Autorka podkresla takze ,,ze najwigksza zaleta mediacji
rodzinnych jest szybkie, w miar¢ bezstresowe rozwigzanie roznorodnych sytuacji trudnych,
a wsrod nich zwlaszcza tych, w ktdre zaangazowane sg dzieci”.

W pracy kuratora sgdowego mozna wyrdzni¢ cztery fazy. Pierwsza z nich polega na
wzbudzaniu $wiadomos$ci podejmowanych dziatan u osoby dozorowanej, a druga faza odnosi
si¢ do poznania i wykorzystania potencjatu osobowego. W trzeciej fazie kurator wspolnie
z podopiecznym szukajg mozliwosci rozwigzania sytuacji problemowych, a ostatnia czwarta
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faza stanowi zakonczenie catego procesu. Niemniej jednak podstawowy model i sposob pracy
kuratora sgdowego opiera si¢ na kontroli dozorowanego i pocigganiu do odpowiedzialno$ci za
niewywigzywanie si¢ z podjetych zobowigzan (S. Rebas, 2014, s. 134).

Zaletg pracy kuratora sgdowego jest to, ze swoje obowigzki wzgledem dozorowanego
wykonuje w jego naturalnym srodowisku, w warunkach wolno$ciowych. Kurator jest osobg
inicjujgca 1 organizujacg dziatania wychowawcze i resocjalizacyjne. Postawa i ogolne
nastawienie kuratora do oso6b dozorowanych przektada si¢ na efektywnos$¢ i1 skutecznosé
prowadzonych oddzialywan. Dlatego kurator powinien by¢ osobg empatyczna,
komunikatywna, obiektywna, otwarta na kontakty z innymi osobami, ale takze stanowcza

i konsekwentng (A. Weglinski, 2013, s. 344; S. Rebas, 2014, s. 130-131).

2.5.2. Praca socjalna i dzialania podejmowane przez pracownikow socjalnych na rzecz
readaptacji spolecznej

Obok kurateli sadowej, udzielaniem pomocy w zakresie readaptacji spotecznej bytym
wiezniom zajmuja si¢ takze pracownicy socjalni, ktorzy swoje obowiazki 1 zadania wykonujg
zgodnie z Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej. Zgodnie z art. 2 ,,Pomoc
spoleczna jest instytucja polityki spolecznej panstwa, majacg na celu umozliwienie osobom
I rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one w stanie
pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwo$ci”, w tym rowniez osobom
majacym trudnosci w powrocie do zycia i funkcjonowania w spoteczenstwie po opuszczeniu
placowki penitencjarnej (art. 7, pkt. 12).

W polskim systemie pomocy spotecznej nie ma wyraznego modelu pracy ze
skazanymi. Pracownik socjalny swoje dziatania moze podja¢ dopiero po opuszczeniu przez
skazanego placowki resocjalizacyjnej. Aby taka pomoc mogta by¢ §wiadczona dana jednostka
musi sama zglosi¢ si¢ do pracownika socjalnego Ilub moze zrobi¢ to osoba trzecia,
zainteresowana jej losem (K. Jamrozy, 2018, s. 59). Nie ma jednego, wzorowego modelu
postepowania pracownikow socjalnych z bylymi osadzonymi, szczeg6lnie podczas ich pobytu
w zaktadzie karnym. Pracownicy socjalni podejmuja dzialania najcze¢$ciej juz po opuszczeniu
przez jednostke placowki penitencjarnej. MoOwimy wtedy o pomocy postpenitencjarnej, ktdra
najczesciej sprowadza si¢ do pomocy zwigzanej z zatatwieniem spraw urzedowych (np.
wyrobienie nowego dowodu o0sobistego), znalezieniem mieszkania, uzyskaniem zasitku czy
wsparcia finansowego (P. Stepniak, 2004, s. 50; D. Rondalska, 2015, s. 351-352;).
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Zadania pracownikow socjalnych (zgodnie z Ustawg o pomocy spotecznej)
skierowane sa migdzy innymi do o0sOb opuszczajacych placowki penitencjarne. Jednak
w rzeczywistosci 1 w praktyce ich aktywno$¢ sprowadza si¢ gltownie do pomocy
postpenitencjarnej. Podkresla si¢, ze mozliwos¢ ,,wejscia” pracownikow socjalnych do
zaktadow karnych moze by¢ szansg dla osob skazanych na zdobycie nowej wiedzy
I rozwijanie umiej¢tnosci niezbednych do zycia na wolnosci (J.D. Pol, 2011, s.141-142).
Praca socjalng i wsparciem powinny by¢ objete wszystkie osoby, ktére opuscity placowki
penitencjarne, a nie tylko te, ktore sygnalizujg problemy. Wsparcia nalezy udzieli¢
w momencie osadzenia jednostki w zaktadzie karnym (M. Lubinska-Bogacka, 2017, s. 91).

Praca socjalna z osobami osadzonymi i bytlymi skazanymi moze opiera¢ si¢ na dwoch
modelach. Pierwszy model bazuje na zadaniu i zawiera w sobie kilka elementdéw takich jak:
rozpoznanie probleméw swojego klienta i wybranie 3 najistotniejszych dla niego, nastepnie
okreslenie zadan, ktére maja pomoéc w ich rozwigzaniu przy jednoczesnym uwzglednieniu
czasu na ich realizacje. Podejscie to pozwala na stopniowe wychodzenie z sytuacji trudnych
i zapewnieniu poczucia kontroli nad podejmowanymi dzialaniami. Drugi model pracy
koncentruje si¢ na rozwigzaniach, na ich poszukiwaniu w przypadku konkretnych problemow.
Zaktada sie, ze klient ma zasoby i jest w stanie sam rozwigza¢ swoje problemy (A. Kacprzak,
2018, s. 25).

Glownym celem pracy socjalnej z osobami, ktore opuscity placowki penitencjarne jest
integracja ze spoleczenstwem oraz spoteczno$cig lokalng poprzez wlasciwe wykorzystanie
zasobow osobistych 1 spolecznych (A. Kacprzak, I. Kudlinska, 2014, s. 19;
https://work.chron.com/jail-social-worker-21706.html (dostep z dnia 16.08.2021r.).

Potrzeby 0so6b przebywajacych w placowkach izolacyjnych réznig sie¢ w zaleznosci
m.in. od etapu odbywania kary pozbawienia wolnosci. Niemniej jednak dziatania prowadzone
przez pracownikow socjalnych powinny rozpoczyna¢ si¢ w momencie osadzenia jednostki
w zaktadzie karnym. Podczas pobytu w placowce penitencjarnej stuzby pomocowe powinny
opieke 1 wsparcie skierowa¢ nie tylko do osoby osadzonej, ale takze do jej rodziny
1 najblizszych. Bardzo wazne jest minimalizowanie ryzyka calkowitego rozpadu wigzi
1 kontaktéw rodzinnych. Shuzby pomocowe powinny takze inicjowaé¢ i motywowaé do
podejmowania dodatkowych aktywno$ci np. nauka nowych umiejetnosci czy rozwijanie
1 podnoszenie kompetencji zawodowych. Prowadzone dzialania powinny zmierza¢ do
przygotowania osadzonego do zycia na wolno$ci 1 samodzielnego oraz odpowiedzialnego
funkcjonowania w nim (https://www.communitycare.co.uk/prisons-and-social-work/ (dostep,
z dnial6.08.2021r.); B. Dzigciot, 2004, s. 371-373).
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Praca socjalna z osobami opuszczajagcymi placoOwki penitencjarne moze odnosi¢ si¢
do: przeprowadzania rozmow z osadzonymi, przygotowywania opinii, sprawowania nadzoru
podczas warunkowego przedterminowego zwolnienia z zaktadu karnego, wsparcia samego
osadzonego jak réwniez jego rodziny i najblizszych, przygotowania ich oraz spolecznosci
lokalnej do ponownego przyjecia osoby, ktéra opuscita placowke izolacyjng (A. Kacprzak,

I. Kudlinska, 2014, s. 77; https://www.corrections.sa.gov.au/careers/\Working-with-prisoners-

and-offenders/social-workers (dostep z dnia 16.08.2021r.).

Krzysztof Jamrozy (2018, s. 64-65) podkreslajac role i znaczenie pracy pracownika
socjalnego w readaptacji spotecznej osob osadzonych akcentuje wprowadzenie Modelu Pracy
Socjalnej, rozumianego jako ,,zespot planistycznych i praktycznych dziatan majacych na celu
przygotowanie osadzonego i jego najblizszego otoczenia spolecznego (np. rodziny, grupy
kolezenskiej, sasiadow) na powrdt jednostki odbywajacej kare pozbawienia wolnosci do
srodowiska otwartego”. Proponowany model odwotuje si¢ do dwdch podstawowych zatozen.
Pierwszy aspekt dotyczyt pracy z osobami osadzonymi podczas ich pobytu
w zakladzie karnym. Zadania pracownika socjalnego maja na celu minimalizowanie
negatywnych postaw spotecznych oraz pomoc w rozwigzywaniu biezacych problemow
1 trudnosci. Dziatania powinny mie¢ charakter bezposredni 1 by¢ skierowane do osadzonych.
Drugi aspekt odnosi si¢ do bezposredniej pracy z najblizszym srodowiskiem, do ktorego
wraca dana jednostka po opuszczeniu placowki penitencjarnej. Posrednio dzialania te majg
pomoc jej w readaptacji spoteczne;.

Na skuteczno$¢ 1 efektywno$¢ procesu readaptacji spotecznej sktada si¢ kilka
czynnikow. Jednym z nich jest pomoc 0sobom skazanym ze strony odpowiednich instytucji
czy osob. W stosunku do bylych skazanych duze znaczenie odgrywa praca socjalna.
Glownym zadaniem stuzb pomocowych w aspekcie pracy z bytymi skazanymi jest pomoc im
w rozwigzywaniu codziennych trudnosci, ale takze wzmacnianie i motywowanie do
podejmowania kolejnych aktywnos$ci. W swojej pracy pracownicy stuzb pomocowych
wykorzystujg metody oparte na pracy indywidualnej, grupowej 1 wspdlpracy ze srodowiskiem
lokalnym. Okazywane wsparcie ma charakter zaréwno emocjonalny jak i materialny
(rzeczowy). Im dhluzej byli skazani begda otrzymywa¢ pomoc i wsparcie tym wicksze
prawdopodobienstwo wystapienia zmian W ich postepowania (E. Pindel, 2009, s. 153-154;
https://onlineprograms.ollusa.edu/resources/article/correctional-social-work-a-look-on-the-
inside/ (dostep z dnia 16.08.2021r.).

Dziatania prowadzone przez pracownikow socjalnych na rzecz oséb skazanych maja

doprowadzi¢ do ich zmiany (podobnie jak dziatania podejmowane przez personel wi¢zienny),
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ale opierajg si¢ one gléwnie na wspieraniu w rozwoju umiejetnosci spotecznych (np.
samodzielno$ci, odpowiedzialno$ci czy poszanowaniu praw innych), niezbednych do
funkcjonowania w spoteczenstwie wolnosciowym (A. Kacprzak, 2018, s. 21).

Piotr Stepniak (2004, s. 57), podkresla, ze dziatalno$¢ prowadzona przez pracownikow
socjalnych w zakresie przeciwdzialania przestepczosci powinna wpisywac si¢ w ogolny
model minimalizacji i zapobiegania wystepowaniu patologii spotecznej i wykluczeniu
spotecznemu. Autor podkresla takze potrzebe nie tylko z pracy z przypadkiem, ale takze
z grupg i calym spoteczenstwem z najblizszego otoczenia bylego skazanego.

Praca socjalna z osadzonymi powinna opiera¢ si¢ na nastgpujacych zasadach:
szacunku (niezaleznie od popelnionego czynu, osobie skazanej nalezy okaza¢ szacunek
i traktowa¢ ja na réwni, jako partnera), odrgbnosci osobistej (kazda osoba niezaleznie od
swojej sytuacji osobistej ma prawo do samostanowienia, pracownik socjalny nie moze
narzuca¢ swojego zdania i wlasnych przekonan, powinien takze uszanowac¢ uczucia i emocje
drugiej osoby), autentycznosci (szczero$¢ jest podstawa zaufania, ktore jest jednym
z elementow pracy socjalnej) oraz akceptacji (odnoszacej si¢ do zrozumienia, braku oceniania
i krytyki osoby) (A. Kacprzak, 2018, s. 23-24).

Obecnie obowigzujacy system pracy z osobami opuszczajacymi zaktady karne oparty
jest na pomocy dtugo- i1 krétkofalowej. Do pomocy krétkofalowej zaliczamy wspotprace
z organizacjami pozarzadowymi oraz wsparcie z Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz
Pomocy Postpenitencjarnej. W zakres pomocy dlugofalowej wchodzi: pomoc finansowa,
dziatalno$¢ integracyjna (dziatalno$¢ kluboéw integracyjnych i klubow pracy, integracja
spoteczna, zawodowa), tworzenie 1 realizacja programOw resocjalizacyjnych czy
terapeutycznych np. dla sprawcow przemocy (B. Kucharska, 2013, s. 252; A. Lewicka-Zelent,
S. Stasiorowski, 2020, s. 49-50; A. Lewicka-Zelent, S. Stasiorowski, 2021, s. 210). Praca
socjalna ze skazanym to przede wszystkim praca z cztowiekiem. Powinna opiera¢ si¢ na
zmianach ~w  ksztatltowaniu  postaw  spotecznych, rozwijaniu  samodzielno$¢
1 odpowiedzialnosci przy jednoczesnym minimalizowaniu postawy roszczeniowej (L. Kozera,
2009, s. 216).

Efektywna pomoc $§wiadczona na rzecz skazanych przebiega pod nadzorem
zespotow interdyscyplinarnych. Zespoly specjalistow powinny wykorzystywa¢ rdzne metody
1 formy pracy ze S$rodowiskiem, tak aby proces resocjalizacji przebiegal w sposob
uporzadkowany 1 =zakonczyl si¢ readaptacja spoleczng jednostki w spoleczenstwie

(K. Jamrozy, 2018, s. 63,72).
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Wspolpraca specjalistow w zakresie udzielanej profesjonalnej pomocy i wsparcia jest
niezwykle wazna dla os6b opuszczajacych zaktady karne. Duzg role odgrywaja tutaj zarowno
personel wigzienny jak rowniez kuratorzy sagdowi i pracownicy socjalni. W duzym stopniu od

nich réwniez =zalezy przebieg procesu readaptacji spolecznej bytych skazanych.
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Rozdzial I11 Metodologiczne podstawy badan wlasnych

3.1. Zalozenia badawcze

Osoby przebywajace w zaktadach karnych poddawane sg okre§lonym oddziatywaniom
korekcyjnym. Ich realizacja powinna przektadac si¢ na efektywno$¢ rozumiang jako trwate
1 pozytywne zmiany, ktore odczuwa zaréwno jednostka, wobec ktorej sg one kierowane jak
1 spoteczenstwo (Z. Bartkowicz, 2016, s.46). Sposob prowadzonych dziatan oraz uzyskane
efekty warunkujg proces readaptacji spotecznej. Zdaniem R. Opory (2015, s. 71-75)
readaptacja spoteczna i jej efektywnos$¢ zalezy od samej jednostki (jej motywacji, checi
zmiany) oraz od spotecznosci lokalnej i1 instytucji pomocowych. Czynniki zewngtrzne
i wewnetrzne powodujace trudnosci sg przyczyna spadku motywacji, chegci zmiany, braku
wiary we wlasne sity 1 mozliwosci, co w konsekwencji moze prowadzi¢ do ponownego
naruszenia prawa. Podejmowane czynnosci, ktére maja pomdc w procesie readaptacji
spotecznej powinny uwzglednia¢ zasoby osobiste jednostki i najblizszego $rodowiska.
Sprzyja to nie tylko zapobieganiu powrotowi do przestepczos$ci, ale rowniez ,,promowaniu
i wspieraniu aktywno$ci wolnej od zachowan antyspotecznych. Woéwczas stanie si¢
dziataniem podejmowanym przez samego sprawce, a nie dziataniem wobec sprawcy’.

Dziatania readaptacyjne kierowane sa o0sOb przebywajacych w placowkach
izolacyjnych. Za osobe skazang uznaje si¢ ,o0sob¢ fizyczna, ktéra sad w postepowaniu
karnym, prawomocnym wyrokiem lub nakazem karnym, uznal winng popehienia
przestgpstwa 1 wymierzyl kar¢ lub srodek karny. Sprawca czynu karalnego posiada status
skazanego od chwili uprawomocnienia si¢ orzeczenia, przez cate postgpowanie wykonawcze

az do zatarcia skazania” (zrodlo:  https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/wymiar-

sprawiedliwosci/wymiar sprawiedliwosci/osadzeni-w-zakladach-karnych-i-aresztach-
sledczych,2,1.html, dost¢p z dnia 14.11.2021r.).

Niewatpliwie duza role w procesie readaptacji spolecznej odgrywaja instytucje
pomocowe, a w szczegdlnosci kuratorzy sadowi i pracownicy socjalni. Ich dzialania powinny
rozpoczynac¢ si¢ 1 by¢ realizowane podczas pobytu danej osoby w placowce izolacyjne;,
a konczy¢ na uzyskaniu przez nig petnej samodzielnosci. Poza dziataniami podejmowanymi
przez instytucje pomocowe bardzo wazny jest okres przygotowania skazanych do
opuszczenia zaktadu karnego (Dz.U.2021.0.53, art. 164 k.k.w.). Okres 6-ciu miesiecy jesz
szansg na przygotowanie si¢ do zycia w warunkach wolno$ciowych. Niemniej jednak

przygotowanie to nie powinno odnosi¢ si¢ tylko do zapewnienia odpowiedniej odziezy,
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obuwia czy pomocy finansowej. Szczegdlnie wazne sg dziatania aktywizujace i angazujace do

podejmowania nowych aktywnosci oraz motywujace do zmiany swojego postepowania.
Podejmujac ten temat 1 realizujgc autorski program zamierzano ustali¢ efektywnos$é

prowadzonych dziatan w zakresie readaptacji spotecznej wigznidw, a wigc przygotowania ich

do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego.

3.2. Przedmiot i cel badan

Przystepujac do okreslenia zatozen metodologicznych badan wlasnych w pierwszej
kolejnosci okreslono przedmiot badan. Tadeusz Pilch (1995, s.101) przedmiotem badan
okresla ,,zadanie, ktore staje przed nami w momencie uswiadomienia sobie koniecznosci
przeprowadzenia badan empirycznych”. Z kolei Jan Sztumski (1995, s.7) wskazuje, Ze jest to
,»wszystko to, co sktada si¢ na tak zwang rzeczywistos¢ spoteczng, a wigc zbiorowosci

1 zbiory spoteczne, instytucje spoteczne, procesy i zjawiska spoteczne”

Przedmiotem badan uczyniono proces readaptacji spotecznej 0sob skazanych

w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego

W dalszej kolejnosci, przystepujac do badan nalezy okresli¢ ich cel. Albert W. Maszke
(2008, s. 28) cel badan definiuje jako ,dostarczenie dajacej sie¢ zweryfikowaé wiedzy
umozliwiajacej opisanie, zrozumienie 1 Wwyjasnienie interesujacych badacza zjawisk
1 procesow, jak 1 przewidywanie wynikajacych z nich nastgpstw”. Natomiast Waldemar
Dudkiewicz (1996, s. 31) podaje, Ze jest to ,,dgzenie do wzbogacania wiedzy o osobach,

rzeczach 1 zjawiskach, bedacych przedmiotem badan”.

Zasadniczym celem podjetych badan jest ocena efektywnosci programu readaptacji
spotecznej 0osob skazanych w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego.
Cel praktyczny zwiagzany jest z modyfikacja autorskiego programu, tak aby jego

realizacja lepiej przygotowywata osoby skazane do Zycia po opuszczeniu zaktadu karnego.
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3.3. Problemy i hipotezy badawcze

Po okresleniu celu 1 przedmiotu badan mozliwe jest sformutowanie problemu
badawczego (S. Palka, 2006, s. 11). Jak wskazuje M. Lobocki (2006, s. 21) jest to
,2umiejetno$¢ stawiania pytan, ktére w miar¢ precyzyjnie okresla cel zamierzonych badan

1 jednoczesnie ujawnia braki w dotychczasowej wiedzy na interesujacy nas temat”.

Sformutowane cele implikujg gtowny problem badawczy, ktory zawiera si¢ w pytaniu:
Jaka jest efektywnos¢ programu readaptacji spolecznej o0sob skazanych w okresie

przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego?

Rozwigzanie tak postawionego glownego problemu badawczego wymagato

sformutowania pytan szczegélowych, ktore zostaty podzielone na dwie grupy:

I.  Pytania szczeg6towe dotyczace psychospotecznego funkcjonowania oséb skazanych
1. W jaki sposob w sferze psychospotecznej funkcjonuja osoby skazane znajdujace si¢
w okresie przygotowania do opuszczenia zakladu karnego w zakresie: poczucia
odpowiedzialno$ci, poczucia wilasnej skuteczno$ci, radzenia sobie ze stresem oraz
rozwigzywania konfliktow?
2. W jaki sposob skazani oceniaja swodj poziom umiejetnosci dotyczacych zycia
codziennego i korzystania z réznorodnych form wsparcia?

3. Jak osoby skazane oceniajg swdj poziom umiejetnosci komunikacyjnych?

Il.  Pytania szczegdlowe dotyczace psychospolecznego funkcjonowania oséb skazanych
uczestniczacych w autorskim programie readaptacji spoteczne;j

1. Jakie zmiany zaszty w zakresie psychospotecznego funkcjonowania osob skazanych
znajdujacych si¢ w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego
w zakresie: poczucia odpowiedzialno$ci, poczucia wiasnej skutecznosci, strategii
radzenia sobie ze stresem, stylow rozwigzywania konfliktow pomigdzy pomiarem
dokonanym przed i po realizacji autorskiego programu readaptacji spotecznej?

2. Jakie zmiany zaszty w poziomie umiejetnosci dotyczacych zycia codziennego oraz
korzystania z r6znorodnych form wsparcia po zrealizowaniu autorskiego programu
readaptacji spotecznej?

3. Jakie zmiany zaszlty w poziomie umiej¢tnosci komunikacyjnych migdzy pomiarem

dokonanym rozpoczeciem programu readaptacji Spotecznej i po jego zakonczeniu.
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4. W jakim stopniu zmienne uboczne: dtugos¢ pobytu w zaktadzie karnym, poziom
wyksztalcenia, stan cywilny, system odbywania kary i typ zakladu karnego réznicuja
osoby skazane pod wzglgdem uzyskanych zmian w zakresie ich: poczucia
odpowiedzialnosci, poczucia wilasnej skutecznosci, strategii wykorzystywanych
W sytuacjach stresowych, stylow rozwiazywania konfliktow, umieje¢tnosci
komunikacyjnych oraz poziomu umiejetnosci dotyczacych zycia codziennego
I korzystania z r6znorodnych form wsparcia?

5. Jak uczestnicy programu readaptacji spotecznej oceniajg osobg prowadzacg warsztaty

oraz swoj udziat w zajeciach?

Po okresleniu celu badan, problemu gléwnego oraz pytan szczegdélowych mozna
przystapi¢ do sformutowania hipotez badawczych. Hipoteza to pewne zatozenie, co do
wystapienia lub nie okreslonego zjawiska, zachowania lub przedmiotu, rzeczy. Hipoteza
powinna: wyjasnia¢ fakty, podlega¢ weryfikacji, powinna mie¢ istotne znaczenie dla
okreslonej dziedziny naukowej, a takze by¢ w postaci zdania, ktore z duzym
prawdopodobienstwem okresla wystapienie danego zjawiska lub zachowania (A. Podgorski,
2007, s. 126-128).

Do problemu gtownego i pytan szczegdlowych (2, 3, 4) wysunig¢to nastepujace

hipotezy:
Hipoteza do gldownego problemu badawczego:

Przypuszcza sie, Ze autorski program jest efektywny, co oznacza, zZe przyczyni sie do

sprawniejszego funkcjonowania 0sob skazanych w sferze psychospotecznej

Pobyt w zakladzie karnym warunkuje sposob funkcjonowania jednostki po wyjsciu na
wolno$¢. Ztozonos$¢ problemdw, z jakimi musza radzi¢ sobie byli skazani czgsto spotyka sig
Z niezrozumieniem ze strony najblizszego otoczenia. Programy realizowane w zaktadach
karnych sg elementem rehabilitacji 1 mogg mie¢ charakter edukacyjny, profilaktyczny oraz
odnosi¢ si¢ do szeroko rozumianej aktywizacji i promocji. D. H. Antonowicz i R. Ross
podkreslaja, ze efektywne programy to programy wielowymiarowe, ktére sg opracowywane
dla konkretnej grupy skazanych, opieraja si¢ na modelowaniu, odgrywaniu rol, ksztattowaniu
umiejetnosci oraz opierajg si¢ na zalozeniach teoretycznych (M. Chmielewska, 2008, s. 136).

Odpowiednie przygotowanie skazanych do warunkéw wolno$ciowych jest jednym
z warunkow efektywnosci procesu readaptacji spotecznej (L. Mrozek, 2014, s. 49-50).

Realizowanie programoéw resocjalizacyjnych jest podstawa penitencjarystyki i humanizacji
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skazanych. Pozwalajg one rozwigzywac¢ problemy 1 dylematy, z ktorymi skazani spotkaja si¢
po opuszczeniu zakladu karnego (M. Juzl, 2013, s. 132). Gléwnym zadaniem realizowanych
programéw do wybranych grup skazanych jest jak najlepsze przygotowanie ich do zycia na

wolnosci (A. Witkowska-Palen, 2015, s. 179).

Hipoteza do pytania drugiego:

Zaktada sie, zZe uczestnicy programu po jego zakonczeniu bedq mieli wigksze
umiejetnosci dotyczgce Zycia codziennego (np. szukanie pracy), a takze silniejsze poczucie
odpowiedzialnosci i wlasnej skutecznosci. Bedq czesciej korzystali z konstruktywnych strategii
radzenia sobie ze stresem oraz stylow rozwigzywania konfliktow

W placowki resocjalizacyjnych prowadzi si¢ szereg programédw, ktorych gtownym
celem jest udzielenie pomocy osobom skazanym. Programy z zakresu readaptacji spotecznej
sa odpowiedzig na potrzeby osdb skazanych. Do gltownych problemow readaptacyjnych
zalicza si¢ utrudniony kontakt z rodzing lub jego brak, brak do$wiadczenia zawodowego,
niskie wyksztatcenie 1 deficyty w zakresie umiej¢tnosci spotecznych. Nawet odbywanie
krotkoterminowej kary pozbawienia wolnosci destabilizuje zycie rodzinne osob skazanych.
Pobyt jednego cztonka rodziny w zaktadzie karnym czgsto jest przyczyna rozpadu rodziny.
Dlatego tak wazne jest podtrzymywanie pozytywnych relacji z rodzing oraz doskonalenie
umiejetnosci wychowawczych i pelnienia rél matki i ojca (A. Witkowska-Palen, 2015, s.180).

A. Kieszkowska powotuje si¢ na wypowiedzi bylych skazanych, ktorzy ,,zgodnie”
twierdza, ze w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego brakuje im
podstawowej wiedzy i umieje¢tnosci gtownie w poszukiwaniu pracy, zalatwianiu spraw
w urzedach czy rozméw z wychowawcami. Byli skazani wskazuja takze na trudnos$ci
komunikacyjne z najblizszymi. Problemy na, ktore napotykaja po opuszczeniu zakladu
karnego przyczyniaja si¢ do obnizenia poziomu poczucia ich skutecznos$ci oraz obnizajg
samoocen¢ 1 wiar¢ we wlasne mozliwosci (A. Kieszkowska, 2009, s. 108-109), co utrudnia

proces readaptacji spoteczne;.

Hipoteza do pytania trzeciego:

Zaktada sig, Ze uczestnicy warsztatow po zakonczonym udziale w autorskim programie bedg

wykazywac sie bardziej rozwinietymi umiejetnosciami komunikacyjnymi.
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Komunikacja i komunikowanie si¢ to nieodigczne elementy zycia kazdego cztowieka.
Komunikacj¢ mozna rozumie¢ jako ,,srodek wymiany informacji (...) przy pomocy celowo
nadawanych komunikatow (znakéw)” 1 ich odbieraniu. To takze nawigzywanie
1 podtrzymywanie kontaktéw 1 relacji spotecznych (E. Kulczycki, 2012, s.21, 27). Poprawne
nadawanie 1 odbieranie komunikatéw utatwia funkcjonowanie w spoteczenstwie
(S. Czarniecki, 2016, s.2). Umiejetnosci komunikacyjne nie oznaczajg tylko zdolnosci
postugiwania si¢ gramatyka czy stownictwem, ale przede wszystkim odnosza si¢ do relacji
interpersonalnych (B. Drabik-Fraczek, A. Zalzinska, 2014, s. 36). Osoby przebywajace
z zaktadach karnych, bedace w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego
wskazuja na wystgpowanie u nich trudnosci komunikacyjnych, szczegélnie w sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem obowiazkéw zawodowych i kontaktéw z najblizszymi
(A. Kieszkowska, 2009, s. 108-109). Rozwoj kompetencji spotecznych w tym zwigzanych
z komunikacja przyczynia si¢ do prawidlowego rozwoju jednostki, co przektada si¢ na jej
poziom przystosowania spolecznego. W przypadku osob niedostosowanych spotecznie
rozwijanie umiejetnosci  komunikacyjnych zapobiega powstawaniu konfliktow oraz
pozytywnie rozwija relacje interpersonalne. (H. Kupiec, 2012, s. 384, 386-387). Komunikacja
pozwala takze na realizacj¢ wilasnych potrzeb, dlatego takze wazne jest podnoszenie
I rozwijanie tych umiejetnosci, szczegdlnie w przypadku osob przebywajacych w izolacji
penitencjarnej, poniewaz sg one jednym elementow pozytywnego zakonczenia procesu

readaptacji spoteczne;.

Hipoteza do pytania czwartego:

Zaklada sie, ze im diuzszy pobyt w zakladzie karnym, niskie wyksztalcenie, brak
wsparcia ze strony osob najblizszych (wspotmaitzonka, partnerki), odbywanie kary
w zaktadzie karnym typu zamknietego oraz w systemie zwyklym, tym trudniej bedzie uzyskac
pozytywng zmiane w zakresie psychospotecznego funkcjonowania osob skazanych. Oznacza
to, ze u tych osob zmiany w zakresie psychospotecznego funkcjonowania bedq mniejsze po
zakonczeniu autorskiego programu.

Osoby skazane podlegaja zjawisku prizonizacji — przystosowuja si¢ do sposobu
funkcjonowania w izolacji. Proces ten prowadzi do powstania zmian, ktore pozwalajg na
prawidtowe funkcjonowanie w zakladzie karnym. Skutkiem prizonizacji jest utozsamienie

zycia w warunkach izolacji z zyciem codziennym 1 funkcjonowaniem w warunkach
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wolnosciowych. Poteguje to wystapienie nowych negatywnych mechanizméw adaptacyjnych
i nieche¢¢ skazanych do zmian (W. Kedzierski, 2018, s. 61). Ponadto, pobyt w zakltadzie
karnym jest zrédtem frustracji. Niezaspokojenie podstawowych potrzeb cztowieka
(biologicznych, fizycznych i psychicznych) przyczynia si¢ do powstania zjawiska deprywacji.
J. Sikora wskazuje na pojawienie si¢ u oséb skazanych tzw. ,mechanizmu hamowania
procesu przezywania sytuacji trudnej”, ktory charakteryzuje si¢ unikaniem kwestii
zwigzanych w zyciem na wolnos$ci oraz rozwojem postaw obojetnych wzgledem zycia po
opuszczeniu zakladu karnego (B. Toron-Formanek, 2016, s. 93). Pobyt w placéwce
izolacyjnej przyczynia si¢ rowniez do poglebienia poziomu demoralizacji skazanego, ktory
jest wyznacznikiem internalizacji norm spotecznych. ,Stopien demoralizacji zalezy od
dotychczasowych do$wiadczen biograficznych, w tym kariery przestgpczej, ktore wyznaczaja
stopien osadzenia w $wiecie przestepczym (...). O stopniu demoralizacji przestepcy
odbywajacego kare pozbawienia wolno$ci mozna wnioskowac¢ na podstawie: rodzaju zaktadu
karnego, w ktorym realizowana jest kara, wskazuje on bowiem na histori¢ przestepczosci;
udzialu w podkulturze przestepczej, co wskazuje na posiadany system normatywny; a takze
charakteru popelionych przestgpstw. Najbardziej zdemoralizowani w$rdod wieznidow s3
recydywisci penitencjarni identyfikujacy si¢ z podkultura przestgpcza, ktorzy popehili
przestepstwa o charakterze agresywnym” (J. Florczykiewicz, 2015, s. 69). Zdaniem
A. Batandynowicza proces resocjalizacji moze przebiega¢ w srodowisku otwartym. Podkresla
on skuteczno$¢ s$rodkow probacyjnych, ktére opieraja si¢ na zasadach humanitaryzmu
(J. Zeromska-Charlinska, 2010, s. 147). Dhgoterminowe kary pozbawienia wolnosci,
odbywanie kary w systemie zwyklym oraz przebywanie w zakladzie karnym typu

zamknietego niewatpliwie poteguja negatywne zmiany zachodzace w jednostce.

3.4.Zmienne i wskazniki

Realizujac proces badawczy w dalszej kolejnosci nalezy okresli¢ zmienne. M. Lobocki
(2007, s. 137) wskazuje, ze ,,zmienne w badaniach naukowych sg proba uszczegdtowienia
gldownego ich przedmiotu, czyli probleméw badawczych, jakie zamierza si¢ rozwigzac
I hipotez roboczych, jakie pragnie si¢ potwierdzi¢ lub odrzuci¢”. Z kolei Ablert W. Maszke
(2008, s.114) okresla je jako ,,probe uszczegdtowienia przedmiotu badan oraz problemoéw, na

ktore badacz zamierza udzieli¢ odpowiedzi”.
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W procesie badawczym przyjeto nastepujgce zmienne: zalezne, zmienng niezalezng
gldwna, uboczne 1 zakldcajaca.

Zmienna zalezna: psychospoteczne funkcjonowanie skazanych: poczucie
odpowiedzialnos$ci, poczucie wlasnej skutecznos$ci, strategie radzenia sobie ze stresem, style
rozwigzywania konfliktow, umiejetnosci dotyczace zycia codziennego (np. szukanie pracy,
obsluga biletomatu, parkometru, bankomatu/ wptatomatu, paczkomatu.) oraz umiejetnosci
komunikacyjne.

Zmienna niezalezna gléwna — uczestniczenie przez osoby skazane w warsztacie
prowadzonym w ramach autorskiego programu readaptacji spoteczne;.

Zmienne niezalezne uboczne: dlugo$¢ pobytu w zaktadzie karnym, poziom
wyksztalcenia, stan cywilny, system odbywania kary pozbawienia wolnosci, typ zaktadu
karnego.

Zmienna niezalezna zaklocajaca: osoba prowadzaca warsztaty.

Do przyjetych zmiennych okreslono wskazniki i narzedzia badawcze. Szczegdtowa
ich charakterystyka zawarta jest w tabeli nr 2.

Tabela 2. Zmienne i wskazniki

Zmienne | Wskaznik | Narzedzie

Zmienne zalezne

Nasilenie poczucia odpowiedzialnosci .
Skala poczucia

w zakresie: o .
. C L Lo L . odpowiedzialno$ci
Poczucie odpowiedzialno$ci e odpowiedzialno$ci pozytywnej; R. Derbisa
e odpowiedzialno$ci negatywnej; '
Nasilenie umiejgtnosci radzenia sobie z GSES — Skala Uogo6lnione;j
Poczucie wtasnej sytuacjami trudnymi i przeszkodami Wrhasnej Skutecznosci
skutecznosci R. Schwarzer, M. Jerusalem,

Z. Juczynski

Nasilenie nastgpujacych strategii radzenia sobie
ze stresem w zakresie :

e aktywnego radzenia sobie;

e planowania;

e poszukiwania wsparcia

Mini Cope Inwentarz do
Pomiaru Radzenia Sobie ze

. . . ' i Stresem
Strategie radzenia sobie ze instrumentalnego; ..
oo . . . . w adaptacji
stresem Nasilenie umiejetnosci radzenia sobie w ;. .,
. Z. Juczynskiego, N. Oginska-
zakresie: Bulik
e  poszukiwania wsparcia emocjonalnego,
e zwrotu ku religii;
e  7aprzeczania;
Nasilenie stylow rozwiazywania konfliktow
w zakresie:
. : e unikania; . )
Style rozwigzywania L Kwestionariusz Thomasa
T e ustepliwoscei; ;
konfliktow S Kilmanna
e kompromisu;
e rywalizacji;
e  Kkooperacji;
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Nasilenie umiej¢tnosci w zakresie:
e komunikacji z innymi osobami;
e  dziatan praktycznych zwigzanych z

Kwestionariusz wlasnego

Umiejetnosci autorstwa dotyczacy

komunikacyjne i praktyczne L dzi lani umiejetnosci
dotyczgce zycia zyciem %01 Zlenﬁ’? (np t szu akn 1 t komunikacyjnych
codziennego pracy, obstuga brielomatu, parkomatd, i praktycznych zycia

wplatomatu itp.)

codziennego

Zrodto: opracowanie wlasne

W badaniach wykorzystano rowniez autorski ,,Kwestionariusz informacji zwrotnych”,

w ktérym uczestnicy programu ocenili sposéb prowadzenia zajeé¢, poruszane zagadnienia oraz

kompetencje osoby prowadzacej (zmienna zakidcajaca).

Zmienne niezalezne uboczne:

dlugos¢ pobytu w zakladzie karnym- w literaturze przedmiotu nie ma doktadnego
okreslenia terminu dlugoterminowa i krétkoterminowa kara pozbawienia wolnosci.
Zgodnie z art. 58 kk jezeli przestepstwo jest zagrozone kara pozbawienia wolnosci
nieprzekraczajagca 5 lat, sad moze orzec zamiast kary pozbawienia wolnosci grzywne
albo kare ograniczenia wolnosci do lat 2, zwlaszcza jesli orzeka réwnoczesnie Srodek
karny. Art. 59 § 1 kk. méwi o tym, ze jezeli przestgpstwo jest zagrozone karg
pozbawienia wolno$ci nieprzekraczajagcg 3 lat albo karg lagodniejszego rodzaju
i spoteczna szkodliwo$¢ czynu nie jest znaczna, sad moze odstapi¢ od wymierzenia kary,
jezeli orzeka réwnocze$nie srodek karny, a cele kary zostang przez ten $rodek spetnione.
Osoby zajmujace si¢ problematyka prawa karnego wykonawczego jako dolng granice
kary dtugoterminowej wyznaczajg kar¢ powyzej 3 lat pozbawienia wolnosci, 5 lat i wigcej
oraz karg przekraczajaca 10 lat pozbawienia wolnosci (K. Mrozek, 2011, s. 235-236). Do
badan wlasnych przyjeto, ze dlugos¢ pobytu w zaktadzie karnym powyzej 5 lat
pozbawienia wolnosci ze wzgledu na wystepowanie zjawiska prizonizacji oraz
przystosowanie si¢ jednostki do warunkéw zaktadu zamknigtego utrudnia proces
readaptacji spolecznej i uzyskanie pozytywnych zmian w zakresie psychospotecznego

funkcjonowania.

typ zakladu karnego
a) zaklad karny typu zamknietego (1), ktory przeznaczony jest dla skazanych
szczegolnie niebezpiecznych, skazanych na kar¢ dozywotniego pozbawienia wolnosci lub

na kar¢ 25 lat pozbawienia wolno$ci, a takze z niepsychotycznymi zaburzeniami
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psychicznymi. Organizacja tego typu zakladu charakteryzuje si¢ wigksza izolacja
1 systemem zabezpieczen;

b) zaklad karny typu polotwartego (2), w ktorym kar¢ odbywaja osobno kobiety
1 m¢zczyzni. Kierowane sg tu osoby skazane za przestepstwa nieumyslne, odbywajace
zastepcza kare pozbawienia wolnosci czy kare aresztu, jak rOwniez osoby przeniesione za
dobre sprawowanie z zakladu typu zamknigtego i zaktadu typu otwartego, za niewtasciwe
postepowanie;

¢) zaklad karny typu otwartego (3), ktory przeznaczony jest dla skazanych na karg
aresztu, za przestepstwa nieumyS$lne, przeniesionych z zaktadu typu pototwartego
i zamknigtego (w ramach nagrody), a takze odbywajacych karg aresztu wojskowego.
W tym typie zakladu osoby osadzone maja najwigcej  przywilejow
(J. Gruzlewska, 2017, s. 105-106).

system odbywania kary

a) terapeutyczny (t) — przeznaczony dla osadzonych z niepsychotycznymi zaburzeniami
psychicznymi, skazanymi za przestepstwva w zwigzku z zaburzeniami preferencji
seksualnych, niepelnosprawnoscia intelektualng, a takze uzalezniem od substancji
psychoaktywnych. Prowadzone dziatania ukierunkowane sg na diagnoze i wlasciwe
leczenie czy rehabilitacje (S. Malinowska, 2018, s. 12-13);

b) zwykly (z) — w tym systemie kar¢ pozbawienia wolnosci odbywaja osadzeni
niezakwalifikowani do systemu terapeutycznego lub programowanego oddziatywania oraz
przeniesieni z nich z powodu nie przestrzegania okreslonych, indywidualnych ustalen,
a takze ci osadzeni, ktorzy spetnili okreslone warunki (np. zakonczyli terapie);

¢) programowanego oddzialywania (p) — kierowani sg do niego mtodociani oraz inni
skazani, ktorzy wyrazili zgod¢ na udzial i wspottworzenie systemu programowanego
oddziatywania (program ktadzie nacisk na kontynuacje¢ nauki, podtrzymywanie kontaktow
z najblizszymi czy aktywne spedzanie czasu wolnego, co w konsekwencji ma przelozy¢
si¢ na efektywnos$¢ i skuteczno$¢ procesu resocjalizacji) (J. Gruzlewska, 2017, s. 108-
109).

stan cywilny

a) samotny;

b) Zonaty;

C) rozwiedziony;

d) wdowiec;
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e) konkubinat;
e poziom wyksztalcenia:
a) podstawowe;
b) gimnazjalne;
¢) $rednie;
d) zawodowe;

€) Wyzsze.

3.5. Metody, techniki i narzedzia badawcze

Metody i techniki badan to sposoby, jakie badacz wykorzystuje w prowadzonych
badaniach, celem uzyskania odpowiedzi na postawione problemy badawcze (M. Lobocki,
2003, s. 27). Stefan Nowak (2007, s.19). poprzez metode badan rozumie ,,okreslony,
powtarzalny 1 wyuczalny sposéb lub wzdr — schemat postgpowania, Swiadomie skierowany na
realizacje pewnego celu poprzez dobor srodkow odpowiednich do tego celu”. Z kolei
Aleksander Kaminski (1974, s.65) wskazuje, ze metody badan to ,,zespot teoretycznie
uzasadnionych zabiegéw koncepcyjnych i instrumentalnych obejmujacych najogdlniej catosé
postepowania badacza, zmierzajacego do rozwigzania kreslonego problemu naukowego”.

W celu uzyskania odpowiedzi na postawione problemy badawcze — obok wskazanych
metod nalezy wyr6zni¢ takze techniki badawcze, ktore oznaczaja ,.czynnosci praktyczne,
regulowane starannie wypracowanymi dyrektywami, pozwalajagcymi na uzyskanie optymalnie
sprawdzonych informacji, opinii i faktow” (T. Pilch, 1995, s. 42).

W pracy zastosowano metode quasi eksperymentu pedagogicznego polegajaca na
wprowadzeniu okreslonego czynnika (autorski program readaptacji spolecznej — zalgcznik
nr 1) do wybranej grupy (osoby przebywajace w zakladzie karnym) w celu uzyskania
okreslonych zmian lub sprawdzenia (zaobserwowania) czy wprowadzony przez badacza

czynnik wywotuje zmiany (T. Pilch, 1995, s. 44).

Do realizacji zatozonych celow w procesie badawczym zostalty wykorzystane nastepujace

narzedzia badawcze:

1. Skala poczucia odpowiedzialnosci R. Derbisa - autor wyrdznil odpowiedzialno$¢
pozytywng 1 negatywng. ,,Odpowiedzialno$¢ pozytywna jest wyrazem dbalosci

o nieprzekraczanie praw natury i kultury i tym samym niedopuszczanie do ich famania, co
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wigze si¢ ze zdobywaniem szerokiej wiedzy o rzeczywistosci (...). Odpowiedzialnosé
negatywna rozumiana jest jako gotowo$¢ do ponoszenia konsekwencji za ignorowanie
praw natury i kultury oraz gotowo$¢ do rekompensowania strat osobom poszkodowanym”
(D. Czyzowska, A. Oleszkowicz, 2010, s. 51). ,,Skala ma nast¢pujace parametry:
M = 16.81; SD = 3.86, sk. = —1,33. Ujemna sko$no$¢ wskazuje na duzg liczb¢ osob
odpowiedzialnych ponad $rednig warto$¢ rozktadu. Pozostate parametry majg warto$c:
kowariancja inter-item =0.02; korelacja inter-item = 0.13; wariancja iteméw = 0.17; alpha
=0.756, alpha standaryzowana = 0.78” (R. Derbis, 1999, s315).

2. GSES - Skala Uogdélnionej Wlasnej Skutecznosci R. Schwarzer, M. Jerusalem,
Z. Juczynski (GSES). Narzedzie sktada si¢ z 10 stwierdzen wchodzacych w sktad jednego
czynnika. Mierzy site ogdélnego przekonania jednostki o skuteczno$ci radzenia sobie
z trudnymi sytuacjami i przeszkodami. Zgodnos¢ wewnetrzng skali GSES oszacowano na
podstawie badania 174 os6b w wieku 20-55 lat. Wspotczynnik alfa Cronbacha wynidst
0,85. Rzetelnos¢ skali oceniana metoda test-retest (po pieciu tygodniach) wyniosta 0,78.
Skala jest przeznaczona do badania zdrowych i chorych osob dorostych ,Na kazde
pytanie mozliwe sg do wyboru 4 odpowiedzi, od ,,NIE” - oceniane 1 punktem, do ,,TAK”
- oceniane 4 punktami. Suma wszystkich ocen daje ogdlny wskaznik poczucia wlasnej
skutecznosci. Im wyzsza ocena, tym wigksze poczucie wilasnej skutecznosci”. Skala
Uogo6lnionej  Wiasnej  Skutecznosci:  tymczasowe normy  polskie  (zrodio:
www.practest.com.pl/gses-skala-uogolnionej-wlasnej-skutecznosci, data dostepu:
13.02.2019).

3. Mini Cope Inwentarz do Pomiaru Radzenia Sobie ze Stresem w adaptacji
Z. Juczynskiego 1 N. Oginskiej-Bulik. Jest to narzgdzie oparte na samopisie, sktadajace
si¢ z podstawowej wersji z 60 stwierdzen, na ktore badany odpowiada na 4-stopniowej
skali. Mini Cope to wersja skrocona sktadajaca si¢ z 28 twierdzen. Pozwala na ocene 14
strategii reagowania w sytuacjach stresowych. Strategie te to: Aktywne Radzenie Sobie,
Planowanie, Poszukiwanie Wsparcia Instrumentalnego, Poszukiwanie Wsparcia
Emocjonalnego, Unikanie Konkurencyjnych Dziatan, Zwrot ku Religii, Pozytywne
Przewarto$ciowanie 1Rozwoj, Powstrzymywanie si¢ Od Dziatania, Akceptacja,
Koncentracja na Emocjach iich Wyladowanie, Zaprzeczanie, Odwracanie Uwagi,
Zaprzestanie Dziataf, Zazywanie Alkoholu lub Innych Srodkéw Psychoaktywnych,
Poczucie Humoru. Skrocong wersja COPE jest Mini-COPE. Wspotczynniki alfa
Cronbacha dla poszczegolnych skal wynosza od 0,48 do 0,94. Korelacja wszystkich
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pytan z ogélnym wynikiem skali jest zadowalajagca. Kwestionariusz stuzy do oceny
sposobow radzenia sobie ze stresem. Przeznaczony jest gtownie do celow badawczych;
moze tez znalezé zastosowanie w praktyce, w badaniach przesiewowych,
profilaktycznych, w ocenie efektywnosci odzialywan terapeutycznych  (zrodto:
https://www.practest.com.pl/cope-wielowymiarowy-inwentarz-do-pomiaru-radzenia-sobie-ze-

stresem, data dostepu: 19.02.2019).

4. Kwestionariusz Thomasa Kilmanna opisuje style rozwigzywania konfliktow. Model
stylow rozwigzywania konfliktéw w ujeciu Thomasa — Kilmanna obrazuje pigé
podstawowych strategii relacyjnych. Zestaw sktada si¢ z 30 pytan ulozonych
w pary, z ktérych nalezy wybra¢ jedng odpowiedz, ktora najlepiej opisuje postawe
w sytuacji konfliktowej. Celem testu Thomasa-Kilmana jest zbadanie postaw ludzi
w wyzej wymienionych sytuacjach. Wyznacznikiem sg dwie podstawowe cechy takie jak
asertywnos¢ 1 kooperacyjnos¢” (P. J. Dabrowski, 1990). ,Reakcje ludzi
w sytuacjach konfliktowych wyznaczaja dwie podstawowe cechy — asertywno$¢
i kooperacyjnos¢. Dokonujac oceny kwestionariusza zlicza si¢ liczbe odpowiedzi
powigzanych z kazda cecha a nastgpnie dokonuje si¢ analizy ich intensywnosci.
Maksymalna liczba punktow, jaka moze uzyskac¢ respondent dla kazdej cechy wynosi 12.

(zrédto: https://docplayer.pl/26864996-Zalacznik-2-kwestionariusz-thomasa-
kilmanna-1.html, data dostepu: 19.02.2019).

5. Kwestionariusz umiejetnosci komunikacyjnych i wiedzy ogolnej autorstwa wlasnego
— zalgceznik nr 2. Narzedzie sklada si¢ z trzech czgsci. Pierwsza to metryczka. Druga
czg$¢ pozwala okresli¢ na pigciostopniowej skali stopien umiejetnosci komunikacyjnych.
Ostatnia czg¢s¢ dotyczy umiejetnosci praktycznych skazanych w zakresie przygotowania
CV, szukania pracy, radzenia sobie w sytuacjach stresowych czy poczucia wlasnej
skuteczno$ci. Pytania w tej czgsci kwestionariusza odnoszg si¢ takze do oséb i miejsc,
w ktorych jednostka moze otrzymaé pomoc i wsparcie.

6. Kwestionariusz informacji zwrotnych wlasnego autorstwa — zalacznik nr 3. Osoby
badane dokonujg oceny podanych twierdzen (na pigciostopniowej skali) dotyczacych
zdobycia nowej wiedzy, umiejetnosci, zainteresowania omawianymi tematami oraz osoby
prowadzacej zajecia pod katem wiedzy merytorycznej, sposobu prowadzenia zaje¢ oraz

nastawienia do uczestnikoOw.
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3.6. Procedura badawcza

W celu weryfikacji zatozonych celéw 1 hipotez zastosowano procedur¢ quasi-

eksperymentu pedagogicznego. Model quasi eksperymentalny zaktada:
e _manipulacj¢ co najmniej jedng zmienng niezalezng — gtowna;
® kontrolowanie pozostalych zmiennych, ubocznych i zakldcajacych uznanych

przez badacza za istotne dla zmiennej zaleznej;

e dokonywanie pomiaru zmienno$ci zmiennej (zmiennych) zaleznej,
spowodowane] zamierzonym przez badacza oddzialywaniem na nig (na nie)

zmiennej (zmiennych) niezaleznej — gtownej (J. Brzezinski, 2004, s.286).

Schemat planu quasi-eksperymentalnego

W badaniu wlasnym wykorzystano plan z dwiema grupami: eksperymentalng
kontrolng z pomiarem poczatkowym i koncowym. Badanie przebiegalo w trzech etapach:
| etap - przeprowadzenie pretestu Y w grupie eksperymentalnej oraz w grupie kontrolnej;
Il etap -wprowadzenie do grupy eksperymentalnej zmiennej ~X (autorski program readaptacji

spotecznej) oraz pozostawienie w warunkach nie zmienionych grupy kontrolnej. III etap to

przeprowadzenie  posttestu Y w  grupie  eksperymentalnej i  Kkontrolnej
(J. Brzezinski, 2004, s. 325).

Y1p - X Yik Grupal

Yop X Y  Grupa?2

Grupa 1 — grupa eksperymentalna;

Grupa 2 — grupa kontrolna

~X — zmienna niezalezna gléwna (udziat w programie readaptacji spotecznej);
Y, — pomiar poczatkowy zmiennej Y (zaleznej), pretest;

Yk - pomiar koncowy zmiennej Y (zaleznej), posttest; (J. Brzezinski, 2004, s. 325).

Wykorzystanie schematu quasi-eksperymentalnego nie pozwala na losowy dobor
proby (osob) do badania oraz na formutowanie wnioskow przyczynowo-skutkowych, ale
pozwala na zbadanie rdéznic wystepujacych pomigdzy badanymi grupami (S. Bedynska,
M. Cyprianska, 2013, s. 32).
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3.7. Organizacja i teren badan

Badania podjeto po uzyskaniu akceptacji Okregowego Inspektoratu Stuzby
Wigziennej w Lublinie oraz Okrggowego Inspektoratu Stuzby Wigziennej w Biatymstoku.
Procedur¢ przeprowadzono w dwoch etapach. W pierwszym etapie przebadano 220
skazanych mezczyzn, znajdujacych si¢ w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu
karnego (zgodnie z art. 164 k.k.w.). Badaniami objeto osadzonych w Zaktadzie Karnym we
Wiodawie, Zaktadzie Karnym w Opolu Lubelskim, Areszcie Sledczym w Suwatkach
1 Zaktadzie Karnym w Bialymstoku.

Pierwszym zaktadem, w ktérym zostaty przeprowadzone badania byt zaktad karny we
Wilodawie. Jest to zaklad typu polotwartego oraz zamknigtego dla recydywistow
penitencjarnych, przeznaczony dla 507 osadzonych mezczyzn. W jednostce funkcjonuje
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego, a od roku 2020/2021 szkota podstawowa (zrodto:

https://www.sw.gov.pl/strona/opis-zaklad-karny-we-wlodawie, dost¢p z dnia 12.10.2021r.).

Drugim zaktadem z terenu wojewodztwa lubelskiego byt zaktad karny w Opolu Lubelskim,
ktéry funkcjonuje od 2009 roku. Jest to jednostka typu zamknigtego przeznaczona dla
me¢zczyzn odbywajacych kare pozbawienia wolnosci po raz pierwszy i1 mlodocianych. Jest
ona z odziatem dla os6b tymczasowo aresztowanych i oddzialem typu polotwartego dla
mezczyzn odbywajacych kar¢ pozbawienia wolnosci po raz pierwszy, a takze oddziatem
terapeutycznym. Jednostka przeznaczona dla 672 osadzonych (zrodto:
https://www.sw.gov.pl/strona/opis-zaklad-karny-w-opolu-lubelskim, dostep z dnia
12.10.2021r.).

Na terenie wojewodztwa podlaskiego badania zrealizowano w Areszcie Sledczym
w Suwatkach, ktory posiada takze oddzialy typu: pototwartego dla skazanych odbywajacych
kare po raz pierwszy i recydywistOw penitencjarnych; zamknigtego dla odbywajacych kare po
raz pierwszy 1 dla mlodocianych. Jest w nim roéwniez oddzial terapeutyczny (Zrodto:

https://www.sw.gov.pl/strona/opis-areszt-sledczy-w-suwalkach, dostep z dnia 12.10.2021r.).

Ostatnia jednostka penitencjarng, w ktorej zrealizowano badania byl Zaktad Karny
w Bialymstoku. Jest to zaktad typu polotwartego dla mezczyzn, recydywistow. Jednostka
przeznaczona jest dla 296 osadzonych (zrodto: https://www.sw.gov.pl/strona/opis-zaklad-
karny-bialystok, dostep z dnia 12.10.2021r.).

Badania zasadnicze zostaly przeprowadzone w dwoch grupach: w grupie

eksperymentalnej i1 kontrolnej, a pomiary dokonano przed rozpoczeciem prowadzonego
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programu i po jego zakonczeniu. Przeprowadzono 20 godzin zaje¢ w kazdej grupie
eksperymentalne;.

Osobami badanymi byli skazani megzczyzni w jednostkach penitencjarnych
z Okrggowego Inspektoratu Stuzby Wieziennej w Lublinie. Byly to osoby, ktére za 6
miesiecy powinny opusci¢ zaklad karny zgodnie z artykulem 164 k.k.w. Warsztaty zostaty
przeprowadzone wedlug autorskiego programu zaje¢ w 4 grupach skazanych. Kazda grupa

liczyta 12 uczestnikow.

3.8. Zastosowane analizy statystyczne

Przeprowadzone analizy statystyczne zostaly podporzadkowane gléwnemu celowi
badan oraz sformulowanym problemom badawczym. W skfad analizy opisowej weszty
prezentacje graficzne i liczbowe otrzymanych wynikow, przy czym w opisie charakterystyk
jakos$ciowych zastosowano zestawienia tabelaryczne przedstawiajgce rozklady zmiennych
bezwzgledne i wzgledne. W przypadku zmiennych o charakterze ciaglym uzyto statystyk
opisujacych parametry potozenia, takie jak: minimum, maksimum, mediana, $rednia oraz
kwartyle Q1 i Q3, a do oceny zmiennos$ci odchylenie standardowe. W celu zilustrowania
rozktadéw empirycznych wykreslono rowniez gestosci jadrowe.

Do poroéwnania rozkladow zmiennych ubocznych  pomiedzy  grupami:
eksperymentalng 1 kontrolng uzyto r6znych testow w zaleznosci od charakteru badanej cechy.
Dla cech jakosciowych zastosowano test "2 wraz z estymatorem wielkosci analizowanego
efektu w postaci wspétczynnika V Cramera (M. Cramér 2016; M.S. Ben-Shachar,
D. Lidecke, R.D. Makowski 2020). Natomiast dla cech o charakterze cigglym zastosowano
test t-Studenta dla prob zaleznych 1 test t-Studenta dla prob niezaleznych o niejednorodnych
wariancjach (N.A. Ahad, S.S.S. Yahaya 2014). (L. V. Hedges, I. Olkin 2014).

Istotnosci efektu przeprowadzonego dziatania w grupie eksperymentalnej dokonano na
podstawie quasi-eksperymentu, poniewaz dobor losowy 0sob do w pelni zrandomizowanego
uktadu byl nie mozliwy ze wzgledu na charakter badanych grup. Wielkos¢ efektu oraz jego
istotno$§¢ oszacowano wykorzystujac model liniowy z interakcja efektow pomiaru
(pretest/postest) i grupy (kontrolna/eksperymentalna) (K. Imai, S. Kim 2019; A. Goodman-
Bacon 2018). W modelu znalazty si¢ réwniez zmienne uboczne, ktore pozwalaty zmniejszy¢

btad selekcyjny wynikajacy z przyjetego planu eksperymentalnego.
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3.9. Charakterystyka badanych grup

Badania zostaty przeprowadzane w czterech zaktadach karnych znajdujacych si¢ na
terenie wojewodztwa lubelskiego oraz podlaskiego. Przebadano 220 mezczyzn, ktorzy
odbywaja kar¢ pozbawienia wolnosci 1 znajduja si¢ w okresie przygotowania do zwolnienia
z zaktadu karnego. Natomiast badania wlasciwe zostaty przeprowadzone podczas realizacji
autorskiego programu readaptacji spotecznej w grupie ekspetymentalnej i kontrolnej

w zaktadzie karnym w Opolu Lubelskim i we Wtodawie.

3.9.1. Charakterystyka badanych osob pozbawionych wolnosci (n=220)

Ponizej zaprezentowano wyniki uzyskane w grupie 220 mezczyzn znajdujacych si¢
w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego z uwzglednieniem takich
zmiennych jak: wiek, miejsce zamieszkania, wyksztalcenie, stan cywilny, dlugos¢ odbywania
kary, system odbywania kary, typ zaktadu karnego. Istotne bylo rowniez posiadania
potomstwa oraz wskazania miejsca, do ktérego osadzeni pragng powroci¢ po opuszczeniu
zaktadu karnego.

Szczegdlowe dane dotyczace analizowanych zmiennych zamieszczono prezentuja

ponizsze wykresy
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Zrodto: opracowanie wiasne.

Rozktad wieku charakteryzuje si¢ prawostronng asymetrig. Srednia wieku wynosi 36
lat. Najmlodszy osadzony w momencie badania miat 21 lat, a najstarszy 69 lat (Sd=9,065).
Tabela 3. Miejsce zamieszkania badanych

Miejsce zamieszkania N %

miasto 172 78,2
wie$ 48 21,8
Ogotem 220 100

Zrédlo: opracowanie wiasne.

Analiza zmiennej $rodowisko zamieszkania badanych mezczyzn wskazuje, ze
wiekszos¢ osadzonych mezczyzn biorgcych udziat w badaniu mieszkata w miescie, poza
zaktadem karnym (78%), co odpowiada przekrojowi demograficznemu wystepujacemu
w kraju, gdzie mieszkancy miast dominujg nad mieszkancami wsi. Obszary wiejskie
zamieszkiwalo 22% badanych.

Tabela 4. Wyksztalcenie badanych mezczyzn

Wyksztalcenie N %

podstawowe 53 24,1
gimnazjalne 50 22,7
$rednie 51 23,2
zawodowe 61 27,7
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Zrbdlo: opracowanie wilasne.

Osoby badane charakteryzowaty si¢

zroznicowanym wyksztalceniem. Najwiecej

osadzonych me¢zczyzn mialo wyksztatlcenie zawodowe (27%), stosunkowo liczna byta

rowniez grupa z wyksztalceniem S$rednim oraz gimnazjalnym, obie grupy po 23%.

Wyksztatceniem podstawowym legitymowalo si¢ natomiast 24% os6b skazanych, Najmnie;j

licznie reprezentowane byly osoby posiadajace wyksztalcenie wyzsze, co odpowiadato 2%

badanych.
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Tabela 5. Dlugos$¢ odbywania kary przez badanych mezczyzn
Obecna N Me Q1 Q3 M Sd
dtugosé
e 220 5 2 8 5,732 4,679

Zrbdlo: opracowanie wilasne.

10
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Rysunek 2. Dlugo$¢ odbywania kary przez badanych mezczyzn

Zrbdto: opracowanie wilasne.

25

Rozktad dtugosci odbywanej kary pozbawienia wolnosci charakteryzuje si¢ asymetrig

prawostronng, co oznacza, ze wsrod osadzonych dominowali mezczyzni z dtugimi wyrokami.

Srednia dhugo$é kary wynosita 5 lat i 7 lat miesigcy (Sd= 4,697). W 75% przypadkow

orzeczone kary byly krétsze niz 8 lat. Najkrotszy wymiar kary wynosit rok, za§ najdtuzszy

25 lat.
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Tabela 6. Stan cywilny badanych mezczyzn

Stan cywilny N %

samotny 101 45,9
zonaty 37 16,8
rozwiedziony 34 15,4
wdowiec 3 1,4

partner 45 20,4
Ogotem 220 100

Zrédlo: opracowanie wiasne.

Analiza stanu cywilnego osadzonych mezczyzn wskazuje, ze wsrdéd badanych
przewazaly osoby samotne (46%). Co piaty badany zadeklarowal, ze pozostaje w zwigzku
nieformalnym. Osoby bedace w zwigzku malzenskim stanowity 17% badanych, za$
rozwiedzionych byto 15%. Najmniej liczng grupe stanowili wdowcy (1%), co
prawdopodobnie zwigzane byto z wiekiem os6b osadzonych bioracych udziat w badaniu.

Tabela 7. System odbywania kary

System odbywania kary N %
zwykly 76 34,5
programowanego 29 10.0
oddzialywania '
terapeutyczny 122 55,5
Ogotem 220 100

Zrodto: opracowanie wiasne.

Wsrod ogotu badanych przewazali  skazani odbywajacy kare pozbawienia wolnosci
w systemie terapeutycznym (56%). W systemie zwyklym kar¢ odbywalo 35%,

za$§ programowanym oddziatywaniem objeto 10% osadzonych.

Tabela 8. Typ zakladu karnego

Typ zakladu karnego N %

otwarty 24 10,9
polotwarty 95 43,2
zamknigty 101 45,9
Ogotem 220 100

Zrodto: opracowanie wiasne.

Blisko polowa badanych me¢zczyzn przebywata w zaktadzie karnym typu zamknigtego
(46%). Niewiele mniejszy odsetek stanowili skazani, ktorzy swoje kary odbywali
w zaktadach typu polotwartego (43%). Pozostale osoby osadzone pozostawali w zaktadach

karnych typu otwartego (11%).
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Tabela 9. Posiadanie potomstwa przez badanych mezczyzn

Posiadanie potomstwa N %

tak 132 60,0
nie 88 40,0
Ogotem 220 100

Zrbdto: opracowanie wlasne.

Z danych zamieszczonych w tabeli numer 9 wynika, ze ponad potowa osadzonych
posiadato potomstwo (60,0%). Na brak potomstwa wskazato 40% badanych.

Tabela 10. Miejsce, do ktorego skazani wréca po opuszczeniu zakladu karnego

Miejsce powrotu po opuszczeniu zk N %

wlasne mieszkanie 94 42,9
rodzice 51 23,3
znajomi 4 1,8

wynajem 25 11,4
brak takiego miejsca 16 7,3
inne 29 13,2
Ogotem 220 100

Zrodto: opracowanie wlasne.

Dla 0s6b pozbawionych wolnosci bardzo wazne jest miejsce, do ktorego beda mogli
wroci¢ po opuszczeniu zakladu karnego. Blisko potowa osadzonych zadeklarowata powr6t do
wiasnego domu/ mieszkania (43%). Co piaty badany wskazywatl, na mozliwo$¢ powrotu do
rodzicow. Czes¢ ankietowanych miata w planach wynajecie mieszkania (11%), natomiast
siedem procent badanych stwierdzito, ze nie ma, gdzie wrdci¢ po odbyciu kary pozbawienia
wolno$ci. Wsrdd badanych jest takze grupa osob, ktora nie potrafita okresli¢ miejsca powrotu
(13%) po odbyciu kary. Najmniej osadzonych me¢zczyzn stwierdzito, Zze po opuszczeniu

zaktadu karnego zamieszka u znajomych (2%).

3.9.2. Charakterystyka badanych os0b z grupy eksperymentalnej i kontrolnej

W dalszej czesci analizie poddano zmienne socjodemograficzne, takie jak: wiek,
miejsce zamieszkania, wyksztatcenie, dlugos¢ odbywanej kary, stan cywilny, system
odbywania kary, typ zaktadu karnego, posiadanie potomstwa oraz miejsce, do ktérego chca
wroci¢ po opuszczeniu jednostki penitencjarnej w  wyodrebnionych dwoch grupach

osadzonych mezczyzn, mianowicie eksperymentalnej 1 kontrolnej .
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Rysunek 3. Wiek badanych mezczyzn z grupy eksperymentalnej i kontrolnej

Zrodto: opracowanie wiasne.

W pierwszej kolejnosci badane grupy zostaly poréwnane pod wzgledem wieku.
Okazalo sie, ze ta zmienna nie roznicuje ich w sposéb istotny statystycznie (p=0,051). Srednia
wieku badanych mezczyzn z grupy eksperymentalnej wyniosta 37 lat. W momencie badania
najstarszy uczestnik programu miat 60 lat a najmtodszy 20 lat. Najwiecej badanych miescito
si¢ w przedziale wiekowym 31-40 lat. W grupie kontrolnej najliczniejsza grupe stanowili
mezczyzni miedzy 22 a 37 rokiem zycia. Srednia wieku w tej grupie byta nieco nizsza

1 wyniosta 33 lata. W grupie kontrolnej najstarsza osoba miata 69 lat a naymlodsza 22 lata.

Tabela 11. Miejsce zamieszkania badanych mezczyzn z grupy eksperymentalnej
i kontrolnej

Grupa Grupa
Miejsce zamieszkania eksperymentalna kontrolna
N % N %
miasto 31 65,0 34 71,0
wie$ 17 35,0 14 29,0
Ogotem 48 100 48 100

Zrodho: opracowanie wiasne.
X?=0,43; df=1; p=0,513
Miejsce zamieszkania nie rdéznicuje w sposob istotny statystycznie badanych
mezezyzn z grupy eksperymentalnej 1 kontrolnej (p=0,513). W obu grupach przewazali
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me¢zczyzni pochodzacy z miast (65% grupa eksperymentalna 1 71% grupa kontrolna).
Co trzeci badany z grupy kontrolnej i 35% me¢zczyzn z grupy eksperymentalnej pochodzito

z obszarow wiejskich.

Tabela 12. Wyksztalcenie badanych mezczyzn z grupy eksperymentalnej i kontrolnej

Grupa Grupa

Wyksztalcenie eksperymentalna kontrolna

N % N %
podstawowe 3 6,2 5 10,0
gimnazjalne 13 27,0 16 33,0
$rednie 18 38,0 10 21,0
zawodowe 11 23,0 17 35,0
Wyzsze 3 6,2 - -
Ogotem 48 100 48 100

Zrodto: opracowanie wlasne.
X? =7,3843; df=4; p=0,117

Zmienna wyksztalcenie nie réznicuje w sposob istotny statystycznie os6b badanych
(p<0,117). W grupie eksperymentalnej najwickszy odsetek stanowili mezczyZzni
z wyksztalceniem S$rednim (38%). W dalszej kolejnosci byli badani z wyksztalceniem
gimnazjalnym (27%) i zawodowym (23%). Po tyle samo os6b zakonczylo edukacj¢ na
poziomie podstawowym 1 ukonczyto studia wyzsze (6%), w przeciwienstwie do badanych
z grupy kontrolnej, w ktorej Zzaden mezczyzna nie miat wyksztatcenia wyzszego. Co trzeci
badany z grupy kontrolnej ukonczyt gimnazjum i szkote zawodowa. Srednie wyksztalcenie

zadeklarowato 21% badanych, a podstawowe 10%.
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Rysunek 4. Obecna dlugo$¢ kary badanych mezczyzn z grupy eksperymentalnej
i kontrolnej

Zrodto: opracowanie wiasne.

Nie stwierdzono istotnych statystycznie roéznic pomiedzy badanymi mezczyznami
w zakresie obecnej dhugosci odbywania kary (p<0,08). Srednia dtugosé¢ kary w grupie
eksperymentalnej wyniosta 6,5 roku, a w grupie kontrolnej byta nieco nizsza 1 wyniosta 5 lat.
W obu badanych grupach najnizsza orzeczona kara wynosita 2 lata a najwyzsza w grupie
eksperymentalnej 25 lat i 20 lat w grupie kontrolnej. W grupie eksperymentalnej najwiecej
badanych mezczyzn odbywato kary od 2 do 10 lata, a w grupie kontrolnej od 2 do 7 lat.

Tabela 13. Stan cywilny badanych mezczyzn z grupy eksperymentalnej i kontrolnej

Grupa Grupa
Wyksztalcenie eksperymentalna kontrolna
N % N %

samotny 34 71,0 24 50,0
Zonaty 3 6,2 6 12,0
rozwiedziony 6 12,0 6 12,0
wdowiec 1 2,1 1 2,1
partner 4 8,3 11 23,0
Ogotem 48 100 48 100

Zrodto: opracowanie whasne.
X?=5,99; df=4;p=0,200
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Badani mezczyzni z obu grup nie roznili si¢ miedzy sobg w sposob istotny
statystycznie pod wzgledem stanu cywilnego (p=0,200). W grupie eksperymentalnej blisko
% |, badanych stanowili mezczyzni samotni. Dwanascie procent 0séb bylo po rozwodzie, a 8%
pozostawalo w zwigzku nieformalnym. Najmniejszy odsetek stanowili badani pozostajacy
w zwigzku malzenskim (6%) oraz wdowcy (2%). W grupie eksperymentalnej potowe
stanowily osoby samotne, a niespelna co czwarty zyt w zwigzku nieformalnym. Po tyle samo
0sob bylo w zwigzku malzenskim i1 po rozwodzie (12,%). Podobnie, jak w grupie

eksperymentalnej tylko jedna osoba byta wdowcem.

Tabela 14. System odbywania kary badanych mezczyzn z grupy eksperymentalnej
i kontrolnej

Grupa Grupa
Wyksztalcenie eksperymentalna kontrolna
N % N %
zwykly 20 42,0 24 50,0
programowanego oddziatywania 3 6,2 0 0,0
terapeutyczny 25 52,0 24 50,0
Ogotem 48 100 48 100

Zrodto: opracowanie whasne.
X?=3,38; df= 2; p=0,184

Z danych zawartych w tabeli 14 wynika, Ze system odbywania kary nie roznicuje
badanych me¢zczyzn istotnie statystycznie (p=0,184). Grupg¢ kontrolng w potowie stanowili
badani odbywajacy kare pozbawienia wolnosci w systemie zwyklym 1 terapeutycznym.
Pigédziesiat dwa procent badanych z grupy eksperymentalnej réwniez odbywato kare
w systemie terapeutycznym, a niewiele mniej (42%) w systemie zwyklym i trzech
osadzonych w systemie programowanego oddziatywania.

Tabela 15. Typ zakladu karnego, w ktorym badani mezczyzni z grupy eksperymentalnej
i kontrolnej odbywali kare pozbawienia wolnosci

Grupa Grupa
Wyksztalcenie eksperymentalna kontrolna
N % N %
otwarty 2 4,2 - -
polotwarty 15 31,0 14 29,0
zamknigty 31 65,0 34 71,0
Ogotem 48 100 48 100

Zrodto: opracowanie whasne.
X?=2,17; df=2; p=0,333
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Typ zaktadu karnego, podobnie jak system odbywania kary pozbawienia wolnosci nie
réznicuje badanych mezczyzn istotnie statystycznie (p=0,333). Najwiecej badanych z grupy
eksperymentalnej i kontrolnej przebywato w zakladzie karnym typu zamknigtego
(odpowiednio: 65% 1 71%). Co trzeci m¢zczyzna z obu badanych grup przebywat w zakladzie
pototwartym. W grupie kontrolnej w momencie badania zaden z me¢zczyzn nie byt osadzony

w zakladzie karnym typu otwartego, a w grupie eksperymentalnej byty dwie takie osoby.

Tabela 16. Posiadanie potomstwa przez badanych mezczyzn z grupy eksperymentalnej
i kontrolnej

Grupa Grupa
Posiadanie potomstwa eksperymentalna kontrolna
N % N %
tak 20 42,0 27 56,0
nie 27 56,0 21 44,0
nie wiem 1 2,0 - -
Ogotem 48 100 48 100

Zrodto: opracowanie whasne.
X?=1,78; df=1; p=0,182

Posiadanie dzieci moze stanowi¢ zasob spoteczny szczegdlnie w przypadku osob
przebywajacych w zakladach karnych. Zmienna ta jednak nie zréznicowata badanych pod
tym wzgledem (p=0,182). W grupie eksperymentalnej nieco ponad potowa badanych nie
miata dzieci 1 tyle samo oséb z grupy kontrolnej wskazato na ich posiadanie (56%). Blisko
polowa mezczyzn z grupy eksperymentalnej petnilta role ojca (42%), a jeden z mezczyzn
przyznat si¢ do braku wiedzy na ten temat. W grupie kontrolnej na brak potomstwa wskazato

44% badanych.

Tabela 17. Miejsce do ktorego badani z grupy eksperymentalnej i kontrolnej wroca po
opuszczeniu zakladu karnego

Grupa Grupa
Miejsce, do ktérego wréca eksperymentalna kontrolna
N % N %

wlasne mieszkanie 20 41,0 20 41,0
rodzice 15 31,0 9 19,0
znajomi 1 2,1 1 2,1
wynajem 5 10,0 9 19,0
brak takiego miejsca 1 2,1 6 13,0
inne 6 13,0 2 41
nie wiem 0 0,0 1 2,1
Ogotem 48 100 48 100

Zrodto: opracowanie whasne.
X?=8,20; df= 5; p=0,145
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Okazato si¢, ze badani m¢zczyzni z grupy eksperymentalnej 1 kontrolnej nie ro6znili si¢
W sposoOb istotny statystycznie pod wzgledem miejsca, do ktorego wroca po opuszczeniu
zaktadu karnego (p=0,145). Najwiecej badanych z obu grup wskazato na mieszkanie wtasne
(41%). W grupie eksperymentalnej, co trzeci badany odpowiedzial, ze wroci do rodzicow,
a 10% wskazalo, ze co§ wynajmie. Jedna osoba z kazdej grupy brata pod uwage mozliwos¢
zamieszkania u znajomych. Tyle samo 0s6b, ze nie ma dokad wroci¢. W grupie kontrolnej
19% o0s0b zaznaczyto, ze zamieszka z rodzicami lub co§ wynajmie. Wigcej mezczyzn z tej
grupy w poréwnaniu do grupy eksperymentalnej nie mialo dokad wroci¢ po opuszczeniu
zaktadu karnego (13%). Odpowiedz ,,inne” wybrato tgcznie 17% badanych. Wskazywali oni

tutaj na: noclegowanie, schroniska i miejsca/domy dla bytych wigzniow.
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Rozdzial IV Analiza i interpretacja badan wlasnych

W rozdziale IV zaprezentowane zostaly wyniki badan wlasnych dotyczacych
psychospotecznego funkcjonowania badanych mezczyzn odbywajacych kare pozbawienia
wolno$ci. W pierwszej kolejnosci omdwione zostaly wyniki umozliwiajace poznanie
og6lnego sposobu funkcjonowania badanych osadzonych mezczyzn w zakresie: poczucia
odpowiedzialnosci, poczucia wiasnej skutecznosci, radzenia sobie ze stresem, stylow
rozwigzywania konfliktéw, umiej¢tnosci zycia codziennego i korzystania z rdéznych form
wsparcia oraz umiejetnosci komunikacyjnych. Poza tym zaprezentowano wypowiedzi
badanych mezczyzn zwigzane z opuszczeniem przez nich zaktadu karnego. Nastepnie te same

zmienne zostaly opisane z podziatem na grupe eksperymentalng i kontrolng (pretest).

4.1. Funkcjonowanie psychospoleczne badanych mezczyzn odbywajacych Kkare
pozbawienia wolnosci

Problem badawczy szczegélowy: W jaki sposob w sferze psychospolecznej
funkcjonuja osoby skazane znajdujace si¢ w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu
karnego w zakresie: poczucia odpowiedzialno$ci, poczucia wlasnej skutecznosci, strategii

radzenia sobie ze stresem oraz stylow rozwiazywania konfliktow?

4.1.1. Poczucie odpowiedzialnosci badanych me¢zczyzn (n=220)

Pierwsza analizowang zmienng zalezng jest poczucie odpowiedzialnosci. Zastosowano
skale poczucia odpowiedzialno$ci autorstwva Romualda Derbisa. Wyréznit on
odpowiedzialno$¢ pozytywna i negatywna. ,,Odpowiedzialno§¢ pozytywna jest wyrazem
dbatosci o nieprzekraczanie praw natury i kultury 1 tym samym niedopuszczanie do ich
famania, co wigze si¢ ze zdobywaniem szerokiej wiedzy o rzeczywistosci (...).
Odpowiedzialno$¢ negatywna rozumiana jest jako gotowos¢ do ponoszenia konsekwencji za
ignorowanie praw natury i kultury oraz gotowo$¢ do rekompensowania strat osobom
poszkodowanym” (D. Czyzowska, A. Oleszkowicz, 2010, s. 51). Odpowiedzialno$¢ jest
pojeciem wywodzacym si¢ z lacinskiego  stowa ,respondere” i dostownie oznacza
,odpowiada¢”. Widoczna jest w tym tlumaczeniu pewna interakcja 1 zaleznos¢.

Odpowiedzialno$§¢ wigze si¢ z ponoszeniem konsekwencji (odpowiedzialnosci) za swoje

106



czyny, swoje postgpowanie niezaleznie od pociggni¢cia do odpowiedzialnosci.
Odpowiedzialnos¢ to takze postawa wobec kogo$ lub czego$, ktdorag nabywamy wraz ze
wzrostem 1 rozwojem. Mozna wyrézni¢ takie rodzaje odpowiedzialno$ci jak:
odpowiedzialno§¢ prawna, moralna, polityczna, zbiorowa, fizyczna, psychologiczna czy
rodzicielska itp. Mowigc o odpowiedzialno$ci prawnej 1 moralnej konieczne jest wskazanie
pewnych zasad, warunkéow, w celu okreslenia jej zakresu. Swiadomos¢ dziatan
podejmowanych przez poszczegdlne jednostki wigze si¢ z ponoszeniem konsekwencji za nie
i podlega sankcjom: pozytywnym (nagroda) lub negatywnym (kara). Odpowiedzialno$¢
zardwno za siebie jak 1 swoje postepowanie wigze si¢ z prawem do wolnosci (A. Rynio,
1984, s. 50; B. Niec¢ko-Bukowska, 2008, s. 130-132, A. Minczanowska, 2018, s. 49;
G. Moretto, E. Walsh, P. Haggard, 2011, s. 1847).

R. Derbis i A. Banka (1998, s. 19-20) wskazali, ze odpowiedzialno$¢ odnosi si¢ do
czterech plaszczyzn dziatalno$ci i zycia czlowieka. Pierwsza z nich to ,,przestrzeganie praw
natury i kultury”, co wiaze si¢ z prawidtowym funkcjonowaniem w sferze psychofizycznej,
rownowagg ze srodowiskiem, pozytywng samooceng i dobrym samopoczuciem. Jest to takze
pewien rodzaj odpowiedzialno$ci osobistej. Druga plaszczyzna ,,dotyczy planowania,
kontroli, aktywnosci 1 wydatkowania energii wykorzystywanej do realizacji celu”. Ten rodzaj
odpowiedzialnosci dotyczy zadan podejmowanych przez dana jednostke w celu realizacji
okreslonych plandéw i zamierzen. Trzecia plaszczyzna ,laczy si¢ z konsekwencjami
przekraczania norm”. Wigze si¢ z odpowiedzialno$cia moralng za okre§lone zachowanie.
Ostatnia ptaszczyzna odnosi si¢ do odpowiedzialnosci polityczne;.

Odpowiedzialno$¢ 1 poczucie odpowiedzialno$ci wigze si¢ z rozwojem jednostki,
a zatem rowniez z jej osobowoscig. Osoby dojrzate, przystosowane do zycia
w spoteczenstwie charakteryzuja si¢ ,,umiejetnoscia brania na siebie odpowiedzialnosci i nie
unikania jej, poczuciem rzeczywistosci i akceptowania jej taka, jaka jest” (A. Rynio, 1984,
s. 49).

Odpowiedzialno$¢ nalezy rozumie¢ jako proces, ktory jest bezposrednio zwigzany
z dzialaniami, jakie podejmujemy oraz jako stan §wiadomos$ci odnoszacy si¢ do umiejetnosci
rozpoznawania 1 nazywania czynnikow warunkujacych poczucie odpowiedzialno$ci
(R. Derbis, A. Banka, 1998, s. 20).

Niewatpliwie osoby przebywajace w zaktadach karnych ponoszg odpowiedzialnos¢ za
swoje postepowanie i w konsekwencji odbywajg kar¢ pozbawienia wolnosci. Chcac
sprawdzi¢ na ile czuja si¢ odpowiedzialni obliczono statystyki opisowe dla zmiennej poczucie

odpowiedzialno$ci w badanej grupie 0sob.
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Tabela 18. Poczucie odpowiedzialno$ci badanych mezczyzn — statystyki opisowe
Poczucie Min Max Me Q1 Q3 M Sd
odpowiedzialnosci 6 25 14 11,75 16 14,07 3,41

Zrédlo: opracowanie wiasne.

7Z danych zawartych w tabeli 18 mozna wywnioskowaé, ze poczucie
odpowiedzialnosci wsrod badanych mezczyzn odbywajacych kare pozbawienia wolnosci jest
niskie (M=14,07, Sd=3,41). Sredni wynik mie$ci si¢ w drugim kwartylu, co oznacza, ze polowa
badanych me¢zczyzn uzyskata wyniki wyzsze niz warto$¢ mediany, a druga potowa nizsze.
Maksymalny wynik jest stosunkowo niski (25 punktéw), a 75% wynikéw badanych osob
zawieralo si¢ w przedziale od 0 dol6 punktéw, przy mozliwosci uzyskania maksymalnie 34
punktéw na skali. Na wykresie 5 widoczna jest koncentracja uzyskanych wartosci wokoét niskich

wynikow dla tej skali, dla badanej grupy osadzonych.
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Rysunek 5. Gestos¢ rozkladu w zakresie poczucia odpowiedzialnosci badanych
mMeZCczyzn

Zrbdlo: opracowanie wilasne.

Na wykresie nr 6 zaprezentowano rozktad uzyskanych wynikow w podziale na

poziomy: niski, §redni 1 wysoki.
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Wykres 1. Poziom poczucia odpowiedzialnos$ci badanych mezczyzn

Zrbdto: opracowanie wilasne.

Z danych zaprezentowanych na wykresie 6 wynika, ze ponad % badanych
charakteryzuje sie  niskim poczuciem odpowiedzialnoéci. Sredni poziom widoczny jest
w przypadku 19% skazanych mezczyzn, a stosunkowo wysokim poziomem poczucia
odpowiedzialnosci charakteryzuje si¢ pieciu badanych. Oznacza to, ze osoby skazane
odbywajace kar¢ pozbawienia wolnos$ci, znajdujace si¢ w okresie przygotowania do opuszczenia
zaktadu karnego ponosza konsekwencje swojego postgpowania (sankcja, kara natozona przez
sad), ale w wigkszosci nie poczuwaja si¢ do odpowiedzialnosci za swoje czyny i swoje
postgpowanie. Odpowiedzialnos¢ i poczucie odpowiedzialno$ci odnosi si¢ do réznych sfer zycia

1 funkcjonowania cztowieka.

4.1.2. Poczucie wlasnej skutecznosci badanych mezczyzn (n=220)

Kolejng analizowang zmienng w  kontek$cie funkcjonowania w  sferze
psychospotecznej skazanych megzczyzn jest poczucie wlasnej skutecznosci. W tym celu
wykorzystano narzedzie GSES - Skala Uogodlnionej Wtasnej Skutecznos$ci R. Schwarzera,
M. Jerusalem, w adaptacji Z. Juczynskiego, ktora sktada si¢ z 10 stwierdzen wchodzacych
w sktad jednego czynnika.

Poczucie wtasnej skuteczno$ci odnosi si¢ do ,,subiektywnego przekonania, ktore

konstytuuje rozne elementy osobowe 1 sytuacyjne”. Zalicza si¢ do nich wielko$¢ (rozumiana,
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jako pewna $wiadomo$¢ zwigzang z poczuciem sprawstwa 1 umiejetnoscig poradzenia sobie
w okreslonej sytuacji), ogolnos¢ (dotyczy stopnia i poziomu posiadanej wiedzy i umiejgtnosci,
ktore odnosza si¢ do réznych obszarow zycia i moga okaza¢ si¢ niezbedne do realizacji
okreslonego celu czy zadania) oraz site¢ (odnosi si¢ ona do wtasnego, silnego przekonania, co do
jakosci wiasnych kompetencji i umiejetnosci) (Z. Juczynski, 2000, s. 14).

Poczucie wlasnej skutecznosci rozumiane jest jako ,,przekonanie jednostki na temat
osobistych mozliwos$ci spelnienia rdznorodnych warunkéw zadania, prowadzacych do
osiggniecia zamierzonych rezultatow” (A. Wojnarska, M. Osinska, 2020, s. 174). Realizowane
zadanie maja okre$lony stopien trudnosci, z ktéorym dana jednostka musi si¢ zmierzyc
(K. Kozicka, 2004, s. 28; P.A. Heslin, U.C. Klehe, 2006, s. 705). Poczucie wiasnej skutecznosci
wigze si¢ z poczuciem kontroli osobistej, a takze koreluje z wyborem celow zyciowych.
Poczucie wlasnej skuteczno$ci 1 sposodb jej postrzegania ksztaltuje poczucie kontroli
wewnetrznej, co w konsekwencji prowadzi do zmiany pewnych czynnikow w najblizszym
otoczeniu w celu realizacji wlasnych planow (I. Niewiadomska, J. Chwaszcz, 2010, s. 53;
A. Holloway i in. 2021, s. 5). Wskazuje si¢, ze wyzszy wskaznik poczucia wlasnej skutecznosci
oznacza, iz dana jednostka wyznacza sobie bardziej ambitne i ztozone cele oraz mocniej
angazuje si¢ w ich realizacj¢, pomimo wystepujacych trudnosci. Wzrost przekonania
o mozliwosciach rozwigzania danego problemu (wyzwania) jest wprost proporcjonalny do
wzrostu poziomu motywacji 1 zaangazowania. Poczucie wtlasne] skuteczno$ci poprzez
weryfikacje oceny wlasnego postgpowania w danej sytuacji umozliwia zmian¢ zachowan, co jest
szczegollnie istotne w przypadku osob niedostosowanych spotecznie (V. Rodek, 2020, s. 108).
Poczucie wlasnej skutecznosci rozwija si¢ wraz z nabywanym dos$wiadczeniem. Dodatkowo
koreluje ono z koncentracjg na zadaniu, motywacja do dzialania, wiarg we wtasne mozliwosci,
poszukiwaniem i stosowaniem Kkonstruktywnych sposobow radzenia sobie w sytuacjach
trudnych, samopoczuciem, jako$ciag z Zycia oraz pozytywnymi relacjami z innymi ludzmi
(A. Wojnarska, M. Osinska, 2020, s. 174-175).

Niskie poczucie wlasnej skutecznosci uznawane jest za jedna z przyczyn
wystepowania zachowan o charakterze antyspotecznym. Osoby odbywajace kary pozbawienia
wolno$ci maja trudnos$ci z opisaniem rzeczy, ktoére uwazaja za sukces oraz cechujg si¢ niskim
poziomem motywacji 1 zaangazowania do podejmowania oraz realizacji nowych zadan
(A. Wojnarska, M. Osinska, 2020, s. 176). Dlatego postanowiono okresli¢ poziom poczucia

wlasnej skutecznosci wsérdd skazanych mezczyzn przebywajacych w izolacji penitencjarne;.
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Tabela 19. Poczucie wlasnej skutecznosci badanych mezczyzn — statystyki opisowe

Poczucie Min Max Me Q1 Q3 M Sd
wlasnej
skutecznosci 12 40 30 27 33,25 29,65 5,24

Zrbdlo: opracowanie wlasne.

Z danych zaprezentowanych w tabeli 19 mozna wywnioskowa¢ ze warto$¢ Sredniej dla
poczucia wiasnej skutecznos$ci u badanych mezczyzn odbywajacych kare pozbawienia wolnosci
znajdujacych si¢ w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego jest zblizona do
wartosci mediany (Me=30) 1 wynosi M=29,659 (Sd=5,249). Maksymalny wynik wyniost 40
punktéw, a wyniki 75% badanych miescily si¢ w przedziale od 0 do 33 punktow.

Dane zaprezentowane na wykresie 7 wskazaly na delikatnie lewostronng asymetri¢, co
oznacza, ze wsrdd badanych mezczyzn przewazaty osoby z nizszymi wynikami w zakresie

poczucia wlasnej skuteczno$ci niz wyzszymi.
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Rysunek 6. Gestos¢ rozkladu w zakresie poczucia wlasnej skutecznosci badanych
MeZCZyzn

Zrédlo: opracowanie wihasne.

Ponizej zaprezentowano szczegdlowy rozklad uzyskanych wynikéw w zakresie poczucia

wlasnej skutecznos$ci z podzialem na steny.
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Wykres 2. Poziom poczucia wlasnej skutecznosci badanych mezczyzn

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Z danych zawartych na wykresie 8 wynika, ze najwigckszy odsetek badanych
mezcezyzn charakteryzowal si¢ niskim poziomem poczucia wlasnej skutecznosci (74%), a 12%
przecigtnym. W badanej grupie osadzonych mezczyzn nie bylo osob, ktore charakteryzowatyby
si¢ wysokim poczuciem wilasnej skutecznosci. Co trzeci badany nie ustosunkowal si¢ do
podanych twierdzen. Uzyskane wyniki §wiadczg o tym, ze me¢zczyzni znajdujacy si¢ w okresie
przygotowania do zwolnienia z zaktadu karnego nie wierza we wlasne mozliwosci i w zwigzku
z tym nie wykazuja silnego zaangazowania w realizacj¢ okreslonych celow.

Osoby, ktore odbywaja kar¢e pozbawienia wolnosci charakteryzuja si¢ niskim
poczuciem wtasnej skutecznosci. Nie potrafia one wskaza¢ czy opisa¢ zdarzen i sytuacji ze
swojego zycia, ktore okresliliby jako sukces, a sam pobyt w zaktadzie karnym i1 odbywanie kary
odczuwaja jako porazke i czgsto do§wiadczaja przy tym poczucia bezsilnosci i osamotnienia.
Brak poczucia wiasnej skutecznosci w przypadku oséb skazanych przektada si¢ takze na ich
plany na przyszio$¢. Oznacza to, ze nie potrafig oni konsekwentnie realizowaé okreslonych
celow zyciowych przy czestej postawie roszczeniowej 1 ,,mysleniu zyczeniowym”

(I. Niewiadomska, J. Chwaszcz, 2010, s. 55).
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4.1.3. Strategie radzenia sobie ze stresem przez badanych me¢zczyzn (n=220)

Kolejng analizowang zmienng sg strategie radzenia sobie ze stresem. W celu poznania
sposobow, w jaki badani m¢zczyzni przebywajacy w zaktadach karnych najczgsciej radzg sobie
ze stresem zastosowano narz¢dzie w polskiej adaptacji Z. Juczynskiego i N. Oginskiej-Bulik
Mini Cope - Inwentarz do Pomiaru Radzenia Sobie ze Stresem. Jest to skrocona wersja
kwestionariusza COPE. Narzedzie sktada si¢ z 28 twierdzen, na ktére osoba badana udziela
odpowiedzi na skali od 0 do 3 punktow. Pozwala ono wyodrebni¢ 14 sposobow zwigzanych
z reagowaniem w sytuacjach stresowych. Strategie te przekladaja si¢ na cztery strategie
postepowania w sytuacjach trudnych: skoncentrowane na problemie, ukierunkowane na emocje,

przystosowawcze i najmniej  skuteczne  (zrodto:  https://www.practest.com.pl/cope-

wielowymiarowy-inwentarz-do-pomiaru-radzenia-sobie-ze-stresem, dostep z dnia 27.01.2022r.).

Stres jest reakcja organizmu na nieprzewidziang i trudng sytuacje. Jako pierwszy
pojecie to zdefiniowal Hans Selye wskazujac, ze jest to zjawisko natury fizjologicznej, zwigzane
z reakcjg organizmu danej jednostki na sytuacje dla niej nowa, nietypowa (A. Lewicka-Zelent,
A. Pytka, 2021, s. 66-67).

Stres odnosi si¢ do pewnej relacji pomiedzy jednostka a otoczeniem. Subiektywne
postrzeganie danego zdarzenia jako sytuacji trudnej i niemozliwej do rozwigzania (w danym
momencie) okre§lane jest mianem stresu. Kazdy czlowiek moze stosowaé rézne strategie
majace na celu rozwigzanie sytuacji stresowej poprzez konkretne reakcje i1 zachowania
o charakterze poznawczym i1 behawioralnym. Dodatkowo rdézne strategie radzenia sobie ze
stresem moga by¢ wykorzystywane w odniesieniu do jednego czynnika stresogennego. Sposob,
w jaki dana jednostka radzi sobie ze stresem uzalezniony jest od jej wcze$niejszych
doswiadczen, a takze posiadanych zasobow, umiej¢tnosci 1 wsparcia ze strony najblizszych
(Z. Juczynski, 1999, s. 45).

Stres jest czynnikiem zaklocajagcym prawidlowe funkcjonowanie czlowieka
1 wptywajacym na jego sposob funkcjonowania. Dhugotrwate do§wiadczanie stresu moze by¢
przyczyna wystapienia: nerwicy, standw lgkowych, zachowan agresywnych, autoagresywnych,
podwyzszonego cisnienia, czy problemow z sercem (E. Sygit-Kowalkowska, 2014, s. 203).
Reakcje na stres warunkowane sg osobistymi doswiadczeniami danej jednostki oraz jej cechami
osobowosci. W tym rozumieniu wyrdznia si¢ dwa rodzaje stresu: stres konstruktywny
(pobudzajacy do dzialania) oraz dystres, stres dtugotrwaty, ktory jest przyczyng wystepowania
dziatan niepozgdanych, destrukcyjnych (Lewicka-Zelent, Pytka, 2021, s.68).

113


https://www.practest.com.pl/cope-wielowymiarowy-inwentarz-do-pomiaru-radzenia-sobie-ze-stresem
https://www.practest.com.pl/cope-wielowymiarowy-inwentarz-do-pomiaru-radzenia-sobie-ze-stresem

Sposob radzenia sobie ze stresem jest procesem dynamicznym, ktory zalezy zaréwno
od czynnikow sytuacyjnych i czynnikéw indywidualnych. Sposoby te moga koncentrowaé si¢
na: emocjach (oznacza to nadmierne skupienie na sobie, na swoich emocjach i przezyciach,
a takze na dystansowaniu si¢ wobec sytuacji stresowej), na zadaniu — (t0 najbardziej pozadana
strategia oparta na podj¢ciu proby rozwigzania sytuacji problemowej); na unikaniu (jest
zwigzany z podejmowaniem dzialan odbiegajacych od sytuacji trudnej np. poprzez
wykonywanie czynnos$ci zastepczych lub nadmierne angazowanie si¢ w kontakty towarzyskie.
Wybranie przez dang jednostke okreslonej strategii warunkuje efektywno$¢ rozwigzania danej
sytuacji stresowej, a wlasciwa ocena sytuacji stanowi podstawe jej wyboru (A. Jachnis, 2000,
s. 55; E. Sygit-Kowalkowska, 2014, s. 203).

Pobyt w zakltadzie karnym niewatpliwie jest sytuacja trudng. Osoby przebywajace
w izolacji doswiadczajg stresu, a jego negatywne konsekwencje czesto maja dlugotrwate skutki
zarbwno dla jednostki, ktora go doswiadcza, jak 1 jej najblizszego otoczenia. Dlatego
postanowiono sprawdzié, po jakie strategie najczesciej siegaja badani mezczyzni odbywajacy

kar¢ pozbawienia wolnosci.

Tabela 20. Sposoby radzenia sobie ze stresem przez badanych mezczyzn — statystyki
opisowe

Sposoby radzenia sobie ze stresem M Sd

Aktywne radzenie sobie 4,26 1,30
Planowanie 4,00 1,34
Pozytywne przewarto$ciowanie 341 1,45
Akceptacja 3,68 1,52
Poczucie humoru 1,90 1,56
Zwrot ku religii 2,35 1,92
Poszukiwanie wsparcia emocjonalnego 3,02 1,73
Poszukiwanie wsparcia instrumentalnego 3,27 1,58
Zajmowanie si¢ czym$ innym 3,16 1,59
Zaprzeczanie 2,06 1,69
Wyladowanie 2,32 1,67
Zazywanie substancji psychoaktywnych 1,73 1,79
Zaprzestanie dziatan 1,80 1,57
Obwinianie siebie 2,62 1,69

Zrbdlo: opracowanie wlasne.

Skazani me¢zczyzni znajdujacy si¢ w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu
karnego i biorgcy udziat w badaniu najwyzsze wyniki dotyczace sposobow radzenia sobie ze
stresem uzyskali w zakresie aktywnego radzenia sobie (M=4,628, Sd=1,309)
i planowania (M=4,009, Sd=1,348). W dalszej kolejnosci w sytuacji stresowej badani twierdzili,
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ze koncentracjg si¢ na akceptacji (M=3,680, Sd=1,520), pozytywnie przewartosciowu;ja

(M=3,418, Sd=1,452) oraz poszukuja wsparcia o charakterze instrumentalnym (M=3,273,

Sd=1,584) i emocjonalnym (M=3,023, Sd=1,737). Najnizsze wyniki me¢zczyzni znajdujacy si¢

w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego uzyskali w sposobach odwotujacych

si¢ do poczucia humoru (M=1,905, Sd=1,566), zazywania substancji psychoaktywnych
(M=1,736, Sd=1,794) i zaprzestania dziatan (M=1,800, Sd=1,578). Oznacza to, ze przebadana

grupa skazanych mezczyzn deklaruje, ze potrafi w sposob konstruktywny radzi¢ sobie

w sytuacjach stresowych. Pozytywne jest to, ze stosunkowo rzadko zaprzestajg dziatan

redukujacych stres lub siggaja po substancje psychoaktywne. Wyniki te potwierdzaja ponizsze

rozklady gestosci w zakresie poszczegdlnych sposobow radzenia sobie ze stresem.

density

Aktywne Radzenie Sobie Planowanie Pozytywne PrzewartoSciowanie Akceptacija
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0.3 031 0.6
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Rysunek 7. Gesto$é rozkladu w poszczegolnych sposobach radzenia sobie ze stresem

Zrodto: opracowanie wiasne.

Zaprezentowane na wykresie 8 wyniki dotyczace sposobow radzenia sobie skladaja si¢

na strategie radzenia sobie ze stresem. Wyr6znia si¢ cztery podstawowe strategie: mniej

skuteczne, przystosowawcze, skoncentrowane na emocjach i skoncentrowane na problemie.
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Tabela 21. Strategie radzenia sobie ze stresem przez badanych mezczyzn — statystyki
opisowe

Strategie radzenia

sobie ze stresem Min Max Me Ql Q3 M Sd

Strategie mniej

0 30 10 7 14,25 10,932 5,544
skuteczne

Strategie

przystosowawcze 0 30 17 14 19,00 16,443 | 4,616

Strategie

skoncentrowane na 0 18 7 5 10,00 7,436 3,673
emocjach

Strategie

skoncentrowane na 0 18 12 10 14,00 11,550 3,097
problemie

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Wyniki zaprezentowane w tabeli 21 wskazuja, ze badani mezczyzni najczgscie]
deklarowali, ze stosowali strategie przystosowawcze (M=16,443, Sd=4,616), co oznacza, ze
potrafig zaakceptowac sytuacje, ktora jest dla nich trudna. W dalszej kolejnosci wskazywali na
strategie skoncentrowane na problemie (M=11,550, Sd=3,097) oraz strategie mniej skuteczne
(M=10,932, Sd=5,544), co moze wigzac si¢ tym, ze cz¢$¢ badanych mezczyzn podejmowata
dziatania zmierzajace do poradzenia sobie z sytuacjg stresowa, a inni si¢gali po substancje
psychoaktywne, przyjmowali postaw¢ bierng lub obracali swoja sytuacj¢ w zart. Najrzadziej
stosowang strategia byla ta koncentrujaca si¢ na emocjach (M=7,436, Sd=3,637). Wyniki te
moga $wiadczy¢ o tym, Ze osoby stosujace strategie odwotujace si¢ do aktywnosci w zakresie
radzenia sobie ze stresem odczuwaly go w mniejszym stopniu lub stres byl czynnikiem, ktory
dziatal na nie motywujaco w przeciwienstwie do 0sob stosujacych strategie unikowe, u ktérych
odczuwany poziom stresu byl prawdopodobnie wyzszy, co przektadato si¢ na ich reakcje
1 powodowato unikanie tych sytuacji.

Uzyskane wyniki obrazujg rozktady gestosci wynikdw w zakresie czterech opisanych

strategii przedstawione w sposob graficzny.
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Rysunek 8. Gesto$¢ rozkladu wynikow poszczegolnych strategii radzenia sobie ze
stresem

Zrédlo: opracowanie wihasne.

Pobyt w zaktadzie karnym zalicza si¢ do sytuacji trudnych i stresowych. Wskazuje
sig, ze im dluzy czas odbywania kary pozbawienia wolno$ci tym silniejszy stres odczuwaja

osoby skazane (K. Miszewski, M. Mitkowska-Kozaryna, 2020, s. 327).

4.1.4. Style rozwigzywania konfliktéow przez badanych mezczyzn (n=220)

Kolejng zmienng zalezna poddang analizie byly style rozwigzywania konfliktow
w ujeciu K.W. Thomasa i R.H. Kilmanna. Narzedzie sktadajace si¢ z 30 par pytan obrazuje
pie¢ podstawowych strategii relacyjnych takich jak: dostosowanie, kompromisowos¢,
konkurowanie (rywalizowanie), unikanie i wspotpraca.

Konflikty, podobnie jak stres, sa czym$ naturalnym i nieuniknionym w zyciu kazdego
cztowieka. K.W. Thomas konflikt definiowal jako proces rozpoczynajacy si¢ momencie, gdy
jedna ze stron dostrzega pewne obawy i niezadowolenie u drugiej strony. Obawy te moga
dotyczy¢ wartosci, potrzeb 1 pragnien (zroédio: https://wrf.ecse.rpi.edu/Teaching/ied-
s2017/files/from-Ims/Professional_Development/Kilmann_5 Modes_of Conflict.pdf). Samo
pojecie konflikt pochodzi z jezyka tacinskiego ,,conflictus” i w znaczeniu dostownym oznacza

zderzenie, pewng niezgodnos$¢. Wyroznia si¢ dwa rodzaje konfliktow: interpersonalne

117



1 intrapsychiczne. Te pierwsze maja miejsce w przypadku wystapienia sprzecznosci celow
przy udziale minimum dwoch osob. W tym rodzaju konfliktu jedna ze stron nie przejawia
gotowosci do rozwigzania zaistniatej sytuacji. Z kolei konflikty intrapsychiczne dotycza
jednostki majacej trudnosci, problemy w podjeciu decyzji. Moga one wystepowaé w relacji
dazenie- dazenie (jednostka ma do wyboru dwie atrakcyjne dla siebie alternatywy), unikanie —
unikanie (wybdér pomigedzy dwoma jednakowo negatywnymi opcjami) oraz dazenie —
unikanie (obie mozliwosci sa3 w jednakowym stopniu pozytywne, atrakcyjne lub
nieatrakcyjne, niekorzystne) (A. Lewicka-Zelent, A. Pytka, 2020, s. 15).

Konflikt kojarzony jest najczes$ciej negatywnie. Dlugotrwale konflikty generuja
problemy w sferze fizycznej i emocjonalnej. Do najczgstszych zalicza si¢: stres, zachowania
agresywne, utrat¢ zaufania, odcigcie si¢ od innych, wroga, negatywng postawe czy popadanie
w konflikty w prawem. Pojawienie si¢ sytuacji konfliktowej moze mie¢ takze pozytywne
konsekwencje. Konflikty pozwalaja na: roztadowanie napigcia emocjonalnego, oczyszczenie
atmosfery, rozwojr 6éznych umiej¢tnosci (np. przywodczych) czy pobudzenie do dziatania
(A. Bodanko, P. Kowalik, 2007, s. 95; M. I. Khamidovna, 2021, s. 205).

W sytuacjach konfliktowych niezwykle wazna jest umiej¢tno$¢ ich rozwigzywania.
K.W. Thomas i R.H. Kilmann (za: S.Nischal, 2014, s. 62) wskazali na dwa gtéwne wskazniki
dotyczace rozwigzywania konfliktéw: kompromis i1 asertywno$¢. W ich ramach wyrdznili
pie¢ podstawowych styli zarzadzania konfliktem. Zalicza si¢ do nich:

e dostosowanie czyli pomijanie wlasnych potrzeb i interesOw na rzecz drugiej osoby,
rezygnacja w celu utrzymania dobrych i poprawnych relacji. Osoby dostosowujace si¢
do innych bardziej cenig sobie kontakty z druga osobg niz wynik koncowy dotyczacy
rozwigzania sytuacji konfliktowej. Ten styl moze oznaczaé takze, Zze osoba stosujgca
go ma ukryty cel lub w przysztosci bedzie oczekiwac ,,splacenia” pewnego kredytu
zZwigzanego z ustgpieniem, rezygnacja ze swoich potrzeb;

e unikanie rozumiane jako odkladanie na pozniej. Skonfliktowane strony unikajg
sytuacji, w ktorych mogtoby dojs¢ do konfrontacji miedzy nimi. Moze to by¢
wynikiem strachu, braku pewno$ci siebie, ale tez moze oznacza¢ poczucie
bezpieczenstwa i komfortu;

e rywalizacje polegajaca na maksymalizacji wysitkow w celu osiggnigcia zamierzonych
korzysci bez uwzgledniania potrzeb drugiej strony. W tym przypadku skonfliktowane
osoby nie wykazujg checi do wspotpracy, sg nastawione tylko na zysk. Jedna ze stron
znajduje si¢ na pozycji wygranej, a druga przegranej. Rywalizacja moze my¢
skuteczng metoda rozwigzywania konfliktow jesli inne metody nie sprawdzity si¢, gdy
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potrzebna jest szybka decyzja, gdy konflikt dotyczy przedmiotow materialnych (a nie
moralnych czy psychologicznych np. szacunek) oraz w przypadku krotkotrwatej
relacji skonfliktowanych stron;

e kompromis czyli dojscie do porozumienia przy jednoczesnym uwzglednieniu potrzeb
1 interesOw strony przeciwne] oraz czg¢sciowe] rezygnacji z wilasnych. Pozornie
uznawany za jeden z najlepszych sposobow na rozwigzanie sytuacji konfliktowej, ale
W rzeczywisto$ci oznacza on niezaspokojenie pewnych potrzeb;

e wspOlprace oznaczajgcg dojScie do porozumienia z uwzglednieniem wszystkich
potrzeb i interesow obu skonfliktowanych stron. Wspdtpraca oparta jest na otwartosci,
gotowosci do przyjecia perspektywy drugiej strony oraz gotowosci do zmiany
1 pewnych ustepstw w przyjetych zatozeniach jako catosci (B. Ktusek, 2009, s. 119-
121; A. Lewicka-Zelent, A. Pytka, 2020, s. 16-17).

Sytuacje konfliktowe s3 nieodlacznym elementem zycia kazdego cztowieka. Umiejetnosé
ich rozwigzywania przektada si¢ na jego jakos$¢ zycia. W przypadku osob osadzonych bardzo
wazna jest umiejetno$¢ konstruktywnego rozwigzywania sytuacji konfliktowych, dlatego
sprawdzono, w jaki sposob mezczyzni odbywajacy kare pozbawienia wolnosci rozwiazuja
konflikty.

Tabela 22. Style rozwiazywania konfliktéw przez badanych mezczyzn (n=220) -
statystyki opisowe

Styl ;ﬁiﬁiﬁixa“ia Min Max Me 01 Q3 M sd
Dostosowanie 16,667 75,000 41,667 33,333 50,000 44,394 12,343
Kompromisowos$¢ 8,333 91,667 50,000 41,667 66,667 53,333 16,172
Konkurowanie 8,333 91,667 50,000 41,667 60,417 52,121 14,420
Unikanie 16,667 91,667 50,000 41,667 58,333 46,667 12,343
Wspoltpraca 16,667 91,667 58,333 41,667 66,667 53,409 16,172

Zrodto: opracowanie wiasne.

Uzyskane wyniki badah umieszczone w tabeli 22 wskazuja, ze badani me¢zczyzni,
ktorzy sa w okresie przygotowania do opuszczenia jednostki penitencjarnej potrafia w sposob
konstruktywny rozwiagzywac sytuacje konfliktowe. Najczg$ciej wybierang przez nich forma byla
wspoOtpraca (M=53,409, Sd=16,172) oraz kompromis (M=53,333, Sd=16,172). Roéwnie czgsto
skazani wybierali styl oparty na rywalizacji (M=52,121, Sd=14,420), a najrzadziej unikali
sytuacji trudnej (M=46,667, Sd=12,343) lub si¢ dostosowywali do niej (M=44,394, Sd=12,343).

Uzyskane wyniki $wiadcza o tym, ze cze§¢ me¢zczyzn bioracych udziat w badaniu

w sytuacji konfliktowej nie tylko skupiata si¢ na potrzebach wlasnych, ale potrafita takze
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uwzgledni¢ potrzeby i interesy strony przeciwnej. Z kolei osoby, ktore czesciej rywalizowaly nie
wykazywaty checi do wspotpracy, a wilasne interesy przekladaty na poprawe relacji z druga
osobg 1 rozwigzywanie sytuacji konfliktowych.

Uzyskane wyniki zaprezentowano w sposob graficzny na rysunku 9.

Dostosowanie sie Kompromisowosc Konkurowanie

0.03

0.021

0.011

0.00

25 50 75

density

Unikanie Whpétpraca

0.031

0.024

0.011

0.00

25 50 75 25 50 75
value

Rysunek 9. Gestos¢ rozkladu wynikéw poszczegélnych stylow rozwiazywania
konfliktéw

Zrédto: opracowanie wlasne.

W przypadku os6b niedostosowanych spotecznie niskie poczucie odpowiedzialnosci
wigze si¢ z brakiem konstruktywnych i spolecznie akceptowanych sposobow radzenia sobie
w sytuacjach trudnych np. rozwigzywania sytuacji konfliktowych (A. Lewicka-Zelent, A. Pytka,
2017, s. 50).

4.2. Umiejetnosci dotyczace zycia codziennego i Kkorzystania z rézinorodnych form
wsparcia badanych mezczyzn (n=220)

Problem badawczy szczegélowy: W jaki sposob skazani oceniajg swoje umiejetnosci

dotyczace zycia codziennego i korzystania z r6znorodnych form wsparcia?

Umiejetno$ci  zwigzane z zyciem codziennym takie jak: obstuga komputera,

korzystanie z Internetu, bankomatu, paczkomatu, dokonywanie internetowych rezerwacji czy
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zakupow sa czym$ koniecznym 1 niezwykle waznym we wspotczesnym $wiecie. Niemniej
jednak sa pewne grupy spoteczne, u ktorych te umiejetnosci nie zostaly rozwinigte lub zostaty
utracone. Jedng z takich grup sa osoby skazane. Sg one narazene na wykluczenie cyfrowe
rozumiane jako wystgpienie nierdwnosci pomigdzy osobami majgcymi dostep do technologii
cyfrowych, informatycznych i wykazujgcymi umiejetnos¢ korzystania z nich a osobami, ktore
takiego dostepu nie maja i nie potrafia go wykorzysta¢ (E. J. Helsper, 2012, s. 403;
W. M. Czerski, 2020, s. 66).

Osoby pozbawione wolnosci nie majg dostepu (lub jest on znacznie ograniczony) do
codziennego korzystania z technologii cyfrowych. Szybko$¢ zmian i rozwdj tych technologii
sprawia, ze sg oni grupa okreslang jako ,,analfabeci cyfrowi”. Brak dostepu do wspotczesnych
urzadzen cyfrowych przyczynia si¢ do wystapienia trudnosci zwigzanych z kontynuacja
nauki, szukaniem pracy czy codziennym funkcjonowaniem w spoleczenstwie po opuszczeniu
przez nie zakladu karnego (D. Bogdanov, 2013, s. 363; H. Skrzynski, https://szansa-
power.frse.org.pl/publikacje/umiejetnosci-podstawowe-wsrod-osob-pozbawionych-wolnosci/,
dostep z dnia 03.11.2021r.).

Wykluczenie spoteczne oraz brak dostgpu do technologii cyfrowych niesie za soba
szereg negatywnych konsekwencji. Szczegolnie osoby, ktore opuscily placowki penitencjarne
narazone sg na: bezrobocie, ubdstwo, brak podstawowych srodkéw do zycia, niskie poczucie
wlasnej wartosci, godnosci czy jakosci 1 sensu zycia, a nawet depresje (A. Cudo, 2013, s.122-
123).

Osoby opuszczajace zaklady karne doswiadczajg wykluczenia spotecznego, dlatego
tak wazne jest nie tylko okazywanie im pomocy ze strony instytucji wspierajacych, ale takze
rozwijanie ich kompetencji zwigzanych z poszukiwaniem pomocy oraz zglaszaniem si¢ po
nig. Byli skazani to osoby stygmatyzowane, w zwiazku z tym czuja si¢ wykluczeni ze
spoteczenstwa. Sa postrzegani jako osoby winne swojej obecnej sytuacji. Korzystanie przez
nich z pomocy instytucjonalnej jest odbierane jako wyraz stabosci. Obniza si¢ ich poziom
samowystarczalnos$ci (I. Kudlinska, 2011, s. 63; G. Tica, M. Roth, 2012, s. 62).

Nalezy podkresli¢, ze korzystanie z pomocy innych osob (zajmujacych si¢ nig
w sposob profesjonalny lub nie) i instytucji nie jest powodem do wstydu. Wrecz przeciwnie,
jest oznaka konsekwencji zwigzanej z podjeciem proby zmiany swojego zycia. Umiejetnosci
zwigzane z korzystaniem z urzadzen cyfrowych jak réwniez z pomocy innych sg niezwykle
wazne w przypadku osob opuszczajacych zaktady karne. Dlatego postanowiono sprawdzic,
w jakim stopniu skazani potrafia wykorzystywa¢ technologie cyfrowe w Zyciu codziennym

oraz poszukiwaé pomocy.
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Tabela 23. Umiejetnos¢ wykonywania czynnos$ci zwiazanych z codziennym zyciem

Codzienne Zdecydowanie tak Raczej tak Raczej nie Zdecydowanie nie
czynnosci N % N % N % N %
Napisanie CV/listu | ¢ 53,0 78 35,0 15 6.8 11 5,0
motywacyjnego
Poszukiwanie pracy 145 66,0 64 29,0 6 2,7 4 1,8
Wypehienie PIT-u 55 25,0 55 25,0 67 31,0 40 18,0
Obstuga biletomatu,
SErLEELL, 154 70,0 45 20,0 14 6.4 7 3,2
paczkomatu,

parkometr itp.
Korzystanie z
komputera i
wyszukiwanie 148 67,0 52 24,0 14 6,4 6 2,7
informacji w
Internecie
Dokonanie
rezerwacji biletu np.

. . 150 68,0 43 20,0 18 8,2 9 41
na pociag, do kina,
na autobus itp.
e sl 22 111 50,0 85 39,0 18 8.2 6 27
stresem
Rozwigzywanie
sytuacji 98 45,0 97 44,0 17 1,7 8 3,6
konfliktowych
Osiaganie celow 112 51,0 91 41,0 12 55 5 2,3
ReAEL S o2 110 64,0 33 19,0 12 7.0 17 9,9

swoimi dzie¢mi*
Zrodto: opracowanie wiasne.
*na to pytanie odpowiedzi udzielali tylko mezczyzni, ktorzy maja dzieci.

Z danych zawartych w tabeli 23 wynika, ze pierwsza grupa umiejetnosci dotyczacych
zycia codziennego, w zakresie ktorych wypowiadali si¢ badani m¢zczyzni znajdujacy sie
w okresie przygotowania do opuszczenia zakladu karnego byly zwigzane z praca.
Zdecydowana wigkszos$¢ z nich potrafita napisach CV i list motywacyjnych. Odpowiedzi
»zdecydowanie tak’ udzielito 53% badanych a ,,raczej tak” 35% badanych. Na zdecydowany
brak takiej umiejetnosci wskazato 5% mezczyzn.

Kolejna umiejetnos$¢ byta zwigzana z poszukiwaniem pracy. Ponad polowa skazanych
zadeklarowata, Ze nie miataby z tym zadnych problemow (66%), a co trzeci badany wskazat,
ze raczej by sobie poradzit w takiej sytuacji. Trudno$ci w tym zakresie miatoby 5%
skazanych, z czego 2% z nich przyznalo, ze nie potrafitoby odnalez¢ si¢ na rynku pracy.

Ostatnig umiejetnoscig odnoszaca si¢ do kwestii zwigzanych z pracg jest umiejetnose
wypetnienia PIT-u. Najwiecej badanych mezczyzn przyznato, Ze raczej nie potrafiloby zrobié¢
tego samodzielnie (31%), a na zdecydowany brak takiej umiejetnosci wskazato 18%

122



skazanych. Co czwarty skazany zadeklarowal, ze nie mialby wigkszych trudnosci
z przygotowaniem rozliczenia podatkowego.

Druga cz¢$¢ umiejetnosci dotyczacych zycia codziennego zwigzana byta
z postepem technologicznym, znajomosciag obstugi urzadzen elektronicznych oraz korzystania
z komputera 1 Internetu. Zdecydowana wickszo$¢ skazanych mezczyzn zadeklarowata, ze nie
mialaby problemu z obstugg takich urzadzen jak: biletomat, paczkomat, parkometr czy
bankomat (90%). Obstuga wskazanych urzadzen elektronicznych okazata si¢ zdecydowang
trudnos$cig dla 3% badanych, a dla 6% znacznym utrudnieniem. Obecnie niezwykle cenne
1 powszechne s3a zdolnosci zwigzane z obstuga komputera 1 wyszukiwania informacji
w Internecie. Skazani, ktérych dostep w tym zakresie jest znacznie ograniczony
zadeklarowali, ze nie mieli by z tym problemu. Odpowiedzi ,,zdecydowanie tak” udzielito
67%, a ,raczej tak” 24%. Trudnos$ci w tym zakresie miatoby 8% badanych, a 3% przyznalo,
ze nie potrafityby poradzi¢ sobie z takim zadaniem.

Skazani mezczyzni okres$lali rowniez poziom swoich umiejetno$ci dokonania
rezerwacji internetowej biletu na pociag, do kina lub na autobus. Podobnie jak w przypadku
korzystania z komputera i Internetu wielu ankietowanych me¢zczyzn wskazato, ze
zdecydowanie nie miatoby problemu z wykonaniem takiej czynnosci (68%), a co piaty z nich
zadeklarowal, Zze raczej by sobie poradzil z dokonaniem rezerwacji internetowej. Do
zdecydowanego braku takiej umiejetnosci przyznato si¢ 4% skazanych, a 8% wyrazito duze
watpliwos$ci, do swoich umiejetnosci w tym zakresie.

Ostatni zakres czynno$ci, ktory oceniali skazani mezczyzni dotyczyt ich sposobow
radzenia sobie ze stresem, rozwigzywania konfliktéw oraz osiggania celéw. Stres jest
nieodlgcznym elementem zycia kazdego cztowieka, dlatego tak wazne jest radzenie sobie
z nim. Polowa badanych me¢zczyzn uznata, ze zdecydowanie dobrze radzi sobie w sytuacjach
stresowych, a 39%, ze raczej dobrze. Trudnosci w tym zakresie ma 11% skazanych, z czego
3% przyznato, ze zdecydowanie nie potrafi poradzi¢ sobie w sytuacji stresowej.

Réwnie wazna jest zdolno$¢ do rozwigzywania konfliktow. Zdecydowanie dobrze
1 raczej dobrze radzi sobie z tym blisko polowa skazanych me¢zczyzn (odpowiednio: 45%
1 44%). Trudno$ci w tym zakresie mialo 8% z nich, a zdecydowany brak tej umiejetnosci
wystapit u 4% ankietowanych.

Oprécz wymienionych wezesniej wazne byly takze umiejetnosci dotyczace osiggania
celow zyciowych. Wydaje si¢ to szczegdlnie istotne w przypadku osob, ktore niebawem
opuszcza placéwke penitencjarng. Dla polowy skazanych mezczyzn osigganie celéw nie

stanowito duzego problemu, 41% z nich przyznato, ze raczej potrafi realizowaé swoje plany.
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Z kolei 6% mezczyzn ocenilo swoj poziom umiejetnosci w tym zakresie jako niski, a 2%
uznato, ze zdecydowanie nie potrafi realizowa¢ swoich planéw i osiggaé zatozonych celow.

Do ostatniego twierdzenia dotyczacego kontaktow z dzie¢mi ustosunkowali si¢ tylko
skazani, ktoérzy posiadali potomstwo. Najwiecej badanych stwierdzilo, ze pomimo swojej
obecnej sytuacji potrafi rozmawiaé ze swoimi dzie¢mi (64%), z czego 19% z nich przyznato,
ze racze]j dobrze sobie z tym radzi . Na trudnosci w kontaktach wskazato 7%, a 10% badanych
przyznato si¢ do zdecydowanego braku tej umiejetnosci.

Uzyskane dane wskazuja, ze skazani me¢zczyzni biorgcy udzial w badaniu posiadajg
umiejetnosci pozwalajace im na samodzielne wykonywanie wielu czynno$ci codziennych,
w tym poszukiwanie pracy i wykorzystanie urzadzen elektronicznych. Mozna przypuszczaé,
ze wynik ten zwigzany jest z wiekiem oso6b badanych, ktoérego $rednia wyniosta 36 lat Badani
sa zatem w wigkszo$ci osobami mtodymi, ktére prawdopodobnie przed przybyciem do
zaktadu karnego byly uczestnikami rynku pracy oraz korzystaty z tych urzadzen. Ponadto
badani me¢zczyzni potwierdzajg zdolnos¢ do konstruktywnego radzenia sobie w sytuacjach
stresowych jak rowniez rozwigzywania konfliktow i osiggania celéw, co moze by¢ zwigzane
z ich trudnymi doswiadczeniami i konieczno$cig radzenia sobie w sytuacjach trudnych.

Dalszej analizie poddano uzyskane wyniki badanych me¢zczyzn w zakresie potrzeby
uzyskania wsparcia po wyjsciu z zaktadu karnego.

Tabela 24. Profesjonalne i nieprofesjonalne wsparcie $wiadczone na rzecz osob

skazanych

Osoba AR Raczej tak Nie wiem Raczej nie G
udzielajaca tak nie
wsparcia N % N % N % N % N %
Prawnik 22 10,0 6 2,7 19 8,7 14 6,4 158 72,0
SP(:ijc;I\r/Y;Ik 21 | 97 | 15 | 69 | 31 | 140 | 18 | 83 | 131 | 610
Kurator sagdowy 33 15,0 17 7,8 35 16,0 23 11,0 111 51,0
Psycholog 17 7,8 5 2,3 15 6,9 16 7,3 165 76,0
Mediator 8 3,7 1 0,5 12 55 12 55 184 85,0
Lekarz 49 22,0 15 6,9 23 11,0 15 6,9 116 53,0
Ksiadz 7 3,2 8 3,7 9 4,1 11 5,0 183 84,0
Inne 15 12,0 8 6,2 8 6,2 3 2,3 94 73,0

Zrbdlo: opracowanie wlasne.

Z danych zawartych w tabeli 24 wynika, ze zdecydowana wigkszo$¢ skazanych

mezcezyzn nie odczuwala potrzeby uzyskania profesjonalnej pomocy ze strony prawnika (72%).

Taka potrzebg dostrzeglo w zdecydowanym stopniu 10% z nich i nieco mniejszym 3%




badanych, a 9% miato trudnosci z deklaracjg. Kolejng osobg, ktéra moze w sposdb profesjonalny
$wiadczy¢ ustugi na rzecz os6b w trudnej sytuacji jest pracownik socjalny i takiej pomocy
zdecydowanie potrzebowatoby 10% mezczyzn, 14% nie potrafito okreslic zapotrzebowania na
jego pomoc. Najwiecej badanych wskazato, ze zdecydowanie nie potrzebuje pomocy z zakresu
$wiadczen spotecznych (61%). Profesjonalnej pomocy 1 wsparcia udziela rowniez kurator
sadowy i okazuje sie, ze ponad potowa skazanych w mniejszym lub wickszym stopniu nie czuta
potrzeby uzyskania jej od niego (62%). Potrzeba ta byta widoczna u co czwartego badanego.
Pobyt w zaktadzie karnym niewatpliwie jest wydarzeniem stresujacym, stad niezbedna moze
okaza¢ si¢ pomoc psychologa. Wskazato na nig 10% badanych, a ponad %,z nich
zadeklarowato, ze zdecydowanie nie czuje potrzeby uzyskania pomocy o charakterze
psychologicznym. Co raz cze¢sciej podkresla si¢ role i znaczenie pomocy ze strony mediatora, ale
podobnie jak w innych przypadkach zdecydowana wigkszo§¢ skazanych megzczyzn nie
dostrzegta takiej potrzeby (91%). Udzial w mediacji rozwazato ok. 4% skazanych me¢zczyzn.
Ostatnig osobag, ktora w sposob profesjonalny moze udzieli¢ pomocy bytym skazanym jest lekarz
i blisko, co trzeci badany zadeklarowat takg potrzebg. Ponad potowa badanych nie planowata
skorzysta¢ z tego rodzaju pomocy (60%), a 11% z nich nie wyrazilo swojego zdania w tej
kwestii.

Do o0s6b, ktore zajmujg si¢ udzielaniem pomocy bytym skazanym zalicza si¢ roéwniez
ksiedza. Zdecydowana wigkszo$¢ badanych uznala, ze nie potrzebuje pomocy od osoby
duchownej (89%), a tylko 7% zwrdcito by sie do ksiedza po pomoc czy porade.

Powyzsze wyniki moga z jednej strony wynika¢ z braku zaufania do osob, ktorych
zadania koncentruja si¢ na pomocy osobom przebywajacym w zaktadach karnych lub majacych
je opusci¢ (w szczegdlnosci zwigzanych z wymiarem sprawiedliwosci), jak roéwniez z ich
negatywnych wczesniejszych do$wiadczeniach lub nieznajomos$ci zakresu §wiadczonej przez

nich pomocy.

4.3. Umiejetnosci komunikacyjne badanych me¢zczyzn (n=220)

Problem badawczy szczegélowy: Jak osoby skazane oceniaja swoje umiejetnosci

komunikacyjne?

Umiejetnosci komunikacyjne obok sposobow rozwigzywania konfliktow, strategii
radzenia sobie ze stresem, wykorzystywania technologii cyfrowych czy korzystania z roznych

form wsparcia sg jednymi z podstawowych umiejetnosci niezbednych w zyciu codziennym.
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W odniesieniu do 0s6b zajmujacych si¢ udzielaniem, $wiadczeniem pomocy bardzo wazne sg
umiejetnosci  komunikacyjne i1 ich przetozenie na oczekiwane efekty prowadzonych
oddziatywan.

Komunikacja to wykorzystywanie werbalnych 1 niewerbalnych sposobéw zachowania
si¢ w zaleznos$ci od sytuacji 1 kontekstu. Sposéb, w jaki przebiega proces komunikacji zalezy
od takich czynnikéw jak: wiedza, do§wiadczenie, motywacja czy umiejetnos¢ zaangazowania
si¢ w danej sytuacji. Pobyt w placowce penitencjarnej wigze si¢ z deprywacja réznych
potrzeb. Pojawiajaca si¢ w czasie izolacji frustracja czy wrogos¢ moga nasila¢ wystgpienie
trudno$ci komunikacyjnych. Praca z osobami pozbawionymi wolno$ci wymaga nie tylko
posiadania wiedzy 1 doswiadczenia, ale przede wszystkim umiejetnosci przetozenia
i dostosowania ich w celu minimalizacji pojawiajacych si¢ barier komunikacyjnych
1 poprawy jakosci samego komunikatu, tak by byt zrozumialy dla odbiorcy (A. Kowalczyk,
2014, s. 103; K. Nanowska, 2018, s. 145).

W relacjach z innymi bardzo wazna jest umiejetno$¢ odczytywania komunikatow
niewerbalnych, rozumianych jako pewne sygnaly (np. kontakt wzrokowy, mimika twarzy,
gesty, postawa ciala itp.) wysylane przez rozmoéwcoéw. Moga one wskazywaé na stany
emocjonalne, samoocen¢ czy stosunek nadawcy do odbiorcy i odwrotnie
(P. Olszewska, 2012, s. 113-114). W przypadku os6b pozbawionych wolnosci bardzo wazne
jest dostosowanie jezyka (komunikatu) do rozmdwcy, tak by przekazywane informacje byty
zrozumiate. R6wne wazna jest umiejgtnos¢ aktywnego stuchania, parafrazowanie jak rowniez
proba przyjecia perspektywy drugiej strony. Nalezy bra¢ takze pod uwage deficyty osob
skazanych w zakresie umiejetnosci czytania 1 pisania. Kolejnym waznym czynnikiem
w procesie komunikacji jest nastawienie. Osoby zajmujgce si¢ $wiadczeniem pomocy
1 wsparcia dla osadzonych nie moga przyjmowac negatywnej postawy wzgledem swojego
podopiecznego, poniewaz proces komunikacji bedzie zakldécony lub w znacznym stopniu
utrudniony (T. D. Joseph, 2012, S. 117,
http://spoldzielnie.org/uploaded/file/Innowacje/Podr%C4%99¢znik%20narz%C4%99dzia%2
Opracy.pdf, dostep z dnia: 03.11.2021r.).

Komunikacja to nie tylko wypowiadanie stow, ale takZze umiejetnosci zwigzane
z: aktywnym stuchaniem, odczytywaniem komunikatow niewerbalnych, okazywaniem
zainteresowania rozmowcy, nie zarzucanie go duzg liczba pytani czy unikanie odpowiedzi.
Umiejetnosci komunikacyjne sg nieodtgcznym elementem zycia kazdego cztowieka, dlatego

postanowiono sprawdzi¢, jak skazani m¢zczyzni oceniajg siebie w tym zakresie.
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Tabela 25. Umiejetno$ci komunikacyjne badanych mezczyzn (n=220)

Zdecydowanie

Umiejetnosci tak Raczej tak Nie wiem Raczej nie Zdecydowanie

nie

komunikacyjne N % N % N % N % N %

Odczytywanie
komunikatow 51 23,0 98 45,0 50 23,0 18 8,2 3 1,4
niewerbalnych

Aktywne

. 99 45,0 78 35,0 21 9,5 13 59 9 41
stuchanie

Wyrazanie

. 67 30,0 98 45,0 25 11,0 17 7,7 13 59
swoich potrzeb

Szczere
wyrazanie swoich 54 25,0 87 40,0 33 15,0 28 13,0 18 8,2
emocji

Unikanie
odpowiedzi na 29 13,0 65 30,0 40 18,0 57 26,0 29 13,0

pytania

Okazywanie
zdenerwowania,
gdy ktos nie
stucha

44 20,0 46 21,0 34 15,0 64 29,0 34 15,0

Nie uzywanie
grozb podczas 96 44,0 68 31,0 26 12,0 11 5,0 19 8,6
rozmowy

Brak krytyki

. 52 24,0 68 31,0 35 16,0 33 15,0 31 14,0
wobec rozmowcy

Zarzucanie
rozméwcy duzg 34 15,0 68 31,0 31 14,0 66 30,0 21 9,5
liczbg pytan

Pouczanie

] 29 13,0 66 30,0 39 18,0 55 25,0 31 14,0
rozmowcy

Obrona drugiej
osoby podczas 72 33,0 99 45,0 25 11,0 14 6,4 10 4,5
rozmowy

LHECE 70 | 320 | 84 | 380 | 31 | 140 | 23 | 100 | 12 55
rozmoéwcy

Powstrzymywanie
si¢ od 42 19,0 87 40,0 48 22,0 33 15,0 10 45
moralizowania

Brak

lekcewazacego 71 32,0 63 29,0 29 13,0 23 10,0 34 15,0
stosunku do

rozmoOwcy

Zrbdlo: opracowanie wlasne.

Do jednych z podstawowych umiejetnosci komunikacyjnych zalicza si¢ odczytywanie
komunikatéw niewerbalnych. Z danych zaprezentowanych w tabeli 25 wynika, ze blisko potowa
osOb badanych raczej dobrze poradzitaby sobie z nimi (45%). Niespetna co czwarty skazany
zadeklarowal, ze zdecydowanie potrafitby odczyta¢ niewerbalny komunikat swojego rozmoéwcy

1 tyle samo badanych nie potrafilo tego okresli¢. Do trudnosci w tym zakresie przyznato si¢ 10%
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me¢zcezyzn. Inng wazng umiejetnoscig jest aktywne stuchanie, z ktorym zdecydowanie nie miato
problemu 45% skazanych. Raczej dobrze t¢ umiejetno$¢ ocenito 35% badanych, a 10%
przyznato sig¢, ze nie byto to ich najmocniejsza strong.

Przeanalizowano takze potrzeby skazanych zwigzane z wyrazaniem swoich oczekiwan
1 emocji. Niezwykle wazng umiejetnoscia jest swobodne i1 otwarte wyrazanie swoich potrzeb.
Zapobiega to pojawianiu si¢ niedomowien czy wystepowaniu konfliktow. Trzy czwarte
skazanych okreslito swoje umiejetnosci w tym zakresie jako zdecydowanie dobre i raczej dobre.
Najmniej skazanych uznalo, Ze nie posiada umiej¢tnosci wyrazania swoich potrzeb (6%),
a trudno$ci z dokonaniem oceny w tym zakresie miato 11% ankietowanych. Inng wazna
umiejetnoscia zwigzang z komunikacjg jest szczere wyrazanie swoich emocji. Dla ponad potowy
skazanych mezczyzn nie stanowito to trudnosci (55%). Na pojawiajace si¢ problemy w tym
zakresie wskazato 13% me¢zczyzn, a 8% przyznalo, Ze ma zdecydowane problemy
z przetamaniem si¢ 1 wyrazeniem swoich emocji.

Dalszej analizie poddano czynniki, ktére w roznym stopniu mogg warunkowac proces
komunikacji. Jednym z nich jest unikanie odpowiedzi na zadane pytanie.

Taka postawa stosunkowo czesto widoczna byta u 13% badanych mezczyzn i tyle
samo z nich opowiedziato si¢ za brakiem takiego postgpowania w swoim zachowaniu. Blisko,
co trzeci skazany przyznal, ze zdarzalo mu si¢ unika¢ odpowiedzi, a niewiele mniej osoOb
wskazato, ze raczej tak nie robilo (26%). Trudnosci z okresleniem tego czynnika miato 18%
mezezyzn.

Drugim elementem, ktory rowniez moze zaklocaé poprawny przebieg procesu
komunikacji jest okazywanie zdenerwowania, gdy rozméwca nie stucha. Na problemy w tym
aspekcie wskazatko 41% skazanych mezczyzn, z czego co piaty przyznal, ze zdarzato mu si¢ to
zdecydowanie czgsto. Po tyle samo osob zadeklarowato zdecydowany brak takich reakcji, jak
tez trudnosci z ich okresleniem (15%).

Kolejng barierg w komunikacji sg grozby uzywane podczas rozmowy. Siedemdziesiat
pi¢¢ procent skazanych nie uzywalo ich w stosunku do drugiej osoby. Takie sytuacje
zdecydowanie czgsto mialy miejsce w przypadku 9% badanych i raczej czgsto 6% przypadkow.

Obok powstrzymywania si¢ przed grozbami réwnie wazna jest umiej¢tnos¢ zwigzana
z brakiem wyrazania krytyki wobec swojego rozmowcy. Nieco ponad polowa skazanych
mezczyzn zadeklarowata, ze potrafi powstrzymac si¢ przed krytyka (51%). Zblizona liczba oséb
wskazata, ze nie potrafi nie krytykowa¢ lub udaje jej si¢ to w niewielkim stopniu, lub ma

trudnos$ci z oceng tej umiejetnosci (15%).
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Kolejng barierg, z ktorg spotykamy si¢ w procesie komunikacji jest zarzucanie
rozmoéwcey duza liczbg pytan. Blisko potowa badanych mezczyzn przyznata, ze w mniejszym lub
wickszym stopniu zdarza im si¢ zadawaé zbyt duzo pytan, co moze utrudnia¢ prawidtowa
komunikacje (46%). Mniej osob 0sob skazanych starato si¢ tego unikaé¢ (39%), a 14% nie
potrafito okresli¢ tej bariery. Innym czynnikiem stanowigcym barier¢ pomiedzy rozmdéwcami
jest pouczanie drugiej osoby. Jedna trzecia grupy zadeklarowata, ze poucza inne osoby, a 39%
z nich przyznalo ze tego nie robi.

Komunikacja jest procesem dwustronnym, w ktorym wazna jest takze postawa
1 wzajemne nastawienie pomi¢dzy nadawcg i odbiorcg. Obok czynnikdéw, ktore utrudniaja proces
komunikacji nalezy wskaza¢ réwniez te, ktére moga przyczyni¢ si¢ do wzrostu jego jakosci.
Jednym z takich elementéw jest umiejetno$¢ obrony drugiej osoby. Dotyczyto to 78% osob
skazanych. W co trzecim przypadku w znacznym stopniu. Na zdecydowany brak takiej
umiejetnosci wskazato 5% mezczyzn, a 11% nie wyrazilo swojego stanowiska w tym aspekcie.

Drugim czynnikiem mogacym poprawi¢ proces komunikacji jest pochwata rozméwcy,
ktorg potrafita wyrazi¢ zdecydowana wigkszos¢ skazanych (70%). Do braku tej umiejetnosci
w mniejszym lub znacznym stopniu przyznato si¢ 16% z nich.

Kolejnym pozytywnym czynnikiem jest umiejetno$¢ powstrzymywania si¢ od
moralizowania. Ponad polowa badanych mezczyzn przyznata, ze moralizuje 1 poucza innych
(59%). Zdecydowany brak tej umiejetnosci dotyczyt 6% badanych. Co pigty badany nie
ustosunkowat si¢ do tego twierdzenia.

Ostatnim analizowanym czynnikiem byt brak lekcewazacego stosunku do rozméwcy.
Umiejetnos¢ te¢ zadeklarowala ponad potowa skazanych mezczyzn (61%), a co czwarty z nich
przyznat, ze zdarza mu si¢ przyjmowac postawe lekcewazaca.

Uzyskane wyniki $wiadcza o stosunkowo dobrej ocenie umiejgtnosci
komunikacyjnych w samoopisie skazanych. Opisane elementy procesu komunikacyjnego
wskazujg na ich zrozumienie przez osoby badane, co niewatpliwie moze ulatwi¢ im podzniejsze

zycie po opuszczeniu zaktadu karnego.
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4.4. Sytuacja osob skazanych bedacych w okresie przygotowania do opuszczenia zakladu

karnego zwiazana z opuszczeniem jednostki penitencjarnej (n=220)

W badaniu uczestniczyli skazani mezczyzni w okresie przygotowania do opuszczenia
zaktadu karnego. W autorskim kwestionariuszu ankiety poproszono ich o dokonczenie kilku
zdan dotyczacych ich sytuacji zwigzanej z opuszczeniem jednostki penitencjarne;.

W pierwszej kolejnosci badani mezczyzni wypowiedzieli si¢ na temat tego, co beda
mogli robi¢ po opuszczeniu zaktadu karnego. W wuzyskanych odpowiedziach skazani
najczesciej podkreslali, ze po opuszczeniu zaktadu bedg mogli: wroci¢ do rodziny, naprawic
relacje rodzinne lub zatozy¢ rodzinge. Widoczne jest to w takich stwierdzeniach: Wiecej czasu
spedzac z corkq, Wroci¢ do rodziny, Zobaczyé corke, Zabraé, dzieci na dlugie wakacje,
Odwiedzi¢ calq swoja rodzing, Zajgé sie corkq i rodzicami, Wroci¢ do domu, porozmawiad
szczerze z zong i dziecmi, przytuli¢. Spotkac sie z resztq rodziny i za wszystko bardzo im
podziekowaé, Nadrobié stracony czas dla bliskich. Podobnych odpowiedzi udzielito 45%
badanych. Co trzeci m¢zczyzna wskazywal, ze bedzie to nowy etap w zyciu, ktory pozwoli
zacza¢ wszystko od nowa i ,,normalnie zy¢” (32%). Pojawity si¢ nastepujace odpowiedzi:
Zaczg¢ nowe zycie, Normalnie funkcjonowaé, By¢ wolnym czlowiekiem, Zaczg¢ od nowa
wszystko, Zy¢ normalnie, Wrécié do normalnosci. Kolejna aktywnoscia, ktorg badani beda
mogli robi¢ po opuszczeniu zakladu jest podjecie zatrudnienia (16%). Ankietowani
wskazywali, ze beda mogli: Pracowaé i normalnie funkcjonowaé, Podjg¢ prace uczciwg,
Podjgé prace zarobkowq, Wréci¢ do pracy, Pojsé do pracy. Z kolei 4% badanych bedzie
miato mozliwo$¢ realizacji swoich podstawowych potrzeb, takich jak: Wyspanie sig,
Zjedzenie czegos dobrego, Zjedzenie pizzy. Jedna osoba wskazala, ze bedzie mogta
kontynuowa¢ edukacje 1 rozpocza¢ studia, a dla dwoch opuszczenie zaktadu karnego bedzie
powrotem do uzaleznienia od alkoholu.

Drugie twierdzenie dotyczylo obaw zwigzanych z opuszczeniem zakltadu karnego.
Zdecydowana wigkszo§¢ badanych mezczyzn stwierdzila, Ze nie obawia si¢ tego (79%).
Co piaty skazany mezczyzna przyznal, ze obawia si¢ opuszczenia zaktadu. Wskazywali oni
na: Reakcje corki, Ze wzgledu na to, ze jestem nieprzygotowany na wolnos¢, bez przepustek,
Ze corka nie bedzie mnie pamietaé, Ze moge sobie nie poradzi¢ w zZyciu, Bo lubie pié, Zebym
znow nie przyszedt do wiezienia, Powrotu do uzaleznienia od alkoholu i narkotykow, Bo
wszystko bedzie na mojej glowie, Poniewaz moge sobie nie poradzi¢ z trudnosciami, ktore

mnie czekajq, Bo nie wiem, co mnie czeka.
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Nastepnie mezczyzni bioracy udzial w badaniu wypowiedzieli si¢ na temat tego, czym
bedzie dla nich opuszczenie zaktadu karnego. Potowa me¢zczyzn twierdzila, ze beda to nowe
mozliwosci zwigzane z realizacja celow i1 plandw zyciowych. W ich wypowiedziach
pojawiato si¢: Pozwoli mi rozwija¢ moje plany zZyciowe, Otworzy mi droge do osiggniecia
celow, Da mi wiele mozliwosci, Bedzie dla mnie nowg szansa w zZyciu, Jest moim najwigkszym
marzeniem, Umozliwi mi rozpoczq¢ zycie na nowo, Daje mi mozliwos¢ pojscia do pracy, To
poczqtek realizacji zatozonych planow, Niesie ze sobg wyzwania, Bede mogt zrealizowad
swoje plany. Blisko co pigty skazany wskazal, ze bedzie to rozpoczecie nowego zycia
1 powrdt do wolnos$ci. Podkreslali oni, ze: Da mi szanse na dalsze Zycie, To chwila na nowy
start, Umozliwi mi rozpoczq¢ zycie na nowo, Jest wolnosciqg, Kojarzy mi sie z wolnoscigq.
Podkreslali, ze bedzie to najszczg$liwszy dzien w ich zyciu (9%). Pojawity sie takie
odpowiedzi jak: Bedzie szczesciem, Bardzo mnie cieszy, Najszczesliwszy dzien, Wplynie
pozytywnie na moje samopoczucie, To szczesliwa chwila, Bedzie najszczesliwszym dniem
w moim Zyciu i mojej rodziny, Bedzie spoko, To najlepszy dzien w Zyciu, Bedzie moim
najszczesliwszym dniem. Dla 8% badanych bgdzie to szansa na sprawdzenie siebie. Widoczne
jest to w nastepujacych odpowiedziach: Bedzie dla mnie krokiem na przod, Nauczy mnie
przestrzegania prawa, Udowodni mi, ze wszystko moge, To wysoko postawiona poprzeczka,
z ktora musze si¢ zetkngl, Pozwoli mi si¢ sprawdzi¢ czy dam rade byc¢ trzezwy, Bedzie
pierwszq rzecz a, ktorg dobrze wykorzystam, Da mi mozliwos¢ decydowania samemu, Niesie
ze sobg wyzwania. Trzy osoby przyznaly, ze opuszczenie zaktadu karnego wyzwala w nich
obawe i wywotuje strach. Odpowiedzieli oni: Jest dla mnie wielkim stresem, To wysoko
postawiona poprzeczka, z ktora musze sie zetkngé, To jak spacer W nieznane.

Ostatnie twierdzenie, do ktorego badani me¢zczyzni ustosunkowali si¢ odnosito si¢ ich
potrzeb po wyjsciu w zaktadu karnego. Co trzeci skazany mezczyzna chciatby pracowac.
Widoczne jest to w takich odpowiedziach jak: Podjgé prace w firmie budowlanej, splacié¢
dtugi i zarobic¢ na rodzing, Podjqc legalne zatrudnienie, Podjq¢ prace, Podjgc¢ prace, znalezé
mieszkanie i powroci¢ normalnie do spoteczenstwa, Od razu zaczqé prace i odrobié stracony
czas, Wroci¢ do pracy, w ktorej pracowalem przed przybyciem do zk, Podjgc¢ prace, znalezé
state miejsce zamieszkania. Dla megzczyzn przebywajacych w izolacji bardzo wazna jest
rodzina, utrzymywanie z nig kontaktow, poprawa tych relacji lub zatozenie rodziny wtasnej.
Tak zadeklarowato 26% badanych, ktorzy podawali, ze chcieliby: By¢ z rodzing, Spotkac sie
z rodzing i bliskimi, Powrocic do rodziny, Mie¢ syna, Widzie¢ corke, Wrocic¢ do domu, znalezé
prace, uczestniczy¢ w  Zyciu catej rodziny, Pojecha¢ na wakacje z rodzing

i dokonczy¢ budowe domu, Zapewni¢ rodzinie dobry byt, Duzo czasu spedzac z rodzing,
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Jechac¢ na wakacje z dzie¢mi. Obok rodziny wazna okazala si¢ potrzeba ,,normalnego zycia”
(16%). Mezczyzni wskazywali, ze chcieliby: Zaczgé nowe Zycie, Zyé normalnie, Normalnie
zyé, Ulozy¢ sobie, ustabilizowac swoje zZycie, Bede funkcjonowal wsrod spoteczenstwa, Byc
normalnym czlowiekiem, dojs¢ do tego, co stracitem. Wsrod uzyskanych odpowiedzi,
pojawiaty si¢ rowniez takie, ktore wskazujg na cheé 1 potrzebe realizacji swoich planow
1 marzen: By wszystko si¢ udato, Zjes¢ cos dobrego, Pojechaé¢ na wakacje, Zjes¢ cos
stodkiego, Byé trzezwy i robi¢ rzeczy, ktore chce zrobié juz jakis czas, Zeby udato sie to co
planuje, Splaci¢ diugi, nie tylko te finansowe, Wroci¢ do domu i osiggngé cele. Na takie
potrzeby wskazato 11% badanych mezczyzn. Nieco mniej 0sob nie chee juz nigdy wroci¢ do
zaktadu karnego (10%). Pojawity si¢ takie odpowiedzi jak: Juz wiecej nie wroci¢ do zk, Juz
nie wracac do wiezienia, Nigdy tu nie wrocic, Nie wrocic¢ tu, Nigdy nie wrocic¢. Cztery procent
skazanych mezczyzn po opuszczaniu zaktadu karnego chcialoby zacza¢ wszystko od nowa.
Odpowiadali oni: Zaczgé od nowa, Od nowa zaczqé zy¢ zgodnie z prawem, Zaczgé nowe
zycie, Zaczgé¢ wszystko od nowa. Dodatkowo dwie osoby wskazaty, ze po opuszczeniu

zaktadu karnego chcialyby wyjechac¢ za granicg.

Wypowiedzi skazanych mezczyzn jednoznacznie wskazuja, ze po opuszczeniu zakladu
chcieliby rozpocza¢ ,nowe zycie”. Badani podkre$lali znaczenie rodziny (jej zalozenia
i odbudowy relacji) oraz znalezienia pracy. Rownie wazne jest dla nich wytrwanie w swoich
postanowieniach, szczegélnie tych, ktore odnosza si¢ do zmiany Zycia i nie powrdcenia

wigcej do zaktadu karnego.
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4.5. Psychospoleczne funkcjonowanie oséb skazanych po udziale w autorskim programie
readaptacji spolecznej

W niniejszej czeSci rozdzialu empirycznego zaprezentowano wyniki badan dotyczgce
psychospotecznego funkcjonowania me¢zczyzn odbywajacych karge pozbawienia wolnosci
z podzialem na grupe eksperymentalng i kontrolng. Kolejno omdéwione zostaly rezultaty
badanych w zakresie poczucia odpowiedzialno$ci i wiasnej skutecznosci, radzenia sobie ze
stresem, stylow rozwigzywania konfliktow, umiejetnosci zycia codziennego, korzystania

z r6znych form wsparcia oraz umiej¢tnos$ci komunikacyjnych.

4.5.1. Poczucie odpowiedzialno$ci badanych mezczyzn z grupy eksperymentalnej

i kontrolnej
Problem badawczy szczegolowy: Jakie zmiany zaszly w zakresie psychospotecznego
funkcjonowania os6b skazanych znajdujacych si¢ w okresie przygotowania do opuszczenia
zakladu karnego w zakresie ich poczucia odpowiedzialnosci i wlasnej skuteczno$ci, strategii
radzenia sobie ze stresem oraz stylow rozwigzywania konfliktow migdzy pomiarem dokonanym

przed 1 po realizacji autorskiego programu readaptacji spotecznej?

W pierwszym pomiarze, poszukiwano istotnych statystycznie réznic pomiedzy grupa
eksperymentalng i kontrolng w zakresie poczucia odpowiedzialnosci.

Tabela 26. Porownanie Srednich wartosci uzyskanych przez badanych mezczyzn
z grupy kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie poczucia odpowiedzialnoSci
w pierwszym pomiarze (pretest)

. t- p
Poczucie el ey A o Studenta
odpowiedzialno$ci K 1 18,91 3,35

E 1 18,95 | 4,31 0,34 0.7

Zrodho: opracowanie wiasne.
K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 1 — pretest

Analiza statystyczna wykazata, ze pomiedzy S$rednimi wynikami uzyskanymi przez
badanych mezczyzn z grupy eksperymentalnej i kontrolnej w pierwszym pomiarze (pretest) nie
wystapily réznice istotne statystycznie w zakresie poczucia ich odpowiedzialnosci.

W dalszej kolejnosci sprawdzono czy wystapily rdéznice pomig¢dzy pomiarem
poczatkowym a koncowym w grupie eksperymentalnej i kontrolnej w zakresie poczucia

odpowiedzialno$ci badanych mezczyzn.
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Tabela 27. Poréwnanie Srednich warto$ci uzyskanych przez badanych mezczyzn
z grupy kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie poczucia odpowiedzialnosci pomiedzy
pierwszym i drugim pomiarem

. t- p
Grupa | Pomiar M Sd S .
Poczucie 1 19,22 3,46 N
odpowiedzialnosci K 2 1891 | 3,35 2,1 0,04
1 18,95 4,31
E 2 1881 3,70 0,22 08

Zrédto: opracowanie wlasne.
K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 1 — pretest, 2- posttest, *- wynik istotny
statystycznie
Przeprowadzone analizy z wykorzystaniem testu t-Studenta dla prob zaleznych wykazaty
roéznice istotne statystycznie (p<0,05) w zakresie poczucia odpowiedzialno$ci badanych
mezcezyzn z grupy kontrolnej. W drugim pomiarze uzyskali oni istotnie nizsze wyniki (M=18,91,
Sd=3,46) w poréwnaniu do pomiaru pierwszego (M=19,22, Sd=3,46). Z danych zawartych
w powyzszej tabeli wynika takze, ze miedzy §rednimi wynikami skazanych mezczyzn z grupy
eksperymentalnej w zakresie poczucia odpowiedzialno$ci nie wystapity istotne statystycznie
rdznice.
W dalszej kolejnosci zaprezentowano roznice pomi¢dzy $rednimi wynikami uzyskanymi
przez skazanych mezczyzn w zakresie ich poczucia odpowiedzialno$ci w drugim pomiarze.

Tabela 28. Poréwnanie S$rednich wartosci uzyskanych przez badanych mezczyzn
z grupy kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie poczucia odpowiedzialnosci w drugim
pomiarze (posttest)

_ t- p
Poczucie CIUgE) | PRalrlels bt o Studenta
odpowiedzialno$ci K 2 18,91 3,35
E 2 18,95 | 4,31 0,14 0.9

Zrodto: opracowanie wlasne.
K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 2- posttest

Pomigdzy S$rednimi wynikami uzyskanymi przez badanych me¢zczyzn z grupy
eksperymentalnej i1 kontrolnej w drugim pomiarze (posttest) nie wystgpily istotne statystycznie

roznice w zakresie ich poczucia odpowiedzialnosci.

W celu zmniejszenia ryzyka bledu selekcyjnego z uwagi na zastosowany plan quasi
eksperymentalny do modelu wiaczono zmienne uboczne i sprawdzono ich stopien zaleznosci

z przeprowadzonymi zajeciami w grupie eksperymentalnej.
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Tabela 29. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych

Zmienne uboczne | Beta | 95%CI | p
Grupa

skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,60 -1,00, 2,2 0,5
wiek 0,04 -0,04, 0,12 0,3
miejsce zamieszkania 0,37 -1,2,1,9 0,6

Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -2,3 -5,0, 0,41 0,10
$rednie -1,2 -4,0,1,5 0,4
zawodowe -3,1 -5,9, -0,34 0,03*
WYZSzZe -1,5 -6,5, 3,5 0,6
Stan cywilny

samotny - - -
zonaty 2,3 -0.25, 4,8 0,08
rozwiedziony 2,5 0,12,4,8 0,04*
wdowiec -2,3 -7,6,2,9 0,4
partner 1,3 -0,88, 3,6 0,2

System odbywania kary

zwyktly - - -
terapeutyczny 0,14 -4,9,5,2 0,9
programowanego

e 0,70 11,25 04

Typ zakladu karnego

otwarty - - -

polotwarty -0,51 -5,7,4,7 0,8

zamknigty -0,69 -5,8,4,4 0,8

grupa * pomiar
eksperymentalna

Zrédlo: opracowanie wihasne.

*- wynik istotny statystycznie.

0,17 -1,2,15 0,8

Jak wskazuja uzyskane rezultaty przeprowadzenie warsztatow nie miato istotnego
znaczenia dla poziomu poczucia odpowiedzialnoéci skazanych megzczyzn. Zastosowany
model pozwolit wykaza¢ wystgpienie istotnych statystycznie réznic w grupie, w ktorej
przeprowadzony zostal autorski program readaptacji spolecznej w przypadku dwodch
zmiennych ubocznych w pomiarze drugim. Okazato si¢, ze wystgpily roznice istotne
statystycznie w zakresie wyksztalcenia oraz stanu cywilnego (p<0,05). Osoby
z wyksztalceniem zawodowym miaty o 3,1 pkt. nizszy poziom poczucia odpowiedzialnosci
w porownaniu do osoéb z wyksztalceniem podstawowym. W przypadku zmiennej odnoszacej
si¢ do stanu cywilnego, mezczyzni po rozwodzie charakteryzowali si¢ wyzszym poziomem
poczucia odpowiedzialno$ci w poréwnaniu do mezczyzn samotnych. Réznica wynosi 2,5

punktu. Pozostate zmienne uboczne okazaly si¢ nieistotne statystycznie.
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4.5.2. Poczucie wlasnej skutecznosci badanych mezczyzn z grupy eksperymentalnej
i kontrolnej
Kolejng zmienng w zakresie psychospotecznego funkcjonowania skazanych
me¢zczyzn, poddang wnikliwej analizie bylo poczucie wtlasnej skutecznosci. W pierwszej
kolejnosci sprawdzono czy wystapity istotne statystycznie réznice pomiedzy srednimi wynikami
badanych mezczyzn z grupy eksperymentalnej i kontrolnej w pomiarze pierwszym (pretest).
Tabela 30. Porownanie Srednich wartosci uzyskanych przez badanych mezczyzn

z grupy kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie poczucia wlasnej skutecznoS$ci
W pierwszym pomiarze (pretest)

. t- p
N Grupa | Pomiar M Sd Studenta
iedzi Sci K 1 29,68 4,67
odpowiedzialnosci 0,36 07
E 1 30,00 3,71

Zrodto: opracowanie whasne.
K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 1 — pretest.

Przeprowadzone analizy nie wykazaly istotnych statystycznie réznic pomiedzy
srednimi wynikami w zakresie poczucia wlasnej skuteczno$ci uzyskanymi w pierwszym
pomiarze przez skazanych mezczyzn z grupy eksperymentalnej i kontrolnej znajdujacymi si¢
w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego.

Nastepnie sprawdzono czy wystapily istotne statystycznie rdznice w badanych

grupach w zakresie poczucia odpowiedzialnosci pomigdzy pierwszym a drugim pomiarem.

Tabela 31. Porownanie Srednich wartosci uzyskanych przez badanych mezczyzn
z grupy kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie poczucia wlasnej skutecznoS$ci
pomiedzy pierwszym i drugim pomiarem

. t- p
Grupa | Pomiar M Sd Studenta
Poczucie 1 29,68 4,67
I . K 0,00 0,9

wiasney . 2 29,68 4,57
skutecznoS$ci

1 30,00 3,71 0,3

E -1,0
2 30,79 4,33

Zrodto: opracowanie whasne.
K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 1 — pretest, 2- posttest

Z danych zawartych w 31 tabeli wynika, ze pomigdzy $rednimi wynikami badanych
mezczyzn z grupy kontrolnej 1 eksperymentalnej nie wystapily rdznice istotne statystycznie

w zakresie poczucia wlasnej skutecznosci pomiedzy pierwszym i drugim pomiarem.
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Sprawdzono réwniez czy skazani m¢zczyzni z grupy kontrolnej 1 eksperymentalnej
rdznig si¢ w sposob istotny statystycznie w zakresie poczucia wlasnej skutecznosci po udziale
w warsztatach z zakresu przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego (posttest).

Tabela 32. Poréwnanie Srednich warto$ci uzyskanych przez badanych mezczyzn
z grupy kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie poczucia wlasnej skutecznoS$ci
w drugim pomiarze (posttest)

. t- p

S, Grupa | Pomiar M Sd S

odpowiedzialnosci K 2 29,68 4,57 12 02
E 2 30,79 4,33 ’ ’

Zrodto: opracowanie wlasne.
K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 2- posttest
Powyzsze dane wskazuja, ze pomigdzy Srednimi wynikami badanych mezczyzn
z grupy eksperymentalnej i kontrolnej nie wystgpily istotne statystycznie roznice w drugim
pomiarze, w zakresie poczucia wlasnej skutecznosci.
Nastgpnie  dokonano  analizy powigzanh miedzy zmiennymi ubocznymi
a przeprowadzonymi warsztatami w grupie eksperymentalne;j.

Tabela 33. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$§¢ zmiennych ubocznych

Zmienne uboczne | Beta | 95%ClI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat -0,78 -2,6, 10 0,4
wiek -0,02 -0,11, 0,06 0,6
miejsce zamieszkania 0,19 -1,5,19 0,8
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne 1,2 -1,9,4,2 0,5
$rednie 0,54 -2,5,3,6 0,7
zawodowe 3,5 0,35, 6,6 0,03*
WYyZsze -0,24 -5,8,5,3 0,9
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -1,6 -4.4,1,3 0,3
rozwiedziony 0,45 -2,2,3,1 0,7
wdowiec 4,4 -1,5, 10 0,15
partner 2,4 -0,06, 4,9 0,06~
System odbywania kary

zwykty - - -
terapeutyczny -0,17 -5,8, 5,4 0,9
programowanego

sdik e 14 063,33 0.2

Typ zakladu karnego

otwarty - - -
pototwarty 4.1 -1,7,10,0 0,2
zamkniety 4.6 -1,1, 10 0,12

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie wiasne.
*- wynik istotny statystycznie; ~ - tendencja statystyczna.

0,79 -0,87, 2,5 0,4
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Uzyskane wyniki wskazuja, ze przeprowadzone zajecia nie przyczynity si¢ do wzrostu
poczucia wlasnej skuteczno$ci skazanych mezczyzn (p<0,4). Zmienna wyksztalcenie
(p<0,05) zréznicowala badang grupe. Osoby z wyksztatceniem zawodowym miaty wyzszy
poziom poczucia wlasnej skutecznosci w porownaniu do osob, ktore edukacje zakonczyty na
szkole podstawowej, roznica wynosita 3,5 pkt. Kolejna zmienng roznicujgca badanych
mezczyzn okazal si¢ stan cywilny (p=0,06). Osoby pozostajace w zwigzku nieformalnym
uzyskaly w tej kategorii o 2,4 pkt. mniej, w poréwnaniu do oséb samotnych. Pozostale

zmienne okazatly sie¢ nieistotne statystycznie.

4.5.3. Strategie radzenia sobie ze stresem badanych me¢zczyzn z grupy eksperymentalnej

i kontrolnej
W dalszej czgéci sprawdzono czy wystapity réznice pomigdzy $rednimi wynikami
uzyskanymi w pierwszym pomiarze przez grupg¢ eksperymentalng i kontrolng w zakresie

sposobow radzenia sobie ze stresem badanych mezczyzn.

Tabela 34. Porownanie Srednich wartosci uzyskanych przez badanych mezczyzn
z grupy kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie sposobow radzenia sobie ze stresem
w pierwszym pomiarze (pretest)

Sposoby radzenia . t-
sobie ze stresem Grupa | Pomiar b Sd Studenta P
1

Aktywne radzenie K 4,396 1,284 17 0.08

sobie E 1 3979 | 1,082
K 1 4,021 | 1,422

Planowanie -0,79 0,4
E 1 3,812 1,161
K 1 3271 | 1,410

Pozytywne ' '

- . 0,00 0,9

przewartosc1owame E 1 3’271 1,498
K 1 3,375 | 1,496

Akceptacja 0,27 0,8
E 1 3,458 | 1,501
K 1 2,021 | 1,695

Poczucie humoru -0,40 0,7
E 1 1,896 | 1,341
K 1 2,292 | 2,021

Zwrot ku religii -1,9 0,07~
E 1 1,583 | 1,711

Poszukiwanie K 1 2,792 | 1,597 0,13 0,9
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wsparcia 1
emocjonalnego E 2,833 1,562
Poszukiwanie K 1 3,021 | 1,391
wsparcia -1,7 0,08
instrumentalnego E 1 2,458 1,762
Zajmowanie si¢ K L 3,292 1,725
- 0,58 0,6
czyms mnym E 1 3,500 | 1,822
K 1 1,750 | 1,670
Zaprzeczanie -1,0 0,3
E 1 1,438 | 1,500
K 1 2,188 | 1,722
Wytadowanie 1,6 0,10
E 1 2,729 | 1,498
Zazywanie K 1 1,438 1,636
substancji 0,87 0,4
psychoaktywnych E 1 1,750 | 1,874
1
Zaprzestanie K 1,792 1,611
dziatan -0,91 0,4
ziatan E 1 1,521 | 1,271
K 1 2,500 | 1,714
Obwinianie siebie 1.4 0,2
E 1 3,000 | 1,762

Zroédlo: opracowanie wiasne.
K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 1 — pretest, * - wynik istotny statystycznie,
~ - tendencja statystyczna
Pomigdzy $rednimi wynikami uzyskanymi przez badanych me¢zczyzn z grupy
eksperymentalnej i kontrolnej w pierwszym pomiarze (pretest) nie wystgpily istotne
statystycznie réznice. Niemniej jednak wystgpila tendencja w zakresie zwrotu ku religii
(p=0,07) oraz poszukiwania wsparcia instrumentalnego (p=0,08) jako sposoboéw radzenia
sobie ze stresem. U skazanych z grupy kontrolnej widoczna byta wigksza sktonno$¢ do
wyboru strategii zwigzanej ze zwrotem ku religii (M=2,29, Sd=2,02) w poréwnaniu do
skazanych z grupy eksperymentalnej (M=1,58, Sd=1,71). Z kolei w zakresie poszukiwania
wsparcia o charakterze instrumentalnym sktonno$¢ ta byla bardziej widoczna u me¢zczyzn
z grupy eksperymentalnej (M=3,02, Sd=1,39) w poréwnaniu z me¢zczyznami z grupy
kontrolnej (M=2,46, Sd=1,76). Pozostate sposoby radzenia sobie ze stresem nie zréznicowaly
W sposob istotny statystycznie wynikow badanych mezczyzn znajdujacych si¢ w okresie
przygotowania do opuszczenia zakladu karnego.
Nastepnie sprawdzono wystagpienie rdéznic pomigedzy pomiarem poczatkowym

a koncowym w obu badanych grupach mezczyzn.
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Tabela 35. Poréwnanie $rednich wartosci uzyskanych przez badanych mezczyzn
z grupy kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie sposobow radzenia sobie ze stresem
pomiedzy pierwszym i drugim pomiarem

Sposoby radzenia . t-
sobie ze stresem Sl | Pelmlklr b = Studenta P
1 4396 | 1,284
K > 0,00 0,9
Aktywne radzenie 4,396 1,300
sobie 1 3979 | 1,082
E 0,00 0,9
2 3,979 | 0,978
1 4,021 | 1,422
K 0,00 0,9
2 4021 | 1422
Planowanie
1 3,812 | 1,161
E 0,75 0,5
2 3,625 | 1,024
1 3271 | 1,410
K > -0,53 0,6
TS 3,312 | 1,446
przewartosciowanie 1 3271 1,498
E -0,84 0,4
2 3,500 | 1,052
1 3,375 | 1,49
K -0,65 0,5
2 3,438 | 1,529
Akceptacja
1 3,458 | 1,501
E 2,1 0,04*
2 2,958 | 1,237
1 2,021 1,695
K -0,63 0,5
2 2,062 | 1,791
Poczucie humoru
1 1,896 | 1,341
E 2,2 0,04*
2 2,438 | 1,335
1 2292 | 2,021
K 1,2 0,3
2 2,208 | 2,010
Zwrot ku religii
1 1,583 | 1,711
E -1,0 0,3
2 1,854 | 1,487
1 2,792 1,597
Poszukiwanie K -0,31 0,8
wsparcia 2 2,833 1,576
emocjonalnego
E 1 2,833 | 1,562 -0,84 0,4
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2 3,104 | 1,309
1 3,021 | 1,391
K 1,4 0,2
Poszukiwanie 2 3,125 | 1,393
wsparcia
instrumentalnego 1 2,458 1,762
E 1,2 0,2
2 2,833 | 1,478
1 3,292 | 1,725
K 1,3 0,2
- . 2 3,375 1,734
ajmowanie si¢
czym$ innym 1 3.500 1,822
E 1,3 0,2
2 4,625 | 5,855
1 1,750 | 1,670
K -1,6 0,11
2 1,875 | 1,658
Zaprzeczanie
1 1,438 | 1,500
E 4,2 <0,001*
2 2,521 | 1,185
1 2,188 | 1,722
K 0,53 0,6
2 2,146 | 1,762
Wyltadowanie
1 2,729 | 1,498
E -0,46 0,6
2 2,833 | 1,310
1 1,438 | 1,636
K -1,9 0,05*
Zazywanie 2 1,646 | 1578
substancji
psychoaktywnych 1 1,750 1,874
E -1,0 0,3
2 2,062 1,951
1 1,792 1,611
K , -0,33 0,7
Zaprzestanie 1,812 1,697
dziatan 1 1521 | 1271
E 2.4 0,02*
2 2,083 | 1,397
1 2,500 | 1,714
K -1,0 0,3
2 2,604 | 1,783
Obwinianie siebie
1 3,000 | 1,762
E 0,94 0,4
2 2,708 | 1,129

Zrodto: opracowanie wiasne.
K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 1 — pretest, 2- posttest, * - wynik istotny statystycznie
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Analiza $rednich wynikow, uzyskanych przez badanych mezczyzn z grupy kontrolnej
w poczatkowym 1 konicowym pomiarze, wykazala istotng statystycznie roznice w zakresie
zazywania substancji psychoaktywnych jako sposobu radzenia sobie ze stresem (p<0,05).
Skazani mezczyzni znajdujacy si¢ w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego
w drugim pomiarze uzyskali istotnie wyzsze wyniki (M=1,65, Sd=1,58) w poréwnaniu do
pomiaru poczatkowego (M=1,44, SD=1,64). Z kolei migdzy $rednimi wynikami uzyskanymi
przez megzczyzn bioracych udziat w warsztatach  pomigdzy pomiarem poczatkowym
1 koncowym wystapily roéznice istotne statystycznie w czterech sposobach radzenia sobie ze
stresem (p<0,05). Mezczyzni bioracy udzial w warsztatach uzyskali w zakresie akceptacji
istotnie wyzsze wyniki w pomiarze pierwszym (M=3,46, Sd=1,50) niz w pomiarze drugim
(M= 2,96, Sd=1,24). Z kolei w przypadku strategii odwotlujacej si¢ do poczucia humoru
W sytuacji stresowej, skazani uzyskali istotnie wyzsze §rednie wyniki w drugim pomiarze
(M=2,44, Sd=1,34) w poréwnaniu do pomiaru pierwszego (M=1,90, Sd=1,34). Rowniez
w przypadku zaprzeczania i zaprzestania dziatan istotnie wyzsze wyniki badani uzyskali po
udziale w warsztatach (M=2,52, Sd=1,18) i (M=2,08, Sd=1,40) w poréwnaniu do pomiaru
dokonanego przed rozpoczgciem zaje¢ (M=1,44, Sd=1,50) i (M=1,52, Sd=1,27). Pozostate
rdéznice w obu grupach okazaty si¢ nieistotne statystycznie.

Wyniki uzyskane przez badanych me¢zczyzn wskazuja, ze w sytuacjach, ktore
wywoluja u nich stres istotne znaczenie ma dla nich wiara. Moze to oznaczac, iz istotne jest
dla nich wsparcie duchowe i warto$ci, ktérymi kierujg sie¢ w zyciu.

W dalszej czg$ci sprawdzono czy wystapily istotne rdznice pomigdzy grupa
eksperymentalng i kontrolng w drugim pomiarze.

Tabela 36. Poréwnanie S$rednich wartosci uzyskanych przez badanych mezezyzn
z grupy kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie sposobow radzenia sobie ze stresem
pomie¢dzy drugim pomiarem (posttest)

Sposoby radzenia t-

sobie ze stresem Gl | Py bty sd Studenta P
. K 2 4,396 | 1,300
gl;t?éwne radzenie 18 0,07~
E 2 3,979 | 0,978
K 2 4,021 | 1,422
Planowanie -1,6 0,12
E 2 3,625 | 1,024
Pozytywne K 2 3,312 | 1446
s . 0,73 0,5
pI‘ZCW&I’tOSClOW&nlC E 2 3,500 11052
Akceptacja K 2 3,438 1,529 -1,7 0,09
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E 2 2,958 | 1,237
K 2 2,062 | 1,791
Poczucie humoru 1,2 0,2
E 2 2,438 | 1,335
K 2 2,208 | 2,010
Zwrot ku religii -1,0 0,3
E 2 1,854 | 1,487
Poszukiwanie K 2 2,833 | 1,576
wsparcia 0,92 0,4
emocjonalnego E 2 3,104 1,309
Poszukiwanie K 2 3,125 1,393
wsparcia -1,0 0,3
instrumentalnego E 2 2,833 1,478
Zajmowanie si¢ K 2 3375 1,734
- 1,4 0,2
Czyms mnym E 2 4,625 | 5,855
K 2 1,875 | 1,658
Zaprzeczanie 2,2 0,03*
E 2 2521 | 1,185
K 2 2,146 | 1,762
Wytadowanie 2,2 0,03*
E 2 2,833 | 1,310
Zazywanie K 2 1,646 | 1578
substancji 1,2 0,3
psychoaktywnych E 2 2,062 | 1,951
2
Zaprzestanie K 1,812 1,697
P e 0,85 0,4
Zlatan E 2 2,083 | 1,397
K 2 2,604 | 1,783
Obwinianie siebie 0,34 0,7
E 2 2,708 | 1,129

Zrédlo: opracowanie wiasne.
K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 2- posttest, * - wynik istotny statystycznie

Pomiedzy $rednimi wynikami uzyskanymi przez badanych mezczyzn z grupy
eksperymentalnej 1 kontrolnej w drugim pomiarze (posttest) wystapity rdznice istotne
statystycznie w zakresie sposobow radzenia sobie ze stresem odwotujacych si¢ do zaprzeczania
I zajmowania si¢ w sytuacji trudnej czym$ innym (p<0,05). Badani mezczyzni z grupy
eksperymentalnej uzyskali istotnie wyzsze wyniki w zakresie zaprzeczania (M=2,52, Sd=1,18)
w poréwnaniu do mezczyzn z grupy kontrolnej (M=1,88, Sd=1,66). W zakresie strategii -
zajmowanie si¢ czyms$ innym w sytuacji stresowej, rowniez skazani mezczyzni bioracy udziat
w warsztatach uzyskali istotnie wyzsze $rednie wyniki (M=2,83, Sd=1,31) w poréwnaniu do

mezezyzn z grupy kontrolnej (M=2,15, Sd=1,76). Dodatkowo wystgpita podobna tendencja
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w zakresie aktywnego radzenia sobie (p=0,07). Skazani m¢zczyzni z grupy eksperymentalne;j
wykazywali si¢ mniejsza gotowoscig w tym zakresie (M=3,98, Sd=0,98) w pordéwnaniu do
mezezyzn z grupy kontrolnej (M=4,40, Sd=1,30).

Pozostale sposoby radzenia sobie ze stresem nie zrdéznicowaly w sposob istotny
statystycznie wynikow badanych me¢zczyzn.

Ponizej zaprezentowane zostaty szczegdétowe modele w zakresie sposobow radzenia
sobie ze stresem uwzgledniajace zmienne uboczne.

Tabela 37. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie aktywnego radzenia sobie ze stresem

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,15 -0,36, 0,66 0,6
wiek 0,00 -0,03, 0,02 0,9
miejsce zamieszkania 0,20 -0,29, 0,69 0,4
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne 0,21 -0,66, 1,1 0,6
$rednie 0,42 -0,46, 1,3 0,3
zawodowe 0,53 -0,36, 1,4 0,2
WyZsze 0,86 -0,75, 2,5 0,3
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty 0,01 -0,81, 0,82 0,9
rozwiedziony 0,18 -0,57,0,94 0,6
wdowiec 1,5 -0,22, 3,1 0,08
partner 0,18 -0,53, 0,89 0,6
System odbywania kary

zwykty - - -
terapeutyczny -0,48 -2,0,1,1 0,5
programowanego

T ——— 0,46 -0,10, 1,0 0,11

Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty -0,41 -2,1,1,3 0,6
zamkniety 0,06 -1,6,1,7 0,9

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie wlasne.

0,00 -0,42, 0,42 0,9

Powyzsze wyniki wskazuja, ze zaden z efektow wilaczonych do modelu analizy
kowariancji nie okazat si¢ istotny statystycznie. Oznacza to, ze zadna ze zmiennych
ubocznych nie miala istotnego znaczenia w zakresie aktywnego radzenia sobie ze stresem.

Kolejny sposob radzenia sobie w sytuacjach stresowych, poddanych analizie, odnosit

si¢ do planowania dziatan w sytuacji trudnej.
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Tabela 38. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie planowania jako sposobu radzenia sobie ze stresem

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa

skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,12 -0,43, 0,68 0,7
wiek 0,00 -0,03, 0,02 0,8
miejsce zamieszkania 0,13 -0,40, 0,66 0,6

Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,07 -1,0,0,87 0,9
$rednie -0,12 -1,1,0,83 0,8
zawodowe 0,06 -0,90, 1,0 0,9
WyZzsze -0,32 -2,0,1,4 0,7
Stan cywilny

samotny - - -
zonaty 0,00 -0,88, 0,88 0,9
rozwiedziony 0,60 -0,21,1,4 0,15
wdowiec 0,61 -1,2,2,4 0,5
partner 0,33 -0,44,1,1 0,4

System odbywania kary

zwykty - - -
terapeutyczny -0,40 -2,5,1,7 0,7
programowanego

e —— -0,16 -0,90, 0,59 0,7

Typ zakladu karnego

otwarty - - -

polotwarty -0,41 -2,2,14 0,7

zamknigty 0,01 -1,8,1,8 0,9

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie wiasne.

-0,19 -0,69, 0,32 0,5

Dane zawarte w powyzszej tabeli przedstawiajacy zastosowany model kowariancji
wlaczajacy zmienne uboczne, nie wykazaly istotnych statystycznie roznic. Oznacza to, ze
przeprowadzony autorski program nie przyczynil do zmian w zakresie planowania, jako
sposobu radzenia sobie ze stresem.

Nastepny sposob radzenia sobie ze stresem, ktory zostal poddany szczegdlowej

analizie wigzat si¢ z pozytywnym przewarto§ciowaniem.

Tabela 39. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie pozytywnego przewarto$ciowania jako sposobu radzenia sobie ze stresem

Zmienne uboczne | Beta | 95%CI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,39 -0,16, 0,95 0,2
wiek -0,01 -0,04, 0,02 0,4
miejsce zamieszkania 0,02 -0,51, 0,55 0,9
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,31 -1,2,0,63 0,5
$rednie -0,33 -1,3,0,63 0,5
zawodowe -0,07 -1,0, 0,90 0,9
WYyZsze 0,22 -1,5,2,0 0,8
Stan cywilny
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samotny - -
zonaty -0,94 -1,8, -0,06 0,04*

rozwiedziony 0,75 -0,06, 1,6 0,07~

wdowiec 0,70 -1,1,25 0,5

partner -0,22 -1,0, 0,56 0,6
System odbywania kary

zwykly - - -

terapeutyczny -0,48 -2,0,1,1 0,5

programowanego

ST — 0,46 -0,10, 1,0 0,11

Typ zakladu karnego

otwarty - - -

pototwarty -0,22 -2,0, 1,6 0,8

zamkniety -0,37 -2,1,1,4 0,7

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie whasne.
*- wynik istotny statystycznie; ~- tendencja statystyczna.

0,19 -0,38, 0,75 05

Zastosowane szczegOlowe analizy wskazaly, ze przeprowadzenie zajg¢ i udzial
skazanych w programie nie przyczynit si¢ do wystgpienia istotnych statystycznie zmian.
Jedynie w przypadku zmiennej ,stan cywilny” wystapily réznice na poziomie p<0,05.
Okazato si¢, ze po zakonczonych warsztatach osoby pozostajace w zwigzku malzenskim
uzyskaty mniejsza ilo$¢ punktow, roznica dotyczyta 0,94 pkt., w zakresie pozytywnego
przewartosciowania w poréwnaniu do oséb samotnych.

Kolejnym sposobem radzenia sobie ze stresem, ktory zostal poddany szczegdlowej
analizie byla akceptacja trudnej sytuacji.

Tabela 40. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie akceptacji jako sposobu radzenia sobie ze stresem

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,05 -0,61, 0,70 0,9
wiek -0,01 -0,04, 0,02 0,5
miejsce zamieszkania 0,33 -0,30, 1,0 0,3
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,36 -1,5,0,75 0,5
srednie -0,40 -1,5, 0,73 0,5
zawodowe 0,01 -1,1,11 0,9
Wyzsze -1,2 -3,3,0,81 0,2
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,85 -1,9, 0,19 0,11
rozwiedziony 0,21 -0,75,1,2 0,7
wdowiec 0,09 -2,1,2.2 0,9
partner -0,01 -0,93, 0,90 0,9
System odbywania kary

zwyktly - - -
terapeutyczny -1,8 -10, 6,7 0,7
programowanego
oddziatywania 1.9 49,12 0.2
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Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty -0,05 -2,2,2,1 0,9
zamknigty 0,00 -2,1,21 0,9

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie whasne.
*- wynik istotny statystycznie.
Z danych zawartych w powyzszej tabeli wynika, ze przeprowadzony program okazat

-0,56 -1,1,-0,06 0,03*

si¢ istotny statystycznie (p<0,05) w zakresie planowania jako sposobu radzenia sobie ze
stresem badanych mezczyzn, ale nastapit spadek pomiedzy pomiarem poczatkowym
a koncowym o 0,56 pkt. Moze by¢ to zwigzane ze wzrostem wiedzy 1 $wiadomosci w zakresie
poszczegblnych sposobow radzenia sobie ze stresem i trudno$ciami z konsekwencja w ich
realizacji. Pozostale zmienne uboczne wlaczone do modelu okazaly si¢ nieistotne
statystycznie.

Kolejnym sposobem radzenia sobie w sytuacji stresowej byto reagowanie poczuciem
humoru na pojawiajaca si¢ sytuacj¢ trudna.

Tabela 41. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie poczucia humoru jako sposobu radzenia sobie ze stresem

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat -0,27 -0,95, 0,41 0,4
wiek 0,00 -0,03, 0,03 0,9
miejsce zamieszkania -0,13 -0,78, 0,52 0,7
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne 0,49 -0,65, 1,6 0,4
srednie -0,06 -1,2,11 0,9
zawodowe 0,73 -0,45,1,9 0,2
WyZsze 18 -0,30, 3,9 0,09
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -1,1 -2,2,-0,03 0,04*
rozwiedziony 0,46 -0,54, 1,5 0,4
wdowiec -1,5 -3,7,0,76 0,2
partner -0,67 -1,6, 0,27 0,2
System odbywania kary

zwyktly - - -
terapeutyczny -0,40 -2,5, 1,7 0,7
programowanego

L —— -0,16 -0,90, 0,59 0,7

Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty 0,07 -2,1,2,3 0,9

zamknigty 0,05 -2,1,2,2 0,9

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie whasne.
*- wynik istotny statystycznie.

0,50 -0,02, 1,0 0,06
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Uzyskane wyniki w zakresie odwotywania si¢ do poczucia humoru w sytuacji trudnej
wskazuja, ze w grupie eksperymentalnej wystapita tendencja p=0,06. Okazato si¢, ze
realizacja zaje¢ przyczynita si¢ do niewielkiego wzrostu reagowania poczuciem humoru
w sytuacji stresowej, roznica dotyczyla 0,50 pkt. Istotna statystycznie rdznica ujawnila si¢
w przypadku zmiennej stan cywilny (p<0,05). Okazato si¢, ze zonaci mezczyzni uzyskali
0 1,1 pkt. mniej w poréwnaniu do 0s6b samotnych. Pozostate zmienne okazaty si¢ nieistotne
statystycznie.

W dalszej kolejnosci przeanalizowano powigzania mi¢dzy zmiennymi ubocznymi
dotyczacymi odwotywania si¢ do religii, jako strategii radzenia sobie w trudnych sytuacjach.

Tabela 42. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie zwrotu Ku religii jako sposobu radzenia sobie ze stresem

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,70 -0,10, 1,5 0,08
wiek 0,00 -0,04, 0,04 0,9
miejsce zamieszkania 0,68 -0,09,1,4 0,083
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne 0,92 -0,44, 2,3 0,2
$rednie 11 -0,24,2,5 0,10
zawodowe 1,5 0,13,2,9 0,03*
WYyZSze 2,2 -0,34, 4,7 0,08
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty 0,19 -1,1,15 0,8
rozwiedziony 0,45 -0,73,1,6 0,5
wdowiec 1,1 -1,5, 3,7 0,4
partner -0,01 -1,1,1,1 0,9
System odbywania kary
zwyktly - - -
terapeutyczny -0,40 -2,5,1,7 0,7
programowanego -0,16 -0,90, 0,59 07
oddzialywania ' T '
Typ zakladu karnego
otwarty - - -
polotwarty 1,8 -0,84, 4,4 0,2
zamknigty 1,0 -1,5, 3,6 0,4

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrbdlo: opracowanie wlasne.

*- wynik istotny statystycznie.

0,35 -0,22, 0,93 0,2

Przeprowadzone szczegdtowe analizy wskazaly, ze udzial skazanych w programie nie
przyczynit si¢ do wystapienia u nich istotnych zmian (p<0,2). Jedynie zmienna wyksztalcenie
réznicowala badanych me¢zczyzn (p<0,05). Okazato si¢, ze badani z wyksztalceniem

zawodowym uzyskali 1,5 pkt wigcej w pordwnaniu do mezczyzn z wyksztatceniem
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podstawowym w zakresie odwotywania si¢ do religii w sytuacji stresowej. Pozostale zmienne

uboczne okazaty si¢ nieistotne.

Kolejnym sposobem radzenia sobie ze stresem, ktory zostal poddany szczegdlowej

analizie byto poszukiwanie wsparcia emocjonalnego w sytuacji trudne;j.

Tabela 43. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych

w zakresie
stresem

poszukowania wsparcia emocjonalnego jako sposobu radzenia sobie ze
Zmienne uboczne | Beta | 95%cCl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,35 -0,26, 1,0 0,3
wiek 0,00 -0,03, 0,03 0,9
miejsce zamieszkania 0,16 -0,43, 0,75 0,6
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,46 -1,5, 0,58 0,4
srednie -0,16 -1,2, 0,89 0,8
zawodowe -1,2 -2,3,-0,14 0,03*
WYyZSze -0,55 -25,14 0,6
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty 0,14 -0,83,1,1 0,8
rozwiedziony 0,59 -0,31,1,5 0,2
wdowiec -0,50 -2,5,15 0,6
partner 0,54 -0,32,14 0,2
System odbywania kary
zwyktly - - -
terapeutyczny -0,19 -2,6, 2,2 0,9
programowanego
ety -0,51 -1,4,0,33 0,2
Typ zakladu karnego
otwarty - - -
polotwarty -0,05 -2,1,2,0 0,9
zamknigty 0,28 -1,7,2,2 0,8

grupa * pomiar

0,23 -0,47, 0,93 0,5
eksperymentalna

Zrodto: opracowanie whasne.
*- wynik istotny statystycznie.

Uzyskane wyniki wskazujg, ze efekt przeprowadzonych zaje¢ w grupie

eksperymentalnej jest nieistotny statystycznie, ale widoczne sa pewne istotne roznice

w zakresie wyksztalcenia badanych mezczyzn (p<0,05). Osoby po szkole zawodowej

uzyskaly mniej o 1,2 pkt. w zakresie poszukiwania wsparcia emocjonalnego w poréwnaniu

do 0s6b z wyksztalceniem podstawowym. Pozostate zmienne uboczne okazaty si¢ nieistotne.

Poza wsparciem emocjonalnym roéwniez wazna jest mozliwo$¢ otrzymania wsparcia

0 charakterze instrumentalnym w sytuacji odczuwania silnego stresu.
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Tabela 44. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie poszukiwania wspacia instrumentalnego jako sposobu radzenia sobie ze
stresem

Zmienne uboczne | Beta | 95%CI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,17 -0,47, 0,81 0,6
wiek -0,01 -0,05, 0,02 0,3
miejsce zamieszkania 0,38 -0,24, 1,0 0,2
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -1,1 -2,2, 0,00 0,05*
$rednie -0,63 -1,7,0,47 0,3
zawodowe -0,87 -2,0,0,24 0,12
WYyZSze 0,52 -15,25 0,6
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty 0,36 -0,66, 1,4 0,5
rozwiedziony 0,57 -0,38, 1,5 0,2
wdowiec -0,39 -2,5, 1,7 0,7
partner 0,83 -0,07, 1,7 0,07~
System odbywania kary

zwyktly - - -
terapeutyczny 0,41 -1,6,2,5 0,7
programowanego

e 0,51 12,022 0.2

Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty 1,3 -0,76, 3,4 0,2
zamknigty 1,4 -0,68, 3,4 0,2

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie wlasne.
*- wynik istotny statystycznie, ~ - tendencja statystyczna.

0,27 -0,34, 0,88 0,4

Ponownie, uzyskane wyniki wskazuja, ze efekt przeprowadzonych zaje¢ w grupie
eksperymentalnej nie jest istotny statystycznie. Niemniej jednak widoczne s3 rdznice
w zakresie wyksztalcenia badanych mezczyzn (p<0,05). Mezczyzni z wyksztalceniem
gimnazjalnym uzyskali o 1,1 pkt. wiecej w porownaniu do o0sdb z wyksztalceniem
podstawowym w zakresie poszukiwanego przez nich w sytuacjach trudnych wsparcia
instrumentalnego. Na granicy istotnosci statystycznej usytuowata si¢ natomiast zmienna
odnoszaca si¢ do stanu cywilnego (p<0,00), co oznacza, ze osoby bedace w konkubinacie
w sytuacjach stresogennych istotnie czgsciej poszukiwaty tego rodzaju wsparcia niz osoby
samotne. Pozostale zmienne okazaty si¢ nieistotne statystycznie.

Ucieczka od sytuacji stresowej 1 zajmowanie si¢ czym$ innym to kolejny sposob

radzenia sobie ze stresem poddany szczegdtowej analizie.
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Tabela 45. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie zajmowania si¢ czyms innym jako sposobu radzenia sobie ze stresem

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa

skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,81 -0,38, 2,0 0,2
wiek 0,00 -0,05, 0,06 0,9
miejsce zamieszkania 11 -0,01,2.3 0,05*

Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne 0,50 -1,5,2,5 0,6
$rednie 2,3 0,21,4,3 0,03*
zawodowe 1,0 -1,0,3,1 0,3
WyZzsze 2,0 -1,7,5,8 0,3
Stan cywilny

samotny - - -
zonaty -1,6 -3,5, 0,35 0,1
rozwiedziony -0,34 -2,1,14 0,7
wdowiec -1,9 -5,9,2,0 0,3
partner 0,24 -1,4,19 0,8

System odbywania kary

zwykty - - -
terapeutyczny -0,08 -2,2,2,0 0,9
programowanego

e —— -0,38 -1,1,0,37 0,3

Typ zakladu karnego

otwarty - - -

polotwarty -0,39 -4,3, 3,5 0,8

zamknigty -1,8 -5,6,2,0 0,4

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie whasne.
*- wynik istotny statystycznie.

1,0 -0,68, 2,8 0,2

Okazalo si¢, ze fakt przeprowadzenia zaje¢ w grupie eksperymentalnej nie miat
istotnego statystycznie znaczenia w tym aspekcie (p<0,2). Zastosowane analizy jednak
pozwolily na dostrzezenie istotnych roéznic w zakresie dwdch zmiennych, mianowicie
wyksztalcenia badanych o0sOb oraz ich miejsca zamieszkania (p<0,05). Osoby
Z wyksztalceniem S$rednim wuzyskalty o 2,3 pkt. wigcej w poréwnaniu do 0sob
z wyksztatceniem podstawowym w zakresie zachowan ucieczkowych, jako sposobu radzenia
sobie ze stresem. Podobnie w przypadku miejsca zamieszkania. Badani mezczyzni
pochodzacy z gmin wiejskich uzyskali w tym obszarze o 1,1 pkt. wigcej] w poréwnaniu do
mezczyzn pochodzacych z miasta.

Osoby, ktore znajduja si¢ w sytuacji trudnej, stresujacej moga uruchamiaé rozmaite
mechanizmy obronne, w tym zaprzeczanie, ktore poddano szczegotowej analizie. Uzyskane

rezultaty w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 46. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie zaprzeczania jako sposbu radzenia sobie ze stresem

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat -0,10 -0,77, 0,57 0,8
wiek 0,02 -0,01, 0,05 0,2
miejsce zamieszkania -0,01 -0,65, 0,63 0,9
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -1,2 -2,3,-0,05 0,04*
$rednie -1,1 -2,2,0,08 0,06~
zawodowe -0,29 -1,5, 0,87 0,6
WyZzsze -1,0 -3,0,1,1 0,4
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,78 -1,8, 0,28 0,15
rozwiedziony -0,02 -1,0,1,0 0,9
wdowiec -0,87 -3,1,1,3 0,4
partner 0,06 -0,87,1,0 0,9
System odbywania kary
zwykty - - -
terapeutyczny 0,41 -1,6,2,5 0,7
programowanego
oddzialywania 051 -1.2,0,22 0.2
Typ zakladu karnego
otwarty - - -
polotwarty 1,0 -1,2, 3,2 0,4
zamknigty 0,69 -1,4,2,8 0,5
Sy gy 1,0 042,15 <0,001*
eksperymentalna ' e '

Zrodto: opracowanie whasne.
*- wynik istotny statystycznie, ~ - tendencja statystyczna.

Istotna statystycznie roznica wystgpita w grupie uczestniczace] w warsztatach
(p<0,001) w zakresie zaprzeczania jako sposobu radzenia sobie ze stresem. Wzrost pomiedzy
pomiarem poczatkowym 1 koncowym wyniost 1pkt. Dodatkowo istotna rdéznica wystapita
w zakresie wyksztalcenia badanych mezczyzn (p<0,05). Osoby z wyksztalceniem
gimnazjalnym uzyskaty o 1,2 pkt. mniej w poréwnaniu do oséb z wyksztalceniem
podstawowym, ktore ukonczyly program. Tendencja statystyczna ujawnita si¢ réwniez
w przypadku zmiennej ubocznej odnoszacej si¢ do wyksztalcenia (p=0,06). Mezczyzni
z wyksztalceniem $rednim uzyskali o 1,1 pkt. mniej w poréwnaniu do oso6b z wyksztalceniem
podstawowym w aspekcie zaprzeczania jako sposobu radzenia sobie ze stresem. Pozostate
zmienne uboczne okazaty si¢ nieistotne.

Stres wywotuje silne emocje, dlatego sprawdzono wystgpienie istotnych rdznic

w zakresie wyladowania jako sposoby radzenia sobie ze stresem w sytuacji trudne;.
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Tabela 47. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie wyladowania jako sposobu radzenia sobie ze stresem

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,03 -0,64, 0,71 0,9
wiek 0,00 -0,04, 0,03 0,8
miejsce zamieszkania -0,26 -0,91, 0,38 0,4
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,12 -1,3,10 0,8
$rednie -0,21 -1,4,1,0 0,7
zawodowe 0,13 -1,0, 1,3 0,8
WyZzsze 0,83 -1,3,2,9 0,4
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,75 -1,8, 0,33 0,2
rozwiedziony -0,57 -1,6, 0,43 0,3
wdowiec -2,8 -5,0, -0,56 0,01*
partner -1,5 -2,5, -0,57 0,02*
System odbywania kary

zwykty - - -
terapeutyczny -0,08 -2,2,2,0 0,9
programowanego

e —— -0,38 -1,1,0,37 0,3

Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty 0,47 -1,7, 2,7 0,7
zamknigty 1,0 -1,2, 3,1 0,4

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie whasne.
*- wynik istotny statystycznie.

0,15 -0,33, 0,62 0,5

Uzyskane wyniki wskazuja, ze efekt przeprowadzonych zaje¢ w grupie
eksperymentalnej nie ujawnit istotnych statystycznie roznic, ale szczegdtowe analizy
pozwolily na wykazanie okreslonych tendencji w zakresie stanu cywilnego badanych
me¢zezyzn (p<0,05). Mianowicie, osoby zyjace w zwigzku nieformalnym lub bedace
wdowcami uzyskaly o 2,8 pkt. oraz 1,5 pkt. mniej w poréwnaniu do oséb samotnych
w zakresie radzenia sobie w sytuacji stresowej poprzez ekspresje swoich emocji. Pozostate
zmienne uboczne okazaly si¢ nieistotne statystycznie.

Kolejnym sposobem radzenia sobie ze stresem, ktore poddano analizie byto zazywanie

substancji psychoaktywnych.
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Tabela 48. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie zazywania substancji psychoaktywnych jako sposobu radzenia sobie ze
strsesm

Zmienne uboczne | Beta | 95%CI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,20 -0,57,1,0 0,6
wiek -0,01 -0,05, 0,02 0,4
miejsce zamieszkania -0,50 -1,2,0,23 0,2
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne 0,49 -0,81,1,8 0,5
$rednie -0,20 -15,1,1 0,8
zawodowe -0,19 -15,111 0,8
WYyZSze -0,15 -2,5,2,2 0,9
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty 0,08 -1,1,1,3 0,9
rozwiedziony -0,87 -2,0, 0,25 0,13
wdowiec -0,14 -2,7,2,4 0,9
partner -0,03 -1,1,1,0 0,9
System odbywania kary

zwyktly - - -
terapeutyczny -0,19 -2,6, 2,2 0,9
programowanego

e 0,51 14,033 0.2

Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty -1,2 -3,7,1,3 0,3
zamknigty -0,64 -3,1,1,8 0,6

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrbdlo: opracowanie wihasne.

0,10 -0,55, 0,76 0,8

Z powyzszych danych wynika, Ze przeprowadzenie warsztatow dla skazanych nie
przyczynito si¢ do uzyskania istotnych statystycznie zmian w zakresie zazywania substancji
psychoaktywnych jako sposobu radzenia sobie ze stresem.

W dalszej kolejnosci analizie poddano sposob radzenia sobie ze stresem polegajacy na
zaprzestaniu dziatan.

Tabela 49. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie zaprzestania dzialan jako sposobu radzenia sobie ze strsem

Zmienne uboczne | Beta | 95%ClI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,45 -0,23,1,1 0,2
wiek 0,00 -0,03, 0,03 0,9
miejsce zamieszkania -0,11 -0,75, 0,54 0,7
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne 0,47 -0,67,1,6 0,4
srednie -0,05 -1,2,11 0,9
zawodowe 0,07 -1,1,1,2 0,9
wyzsze 0,22 -1,9,2,3 0,8
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty 0,10 -1,0,1,2 0,9
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rozwiedziony 0,71 -0,28, 1,7 0,2

wdowiec -0,16 -24,21 0,9

partner -0,93 -1,9,0,01 0,05*
System odbywania kary

zwyktly - - -

terapeutyczny -0,40 -2,5, 1,7 0,7

programowanego

ST — -0,16 -0,90, 0,59 0,7

Typ zakladu karnego

otwarty - - -

pototwarty 0,35 -1,9, 2,6 0,8

zamknigty 0,04 -2,1,2.2 0,9

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie wiasne.
*- wynik istotny statystycznie.

0,54 0,06, 1,0 0,02*

Z danych zawartych w tabeli 49 wynika, ze wystapita roznica istotna statystycznie
W grupie uczestniczacej w warsztatach (p<0,05). Wzrost wynikdw pomigdzy pomiarem
poczatkowym 1 koncowym wyniost 0,54 pkt. Dodatkowo istotna rdéznica wystapita takze
w zakresie stanu cywilnego badanych me¢zczyzn (p<0,05). Oznacza to, Ze m¢zczyzni zyjacy
w zwigzku nieformalnym uzyskali o 0,93 pkt. mniej w poroéwnaniu do oséb samotnych
w zakresie zaprzestania dzialan jako sposobu radzenia sobie ze stresem. Pozostale zmienne
uboczne okazaty si¢ nieistotne.

Ostatnim sposobem radzenia sobie ze stresem jest obwinianie siebie.

Tabela 50. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie obwiniania siebie jako sposobu radzenia sobie ze stresem

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa

skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,88 0,20,1,5 0,01*
wiek 0,03 0,00, 0,06 0,08
miejsce zamieszkania 0,59 -0,05, 1,2 0,07~

Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,28 -1,4, 0,86 0,6
srednie -0,17 -1,3,1,0 0,8
zawodowe -0,22 -1,4, 0,95 0,7
WYyZSze 0,75 -1,3,2,8 0,5
Stan cywilny

samotny - - -
zonaty -0,02 -1,1,11 0,9
rozwiedziony 0,41 -0,58,1,4 0,4
wdowiec -0,07 -2,3,21 0,9
partner 0,32 -0,62, 1,3 0,5

System odbywania kary

zwyktly - - -
terapeutyczny -2,1 -4,1,-0,04 0,04*
programowanego -0,66 -1,4,0,06 0,07~
oddziatywania ’ T ’

Typ zakladu karnego
otwarty | - | - | -
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pototwarty 1,2 -1,0, 3,4 0,3
zamkniety 0,61 -15,2,7 0,6
YR iR 0,40 11,0,0,26 0,2
eksperymentalna ’ B ’
Zrodto: opracowanie whasne.
*- wynik istotny statystycznie.

Uzyskane wyniki wskazuja, ze efekt przeprowadzonych zaje¢ w  grupie
eksperymentalnej jest nieistotny statystycznie, ale widoczne sg istotne rdéznice w zakresie
wlaczonych do modelu zmiennych ubocznych takich jak: dtugosci odbywanej kary (p<0,05) oraz
system odbywania kary (p<0,05). Oznacza to, ze osoby przebywajace w zakladzie karnym ponad
5 lat uzyskaty o 0,88 pkt. wiecej w poréwnaniu do skazanych na kary do 5 lat pozbawienia
wolnosci w zakresie obwiniania siebie w sytuacji stresowej. Z kolei skazani mezczyzni, ktorzy
odbywali kar¢ w systemie terapeutycznym uzyskali o 2,1 pkt. mniej w poréwnaniu do skazanych
odbywajacych kre w systemie zwyklym. Tendencja statystyczna wystapita w zakresie miejsca
zamieszkania p=0,07 oraz systemu odbywania kary p=0,07. Okazato si¢, ze skazani mieszkajacy
na wsi uzyskali o 0,59 pkt wigcej w pordwnaniu do mezczyzn mieszkajacych
w miescie. Z kolei mezczyzni odbywajacy kar¢ w systemie programowanego oddziatywania
uzyskali 0 0,66 pkt. mniej w porownaniu do skazanych odbywajacych kar¢ w systemie zwyktym
w zakresie obwiniania siebie w sytuacji stresowej. Pozostale zmienne okazaly si¢ nieistotne
statystycznie.

W dalszej czgéci pracy zaprezentowane zostaly wyniki odnoszace si¢ do strategii
radzenia sobie ze stresem. Wyr6znia si¢ cztery podstawowe strategie: mniej skuteczne,
przystosowawcze, skoncentrowane na emocjach i skoncentrowane na problemie.

Tabela 51. Poréwnanie S$rednich wartosci uzyskanych przez badanych mezczyzn

z grupy kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie strategii radzenia sobie ze stresem
W pierwszym pomiarze (pretest)

Strategie -
radzenia Grupa | Pomiar M Sd p
sobie ze stresem SUEkR

1 6,038
Strategie K 10,729 0.55 06
mniej skuteczne E 1 11,395 5,812
Stratedi K 1 15,437 | 5074

rategie
-1,1 0,3

przystosowawcze E 1 14,437 4,031
Strategie K 1 6,833 3,932
skoncentrowane -1,3 0,2
na emocjach E 1 5,854 3,288
Strategie K 1 11,438 | 3222 -1,9 0,3
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skoncentrowane E 1
na problemie
Zrodto: opracowanie wiasne.

K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 1 — pretest.

10,250 | 2928

Analiza statystyczna wykazala, ze pomigdzy S$rednimi wynikami uzyskanymi przez
badanych mezczyzn z grupy eksperymentalnej i kontrolnej w pierwszym pomiarze (pretest) nie
wystapily rdéznice istotne statystycznie w zakresie stosowanych strategii radzenia sobie ze
stresem.

Nastepnie sprawdzono czy wystgpity istotne roznice w uzyskanych wynikach pomiedzy
pomiarem poczatkowym a koncowym.

Tabela 52. Poréownanie Srednich wartosci uzyskanych przez badanych mezczyzn
z grupy kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie strategii radzenia sobie ze stresem
pomiedzy pierwszym i drugim pomiarem

Strategie t-
radzenia Grupa | Pomiar M Sd Studenta P
sobie ze stresem
1 10,729 | 6.038
K 2 6,338 L 03
Strategie 11,041 7
mniej skuteczne 1 11395 5,812
E -2,3 0,026*
2 14,041 | 6,649
1 15,437 5,074
K 2 5,033 L 015
Strategie 15,770 7
przystosowawcze 1 14.437 4,031
E -1,2 0,7
2 15,437 | 3.287
1 6,833 | 3.932
K -0,94 0,4
Strategie 2 7,479 3,842
skoncentrowane
na emocjach 1 5,854 3,288
E -0,27 0,09
2 7,497 | 2458
1 11,438 | 3222
K -0,59 0,6
Strategie 2 11,542 | 3215
skoncentrowane
na problemie 1 10,250 | 2928
E -0,33 0,7
2 10,438 5,074

Zrodto: opracowanie wlasne.
K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 1 — pretest, 2- posttest, * - wynik istotny statystycznie

Pomiedzy S$rednimi wynikami uzyskanymi przez badanych me¢zczyzn z grupy

kontrolnej w zakresie stosowanych strategii radzenia sobie ze stresem odnoszacych si¢ do
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strategii: mniej skutecznych, przystosowawczych, skoncentrowanych na emocjach
i problemie nie wystapily roznice istotne statystycznie. Natomiast pomiedzy S$rednimi
wynikami uzyskanymi przez badanych me¢zczyzn z grupy eksperymentalnej w zakresie
stosowanych strategii radzenia sobie ze stresem wystgpila roznica istotna statystycznie
w aspekcie odnoszacym si¢ do strategii mniej skutecznych (p<0,05). Skazani mezczyzni
biorgcy udzial w warsztatach uzyskali istotnie wyzsze $rednie wyniki w tym zakresie
w drugim pomiarze (M=14,0, Sd=6,6) w pordwnaniu do pomiaru przed udziatem w zajeciach
(M=11,4, Sd=5,8).

Uzyskane wyniki wskazuja, ze skazani mezczyZzni w sytuacjach stresowych
wykazywali nadmierng koncentracj¢ na emocjach oraz stosowali strategie mniej skuteczne.
Mozna przypuszczad, ze przeprowadzone zajecia przyczynity si¢ do wzrostu ich swiadomosci
w zakresie roli i znaczenia emocji w zyciu kazdego cztowieka.

W dalszej czgsci sprawdzono czy wystapity roznice istotne statystycznie pomiedzy
grupa eksperymentalng i kontrolng w drugim pomiarze (posttest).

Tabela 53. Porownanie Srednich wartosci uzyskanych przez badanych mezczyzn
z grupy kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie strategii radzenia sobie ze stresem
w drugim pomiarze (posttest)

Strategie i
radzenia Grupa | Pomiar M Sd Studenta p
sobie ze stresem

6,338
Strategie K 2 11,041 23 0.03*
mniej skuteczne E 2 14,041 6,649
Stratedt K 2 15,770 | 5.033

rategie
-0,38 0,7

przystosowawcze E 2 15437 3,287
Strategie K 2 7,479 3,842
skoncentrowane 0,85 0,4
na emocjach E 2 7,497 2,458
Strategie K 2 11,542 | 3215
skoncentrowane -1,9 0,06~
na problemie E 2 10,438 | 5074

Zrodto: opracowanie whasne.
K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 2- posttest,*- wynik istotny statystycznie,
~- tendencja statystyczna.
Pomiedzy $rednimi wynikami uzyskanymi przez badanych mezczyzn z grupy
eksperymentalnej 1 kontrolnej w drugim pomiarze (posttest) wystapily rdznice istotne
statystycznie w zakresie strategii mniej skutecznych jako sposobu radzenia sobie ze stresem

(p<0,05). Skazani me¢zczyzni po zakonczonym udziale w warsztatach uzyskali istotnie wyzsze
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srednie wyniki w tym zakresie (M= 14,0, Sd=6,6) w poréwnaniu do mezczyzn z grupy
kontrolnej (M=11,0, Sd=6,3). Dodatkowo wystapita tendencja statystyczna w zakresie
strategii skoncentrowanej na problemie. W tym przypadku badani z grupy eksperymentalnej
wykazywali mniejszg tendencje do wyboru tej strategii (M=10,44, Sd=2,48) w poréwnaniu do
badanych z grupy kontrolnej (M=11,54, Sd=3,22).

W dalszej kolejnosci zaprezentowano szczegdétowe modele w zakresie strategii
radzenia sobie ze stresem z uwzglgednieniem zmiennych ubocznych.

Tabela 54. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie stosowania strategii mniej skutecznych jako styl radzenia sobie ze stresem

Zmienne uboczne Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 1,2 -1,5,4,0 0,4
wiek -0,02 -0,15, 0,12 0,8
miejsce zamieszkania 0,13 -2,5,2,8 0,9
Wyksztalcenie
podstawowe - - -
gimnazjalne 1,8 -2,9,6,5 0,4
$rednie 1,7 -3,0, 6,5 0,5
zawodowe 1,8 -3,0, 6,6 0,5
Wyzsze 4.7 -3,9, 13 0,3
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -3,2 -7,6,1,2 0,1
rozwiedziony -0,61 -4,7,3,5 0,8
wdowiec -6,5 -16, 2,6 0,2
partner -2,9 -6,7, 0,94 0,1
System odbywania kary
zwykty - - -
terapeutyczny -1,8 -10, 6,7 0,7
programowanego
oddzialywania 1.9 49, 1,2 0.2
Typ zakladu karnego
otwarty - - -
polotwarty -0,70 -9,7, 8,3 0,9
zamkniety -1,4 -10, 7,4 0,8
e ™ IR 23 0,02,4.7 0,05
eksperymentalna ’ T ’

Zrodho: opracowanie wiasne.
*- wynik istotny statystycznie.

Z danych zawartych w powyzszej tabeli wynika, Ze nastgpita rdznica istotna
statystycznie w grupie uczestniczgcej w warsztatach (p<0,05). Wzrost pomigdzy pomiarem
poczatkowym 1 koncowym wyniost 2,3 pkt. w zakresie stosowanych strategii mniej
skutecznych jako sposobu radzenia sobie ze stresem. By¢ moze skazani mezczyzni mogli
uzna¢ te strategie za prostsze 1 tatwiejsze do zastosowania w sytuacji dla nich trudnej

i stresujacej. Wiaczone do modelu zmienne uboczne okazaly si¢ nieistotne.
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W dalszej kolejnosci analizie poddano stosowanie strategii przystosowawczych
w sytuacjach stresowych.

Tabela 55. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie stosowanych strategii przystosowawczych jako styl radzenia sobie ze stresem

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,63 -1,3,2,5 0,5
wiek -0,02 -0,11, 0,07 0,7
miejsce zamieszkania 0,84 -1,0, 2,7 0,4
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -3,0 -6,2, 0,22 0,06~
srednie -2,5 -5,8, 0,74 0,13
zawodowe -1,2 -4,5,2.2 0,5
WYyZSze -1,8 -1,7,4,2 0,6
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -2,2 -5,2,0,82 0,2
rozwiedziony 2,1 -0,70, 4,9 0,14
wdowiec 0,13 -6,1, 6,4 0,9
partner 1,0 -1,7,3,6 0,5
System odbywania kary

zwyktly - - -
terapeutyczny -0,56 -6,5, 5,4 0,9
programowanego

oddzialywania 0,59 27,15 06

Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty 1,6 -4,6,7,9 0,6
zamknigty 1,7 -4,4,7,8 0,6

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie wlasne.
~- tendencja statystyczna.

0,67 -1,0,2,3 0,4

Z danych zawartych w tabeli 55 wynika, Zze przeprowadzenie autorskiego programu
wsrdéd mezezyzn znajdujacych si¢ w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego
nie przyczynito si¢ do wystgpienia zmian istotnych statystycznie w zakresie stosowania
strategii przystosowawczych jako sposobu radzenia sobie ze stresem. Niemniej tendencja
statystyczna wystapila w zakresie zmiennej ubocznej zwigzanej z wyksztalceniem p=0,06.
Oznacza to, ze skazani m¢zczyzni z wyksztalceniem gimnazjalnym uzyskali o 3,0 pkt. mniej
niz osoby z wyksztalceniem podstawowym w tym zakresie. Pozostale zmienne uboczne
okazaly si¢ nieistotne statystycznie.

Kolejng strategia stosowang w sytuacjach stresowych byty strategie skoncentrowane

na emocjach.
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Tabela 56. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie stosowanych strategii skoncentrowanych na emocjach jako styl radzenia
sobie ze stresem

Zmienne uboczne | Beta | 95%CI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,94 -0,63,2,5 0,2
wiek 0,02 -0,05, 0,10 0,5
miejsce zamieszkania 0,83 -0,68, 2,3 0,3
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,72 -3,4,19 0,6
$rednie -0,10 -2,8,2,6 0,9
zawodowe 0,02 -2,7,2,7 0,9
WYyZSze 0,66 -4,2,5,6 0,8
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,44 -2,9,2,1 0,7
rozwiedziony 1,0 -1,3, 3,3 0,4
wdowiec -0,28 -5,4,4,9 0,9
partner 0,58 -1,6,2,8 0,6
System odbywania kary
zwyktly - - -
terapeutyczny -2,8 -7,6,2,1 0,3
programowanego
e 1.3 -3.0,0.46 0.1
Typ zakladu karnego
otwarty - - -
polotwarty 2,7 -2,4,7,9 0,3
zamknigty 2,0 -3,0,7,0 0,4

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie wlasne.
*- wynik istotny statystycznie.

1,5 0,34,2,7 0,01*

Z powyzszych danych wynika, ze autorski program przeprowadzony w grupie os6b
skazanych przyczynil si¢ w stopniu istotnym statystycznie (p<0,05) w zakresie stosowania
strategii skoncentrowanych na emocjach jako sposobu radzenia sobie ze stresem. Rdznica
pomiedzy pomiarami wyniosta 1,5 pkt. Moze to wskazywaé¢ na wzrost $wiadomosci
rozpoznawania 1 wyrazania witasnych emocji w sytuacjach trudnych. Zmienne uboczne
wlaczone do modelu okazaly si¢ nieistotne statystycznie.

Ostatnia analizowana strategia odwotywata si¢ do koncentracji na problemie jako
sposobu radzenia sobie ze stresem.

Tabela 57. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie stosowanych strategii skoncentrowanych na problemie jako styl radzenia
sobie ze stresem

Zmienne uboczne | Beta | 95%CI | p
Grupa

skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,44 -0,85, 1,7 0,5

wiek -0,02 -0,08, 0,04 0,5

miejsce zamieszkania 0,71 -0,53,1,9 03
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Wyksztalcenie

podstawowe - - -
gimnazjalne -0,94 -3,1,1,2 0,4
$rednie -0,33 -2,6,1,9 0,8
zawodowe -0,28 -2,5,2,0 0,8
WyZzsze 1,1 -3,0,5,1 0,6
Stan cywilny
samotny - - -
zZonaty 0,37 -1,7,2,4 0,7
rozwiedziony 1,3 -0,55, 3,2 0,2
wdowiec 1,7 -2,6,5,9 0,4
partner 1,3 -0,46, 3,1 0,14
System odbywania kary
zwykty - - -
terapeutyczny -0,42 -4,4, 3,6 0,8
programowanego
e —— 0,65 -0,77,2,1 0,4
Typ zakladu karnego
otwarty - - -
polotwarty 0,52 -3,7,4,7 0,8
zamknigty 1,4 -2,7,55 0,5
= -
grupa * pomiar 0,08 11,13 0,9

eksperymentalna

Zrodto: opracowanie wiasne.

okazaty si¢ nieistotne statystycznie.

przyczynia si¢ do rozwigzania sytuacji trudne;j.
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Z powyzszych danych wynika, ze przeprowadzenie programu ws$rod osob skazanych
nie przyczynito si¢ do wystagpienia zmian istotnych statystycznie w zakresie stosowania

strategii skoncentrowanych na problemie. Wigczone do modelu zmienne uboczne réwniez

Uzyskane wyniki w zakresie strategii radzenia sobie ze stresem przez skazanych
mezczyzn bioracych udziat w autorskim programie wskazuja na to, Ze po warsztatach zaczeli
oni bardziej docenia¢ strategie skoncentrowane na emocjach jak rowniez strategie okreslane
jako mniej skuteczne. Mozna przypuszczaé, ze udzial w warsztatach przyczynit si¢ do
wzrostu ich wiedzy w zakresie trudno$ci zwigzanych z umiejgtnoscig radzenia sobie
W sytuacjach stresowych, np. poprzez koncentracj¢ na problemie, ale rowniez do wzrostu

Swiadomos$ci zwigzanej z unikaniem strategii opartej na dostosowaniu si¢, ktora nie




4.54. Style rozwigzywania Kkonfliktéw przez badanych meZzczyzn 2z grupy
eksperymentalnej i kontrolnej
Kolejng analizowang zmienng w zakresie psychospotecznego funkcjonowania
skazanych me¢zczyzn bedacych w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego byty
style rozwigzywania konfliktow. Dlatego tez na poczatku sprawdzono czy wystapity réznice

istotne statystycznie w pierwszym pomiarze w grupie eksperymentalnej i kontrolnej.

Tabela 58. Poréwnanie Srednich warto$ci uzyskanych przez badanych mezczyzn
z grupy kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie stylow rozwigzywania konfliktow
W pierwszym pomiarze (pretest)

Style t-
rozwiazywania Grupa | Pomiar M Sd Studenta p
konfliktow
Dostosowanie K 1 45,139 11,251
1,0 0,3
E 1 47,917 15,035
Kompromisowos¢ K 1 53,472 15,068
0,21 0,8
E 1 54,167 17,531
Konkurowanie K 1 51,042 17,329
-1,5 0,13
E 1 46,528 11,381
Unikanie K 1 48,090 13,119
-0,43 0,7
E 1 46,875 14,750
Wspolpraca K 1 52,257 12,365
0,70 0,5
E 1 54,167 14,279

Zrodto: opracowanie wiasne.
K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 1 — pretest, 2- posttest, * - wynik istotny
statystycznie, ~- tendencja statystyczna
W wyniku przeprowadzonych analiz statystycznych okazalo sig, ze nie wystapity
rdznice istotne statystycznie pomiedzy skazanymi mezczyznami z grupy eksperymentalnej
1 kontrolnej znajdujacymi si¢ w okresie przygotowania do opuszczenia zakladu karnego
w zakresie poszczegdlnych stylow rozwigzywania konfliktow w pierwszym pomiarze.
W dalszej czesci sprawdzono czy wystgpily istotne roznice pomigdzy grupa
eksperymentalng i kontrolng w zakresie stylow rozwigzywania konfliktow pomiedzy pierwszym
a drugim pomiarem.

Tabela 59. Poréwnanie Srednich warto$ci uzyskanych przez badanych mezczyzn
z grupy kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie stylow rozwigzywania konfliktow
pomiedzy pierwszym i drugim pomiarem

Style t-
rozwigzywania Grupa | Pomiar M Sd Studenta p
konfliktéw
Dostosowanie 1 45,139 11,251
K -0,45 0,01*
2 49,306 12,613
E 1 47,917 15,035 -1,8 0,4
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2 53,125 13,926
Kompromisowos¢ 1 53,472 15,068
K 0,49 0,6
2 52,951 15,034
1 54,167 17,531
E 3,0 0,07~
2 45,833 16,755
Konkurowanie 1 51,042 17,329
K 3,0 0,04*
2 47,743 15,918
1 46,528 11,381
E -0,45 0,7
2 47,569 13,087
Unikanie 1 48,090 13,119
K -0,62 0,5
2 48,611 12,787
1 46,875 14,750
E -0,79 0,4
2 48,958 12,231
Wspotpraca 1 52,257 12,365
K 1,8 0,08
2 51,215 12,032
1 54,167 14,279 0,9
E 0,00
2 54,167 13,536

Zrédlo: opracowanie wiasne.

K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 1 — pretest, 2- posttest, * - wynik istotny statystycznie,

~- tendencja statystyczna

Zastosowane analizy statystyczne wykazaly, Ze pomigdzy Srednimi wynikami
uzyskanymi przez skazanych me¢zczyzn z grupy kontrolnej, ktorzy znajdowali si¢ w okresie
przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego wystapity réznice istotne statystycznie
(p<0,05) w dwoch wymiarach z zakresu stylow rozwigzywania konfliktow. Okazalo sie, ze
skazani mezczyZzni uzyskali istotnie wyzsze $rednie wyniki w zakresie dostosowania si¢
w sytuacji konfliktowej w drugim pomiarze (M=49, Sd=13) w poréwnaniu do pomiaru
pierwszego (M=45, Sd=11). Z kolei w zakresie stylu opartego na rywalizacji skazani uzyskali
istotnie nizsze Srednie wyniki w pomiarze drugim (M=48, Sd=16) w poroéwnaniu do
pierwszego (M=51, Sd=17). Z kolei pomigdzy Ssrednimi wynikami uzyskanymi przez
badanych me¢zczyzn biorgcych udziat w warsztatach wystapity roznice istotne statystycznie
w zakresie kompromisu jako stylu rozwigzywania konfliktow. Skazani z grupy
eksperymentalnej w drugim pomiarze uzyskali istotnie nizsze $rednie wyniki w tym zakresie
(M=46, Sd=17) w poréownaniu do pomiaru pierwszego z przed rozpoczecia zaje¢ (M=54,
Sd=18). Dodatkowo wystapila tendencja statystyczna w zakresie stylu opartego na
dostosowaniu si¢ w sytuacji konfliktowej. Badani mezczyzni w drugim pomiarze wykazywali
mniejszg tendencje do wyboru stylu opartego na dostosowaniu si¢ (M=53, Sd=14)

w poréwnaniu do pierwszego pomiaru (M=48, Sd=15).
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Wyniki uzyskane przez badanych mezczyzn wskazuja, ze w sytuacjach, konfliktowych
sa oni gotowi do cze$ciowe]j rezygnacji z wilasnych potrzeb w celu rozwigzania sytuacji
trudnej. Mozna przypuszczaé, ze potrafia w sposob konstruktywny rozwigzywac konflikty.

W dalszej cze$ci sprawdzono czy wystgpily istotne statystycznie roznice pomiedzy
srednimi wynikami uzyskanymi przez skazanych mezczyzn w drugim pomiarze (posttest).

Tabela 60. Poréwnanie $rednich wartosci uzyskanych przez badanych mezczyzn
z grupy kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie stylow rozwigzywania konfliktow
w drugim pomiarze (posttest)

Style t-
rozwigzywania Grupa | Pomiar M Sd Studenta p
konfliktéw
Dostosowanie K 2 49,306 12,613
1,4 0,2
E 2 53,125 13,926
Kompromisowos¢ K 2 52,951 15,034
-2,2 0,03*
E 2 45,833 16,755
Konkurowanie K 2 47,743 15,918
-0,06 0,9
E 2 47,569 13,087
Unikanie K 2 48,611 12,787
0,14 0,9
E 2 48,958 12,231
Wspotpraca K 2 51,215 12,032
11 0,3
E 2 54,167 13,536

Zrédlo: opracowanie wihasne.

K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 2- posttest, * - wynik istotny statystycznie.

Z danych zawartych w powyzszej tabeli wynika, ze pomig¢dzy Srednimi wynikami
uzyskanymi przez badanych mezczyzn z grupy eksperymentalnej i kontrolnej w drugim
pomiarze wystapita roznica istotna statystycznie w stylu opartym na kompromisie. Badani
z grupy kontrolnej uzyskali istotnie wyzsze $rednie wyniki (M=53,Sd=15) w poréwnaniu do
badanych z grupy eksperymentalnej (M=46, Sd=17).

W dalszej kolejnos$ci zaprezentowano szczegotowe modele w zakresie stylow
rozwigzywania konfliktow z uwzglednieniem zmiennych ubocznych.

Tabela 61. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych

w zakresie dostosowania jako stylu rozwiazywania konfliktow

Zmienne uboczne Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat -1,0 -6,4, 4,4 0,7
wiek -0,22 -0,48, 0,04 0,10
miejsce zamieszkania 1,2 -4,0, 6,4 0,7
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -2,3 -11, 6,9 0,6
srednie -4,2 -14,5,1 0,4
zawodowe 0,19 -9,2, 9,6 0,9
wyzsze 27 20, 14 08
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Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -2,2 -11,6,4 0,6
rozwiedziony -1,4 -9,4,6,5 0,7
wdowiec 35 -14, 21 0,7
partner -1,2 -8,8, 6,3 0,8
System odbywania kary
zwykly - - -
terapeutyczny -14 -31, 2,4 0,09
programowanego
oddzialywania 11 48,71 0.7
Typ zakladu karnego
otwarty - - -
pototwarty 16 -1,3, 34 0,05*
zamknigty 18 1,1, 36 0,02*
MR [ohnley 1,0 48,69 0,7
eksperymentalna

Zrodto: opracowanie whasne.
*- wynik istotny statystycznie.

Dane zaprezentowane w tabeli 61 wskazuja, ze efekt przeprowadzonych warsztatow
nie jest istotny statystycznie. Niemniej jednak przeprowadzone analizy wskazaty, ze
wystapily istotne roznice w zakresie zmiennej ubocznej zwigzanej z typem zaktadu karnego,
W ktérym badani me¢zczyzni odbywali kare pozbawienia wolnosci (p<0,05). Skazani
mezcezyzni przebywajacy w zaktadzie karnym typu zamknigtego oraz polotwartego uzyskali
istotnie wyzsze wynik w porownaniu do mezczyzn, ktorzy przebywali w zaktadzie typu
otwartego. Rdéznica wynosita 18 1 16 punktéw. Oznacza to, ze byli oni bardziej sktonni do
dostosowania si¢ do innych w sytuacji konfliktowej. Pozostate zmienne uboczne okazaty si¢
nieistotne statystycznie.

Kolejnym analizowanym stylem rozwigzywania konfliktow byt kompromis.

Tabela 62. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie kompromisowosci jako stylu rozwiazywania konfliktow

Zmienne uboczne Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 3,1 -3,9, 10 0,4
wiek 0,13 -0,21, 0,47 0,4
miejsce zamieszkania -0,98 -7,7,5,8 0,8
Wyksztalcenie
podstawowe - - -
gimnazjalne -7,2 -19, 4,7 0,2
Srednie -5,5 -18, 6,6 0,4
zawodowe -6,7 -19,5,5 0,3
WYyZsze -15 -37,7,4 0,2
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty 3,1 -8,1, 14 0,6
rozwiedziony 5,4 -5,0, 16 0,3
wdowiec -6,4 -30, 17 0,6
partner 3,6 -6,2, 13 0,5
System odbywania kary
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zwyktly - -
terapeutyczny 2,3 -20, 24 0,8

programowanego

oddzialywania 3,9 3.9, 12 03
Typ zakladu karnego

otwarty - - -

polotwarty -16 -39,7,1 0,2

zamknigty -15 -37,7.8 0,2

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie whasne.
*- wynik istotny statystycznie.

-7,8 -14,-19 0,01*

Z danych zawartych w powyzszej tabeli wynika, ze wystapita roznica istotna
statystycznie w grupie uczestniczacej w warsztatach (p<0,05). Pomigdzy pomiarem
poczatkowym 1 koncowym zanotowano spadek uzyskanych punktow o 7,8. Oznacza to, ze
skazani me¢zczyzni rzadziej stosowali kompromis jako sposob rozwigzywania konfliktow po
zakonczonym warsztacie. Pozostale zmienne uboczne wiaczone do modelu okazaly sie¢
nieistotne.

Kolejnym analizowanym stylem rozwigzywania konfliktow byto rywalizowanie.

Tabela 63. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie rywalizowania jako stylu rozwiazywania konfliktow

Zmienne uboczne | Beta | 95%ClI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 15 -5,0, 8,0 0,7
wiek -0,22 -0,53, 0,09 0,2
miejsce zamieszkania -3,7 -10,0, 2,5 0,2
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -3,6 -15,7,4 0,5
Srednie -3,9 -15,7,3 0,5
zawodowe -4,4 -16, 6,9 0,4
WyZsze 6,3 -14, 27 0,5
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty 6,5 -3,9, 17 0,2
rozwiedziony 0,92 -8,7,11 0,9
wdowiec 6,4 -15, 28 0,6
partner -2,8 -12, 6,3 0,5
System odbywania kary
zwykty - - -
terapeutyczny 19 -19, 23 0,9
programowanego
oddziatywania 1.8 91,55 06
Typ zakladu karnego
otwarty - - -
polotwarty 2,4 -19, 24 0,8
zamknigty 6,3 -14, 27 0,6

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrédto: opracowanie wilasne.

4,3 -0,65, 9,3 0,09
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Dane zawarte w tabeli 63 wskazuja, ze przeprowadzony warsztat nie przyczynit si¢ do
istotnej statystycznie zmiany uzyskanych wynikow w zakresie rywalizowania, jako sposobu
rozwigzywania konfliktéw. Wlaczone do modelu zmienne uboczne réwniez okazaly sig
nieistotne statystycznie.

Kolejny analizowanym stylem rozwigzywania konfliktow byto unikanie.

Tabela 64. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie unikania jako stylu rozwiazywania konfliktow

Zmienne uboczne | Beta | 95%cCl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat -3,8 -8,8,1,2 0,14
wiek 0,07 -0,17,0,31 0,6
miejsce zamieszkania 4.7 -0,11,9,5 0,06~
Wyksztalcenie
podstawowe - - -
gimnazjalne 8,5 0,04, 17 0,05*
srednie 48 -3,8, 13 0,3
zawodowe 5,4 -3,3,14 0,2
WYyZSze 7,8 -7,8, 23 0,3
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty 2,1 -10,5,9 0,6
rozwiedziony -7,1 -14, 0,25 0,06~
wdowiec -9,8 -26, 6,6 0,2
partner 2,3 -4,7,9,2 0,5
System odbywania kary
zwyktly - - -
terapeutyczny -2,8 -19, 13 0,7
programowanego
oddzialywania 0,18 54,58 0.9
Typ zakladu karnego
otwarty - - -
polotwarty 0,70 -16, 17 0,9
zamknigty -8,4 -24,7,6 0,3
grupa * pomiar
eksperymentalna 16 -39,7.0 0.6

Zrodto: opracowanie whasne.
*- wynik istotny statystycznie, ~- tendencja statystyczna.

Dane zaprezentowane w tabeli 64 wskazuja, ze efekt przeprowadzonych warsztatow
nie jest istotny statystycznie w zakresie unikania jako stylu rozwigzywania konfliktow.
Zmienna wyksztatcenie (p<0,05) zroznicowata badang grupe. Osoby z wyksztalceniem
gimnazjalnym uzyskaty o 8,5pkt. wigcej w poréwnaniu do osob, ktore edukacje zakonczyty
na szkole podstawowej w tym zakresie. Wystapita tendencja do zréznicowania mezczyzn
bioracych udziat w warsztatach biorgc pod uwage ich miejsce zamieszkania 1 stan cywilny
(p=0,06). Osoby mieszkajace w gminach wiejskich uzyskaty o 4,7 pkt wiecej w porownaniu
do me¢zczyzn z miast, a osoby rozwiedzione uzyskaty mniej o 2,4 pkt. w poréwnaniu do 0so6b

samotnych w tym zakresie. Pozostate zmienne okazaly si¢ nicistotne statystycznie.
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Ostatnim przeanalizowanym stylem rozwigzywania konfliktoéw byta wspotpraca.

Tabela 65. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie wspolpracy jako stylu rozwigzywania konfliktow

Zmienne uboczne | Beta | 95%cCl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat -0,07 -5,4,5,2 0,9
wiek 0,24 -0,01, 0,50 0,68
miejsce zamieszkania -0,81 -5,9,4,3 0,8
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne 4,2 -4,8, 13 0,4
$rednie 8,8 -0,32, 18 0,06~
zawodowe 5,3 -4,0, 14 0,3
WYyZSze 3,3 -13, 20 0,7
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -5,3 -14, 3,1 0,2
rozwiedziony 2,2 -5,7, 10 0,6
wdowiec 6,4 -11, 24 0,5
partner -1,7 -9,1,5,7 0,7
System odbywania kary

zwyktly - - -
terapeutyczny 14 -2,2, 30 0, 90
programowanego

e 2.7 85,31 04

Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty -4,0 -21,13 0,7
zamknigty -2,3 -19, 15 0,8

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie wiasne.

~- tendencja statystyczna.

1,0 -4,6, 6,7 0,7

Dane zaprezentowane w powyzszej tabeli wskazaty, ze przeprowadzone warsztaty nie
przyczynity si¢ do wystapienia zmian istotnych statystycznie w zakresie wspOlpracy jako
sposobu rozwigzywania konfliktéw. Wystgpita tendencja do zrdéznicowania mezczyzn
bioragcych udziat w warsztatach w przypadku zmiennej ubocznej wyksztalcenie (p=0,06).
Osoby z wyksztalceniem $rednim uzyskaly wiecej o 8,8 pkt. w porownaniu do 0sob
z wyksztatceniem podstawowym w tym aspekcie. Pozostate zmienne uboczne okazaty sig¢
nieistotne.

Uzyskane wyniki w zakresie styli rozwigzywania konfliktow przez skazanych
mezczyzn bioracych udziat w autorskim programie wskazaty na wzrost stosowania przez nich
stylu opartego na kompromisie oraz czgsciowo na konkurowaniu, co moze wskazywac, ze
z jednej strony byli gotowi do cze$ciowej rezygnacji z wlasnych potrzeb, a z drugiej chcieli

,,broni¢” swojego stanowiska. Mozna przypuszczaé, ze udziat w warsztatach przyczynit si¢ do
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wzrostu ich wiedzy w zakresie konstruktywnych sposobdéw rozwigzywania konfliktow i ich

znaczenia w zyciu codziennym.

4.6. Umiejetnosci dotyczace zycia codziennego i korzystania z réznorodnych form
pomocy

Problem badawczy szczegétowy: Jakie zmiany zaszly w poziomie umiejetnosci
dotyczacych zycia codziennego oraz korzystania z rdéznorodnych form wsparcia po

zrealizowaniu autorskiego programu readaptacji spoteczne;j?

W pierwszej kolejnosci przeanalizowano réznice pomigdzy badanymi grupami
mezezyzn bedacych w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego w zakresie
réznych umiejetnos$ci zwigzanych z zyciem codziennym takich jak: szukanie pracy,
przygotowanie CV/ Listu motywacyjnego, obstuga biletomatu, bankomatu, korzystanie
z komputera, Internetu oraz radzenie sobie w sytuacjach stresowych i konfliktowych, osiggania
zamierzonych celow czy rozmow z dzie¢mi.

Tabela 66. Poréwnanie wartosci uzyskanych przez badanych mezczyzn z grupy
kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie w umiejetnosci zycia codziennego
w pierwszym pomiarze (pretest)

Umiejetnosci Zycia test U
codziennego Grupa | Pomiar M Sd Manna- p
Withneya
Przygotowanie CV/ E ! 1,770 0,785 133395 0.12
listu motywacyjnego K 1 1,562 0,610 ' ’
Spukan E 1 1,688 | 0,854 13635 0.04*
zukanie prac , ,
pracy K 1 1,362 | 0,605
Wypetnienie Pit-u E 1 2292 | 1110 | oo 013
K 1 2,333 | 1117 ’ ’
Obstuga biletomatu, E 1 1,438 0,769
parkometru,
bankomatu/wptatomatu, K 1 1,396 0,844 12315 04
paczkomatu itp,
Korzystanie z E 1 1,438 0,616
komputera i szukanie
. . . 1
informacji w Internecie K 1,292 0,617 1317.0 013
Dokonanie rezerwacji E 1 1,625 0,789
biletu np, do kina, na 1392.0 0.04*
pociag, autobus K 1 1,417 0,821 ' ]
Radzenie sobie ze E 1 1,917 | 0,794 1431,0 0,02*
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SHESET K 1 1583 | 0710

Osiaganie E 1 1,833 0,694

zamierzonych celow 1 1515,0 0,03*
K 1,458 0,683

[nzmsst e zsenins E 1 2,000 | 0,772

sytuacji konfliktowych 1582,0 0,001*
K 1 1,500 0,715

Rozmawianie ze E 1 0.854 1.072

swoimi dzie¢mi*** : : 497,0 0,001*
K 1 1,412 0,743

Zrédlo: opracowanie wiasne.
K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 1 — pretest, * - wynik istotny statystycznie

***odpowiadali tylko mezczyzni, ktorzy maja dzieci.

Analiza statystyczna z wykorzystaniem testu U Manna —Whitney’a wykazata, ze
badani z grupy eksperymentalnej w pierwszym pomiarze réznili si¢ w sposob istotny
statystycznie od skazanych mezczyzn z grupy kontrolnej w zakresie umieje¢tnosci dotyczacej
szukania pracy (p<0,04), dokonywania rezerwacji internetowych (p<0,04), radzenia sobie ze
stresem (p<0,02), osiggania zamierzonych celow (p<0,03) i rozwigzywania sytuacji
konfliktowych (p<0,001). Wyzsze S$rednie wyniki w zakresie tych umiejetnosci uzyskali
badani z grupy eksperymentalnej. Dodatkowo umiejetnoscia roznicujgcg skazanych mezczyzn
byty rozmowy ze swoimi dzie¢mi (p<0,001).W tym przypadku wyzsze $rednie wyniki
uzyskali badani z grupy kontrolnej. Pozostale umiejetnosci zycia codziennego nie
zroznicowaly badanych me¢zczyzn.

W dalszej cze$ci sprawdzono czy wystapily istotne roznice pomigdzy grupa
eksperymentalng 1 kontrolng w zakresie umiejetnosci zycia codziennego  pomiedzy
pierwszym a drugim pomiarem.

Tabela 67. Poréwnanie warto$ci uzyskanych przez badanych mezczyzn z grupy
kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie umiejetnosci zycia codziennego w pierwszym
i drugim pomiarze

Umiejetnosci zycia : Test
codziennego Cls || PEmEL? M = Wilcoxona P
1 1,500 | 0,505
E > 123,0 0,01*
Przygotowanie CV/ 1771 0,778
listu motywacyjnego 1 1,562 0,741
K 0,0 1
2 1,562 | 0,741
E 1 1,688 | 0,854
122,0 0,10
Soukan 2 1,458 0,504
zukanie prac
pracy K 1 1,362 | 0,605
0,00 0,3
2 1,375 | 0,640
ienie Pit- 1 2,292 | 1,110
Wypetnienie Pit-u E 252.0 0.6
2 2,229 | 0,928

171



1 2,333 1,117
K 3,0 0,3
2 2,292 1,129
1
Obstuga biletomatu, E 1438 0,769 88,0 0,2
parkometru, 2 1,625 | 0,914
bankomatu/wplatomatu, 1 1,396 0,844
paczkomatu itp, K > 1375 0615 1,0 0,1
. 1 1,438 | 0,616
Korzystanie z E 5 155,5 0,9
komputera i szukanie 1458 | 0,617
informacji w Internecie 1 1,292 0,617
K 0,0 1
2 1,312 | 0,624
. . 1 1,625 | 0,789
Dokonanie rezerwacji E > 110,5 0,6
biletu np, do kina, na 1,667 | 0953
pociag, autobus 1 1,417 | 0,821
K 1,0 0,1
2 1,396 | 0,792
1 1,917 0,794
Radzenie sobie ze E 2 1.896 0.778 108,0 0.9
stresem 1 1,583 | 0,710
K 0,0 1
2 1,583 | 0,710
e 1 1,833 | 0,694 1400 015
Osiaganie 2 1,688 0,468 ’ ’
zamierzonych celow 1 L 258 0,683
K : ’ 0,0 1
2 1,458 0,683
E 2000 | 0772 | e | g0rn
Rozwiazywanie 2 1,646 0,483 ’ 7
sytuacji konfliktowych
1 1,500 | 0,715
K 0,00 1
2 1,500 | 0,715
E 1 0,854 | 1,072
Rozmawianie ze 2 0.667 0.724 211,0 0.1
swoimi dzie¢mi*** ’ ’
K 1 1,412 0,743 1,0 1
2 0,979 | 0,863

Zrédlo: opracowanie wiasne.

K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 1 — pretest, 2- posttest, * - wynik istotny statystycznie

***odpowiadali tylko mezczyzni, ktdrzy majg dzieci

Analiza statystyczna z wykorzystaniem Testu Wilcoxona wykazata roznice istotne
statystycznie pomiedzy pomiarem poczatkowym a koncowym w grupie eksperymentalne;.
Istotne réznice dotyczyly umiejetnosci odnoszacych si¢ do pisania CV/ listu motywacyjnego
(p<0,01) oraz rozwigzywania sytuacji konfliktowych (p<0,001). W zakresie umiejetnosci
pisania CV/ listu motywacyjnego wyzsze S$rednie wyniki uzyskali badani z grupy

eksperymentalnej w drugim pomiarze, a w przypadku rozwigzywania sytuacji konfliktowych
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w pierwszym. Ponadto zastosowane analizy nie wykazaly zadnych réznic pomiedzy
pomiarami w grupie kontrolnej.

Nastepnie sprawdzono czy wystapily istotne statystycznie réznice pomigdzy Srednimi
wynikami uzyskanymi przez skazanych mezczyzn w zakresie umiejg¢tnosci zycia codziennego
w drugim pomiarze.

Tabela 68. Poréwnanie S$rednich warto$ci uzyskanych przez badanych mezczyzn
z grupy kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie w umieje¢tnosci zycia codziennego
w drugim pomiarze (posttest)

Umiejetnosci Zycia TU
codziennego Grupa | Pomiar M Sd Manna- p
Whitney’a
. E 2 1,771 0,778
Przygotowanie _CV/ 1164,0 0,9
listu motywacyjnego K 2 1,562 0,741
_ E 2 1,458 | 0,504
Szukanie pracy 1274,0 0,3
K 2 1,375 0,640
Yerife TR E 2 2,229 0,928
Wypetnienie Pit-u 11295 0,8
K 2 2,292 1,129
Obstuga biletomatu, E 2 1,625 0,914
parkometru, -
bankomatu/wptatomatu, K 2 1,375 0,815 1360 0.06
paczkomatu itp,
Korzystanie z E 2 1,458 0,617
komputera i szukanie 13175 0,14
informacji w Internecie K 2 1,312 0,624
Dokonanie rezerwacji E 2 1,667 0,953
biletu np, do kina, na 13440 0,09
pociag, autobus K 2 1,396 0,792
Radzenie sobie ze E 2 1,896 0,778
Stresem 1422,0 0,02*
K 2 1,583 0,710
Osiaganie E 2 1,688 0,468
zamierzonych celow 1462,5 0,001*
K 2 1,458 0,683
Rozwigzywanie E 1,646 | 0,483
sytuacji konfliktowych 1354,0 0,09
K 2 1,500 0,715
Rozmawianie ze E 2 0.667 0.724
swoimi dzieémi*** : ’ 923,0 0,07~
K 2 0,979 0,863

Zrédlo: opracowanie wiasne.
K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 2- posttest, * - wynik istotny statystycznie,

~ - tendencja statystyczna.
***odpowiadali tylko mezczyzni, ktorzy maja dzieci.

Analiza statystyczna z zastosowaniem testu nieparametrycznego U Manna- Whitney’a
wykazata, ze istniejg rdznice istotne statystycznie w zakresie umiejetnosci zycia codziennego

pomiedzy grupg eksperymentalng i kontrolng w drugim pomiarze. Badane grupy roznity si¢
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zakresie umiej¢tnosci dotyczacej radzenia sobie ze stresem (p<0,02) 1 osiggania
zamierzonych celéw (p<0,001). Wyzsze S$rednie wyniki uzyskali uczestnicy warsztatow.
Dodatkowo wystgpita tendencja statystyczna w zakresie umiejetnosci zwigzanych z obstuga
urzadzen elektronicznych np. biletomat, parkometr, bankomat (p=0,06) oraz prowadzenia
rozmow ze swoimi dzie¢mi (p=0,07). W zakresie obstugi urzadzen elektronicznych wyzej
swoje umiejetnosci ocenili skazani z grupy eksperymentalnej a zakresie prowadzenia rozmoéw
z dzie¢mi me¢zczyzni z grupy kontrolne;.

W dalszej kolejnosci zaprezentowano szczegoétowe modele w zakresie poszczegdlnych
umiejetnosci zycia codziennego z uwzglednieniem zmiennych ubocznych.

Tabela 69. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie przygotowania CV/listu motywacyjnego jako umiejetnosci zycia codziennego

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,19 -0,13, 0,51 0,3
wiek -0,01 -0,02, 0,01 0,4
miejsce zamieszkania -0,04 -0,34, 0,27 0,8
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,23 -0,77,0,31 0,4
$rednie -0,23 -0,79, 0,32 0,4
zawodowe 0,00 -0,56, 0,55 0,9
WYZSZe -0,26 -1,3,0,74 0,6
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,19 -0,70, 0,32 0,5
rozwiedziony 0,11 -0,36, 0,58 0,7
wdowiec -0,45 -1,5, 0,60 0,4
partner 0,04 -0,40, 0,49 0,8
System odbywania kary
zwyktly - - -
terapeutyczny -0,40 -1,4,0,60 0,4
programowanego -0,31 -0,66, 0,04 0,08
oddzialywania ' T '
Typ zakladu karnego
otwarty - - -
polotwarty 0,71 -0,33,1,8 0,2
zamknigty 0,59 -0,43,1,6 0,3

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrbdlo: opracowanie wlasne.

*- wynik istotny statystycznie.

0,27 -0,49, 0,05 0,01*

Z danych zawartych w tabeli 69 wynika, ze wystapity roznice istotne statystycznie
w grupie eksperymentalnej (p<0,05) w zakresie przygotowania CV/listu motywacyjnego jako
umiejetnosci zycia codziennego o 0,27 pkt. Oznacza to, ze uczestnicy warsztatow zdobyli
nowe umiej¢tnosci w tym zakresie. Pozostate zmienne uboczne wlaczone do modelu okazaty

si¢ nieistotne statystycznie.
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Kolejnym analizowanym elementem zwigzanym 2z wykonywaniem czynnosci
codziennych byta umiejetno$¢ poszukiwania pracy.

Tabela 70. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie poszukiwania pracy jako umiejetnosci Zycia codziennego

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,36 0,09, 0,62 0,01*
wiek 0,00 -0,01, 0,01 0,8
miejsce zamieszkania -0,24 -0,49, 0,02 0,070
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,18 -0,63, 0,27 0,4
$rednie -0,12 -0,58, 0,33 0,6
zawodowe 0,10 -0,36, 0,56 0,7
WyZsze 0,13 -0,70, 0,96 0,8
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,21 -0,63, 0,21 0,3
rozwiedziony 0,11 -0,29, 0,50 0,6
wdowiec -0,45 -1,3, 0,42 0,3
partner -0,06 -0,43, 0,31 0,8
System odbywania kary
zwyktly - - -
terapeutyczny -0,44 -1.3, 0,36 0,3
programowanego -0,37 -0,66, -0,09 0,01*
oddzialywania ' T '
Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty 0,43 -0,43,1,3 0,3
zamknigty 0,33 -0,52,1,2 0,4

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrédlo: opracowanie wihasne.

*- wynik istotny statystycznie; ~- tendencja statystyczna.

-0,26 -0,53, 0,01 0,06~

Uzyskane dane wskazuja na tendencje statystyczna w grupie bioracej udziat
w warsztatach (p=0,06) w zakresie poszukiwania pracy jako umiejetnosci zycia codziennego.
Réznica pomiedzy pomiarami wyniosta -0,26 pkt. co oznacza, ze po udziale w zajgciach
badani mezczyzni gorzej ocenili swoje umiejetnosci w zakresie szukania pracy, co moze
wynika¢ z obawy przed wspodlczesnymi sposobami szukania pracy np. przez Internet.
Niemniej jednak wiaczone do modelu zmienne uboczne ,,dlugos$¢ odbywania kary” i system
odbywania kary” (p<0,05) zréznicowaly badanych me¢zczyzn. Oznacza to, ze mezczyzni,
odbywajacy kary ponad 5 lat pozbawienia wolno$ci uzyskali o 0,36 pkt. wiecej w poréwnaniu
do mezczyzn, ktorych wyrok nie przekraczal 5 lat w zakresie poszukiwania pracy. Z kolei
skazani odbywajacy kar¢ w systemie programowanego oddziatywania uzyskali o 0,37 pkt.
mniej] w tym zakresiec w poroéwnaniu do skazanych, ktorzy odbywali kare w systemie

zwyklym. Moze to wskazywac, ze byli §wiadomi trudnosci zwigzanych ze znalezieniem pracy
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po opuszczeniu zaktadu karnego. Pozostale zmienne uboczne okazaty si¢ nieistotne
statystycznie.
W dalszej kolejnosci analizie poddano umiejetno$¢ rozliczenia PIT-u.

Tabela 71. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie rozliczenia PIT-u jako umiejetno$ci zycia codziennego

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,25 -0,08, 0,57 0,1
wiek -0,01 -0,02, 0,01 0,5
miejsce zamieszkania -0,22 -0,53, 0,09 0,2
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,15 -0,70, 0,39 0,6
$rednie -0,11 -0,67, 0,44 0,7
zawodowe 0,19 -0,37,0,75 0,5
WyZsze -0,28 -1,3,0,73 0,6
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,28 -0,80, 0,23 0,3
rozwiedziony -0,17 -0,65, 0,30 0,5
wdowiec -0,42 -1,5,0,64 0,4
partner -0,10 -0,55, 0,34 0,6
System odbywania kary
zwykty - - -
terapeutyczny -0,49 -1,5,0,51 0.3
programowanego -0,30 -0,66, 0,05 0,09
oddzialywania ' T '
Typ zakladu karnego
otwarty - - -
polotwarty 0,43 -0,62,1,5 0,4
zamkniety 0,37 -0,66, 1,4 0,5

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrbdto: opracowanie wlasne.

-0,17 -0,42, 0,09 0,2

Powyzsze wyniki wskazuja, ze zaden z efektéw wilaczonych do modelu analizy
kowariancji nie byt istotny statystycznie. Oznacza to, ze zadna ze zmiennych ubocznych nie
ma istotnego znaczenia w zakresie rozliczenia PIT-u jako umiejetnosci zycia codziennego.

Kolejng umiejetnoscia zwigzang z zzyciem codziennym, ktéra zostala poddana
analizie bylo korzystanie z urzadzen elektronicznych np. bankomat, paczkomat, parkometr
itp.

Tabela 72. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych

w zakresie obslugi urzadzen elektronicznych (np. bankomat, parkometr it.) jako
umiejetnosci Zycia codziennego

Zmienne uboczne | Beta | 95%ClI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,44 0,01, 0,88 0,05*
wiek -0,01 -0,03, 0,01 0,4
miejsce zamieszkania -0,53 -0,94, -0,11 0,01*
Wyksztalcenie
podstawowe | - | - | -
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gimnazjalne -0,27 -1,0, 0,46 0,5

$rednie -0,43 -1,2,0,31 0,3
zawodowe -0,68 -1,4,0,07 0,07~
wyzsze -0,72 -2,1,0,63 0,3
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,57 -1,3,0,12 0,11
rozwiedziony -0,20 -0,84, 0,44 0,5
wdowiec -0,79 -2,2,0,62 0,3
partner -0,49 -1,1,0,12 0,12
System odbywania kary
zwyktly - - -
terapeutyczny -0.78 -2,1, 0,58 0,3
programowanego
T — -0.04 -0,53, 0,44 0,9
Typ zakladu karnego
otwarty - - -
polotwarty -0,42 -1,8, 0,99 0,6
zamknigty -0,30 -1,7,1,1 0,7

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie whasne.
*- wynik istotny statystycznie, ~- tendencja statystyczna.

-0,02 -0,39, 0,35 0,9

Uzyskane wyniki wskazuja, ze przeprowadzone zaj¢cia nie przyczynity si¢ do wzrostu
umiejetnosci zwigzanych z obstuga urzadzen elektronicznych. Zmienna dlugo$¢ wyroku
1 miejsce zamieszkania (p<0,05) zréznicowaly badanag grupg. Osoby odbywajace kary ponad
5 lat pozbawienia wolno$ci uzyskaty o 0,44 pkt. wigcej w pordwnaniu do mezczyzn
skazanych na kary do 5 lat pozbawienia wolnosci. Z kolei osoby pochodzace z gmin
wiejskich uzyskaty o 0,53 pkt. mniej w poréwnaniu do oséb pochodzacych z miast w zakresie
obstugi urzadzen elektronicznych. Wystapita tendencja do zrdéznicowania mezczyzn biorac
pod uwage ich wyksztalcenie (p=0,07). Osoby z wyksztalceniem zawodowym uzyskaty
0 0,68 pkt. mniej w poréwnaniu do os0b z wyksztalceniem podstawowym w tym zakresie.
Pozostale zmienne okazaty si¢ nieistotne statystycznie.

Kolejng analizowang umiej¢tnos¢ dotyczyla obstugi komputera i wyszukiwania
informacji w Internecie.

Tabela 73. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie obslugi komputera i wyszukoiwania informacji w Internecie jako
umiejetnosci Zycia codziennego

Zmienne uboczne | Beta |  95%ClI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,26 -0,10, 0,63 0,2
wiek 0,01 -0,01, 0,02 0,5
miejsce zamieszkania 0,18 -0,17, 0,53 0,3
Wyksztalcenie

podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,25 -0,86, 0,37 0,4
$rednie -0,23 -0,86, 0,39 0,5
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zawodowe -0,04 -0,67, 0,59 0,9

WYZSzZe 0,30 -0,83,14 0,6
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,51 -1,1, 0,07 0,08
rozwiedziony -0,28 -0,82, 0,25 0,3
wdowiec -0,64 -1,8, 0,55 0,3
partner -0,16 -0,66, 0,35 0,5
System odbywania kary
zwykty - - -
terapeutyczny -1,1 -2,2,-0,04 0,04*
programowanego -
T — -0,49 -0,88, -0.11 0,01
Typ zakladu karnego
otwarty - - -
polotwarty 0,47 -0,72, 1,7 0,4
zamknigty 0,13 -1,0,1,3 0,8

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie wiasne.

*- wynik istotny statystycznie.

0,21 -0,08, 0,50 0,2

Zastosowane szczegOlowe analizy wskazaly, ze przeprowadzenie zajg¢ i udzial
W programie nie przyczynit si¢ do wystgpienia istotnych statystycznie zmian. W przypadku
zmiennej system odbywania kary wystapity roznice na poziomie <0,05. Okazato si¢, Ze osoby
odbywajace kare¢ w systemie terapeutycznym i programowanego oddziatywania uzyskaty
o 1,1 pkt i 0,49 pkt. mniej w zakresie obstugi komputera i wyszukiwania informacji
w Internecie w poréwnaniu do skazanych odbywajacych kare w systemie zwyklym.
Pozostale zmienne uboczne okazaly si¢ nieistotne statystycznie.

Kolejng poddang analizie umiejg¢tnoscia byto dokonanie rezerwacji internetowe;.

Tabela 74. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie dokonania rezerwacji internetowej (np. bilet do kina, na pociag, autobus)
jako umiejetnosci zycia codziennego

Zmienne uboczne | Beta | 95%ClI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,26 0,01, 0,51 0,05*
wiek 0,00 -0,01, 0,01 0,7
miejsce zamieszkania -0,19 -0,43, 0,05 0,12
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,12 -0,54, 0,30 0,6
srednie -0,13 -0,56, 0,30 0,5
zawodowe 0,24 -0,20, 0,67 0,3
wyzsze -0,07 -0,84, 0,71 0,9
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,04 -0,44, 0,36 0,8
rozwiedziony -0,28 -0,64, 0,09 0,1
wdowiec -0,30 -1,1,0,51 0,5
partner 0,08 -0,27,0,42 0,7
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System odbywania kary

zwyktly - - -
terapeutyczny -0,17 -0,95, 0,60 0,7
programowanego

e -0,22 -0,49, 0,06 0,1

Typ zakladu karnego
otwarty - - -
polotwarty 0,63 -0,18,1,4 0,13
zamknigty 0,45 -0,34,1,2 0,3
ISR [onlEls 0,00 -0,25, 0,25 0,9
eksperymentalna

Zrodto: opracowanie whasne.
*- wynik istotny statystycznie.

Dane zaprezentowane w tabeli 74 wskazuja, ze przeprowadzone warsztaty nie
przyczynity si¢ do wystapienia zmian istotnych statystycznie w zakresie dokonania rezerwacji
internetowej jako umiejetnosci zycia codziennego. Niemniej jednak przeprowadzone analizy
wykazaly, ze zmienna uboczna dlugo$¢ odbywania kary zroznicowata badanych me¢zczyzn
(p<0,05). Oznacza to, ze skazani na kary ponad 5 lat pozbawienia wolnosci uzyskali o 0,26
pkt. wigcej w porownaniu z do skazany na kary do 5 lat w tym zakresie. Pozostale zmienne
uboczne okazaty si¢ nieistotne statystycznie.

W dalszej kolejnosci przeanalizowano umiejetnos$ci zwigzane z radzeniem sobie ze
stresem.

Tabela 75. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie radzenia sobie ze stresem jako umiejetnos$ci zycia codziennego

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,56 0,12,1,0 0,01*
wiek 0,00 -0,01, 0,02 0,7
miejsce zamieszkania 0,08 -0,26, 0,42 0,6
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,36 -0,97, 0,25 0,2
Srednie -0,26 -0,88, 0,35 0,4
zawodowe 0,04 -0,58, 0,66 0,9
WYyZSze -0,47 -1,6, 0,65 0,4
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,30 -0,87, 0,27 0,3
rozwiedziony -0,19 -0,72,0,34 0,5
wdowiec -0,22 -1,4, 0,96 0,7
partner -0,04 -0,54, 0,45 0,9
System odbywania kary
zwykly - - -
terapeutyczny -0,39 -1,5,0,73 0,5
programowanego -0,34 -0,73, 0,06 0,09
oddziatywania
Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty 0,49 -0,68, 1,7 0,4
zamknigty 0,27 -0,87,1,4 0,6
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grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie wiasne.

*- wynik istotny statystycznie.

0,06 -0,25, 0,37 0,7

Z danych zawartych w tabeli numer 75 wynika, Ze przeprowadzone warsztaty nie
przyczynity si¢ do wystagpienia zmian istotnych statystycznie w zakresie radzenia sobie ze
stresem jako umiejetnosci zycia codziennego. Jedynie w przypadku zmiennej diugosé
odbywania kary wystgpity réznice na poziomie p<0,05. Okazalo si¢, ze m¢zczyzni skazani na
kary ponad 5 lat pozbawienia wolno$ci uzyskali o 0,56 pkt. wiecej w poréwnaniu z do
skazany na kary do 5 lat w tym zakresie. Pozostate zmienne uboczne okazaly si¢ nieistotne
statystycznie.

Kolejng analizowang czynnoS$cig zaliczong do umiej¢tnosci zycia codziennego byto
osigganie celow.

Tabela 76. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie osiagania celow jako umiejetnos$ci zycia codziennego

Zmienne uboczne | Beta | 95%ClI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,25 -0,08, 0,57 0,2
wiek 0,00 -0,01, 0,02 0,9
miejsce zamieszkania -0,13 -0,44, 0,18 0,5
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,40 -0,95, 0,15 0,15
$rednie -0,36 -0,91, 0,20 0,2
zawodowe -0,15 -0,71,0,41 0,8
WyZsze -0,93 -1,9, 0,09 0,13
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,26 -0,78, 0,26 0,3
rozwiedziony 0,08 -0,40, 0,55 0,8
wdowiec -0,33 -1,4,0,73 0,5
partner 0,02 -0,43, 0,48 0,9
System odbywania kary

zwyktly - - -
terapeutyczny -0,45 -1,5, 0,57 0,4
programowanego

oddziatywania 0.00 0.37,0,36 09

Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty 0,98 -0,08, 2,0 0,06~
zamknigty 1,0 -0,02, 2,0 0,05*

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodho: opracowanie wiasne.
*- wynik istotny statystycznie, ~ - tendencja statystyczna.

-0,02 -0,26, 0,22 0,9

Z danych zaprezentowanych w tabeli 76 wynika, Ze przeprowadzone zaj¢cia nie

przyczynity si¢ do wzrostu umiejetnosci zycia codziennego zwigzanej z osigganiem celow.
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Zmienna typ zaktadu karnego zréznicowata badang grupe (p<0,05). Osoby odbywajace kare
w zakladzie karnym typu zamknietego uzyskaty o 1,0 pkt. wiecej w poréwnaniu do skazanych
z zakladu karnego typu otwartego. Wystapita tendencja do zréznicowania m¢zczyzn biorge
pod uwage typ zakladu karnego (p=0,06). Skazani me¢zczyzni z zaktadu karnego typu
pototwartego uzyskali o 0,98 pkt. wiecej w porownaniu do skazanych z zaktadu karnego typu
otwartego w tym zakresie. Pozostate zmienne okazaly si¢ nieistotne statystycznie.

Dalszej analizie poddano umiejetno$¢ zwigzana z rozwigzywaniem konfliktow.

Tabela 77. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie rozwiazywania konfliktow jako umiejetnosci Zycia codziennego

Zmienne uboczne | Beta | 95%ClI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,08 -0,19, 0,34 0,6
wiek 0,01 0,00, 0,02 0,2
miejsce zamieszkania -0,35 -0,63, -0,12 0,01*
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,12 -0,57, 0,33 0,6
$rednie 0,03 -0,43, 0,48 0,9
zawodowe 0,04 -0,43, 0,50 0,9
WyZsze -0,61 -1,4, 0,22 0,2
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,35 -0,78, 0,07 0,11
rozwiedziony 0,05 -0,34,0,44 0,8
wdowiec -0,43 -1,3,0,44 0,3
partner -0,17 -0,54, 0,20 0,4
System odbywania kary
zwykty - - -
terapeutyczny -0,30 -1,1, 0,54 0,5
programowanego
T ——— -0,07 -0,37, 0,23 0,6
Typ zakladu karnego
otwarty - - -
polotwarty 0,71 -0,16, 1,6 0,11
zamkniety 0,86 0,02,1,7 0,05*
PR Ol 0,15 :0,34,0,05 0,14
eksperymentalna ’ T '

Zrodho: opracowanie wiasne.
*- wynik istotny statystycznie.

Zastosowane szczegOlowe analizy wskazaly, Ze przeprowadzenie zaj¢¢ i1 udzial
skazanych w programie nie przyczynil si¢ do wystapienia istotnych statystycznie zmian
w zakresie rozwigzywania sytuacji konfliktowych jak umiejetnosci zycia codziennego.
W przypadku zmiennej miejsce zamieszkania 1 typ zaktadu karnego wystapily istotne rdznice
na poziomie p<0,05. Oznacza to, ze skazani pochodzacy z miast uzyskali o 0,35 pkt. wigcej
w porownaniu do skazanych me¢zczyzn mieszkajagcych w miastach. Z kolei skazani

odbywajacy kare w zakladzie karnym typu zamknigtego uzyskali o 0,86 pkt. wiecej
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w poréwnaniu do skazanych odbywajacych kare w zaktadzie typu otwartego w tym zakresie.
Pozostate zmienne uboczne okazaly si¢ nieistotne statystycznie.
Ostatnig analizowang czynno$cig byta umiejetnos$¢ dotyczaca rozméw z dzie¢mi.

Tabela 78. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie rozméw z dzie¢mi jako umiejetnosci Zycia codziennego

Zmienne uboczne | Beta | 95%ClI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,21 -0,09, 0,51 0,2
wiek 0,01 -0,01, 0,02 0,5
miejsce zamieszkania -0,28 -0,60, -0,02 0,06~
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne 0,00 -0,51, 0,51 0,9
$rednie -0,06 -0,58, 0,46 0,8
zawodowe 0,12 -0,40, 0,65 0,6
WyZsze 0,27 -0,67,1,2 0,6
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,10 -0,58, 0,38 0,7
rozwiedziony -0,11 -0,56, 0,33 0,6
wdowiec -0,58 -1,6, 0,41 0,3
partner -0,17 -0,60, 0,25 0,4
System odbywania kary

zwykty - - -
terapeutyczny -0.56 -1.5,0.39 0.2
programowanego

T ——— -0.07 -0.41,0.26 0.7

Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty 0,40 -0,59,1,4 0,4
zamkniety 0,53 -0,43,1,5 0,3

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie wiasne.
*- wynik istotny statystycznie; ~ - tendencja statystyczna.

0,38 -0,59, -0,16 0,01*

Z danych zawartych w tabeli 78 wynika, Ze przeprowadzony program okazal si¢
istotny statystycznie p<0,05 w zakresie rozmow z dzie¢mi jako umiejetnosci zycia
codziennego. Oznacza to, ze mezczyzni biorgcy udzial w warsztatach zdobyli nowe
umiej¢tnosci w tym zakresie. Wystapita tendencja do zréznicowania me¢zczyzn biorgc pod
uwage ich miejsce zamieszkania (p=0,06). Skazani pochodzacy z miast uzyskali o 0,28 pkt.
mniej w porownaniu do skazanych me¢zczyzn mieszkajagcych w miastach w tym zakresie.
Pozostale zmienne uboczne okazaly si¢ nieistotne statystycznie.

Uzyskane wyniki w zakresie umiejetnosci zycia codziennego przez skazanych
mezcezyzn bioracych udziat w autorskim programie wskazuja, Zze zajgcia pozwolily im na
zdobycie nowej wiedzy w tym zakresie np. pisanie CV/ listu motywacyjnego czy rozmow

z dzie¢mi, jak rowniez u§wiadomily im pewne trudnosci wynikajace z postepu technicznego
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np. w zakresie szukania pracy. Mozna przypuszczaé, ze udzial w warsztatach przyczynit si¢
do wzrostu ich wiedzy w =zakresie umiejetno$ci zwigzanych z zyciem codziennym
w warunkach wolno$ciowych, jak réwniez do wzrostu ich $wiadomo$ci zwigzanej
z zagrozeniami wynikajgcymi z postepu cywilizacyjnego.

W dalszej kolejnosci analizie poddano osoby, do ktorych skazani zwracajg si¢ po
pomoc.

Kolejng analizowang zmienng w zakresie psychospotecznego funkcjonowania
skazanych me¢zczyzn byta potrzeba uzyskania pomocy i wsparcia od 0sol, ktore jej udzielaja.
Dlatego tez na poczatku sprawdzono czy wystapity rdznice istotne statystycznie pomig¢dzy
pomiarem poczatkowym w grupie eksperymentalnej i kontrolne;.

Tabela 79. Porownanie wartosci uzyskanych przez badanych mezczyzn z grupy
kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie potrzeby uzyskania pomocy i wsparcia od
0s6b jej udzielajacych w pierwszym pomiarze (pretest)

Osoby udzielajace Test U
pomocy i wsparcia Grupa | Pomiar M Sd Manna- p
Whitney’a

E 1 1,833 | 1,506

Prawnik 1 1109,0 0,8
K 1,596 1,097
E 1 2042 | 1611

Pracownik socjalny 1 1088,0 0,6
K 2,042 1,336
E 1 1,708 | 1,202

Kurator sadowy 1 909,0 0,04*
K 2,146 1,337
E 1 1,250 | 0,758

Psycholog 1 987,0 0,08
K 1,500 0,968
E 1 1312 | 0,949

Ksigdz 1 1061,5 0,3
K 1,438 0,943
E 1 1,042 | 0,289

Mediator 1 984,5 0,01*
K 1,333 0,834
E 1 1,646 | 1,280

Lekarz 1 886,0 0,02*
K 2,375 1,671
E 1 0,104 | 0515

Inne 1 45,0 0,001*
K 1,759 1,380

Zrédto: opracowanie whasne.
K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 1 — pretest, * - wynik istotny statystycznie.
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Analiza statystyczna z zastosowaniem testu U Manna-Whitney’a wykazata, ze istniejg
roznice istotne statystycznie w wynikach dotyczacych korzystania z pomocy 1 wsparcia od
0soOb, ktore jej udzielaja pomigdzy skazanymi me¢zczyznami z grupy eksperymentalnej
1 kontrolnej w pierwszym pomiarze (pretest). Badane grupy réznily si¢ w ocenie umiejetnosci
uzyskania pomocy i1 wsparcia od kuratora sgdowego (p<0,04), mediatora (0,01), lekarza
(p<0,02) i innych oséb np. psychoterapeuty/terapeuty (p<0,001). Wyzsze $rednie wyniki
uzyskali badani z grupy eksperymentalnej. Ocena umiej¢tnosci korzystania z pomocy
1 wsparcia innych osob nie wykazata rdznic istotnych statystycznie.

W dalszej czgsci sprawdzono czy wystgpily istotne rdznice pomiedzy grupa
eksperymentalng i kontrolng w zakresie potrzeby uzyskania pomocy i wsparcia w pomiedzy
pierwszym a drugim pomiarem.

Tabela 80. Poréwnanie wartosci uzyskanych przez badanych mezczyzn z grupy
kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie potrzeby uzyskania pomocy i wsparcia od
0sob jej udzielajacych w pierwszym i drugim pomiarze

Osoby . udzwl_ajace Grupa | Pomiar M sd _TeSt D
pomocy i wsparcia Wilcoxona
1
1,833 | 1,506
E 5 133,0 06
2000 | 1,584
Pravinik 1 1596 | 1,097
K 5 1,0 1
1,708 | 1271
1 2042 | 1611
E 5 152,0 0.4
1,833 | 1,492
Pracownik socjalny 1
2042 | 1,336
K 5 3.0 03
1979 | 1,329
1 1,708 | 1,202
E 5 120,5 06
1,833 | 1419
Kurator sagdowy 1
2146 | 1337
K 5 0,0 1
2188 | 1,331
1 1250 | 0,758
E 5 19,0 0,9
1250 | 0,887
Psycholog 1 " 968
15 ,
K 5 1,0 1
1,479 | 0967
1 1312 | 0,949
Ksiadz E 17,0 02
2 1125 | 0,606
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1 1,438 | 0,943
K 0,0 0,09
2 1,438 | 0,943
1 1,042 | 0,289
E 1,0 0,01%
2 1583 | 1427
Mediator 1
1333 | 0834
K . 0,00 0,09
1333 | 0,834
1 1646 | 1,280
E 52,5 0,04%
2 2292 | 1,798
Lekarz 1
2375 | 1671
K 0,00 0,09
2 2375 | 1671
1 0104 | 0515
E 3.0 1
2 0104 | 0722
Inne 1
1,759 | 1,380
K 1,0 1
2 1,083 | 1412

Zrédlo: opracowanie wiasne.

K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 1 — pretest, 2- posttest, * - wynik istotny statystycznie.

Z powyzszych danych wynika, ze analiza statystyczna z wykorzystaniem Testu
Wilcoxona wykazata rdznice istotne statystycznie w zakresie potrzeby uzyskania pomocy
1 wsparcia od osob jej udzielajacych pomigdzy pierwszym i drugim pomiarem w grupie
eksperymentalnej i kontrolnej. Istotne réznice dotyczyly potrzeby uzyskania wsparcia od
mediatora (p<0,01) 1 lekarza (p<0,04). Wyzsze $rednie wyniki uzyskali badani z grupy
kontrolnej w drugim pomiarze. Ocena umiej¢tnosci korzystania z pomocy i wsparcia innych
0sOb nie wykazala réznic istotnych statystycznie.

Nastgpnie sprawdzono czy wystapity istotne statystycznie réznice pomiedzy srednimi

wynikami uzyskanymi przez skazanych mezczyzn w zakresie potrzeby uzyskania pomocy
i wsparcia w drugim pomiarze.

Tabela 81. Poréwnanie wartosci uzyskanych przez badanych mezczyzn z grupy
kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie potrzeby uzyskania pomocy i wsparcia od
osob jej udzielajacych w drugim pomiarze (posttest)

Osoby udzielajace Test U
pomocy i wsparcia Grupa | Pomiar M Sd Manna- p
Whitney’a
E 2 2,000 1,584
Prawnik 1185,0 0,7
K 2 1,708 1,271
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E 2 1,833 1,492

Pracownik socjalny 1015,5 0,2
K 2 1,979 1,329
E 2 1,833 1,419

Kurator sagdowy 917,0 0,05*
K 2 2,188 1,331
E 2 1,250 0,887

Psycholog 973,0 0,04*
K 2 1,479 0,967
E 2 1,125 0,606

Ksigdz 966,0 0,01*
K 2 1,438 0,943
E 2 1,583 1,427

Mediator 11525 1
K 2 1,333 0,834
E 2 2,292 1,798

Lekarz 1094,0 0,6
K 2 2,375 1,671
E 2 0,104 0,722

Inne 516,5 0,001*
K 2 1,083 1,412

Zrodto: opracowanie wlasne.
K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 2- posttest, * - wynik istotny statystycznie.

Analiza statystyczna z zastosowaniem testu U Manna-Whitney’a wykazata, ze wystapity
roznice istotne statystycznie w zakresie potrzeby uzyskania pomocy 1 wsparcia od osob, ktore
jej udzielaja przez badanych mezczyzn z grupy kontrolnej 1 eksperymentalnej w drugim
pomiarze (posttest). Badani m¢zczyZzni roznili si¢ w zakresie potrzeby uzyskania pomocy ze
strony kuratora sagdowego (p<0,05), psychologa (0,04), ksiedza (p<0,01) i innych osob np.
psychoterapeuty (0,001). Wyzsze S$rednie wyniki uzyskali badani z grupy kontrolnej.
W przypadku innych wskazanych osob nie wystapity istotne roznice.

W dalszej kolejnosci zaprezentowano szczegblowe modele analizy w zakresie
poszczegdlnych os6b udzielajacych pomocy 1 wsparcia z uwzglednieniem zmiennych
ubocznych.

Tabela 82. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie korzystania z pomocy prawnika

Zmienne uboczne | Beta | 95%ClI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat -0,16 -0,81, 0,49 0,6
wiek -0,01 -0,03, 0,02 0,7
miejsce zamieszkania 0,40 -0,13, 0,92 0,13
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,17 -1,1,0,74 0,7
srednie 0,33 -0,59, 1,3 0,5
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zawodowe 0,29 -0,66, 1,2 0,5

WYZSzZe 1,5 -0,24, 3,2 0,09
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,58 -1,4,0,28 0,2
rozwiedziony -0,79 -1,6, 0,01 0,05*
wdowiec -0,15 -2,1, 1,7 0,9
partner -0,27 -1,0, 0,48 0,5
System odbywania kary
zwykty - - -
terapeutyczny -1,2 -2,8, 0,45 0,2
programowanego
T — 0,34 -0,25, 0,92 0,3
Typ zakladu karnego
otwarty - - -
polotwarty -0,10 -1,9,1,7 0,9
zamknigty 0,04 -1,7,1,8 0,9

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie wiasne.

*- wynik istotny statystycznie.

0,08 -0,60, 0,76 0,8

Z danych zawartych w tabeli 82 wynika, ze przeprowadzenie zaje¢ 1 udziat
W programie nie przyczynil si¢ do wystapienia istotnych statystycznie zmian w zakresie
korzystania z pomocy prawnika. Jedynie w przypadku zmiennej stan cywilny wystapily
réznice na poziomie p<0,05. Okazalo si¢, ze po zakonczonych warsztatach osoby begdace po
rozwodzie uzyskaly mniej punktow o 0,79 pkt. mniej w poréwnaniu do osdéb samotnych.
Pozostale zmienne uboczne okazaly si¢ nieistotne.

Kolejng osoba z pomocy ktorej moze skorzysta¢ osoba pozbawiona wolnosci byt

pracownik socjalny.

Tabela 83. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie korzystania z pomocy pracownika socjalnego

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,20 -0,50, 0,90 0,6
wiek 0,02 -0,01, 0,05 0,2
miejsce zamieszkania 0,04 -0,52, 0,59 0,9
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,17 -1,1,0,81 0,7
srednie 0,21 -0,78,1,2 0,7
zawodowe 0,37 -0,65, 1,4 0,5
WYZSZ€ 1.4 -0,43, 3,3 0,13
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -1,4 -2,3, -0,47 0,04*
rozwiedziony -1,1 -2,0, -0,26 0,01*
wdowiec -0,85 -2,9,1.2 0,4
partner -0,59 -1,4,0,21 0,15
System odbywania kary
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zwyktly - - -
terapeutyczny -1,7 -3,5, 0,04 0,06~

programowanego

o b 0,04 -0,59, 0,66 0,9
Typ zakladu karnego

otwarty - - -

pototwarty 0,50 -14,24 0,6

zamknigty 0,91 -0,93,2,7 0,3

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie whasne.
*- wynik istotny statystycznie, ~ - tendencja statystyczna.

-0,15 -0,72,0,43 0,6

Zastosowane szczegotowe analizy zaprezentowane w tabeli 83 wykazaty, ze
przeprowadzenie zaje¢ i udzial w programie nie przyczynit si¢ do wystapienia istotnych
statystycznie zmian w zakresie korzystania z pomocy pracownika socjalnego. Jednak zmienna
stan cywilny (p<0,05) zréznicowata badang grupg. Okazalo sie, ze osoby pozostajace
w zwiagzku matzenskim oraz bedace po rozwiedzione uzyskaly o 1,4 pkt. i 1,1 pkt. mniej
w poréownaniu do oséb samotnych. Wystapita tendencja do zrdéznicowania badanych
me¢zczyzn biorge pod uwage system odbywania kary (p=0,06). Skazani odbywajacy kare
w systemie terapeutycznym uzyskali o 1,7 pkt. mniej w poréwnaniu do skazanych, ktorzy
przebywali w systemie zwyklym w zakresie korzystania z pomocy pracownika socjalnego.
Pozostale zmienne okazaty si¢ nieistotne statystycznie.

W dalszej kolejnosci przeanalizowano potrzebg uzyskania pomocy od kuratora
sagdowego.

Tabela 84. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie korzystania z pomocy kuratora sadowego

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,33 -0,35,1,0 0,3
wiek 0,01 -0,02, 0,03 0,7
miejsce zamieszkania -0,06 -0,60, 0,49 0,8
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,05 -1,0, 0,89 0,9
srednie 0,85 -0,11,1,8 0,08~
zawodowe -0,12 -1,1,0,87 0,8
WYyZsze -0,14 -1,9,1,7 0,9
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty 0,35 -0,54,1,2 0,4
rozwiedziony 0,00 -0,84, 0,83 0,9
wdowiec -0,38 -2,4,1,6 0,7
partner 0,01 -0,78, 0,79 0,9
System odbywania kary

zwyktly - - -
terapeutyczny 1,0 -0,73, 2,7 0,3
programowanego 0,01 -0,60, 0,62 0,9
oddziatywania ' T ’
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Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty -0,74 -2,6,1,1 0,4
zamknigty -0,25 -2,0,1,5 0,8

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie wiasne.

~ - tendencja statystyczna.

0,08 -0,45, 0,62 0,8

Z danych zawartych w tabeli 84 wynika, Zze przeprowadzenie zaje¢ i1 udzial
w programie nie przyczynit si¢ do wystapienia istotnych statystycznie zmian wérod badanych
mezcezyzn w zakresie korzystania z pomocy kuratora sgdowego. Niemniej jednak wystgpita
tendencja do zréznicowania mezczyzn biorgec pod uwage ich wyksztatcenie (p=0,08). Osoby
z wyksztalceniem $rednim wuzyskaly o 0,85 pkt. wigcej w poréwnaniu do o0séb
z wyksztatlceniem podstawowym w tym zakresie. Pozostale zmienne okazaty si¢ nieistotne
statystycznie.

Kolejng osobg udzielajagca pomocy byt psycholog.

Tabela 85. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie korzystania z pomocy psychologa

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,27 -0,22, 0,77 0,3
wiek -0,01 -0,03, 0,01 0,3
miejsce zamieszkania 0,10 -0,30, 0,50 0,6
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,24 -0,93, 0,45 0,5
srednie 0,48 -0,23,1,2 0,2
zawodowe -0,15 -0,87, 0,57 0,7
WyZsze 1,0 -0,30, 2,3 0,13
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty 0,58 -0,07,1,2 0,07~
rozwiedziony -0,28 -0,89, 0,33 0,4
wdowiec -0,53 -2,0,0,91 0,5
partner -0,07 -0,64, 0,50 0,8
System odbywania kary

zwyktly - - -
terapeutyczny -0,16 -14,1,1 0,8
programowanego

Y — -0,27 -0,72,0,17 0,2

Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty -0,46 -1,8, 0,88 0,5
zamkniety -0,23 -15,1,1 0,7

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrédto: opracowanie wilasne.

~- tendencja statystyczna.

0,02 -0,23, 0,27 0,9
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Uzyskane wyniki wskazuja, ze przeprowadzone zajecia nie przyczynily si¢
wystgpienia istotnych statystycznie zmian w zakresie korzystania z pomocy psychologa.
Wystgpila tendencja do zrdznicowania me¢zczyzn biorgc pod uwage ich stan cywilny
(p=0,07). Osoby pozostajagce w zwigzku malzenskim uzyskaly o 0,58 pkt. wiecej
w porownaniu do 0osob samotnych w tym zakresie. Pozostate zmienne uboczne wtaczone do
modelu okazaty si¢ nieistotne.

Kolejna osobg udzielajaca pomocy byt ksiadz.

Tabela 86. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie korzystania z pomocy ksiedza

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,00 -0,45, 0,46 0,9
wiek -0,01 -0,03, 0,01 0,5
miejsce zamieszkania 0,40 0,04, 0,77 0,03*
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne 0,23 -0,41, 0,87 0,5
$rednie 0,63 -0,02, 1,3 0,06~
zawodowe 0,25 -0,42, 0,92 0,5
WyZsze 0,33 -0,88, 1,5 0,6
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty 0,59 -0,01, 1,2 0,05*
rozwiedziony -0,16 -0,72,0,41 0,6
wdowiec 0,17 -1,2,1,5 0,8
partner -0,41 -0,94, 0,12 0,12
System odbywania kary

zwykty - - -
terapeutyczny -0,50 -1,7, 0,66 0,4
programowanego

T ——— -0,01 -0,43, 0,40 0,9

Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty -0,65 -1,9, 0,59 0,3
zamkniety -0,19 -1,4,1,0 0,8

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodho: opracowanie wiasne.
*- wynik istotny statystycznie, ~ - tendencja statystyczna.

-0,19 -0,47, 0,09 0,2

Uzyskane wyniki wskazuja, Ze przeprowadzone zajecia nie przyczynily si¢ do
wystgpienia istotnych statystycznie zmian w zakresie korzystania z pomocy ksigdza. Zmienne
miejsce zamieszkania 1 stan cywilny zroznicowaty badang grupe (p<0,05). Osoby pochodzace
Z obszarow wiejskich uzyskaty o 0,40 pkt. wigcej w porownaniu do 0s6b pochodzacych
z miast. Z kolei m¢zczyzni pozostajacy w zwigzuj matzenskim uzyskali o 0,59 pkt. wigcej
w poréwnaniu do osob samotnych w tym zakresie. Wystgpita takze tendencja do

zroznicowania mezczyzn biorgc pod uwage ich wyksztatcenie (p=0,06). Osoby
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z wyksztalceniem $rednim uzyskaty o 0,63 pkt. wigcej w poréwnaniu do osob, ktore edukacije
zakonczyty na szkole podstawowej. Pozostate zmienne okazaly si¢ nieistotne statystycznie.

W dalszej kolejnosci przeanalizowano potrzebg uzyskania pomocy od mediatora.

Tabela 87. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie korzystania z pomocy mediatora

Zmienne uboczne | Beta | 95%ClI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,33 -0,11, 0,77 0,14
wiek 0,00 -0,02, 0,02 0,9
miejsce zamieszkania 0,11 -0,24, 0,46 0,5
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne 0,11 -0,51, 0,72 0,7
$rednie -0,11 -0,73,0,52 0,7
zawodowe 0,47 -0,17,1,1 0,15
wyzsze 1,2 0,05,2,4 0,04*
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,16 -0,73, 0,42 0,6
rozwiedziony -0,85 -1,4,-0,31 0,02*
wdowiec -0,38 -1,7,0,90 0,6
partner -0,36 -0,86, 0,15 0,2
System odbywania kary
zwykty - - -
terapeutyczny -1,3 -2,4,-0,14 0,03*
programowanego -0,35 -0,74, 0,05 0,08~
oddziatywania
Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty 0,20 -1,0,1,4 0,7
zamkniety 0,23 -0,92,14 0,7

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie wiasne.
*- wynik istotny statystycznie, ~ - tendencja statystyczna.

0,54 0,12,1,0 0,01*

Z danych zawartych w tabeli 87 wynika, Ze przeprowadzony program okazal si¢
istotny statystycznie p<0,05 w zakresie skorzystania z pomocy mediatora. Rdznica pomigdzy
dokonanymi pomiarami wyniosta 0,54 pkt. Oznacza to, ze uczestnicy warsztatow zdobyli
nowg wiedze¢ w zakresie pomocy oferowanej przez mediatoréw i1 dostrzegali potrzebe
skorzystania z niej. Dodatkowo w przypadku zmiennych ubocznych wyksztatcenie, stan
cywilny i system odbywania kary wystgpily istotne roéznice na poziomie p<0,05. Osoby
z wyksztatlceniem wyzszym uzyskaty o 1,2 pkt. wiecej w porownaniu do o0séb
z wyksztatceniem podstawowym. Z kolei m¢zczyzni po rozwodzie uzyskali o 0,85 pkt. mniej
w poréwnaniu do oséb samotnych w tym zakresie. Mezczyzni odbywajacy kare w systemie
terapeutycznym uzyskali o 1,3 pkt. mniej w pordwnaniu do me¢zczyzn odbywajacych kare

pozbawienia wolno$¢ w systemie zwyklym w przypadku korzystania z pomocy mediatora.
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Wystgpita takze tendencja do zréznicowania mezczyzn biorgc réwniez pod uwage system
odbywania kary (p=0,08). Mezczyzni odbywajacy kar¢ w systemie programowanego
oddziatywania uzyskali o 0,35 pkt. mniej w poroéwnaniu do mezczyzn odbywajacych kare
w systemie zwyktym. Pozostale zmienne okazaty si¢ nieistotne statystycznie.

Kolejng osobg z pomocy ktérej moze skorzysta¢ osoba pozbawiona wolnosci byt
lekarz.

Tabela 88. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie korzystania z pomocy lekarza

Zmienne uboczne | Beta | 95%cCl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,56 -0,28,1,4 0,2
wiek -0,02 -0,05, 0,02 0,3
miejsce zamieszkania 0,16 -0,52, 0,84 0,6
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne 0,23 -0,95,14 0,7
srednie 1,4 0,19, 2,6 0,02*
zawodowe 0,48 -0,76, 1,7 0,4
WyZsze 2,0 -0,28, 4,2 0,08~
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty 0,62 -0,49, 1,7 0,3
rozwiedziony 0,44 -0,60, 1,5 0,4
wdowiec -0,42 -2,9,2,0 0,7
partner 0,02 -0,95, 1,0 0,9
System odbywania kary
zwyktly - - -
terapeutyczny -1,4 -3,5,0,74 0,2
programowanego -0,08 -0,84, 0,68 08
oddzialywania ' T '
Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty 0,38 -1,9, 2,7 0,7
zamknigty 0,91 -1,3,3,1 0,4

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodho: opracowanie wiasne.
*- wynik istotny statystycznie, ~ - tendencja statystyczna.

0,65 0,04,13 0,04*

Z danych zawartych w powyzszej tabeli wynika, Zze przeprowadzony program okazat
si¢ istotny statystycznie p<0,05 w zakresie korzystania z pomocy lekarza. Badani me¢zczyzni
w drugim pomiarze uzyskali o 0,65 pkt. wigcej w porownaniu do pomiaru przed udziatem
w warsztatach. Oznacza to, ze uczestnicy warsztatow wykazali wigksze zainteresowanie
skorzystaniem z pomocy lekarza. Dodatkowo wlaczona do modelu zmienna uboczna
wyksztalcenie zréznicowala badang grupe na poziomie p<0,05. Oznacza to, ze mezczyzni
z wyksztalceniem $rednim uzyskali o 1,4 pkt. wigcej w poroéwnaniu do mezczyzn

z wyksztalceniem podstawowym. Ponadto wystgpita tendencja do zr6znicowania mezczyzn
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bioragc rowniez pod uwage ich stan cywilny (p=0,08). Osoby po studiach uzyskaty o 2,0 pkt.
wigce] w poréwnaniu do oséb z wyksztatceniem podstawowym w tym zakresie. Pozostate
zmienne okazaly si¢ nieistotne statystycznie.

Badani mezczyzni wskazali, ze obok wymienionych os6b pomocy i wsparcia
potrzebujg od rodziny, 0sob najblizszych oraz od terapeuty/psychoterapeuty.

Tabela 89. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie korzystania z pomocy innych os6b

Zmienne uboczne | Beta | 95%cCl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,16 -0,43,0,75 0,6
wiek -0,01 -0,03, 0,02 0,5
miejsce zamieszkania -0,24 -0,71, 0,23 0,3
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -1,4 -2,2,-0,56 0,01*
srednie -1,1 -2,0,-0,29 0,09
zawodowe -0,59 -1,4, 0,26 0,2
WYyZSze -0,55 -2,1,1,0 0,5
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,44 -1,2, 0,33 0,3
rozwiedziony -0,48 -1,2,0,24 0,2
wdowiec 0,65 -1,0,2,4 0,4
partner -0,20 -0,89, 0,49 0,6
System odbywania kary

zwyktly - - -
terapeutyczny -0,27 -1,8,1,2 0,7
programowanego

e -0,01 -0,55, 0,52 0,9

Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty 0,36 -1,2,1,9 0,7
zamknigty 0,26 -1,3,1,8 0,7

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie wiasne.

*- wynik istotny statystycznie.

0,11 -0,24, 0,47 0,5

Z danych zawartych w tabeli 89 wynika, ze przeprowadzenie zaje¢ 1 udzial
w programie nie przyczynit si¢ do wystgpienia istotnych statystycznie zmian w zakresie
korzystani z pomocy rodziny, os6b najblizszych oraz terapeuty/psychoterapeuty. Niemniej
jednak zastosowany model wykazal, Zze zmienna wyksztalcenie zrdéznicowata w sposob
istotny badane osoby (p<0,05). Oznacza to, ze m¢zczyzni z wyksztalceniem gimnazjalnym
uzyskali o 1,4 pkt. mniej w porownaniu do os6b z wyksztalceniem podstawowym w tym
zakresie. Pozostate zmienne uboczne wlaczone do modelu okazaty si¢ nieistotne.
Uzyskane wyniki skazanych me¢zczyzn, ktorzy byli w okresie przygotowania do

zwolnienia z zaktadu karnego wskazuja, ze mieli oni potrzebe skorzystania z pomocy gtownie

193



mediatora i1 lekarza, co moze wskazywa¢ na wigkszy poziom zaufania do tych osob. Mozna
takze przypuszczac, ze podczas udziatu w zajeciach skazani zdobyli nowa wiedzg z zakresu

mediacji, ktéra moze by¢ dla nich szansa na rozwigzanie trudnej sytuacji.

4.7. Umiejetnosci komunikacyjne badanych mezczyzn z grupy eksperymentalnej
i kontrolnej

Pytanie szczegolowe: Jakie zmiany zaszly w poziomie umiejetnosci
komunikacyjnych miedzy pomiarem dokonanym rozpoczg¢ciem programu readaptacji spoleczne;j

1 po jego zakonczeniu?

W ostatniej czg¢sci dokonano analizy psychospotecznego funkcjonowania skazanych
mezcezyzn w zakresie réznych umiejetnosci komunikacyjnych. Na poczatku sprawdzono czy
wystapity roznice istotne statystycznie w grupie eksperymentalnej i kontrolnej w pierwszym
pomiarze (pretest).

Tabela 90. Poréwnanie wartosci uzyskanych przez badanych mezczyzn z grupy

kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie umiej¢tnosci komunikacyjnych w pierwszym
pomiarze (pretest)

Umiejetnosé Test
komunikacyjna Grupa | Pomiar M Sd U Manna- p
Whitney’a

Odczytywanie E 1 2,188 0,938

komunikatow 1 1051,0 0,4

niewerbalnych K 2,000 0852

. E 1 1,833 0,781

Aktywne stuchanie 1270,5 0,3
K 1 1,771 0,951

Wyrazanie swoich E 1 2,000 0,989

potrzeb 1 1187,0 0,7
K 2,042 1,166

Szczere wyrazanie E 1 2,125 0,959

swoich emocji 1 1176,0 0,8
K 2,188 1,197

Unikanie odpowiedzi na E 1 3,438 0,087

pytania 1 1519,0 0,05*
K 2,792 1,202

Okazywanie E 1 2,958 1,320

zdeperwowanla, gdy 1 1193,0 0,7

kto$ nie stucha K 2,896 1,356

Nie uzywanie grozb E 1 2,250 1,495

podczas rozmowy 1 1076,5 0,6
K 2,312 1,371

Brak krytyki wobec E 1 2,458 1,010

rozmowcy 1 1076,5 0,6
K 2,688 1,371
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Zarzucanie rozmowcy E 1 2833 1.342

duza liczba pytan 1317,0 0,2
K 1 2,500 1,072
E 1

Pouczanie rozmoéwcy 3,000 1,272 1348 5 01
K 1 2,646 1,211

Obrona drugiej osoby E 1 1,792 0,651

podczas rozmowy 1038,5 0,1
K 1 2,125 1,178
E 1

Pochwata rozméwcy 1,771 0,660 9235 0.07~
K 1 2,333 1,310

Powstrzymywanie si¢ E 1 2208 0.967

od moralizowania ' ' 883,0 0,03*
K 1 2,646 1,082
E 1

Brak lekcewazacego 2,354 1,296 1085.0 0.6

stosunku do rozmoéwcy K 1 2,562 1,472

Zrodlo: opracowanie wiasne.
K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 1 — pretest, * - wynik istotny statystycznie, ~ -
tendencja statystyczna.
Z danych zawartych w powyzszej tabeli wynika, ze analiza statystyczna
z zastosowaniem testu U Manna-Whitneya wykazala, ze istniejg rdznice istotne statystycznie
w zakresie umiej¢tnosci komunikacyjnych badanych mezczyzn z grupy eksperymentalnej
i kontrolnej w pierwszym pomiarze. Badane grupy réznig si¢ w zakresie umiej¢tnosci
dotyczacych unikania odpowiedzi na pytania (p<0,05) oraz powstrzymywania si¢ od
moralizowania (0,03). W przypadku umiejetnosci zwigzanej z unikaniem odpowiedzi na
pytania wyzsze $rednie wyniki uzyskali badani z grupy eksperymentalnej. Z kolei badani
z grupy kontrolnej wyzej ocenili swoje umiejetnosci w zakresie powstrzymywania si¢ od
moralizowania. Dodatkowo wystgpita tendencja statystyczna (p=0,07) do wyzszej oceny
w zakresie umiejetnosci zwigzanej z wyrazaniem pochwat wobec rozméwcy przez skazanych
mezczyzn z grupy kontrolnej. Pozostate umiejetnosci nie roznicowaly badanych me¢zczyzn.
W dalszej czgdci sprawdzono czy wystgpily istotne rdznice pomiedzy grupa
eksperymentalng i kontrolng w zakresie umiejetnosci komunikacyjnych pomiedzy pomiarem
poczatkowym a koncowym.

Tabela 91. Poréwnanie wartosci uzyskanych przez badanych mezczyzn z grupy
kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie umiejetnosci komunikacyjnych pomiedzy
pierwszym a drugim pomiarem

Umiejetnos¢ " Test
komunikacyjna e M - Wilcoxona P
Odczytywanie 1 2,188 0,938

komunikatow E 2 2,167 0,930 275,5 0.1
niewerbalnych K 1 2,000 | 0,652 4,0 0,7
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2 1,854 | 0,772
1 1,833 | 0,781
81,0 0,8
2 1,771 | 0,555
Aktywne stuchanie 1 1771 0951
5 : : 0,0 01
1,875 | 1,003
1 2,000 0,989
Wyrazani : 172,0
yrazanie swoich 2 1,979 1,000 0,9
St 1 2,042 | 1,166
2,0 0,3
2 2,146 1,220
1 2,125 0,959
Szczere wyrazanie 2 2229 | 1.207 2345 0.5
swoich emocji 1 > 188 107
: ’ 0,0 0,3
2 2,271 1,198
1 3,438 | 0,987 .
Unikanie odpowiedzi na 2 2812 | 1104 5115 0,001
ania ! i
P 1 2,792 1,202
-3,5 0,7
2 2,833 1,243
) 1 2,958 1,320
Okazywanie > 375,0 0,03*
zdenerwowania, gdy 2,375 | 1,299
kto$ nie stucha 1 2896 1,356
0,0 0,3
2 2,958 1,304
1 2,250 1,495
Nie uzywanie grozb 2 1,854 0.772 407,5 0,1
podczas rozmowy
1 2,312 1,371
0,0 0,08
2 2,417 1,318
1 2,458 1,010
Brak krytyki wobec 2 2271 0.939 237,0 0,2
rosmoney 1 2,688 1,371
0,0 1
2 2,708 | 1,352
1 2,833 | 1,342
Zarzucanie rozmowcy 2 3021 1280 1135 0,2
duza liczb an ! !
! oy 1 2,500 1,072
8,5 0,8
2 2,500 1,070
1 3,000 | 1,272
5 1,2 0,2
Pouczanie rozméwcy 2,750 1,176
1 2,646 1,211
1,0 1
2 2,688 1,223
1 1,792 0,651
Obrona drugiej osoby 2 1688 | 0776 120,0 0,2
odczas rozmo
P i 1 2,125 1,178
0,0 0,17
2 2,229 | 1171
Pochwata rozméwcy 1 1,771 0,660 72,0 0,8
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2 1,812 0,734
1 2,333 1,310
K 4,5 0,5
2 2,292 1,254
E 1 2,208 | 0,967
Powstrzymywanie si¢ 2 2042 0,922 248,0 0,5
od moralizowania
1 2,646 1,082
K 1,0 1
2 2,583 | 1,088
E 1 2,354 | 1,296
5 289,0 0,001*
Brak lekcewazacego 1,854 | 1,010
stosunku do rozmowcy 1 2562 1472
K 2,0 0,7
2 2,583 1,485

Zrédlo: opracowanie wiasne.
K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 1 — pretest, 2- posttest, * - wynik istotny statystycznie
Z danych zawartych w powyzszej tabeli wynika, ze przeprowadzona analiza
z wykorzystaniem Testu Wilcoxona wykazala roznice istotne statystycznie w zakresie
umiejetnosci komunikacyjnych badanych mezczyzn z grupy eksperymentalnej i kontrolnej
pomiedzy pomiarem poczatkowym 1 koncowym. Istotne roznice dotyczyly unikania
odpowiedzi na zadane pytanie (p<0,001), okazywania zdenerwowania, gdy kto§ nie slucha
(p<0,03) oraz braku postawy lekcewazacej w stosunku do rozmoéwcy (p<0,001). Wyzsze
srednie wyniki uzyskali mezczyzni uczestniczacy w warsztatach w pierwszym pomiarze.
Pozostate umiejetnosci nie r6znicowaty badanych mezczyzn.
Sprawdzono réwniez czy skazani mezczyzni z grupy kontrolnej i eksperymentalnej
rdznig si¢ w sposob istotny statystycznie w zakresie umiejetnosci komunikacyjnych po udziale
w warsztatach.

Tabela 92. Poréwnanie warto$ci uzyskanych przez badanych mezczyzn z grupy
kontrolnej i eksperymentalnej w zakresie umiej¢tnosci komunikacyjnych w drugim
pomiarze (posttest)

Umiejetnos¢ Test U
komunikacyjna Grupa | Pomiar M Sd Manna- p
Whitney’a

Odczytywanie E 2 2,167 0,930

komunikatow 928,5 0,07~

niewerbalnych K 2 1,854 0,772
E 2 1,771 0,555

Aktywne stuchanie 1188,5 0,7
K 2 1,875 1,003

Wyrazanie swoich E 2 1,979 1,000

potrzeb -1096,0 0,6
K 2 2,146 1,220

Szczere wyrazanie E 2 2,229 1,207

swoich emacji 1126,5 0,8
K 2 2,271 1,198

Unikanie odpowiedzi na E 2 2,812 1,104 1139,5 0,9
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PAEIES K 2 2833 | 1,243

Okazywanie E 2 2,375 1,299

zdenerwowania, gdy *

ktos nie stucha K 2 2,958 1,304 867.5 0:03

Nie uzywanie grozb E 2 1,854 0,772

podczas rozmowy 905,0 0,05*
K 2 2,417 1,318

Brak krytyki wobec E 2 2,271 0,939

rozmowcy 960,0 0,14
K 2 2,708 1,352

Zarzucanie rozmowcy E 2 3.021 1.280

duza liczba pytan 1416,5 0,04*
K 2 2,500 1,070
E

Pouczanie rozméwcy 2 2,750 1,176 11985 0.7
K 2 2,688 1,223

Obrona drugiej osoby E 2 1688 0.776

podczas rozmowy ' ' 856,5 0,01*
K 2 2,229 1,171
E

Pochwata rozméwcy 2 1,812 0,734 946.5 01
K 2 2,292 1,254

Powstrzymywanie si¢ E 2 2042 0.922

od moralizowania ’ ’ 832,5 0,01*
K 2 2,583 1,088
E

Brak lekcewazacego 2 1,854 1,010 8405 0.01*

stosunku do rozmoéwcy K 5 2583 1,485

Zrodlo: opracowanie wiasne.

K- grupa kontrolna, E — grupa eksperymentalna, 2- posttest, * - wynik istotny statystycznie, ~-

tendencja statystyczna

Z powyzszych danych wynika, ze zastosowany test U Manna- Whitney’a wskazatl
wystgpienie roznic istotnych statystycznie pomiedzy skazanymi mezczyznami z grupy
kontrolnej 1 eksperymentalnej w drugim pomiarze. Badani mezczyzni rdznili si¢ istotnie
w zakresie umiej¢tnosci komunikacyjnych dotyczacych okazywania zdenerwowania, gdy kto$
nie stucha (p<0,03), powstrzymywania si¢ od grozb podczas rozmowy (p<0,05), zarzucania
rozmowcey duzg liczbg pytan (p<0,04), obrong drugiej osoby podczas rozmowy (p<0,01),
powstrzymywaniem si¢ od moralizowania (p<0,01) oraz brakiem lekcewazacej postawy
wobec rozméwcey (p<0,01). Wyzsze $rednie wyniki uzyskali mezczyzni z grypy kontrolne;.
Dodatkowo wystapita tendencja statystyczna (p=0,07) w zakresie wyzszej oceny umiejetnosci
zwigzane] z odczytywaniem komunikatow niewerbalnych przez skazanych z grupy
eksperymentalnej. W przypadku pozostatych umiej¢tnosci komunikacyjnych nie stwierdzono

istotnych statystycznie roznic.
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W dalszej kolejnosci zaprezentowano szczegoétowe modele w zakresie umiejetnosci
komunikacyjnych z uwzglednieniem zmiennych ubocznych. Pierwsza umiejetnos¢ dotyczyta
odczytywania komunikatéw niewerbalnych.

Tabela 93. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w  zakresie odczytywania komunikatéw niewerbalnych jako umiejetnoSci
komunikacyjnej

Zmienne uboczne | Beta | 95%CI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,07 -0,30, 0,44 0,7
wiek 0,00 -0,02, 0,01 0,7
miejsce zamieszkania 0,26 -0,10, 0,61 0,2
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne 0,21 -0,42, 0,83 0,5
srednie 0,19 -0,44, 0,83 0,5
zawodowe 0,27 -0,37,0,91 0,4
WYyZSze 0,51 -0,64, 1,7 0,4
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,57 -1,2,0,01 0,06~
rozwiedziony 0,26 -0,28, 0,81 0,3
wdowiec 0,12 -1,1,1,3 0,8
partner -0,20 -0,71, 0,32 0,5
System odbywania kary
zwyktly - - -
terapeutyczny 0,27 -0,88,1,4 0,6
programowanego
T — -0,12 -0,53, 0,29 0,6
Typ zakladu karnego
otwarty - - -
polotwarty 0,65 -0,56, 1,8 0,3
zamknigty 0,71 -0,46,1,9 0,2
grupa * pomiar
eksperymentalna 0,12 -0,38,0,13 03

Zrodto: opracowanie whasne.
~- tendencja statystyczna.

Zastosowane szczegOlowe analizy wskazaty, Ze przeprowadzenie zaje¢ 1 udzial
skazanych w programie nie przyczynil si¢ do wystapienia istotnych statystycznie zmian
w zakresie odczytywania komunikatow niewerbalnych jako umiej¢tnosci komunikacyjne;.
Wystgpita tendencja do zrdéznicowania mezczyzn biorgc pod uwage ich stan cywilny
(p=0,06). Osoby pozostajace w zwigzku malzenskim uzyskaly o 0,57 pkt. mniej
w porownaniu do osob samotnych. Pozostale zmienne okazaly si¢ nieistotne statystycznie.

Kolejng analizowang umiejetnoscia komunikacyjng byto aktywne shuchanie.
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Tabela 94. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie aktywnego sluchania jako umiejetnosci komunikacyjnej

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,41 0,06, 0,75 0,02*
wiek 0,01 0,00, 0,03 0,14
miejsce zamieszkania -0,08 -0,41, 0,25 0,6
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne 0,42 -0,16, 1,00 0,2
$rednie 0,42 -0,17,1,0 0,2
zawodowe 0,32 -0,28, 0,91 0,3
WyZzsze 0,41 -0,66, 1,5 0,5
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,29 -0,84, 0,26 0,3
rozwiedziony 0,15 -0,36, 0,66 0,6
wdowiec 1,8 0,63,2,9 0,01*
partner -0,13 -0,61, 0,35 0,6
System odbywania kary

zwykty - - -
terapeutyczny 0,28 -0,81,14 0,6
programowanego

e —— 0,06 -0,33, 0,44 0,8

Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty 0,67 -0,45,1,8 0,2
zamknigty 0,58 -0,52,1,7 0,3

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie wiasne.
*- wynik istotny statystycznie.

-0,17 -0,44,0,11 0,2

Z danych zawartych w powyzszej tabeli wynika, ze przeprowadzenie autorskiego
programu wsrod mezczyzn znajdujacych sie¢ w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu
karnego nie przyczynito si¢ do wystagpienia zmian istotnych statystycznie w zakresie
aktywnego sluchania jako umiejetnosci komunikacyjnej. W przypadku zmiennej dtugose
odbywania kary 1 stan cywilny wystapily réznice na poziomie p<0,05. Mezczyzni
odbywajacy karg ponad 5 lat pozbawienia wolnos$ci uzyskali o 0,41 pkt. wiecej w poréwnaniu
do mezczyzn skazanych na kary do 5 lat pozbawienia wolnosci. Ponadto okazato sie, ze
wdowcy uzyskali o 1,8 pkt. wiecej w tym zakresie w pordwnaniu do 0s6b samotnych.
Pozostate zmienne uboczne okazaty si¢ nieistotne statystycznie.

W dalszej kolejnosci przeanalizowano istotno$¢ zmiennych ubocznych w zakresie

otwartego wyrazania swoich potrzeb jako umiejetnosci komunikacyjne;.
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Tabela 95. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie otwartego wyrazania swoich potrzeb jako umiejetnosci komunikacyjnej

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,06 -0,41, 0,53 0,8
wiek 0,00 -0,02, 0,02 0,9
miejsce zamieszkania 0,02 -0,43, 0,48 0,9
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne 0,24 -0,56, 1,0 0,6
$rednie 0,49 -0,33, 1,3 0,2
zawodowe -0,04 -0,86, 0,78 0,9
WyZzsze -0,33 -1,8,1,1 0,7
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,26 -1,0, 0,50 0,5
rozwiedziony -0,14 -0,84, 0,55 0,7
wdowiec 1,2 -0,36, 2,7 0,14
partner -0,58 -1,2,0,08 0,08~
System odbywania kary

zwykty - - -
terapeutyczny -0,22 -1,7,1,2 0,8
programowanego

e —— -0,40 -0,92, 0,12 0,13

Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty 0,16 -1,4,1,7 0,8
zamknigty 0,56 -0,94,2,1 0,5

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie whasne.
~ - tendencja statystyczna.

Zastosowane szczegOlowe analizy wskazaly, Ze przeprowadzenie zaj¢¢ i1 udzial

-0,13 -0,51, 0,26 0,5

skazanych w programie nie przyczynil si¢ do wystgpienia istotnych statystycznie zmian
w zakresie otwartego wyrazania swoich potrzeb jako umiejetnosci komunikacyjnej. Wystgpita
tendencja do zrdéznicowania me¢zczyzn biorge pod uwage ich stan cywilny (p=0,08). Osoby
pozostajace w zwiazku nieformalnym uzyskaty mniej o 0,58 pkt. mniej w pordwnaniu do
0sOb samotnych. Pozostate zmienne okazaly si¢ nieistotne statystycznie.

Kolejng analizowang umiejetnos$cia komunikacyjng bylo szczere méwienie o swoich
emocjach.

Tabela 96. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zaKresie szczerego méwienia o swoich emocjach jako umiejetnosci komunikacyjnej

Zmienne uboczne | Beta | 95%CI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,24 -0,25, 0,73 0,3
wiek 0,01 -0,01, 0,03 0,4
miejsce zamieszkania 0,00 -0,47, 0,47 0,9
Wyksztalcenie

podstawowe - - | -
gimnazjalne 0,66 -0,17,1,5 0,12
$rednie 11 0,30, 2,0 0,01*
zawodowe 0,39 -0,46, 1,2 0,4
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wyZsze | 0,79 | 074,23 | 0,3
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty 0,66 -0,17,15 0,4
rozwiedziony 11 0,30,2,0 0,5
wdowiec 0,39 -0,46, 1,2 0,4
partner 0,79 -0,74, 2,3 0,07~
System odbywania kary
zwykly - - -
terapeutyczny 0,00 -1,6,1,5 0,9
programowanego
ST — -0,14 -0,69, 0,41 0,6
Typ zakladu karnego
otwarty - - -
polotwarty -0,34 -1,9,1,3 0,7
zamknigty -0,31 -1,9,1,3 0,7
MR [ohnley 0,02 -0,36, 0,40 0,9
eksperymentalna

Zrodto: opracowanie whasne.
*- wynik istotny statystycznie, ~ - tendencja statystyczna.

Uzyskane wyniki wskazuja, ze przeprowadzone =zajecia nie przyczynity si¢
wystagpienia istotnych statystycznie zmian w zakresie szczerego mowienia o swoich emocjach
jako umiejetnosci komunikacyjnej. Zmienna wyksztalcenie zréznicowata badang grupe
(p<0,05). Osoby z wyksztalceniem $rednim uzyskaty o 1,1 pkt. wigcej w poréwnaniu do os6b
z wyksztalceniem podstawowym. Dodatkowo wystgpita tendencja do zrdéznicowania
me¢zczyzn biorgc pod uwage ich stan cywilny (p=0,07). Osoby pozostajace w zwigzku
nieformalnym uzyskaty mniej o 0,79 pkt. wigcej porownaniu do osdéb samotnych w tym
zakresie. Pozostale zmienne okazaly si¢ nieistotne statystycznie.

Kolejng analizowang umiejetnosciag komunikacyjng bylo unikanie odpowiedzi na
pytania rozmowcy.

Tabela 97. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie unikania odpowiedzi na pytania rozmowcy jako umiejetnoSci
komunikacyjnej

Zmienne uboczne | Beta | 95%CI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,44 -0,05, 0,93 0,08~
wiek 0,00 -0,03, 0,02 0,8
miejsce zamieszkania 0,41 -0,07, 0,88 0,10
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne 0,41 -0,42,1,2 0,3
$rednie 0,59 -0,26,1,4 0,2
zawodowe 0,59 -0,27,14 0,2
wyzsze 15 -0,01, 3,1 0,05*
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty 0,58 -0,21,1,4 0,2
rozwiedziony -0,26 -0,99, 0,46 0,5
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wdowiec 0,18 -1,4,1,8 0,8
partner -0,09 -0,78, 0,59 0,8
System odbywania kary

zwyktly - -
terapeutyczny -0,18 -1,7,1,4 0,8
programowanego

oddzialywania -0,11 -0,66, 0,45 0,7

Typ zakladu karnego

otwarty - - -
pototwarty 0,36 -13,2,0 0,7
zamknigty 0,31 -13,19 0,7

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie wiasne.

*- wynik istotny statystycznie, ~ - tendencja statystyczna.

-0,67 -11,-0,27 0,001*

Z danych zawartych w 97 tabeli wynika, Ze nastgpita réznica istotna statystycznie
w grupie uczestniczacej w warsztatach (p<0,001) w zakresie unikania odpowiedzi na pytania
rozmowcy, ale nastapit spadek pomigdzy pomiarem poczatkowym a koncowym o 0,67 pkt.
Mozna przypuszczad, ze uczestnicy warsztatow nie zawsze potrafig odnalez¢ si¢ w sytuacii,
ktéra moze by¢ dla nich trudna lub nie rozumiejg przekazu nadawcy i unikajg odpowiedzi na
zadane pytanie. Dodatkowo zmienna wyksztatcenie (p<0,05) zroznicowata badang grupe.
Osoby z wyksztatceniem wyzszym uzyskaty o 1,5 pkt. wiecej w porownaniu do osob, ktore
edukacje zakonczyly na szkole podstawowej. Wystgpila tendencja do zrdéznicowania
mezczyzn biorgc pod uwage dtugos¢ kary (p=0,08). Mezczyzni odbywajacy karg ponad 5 lat
pozbawienia wolnosci uzyskali o 0,44 pkt. wigcej w pordwnaniu do m¢zczyzn skazanych na
kary do 5 lat pozbawienia wolnosci. Pozostate zmienne okazaly si¢ nieistotne statystycznie.

Kolejng analizowang umiej¢tnos$cia komunikacyjng byto okazywanie zdenerwowania
z powodu braku zainteresowania rozmowcy.

Tabela 98. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie okazywania zdenerwowania przy braku zainteresowania ze strony rozmowcy
jako umiejetnosci komunikacyjnej

Zmienne uboczne | Beta | 95%CI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat -0,07 -0,64, 0,50 0,8
wiek 0,01 -0,02, 0,04 0,5
miejsce zamieszkania 0,02 -0,53, 0,57 0,9
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,28 -1,3, 0,69 0,6
$rednie -0,21 -1,2,0,78 0,7
zawodowe 0,07 -0,93,1,1 0,9
WYyZsze -0,54 -2,3,1,3 0,6
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty 0,01 -0,90, 0,93 0,9
rozwiedziony 0,19 -0,65, 1,0 0,7
wdowiec 1,9 -0,21, 3,9 0,07~
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partner | 0,33 | 047,11 | 0,4
System odbywania kary
zwyktly - - -
terapeutyczny -0,41 -2,2,1,4 0,7
programowanego
oddziatywania 0.35 -0.29,10 0.3
Typ zakladu karnego
otwarty - - -
polotwarty -1,3 -3,1,0,62 0,2
zamknigty -1,1 -3,0,0,71 0,2
grupa ** pomiar 0,65 1,1,-0,15 0,01*
eksperymentalna

Zrodto: opracowanie whasne.
*- wynik istotny statystycznie, ~ - tendencja statystyczna.

Z danych zawartych w tabeli 98 wynika, ze przeprowadzenie autorskiego programu
wsérod mezezyzn znajdujacych sie w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego
przyczynito si¢ do wystapienia rdznic istotnych statystycznie (p<0,01) w zakresie okazywania
zdenerwowania przy braku zainteresowania ze strony rozmoOwcy, ale nastgpil spadek
pomiegdzy pomiarem poczatkowym a koncowym o 0,65 pkt. Moze to oznaczaé, ze badani
mezczyzni majg trudnosci z kontrolowaniem swoich emocji i swojego zachowania, gdy
widza, ze osoba, z ktorg rozmawiaja nie wykazuje zainteresowania. Wystapila tendencja do
zrdZznicowania mezczyzn biorgc pod uwage ich stan cywilny (p=0,07). Wdowcy uzyskali
wiecej o 1,9 pkt. w porownaniu do oséb samotnych w tym zakresie. Pozostate zmienne
okazaly si¢ nieistotne statystycznie.

W dalszej kolejnosci analizie poddano umiejetno$¢ zwiazang z powstrzymywaniem si¢
od wyrazania grozb.

Tabela 99. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie powstrzymywania si¢ od grozb jako umiejetnosci komunikacyjnej

Zmienne uboczne | Beta | 95%ClI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,07 -0,48, 0,62 0,8
wiek 0,01 -0,02, 0,04 0,4
miejsce zamieszkania 0,12 -0,41, 0,64 0,7
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne 0,91 -0,02,1,8 0,06~
srednie 0,61 -0,34,1,6 0,2
zawodowe 0,46 -0,50, 1,4 0,4
Wyzsze 1.2 -0,50, 2,9 0,2
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,17 -1,0, 0,70 0,7
rozwiedziony -0,33 -1,1,0,48 0,4
wdowiec -1,1 -2,9, 0,67 0,2
partner 0,00 -0,77,0,76 0,9
System odbywania kary

zwyktly - - -
terapeutyczny -0,53 -2,3,1,2 0,5
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programowanego
oddziatywania -0,01 -0,63, 0,60 0,9
Typ zakladu karnego

otwarty - - _

polotwarty -1,1 -2,9,0,70 0,2

zamknigty -0,97 -2,7,0,78 0,3

grupa * pomiar 050 0,99, -001 0,05+
eksperymentalna

Zrodto: opracowanie whasne.
*- wynik istotny statystycznie, ~ - tendencja statystyczna.

Z danych zawartych w powyzszej tabeli wynika, Zze przeprowadzenie autorskiego
programu wsrod mezczyzn znajdujacych si¢ w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu
karnego przyczynito si¢ do wystgpienia rdznic istotnych statystycznie (p<0,05) w zakresie
powstrzymywania si¢ od uzywania groézb jako umiejetno$ci komunikacyjnej, ale nastapit
spadek pomiedzy pomiarem poczatkowym a koncowym o 0,50 pkt., co oznacza, ze
mezcezyzni biorgey udziat w zajgciach po ich zakonczeniu wskazali, ze potrafig powstrzymacé
si¢ przed wyrazaniem grozb podczas rozmowy. Wystgpila tendencja do zrdznicowania
me¢zczyzn bioragc pod uwage ich wyksztalcenie (p=0,06). Osoby z wyksztalceniem
gimnazjalnym uzyskalty o 0,91 pkt. wigcej w poréwnaniu do o0séb z wyksztalceniem
podstawowym w tym zakresie. Pozostale zmienne okazaty si¢ nieistotne statystycznie.

Kolejng analizowang umiej¢tnoscia komunikacyjna bylo powstrzymanie si¢ przed
krytyka innych osob.

Tabela 100. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$§¢ zmiennych ubocznych
w zakresie braku krytyki jako umiejetnosci komunikacyjnej

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,09 -0,45, 0,64 0,7
wiek 0,01 -0,01, 0,04 0,3
miejsce zamieszkania 0,26 -0,26, 0,78 0,3
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne 0,35 -0,57,1,3 0,5
srednie 0,24 -0,69,1,2 0,6
zawodowe -0,04 -0,99, 0,90 0,9
WYyZsze -0,42 -2,1, 1,3 0,6
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,28 -1,1, 0,58 0,5
rozwiedziony -0,12 -0,92, 0,68 0,8
wdowiec -0,80 -2,6, 0,98 0,4
partner -0,30 -1,1,0,45 0,4
System odbywania kary
zwyktly - - -
terapeutyczny 0,84 -0,87, 2,6 0,3
programowanego 0,12 -0,49, 0,72 0,7
oddziatywania ' T ’
Typ zakladu karnego
otwarty | - | - | -
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pototwarty -1,9 -3,6, -0,04 0,05*
zamkniety -1,9 -3,5,-0,06 0,05*
YR iR 0,21 0,54, 0,12 0,2
eksperymentalna ’ T ’
Zrodto: opracowanie whasne.
*- wynik istotny statystycznie.

Uzyskane wyniki wskazuja, ze przeprowadzone zajecia nie przyczynity si¢ do
wystgpienia istotnych statystycznie zmian w zakresie braku krytyki wobec innych jako
umiejetnosci komunikacyjnej. Zmienna typ zaktadu karnego zrdéznicowata badang grupe
(p<0,05). Oznacza to, ze mezczyzni, ktorzy odbywali kare pozbawienia wolno$ci w zaktadzie
karnym typu pototwartego i zamknigtego uzyskali o 1,9 pkt. mniej w poréwnaniu do
mezezyzn odbywajacych kar¢ w zaktadzie karnym typu otwartego. Pozostate zmienne
uboczne okazatly si¢ nieistotne statystycznie.

Kolejng umiejetnoscia zwigzang z komunikacja, ktéra zostata przeanalizowana bylo
zarzucanie rozmowcy duzg liczbe pytan.

Tabela 101. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie zarzucania rozmowcy duzg liczbg pytan jako umiejetnosci komunikacyjnej

Zmienne uboczne | Beta |  95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,28 -0,23, 0,78 0,3
wiek 0,01 -0,01, 0,04 0,4
miejsce zamieszkania -0,41 -0,89, 0,08 0,10
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,73 -1,6,0,12 0,10
srednie -0,14 -1,0, 0,73 0,8
zawodowe -0,48 -1,4, 0,40 0,3
WyZsze -0,38 -2,0,1,2 0,6
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty 0,25 -0,55,1,1 0,5
rozwiedziony 0,10 -0,64, 0,84 0,8
wdowiec 1,1 -0,50, 2,8 0,2
partner 0,14 -0,56, 0,84 0,7
System odbywania kary

zwyktly - - -
terapeutyczny 0,07 -15,1,6 0,9
programowanego

Y — -0,30 -0,86, 0,26 0,3

Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty -1,2 -2,8, 0,46 0,2
zamknigty -0,44 -2,0,1,2 0,6

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie wlasne.

0,15 -0,28, 0,57 0,5

Dane zawarte w powyzszej tabeli prezentujace zastosowany model kowariancji

wlaczajacy zmienne uboczne nie wykazaty réznic istotnych statystycznie. Oznacza to, ze
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przeprowadzony autorski program nie przyczynit do zmian w zakresie zarzucania rozmowcy
duza liczba pytan jako umiejetnosci komunikacyjne;.

W dalszej kolejnosci analizie poddano istotno$¢ zmiennych ubocznych w zakresie
pouczania rozmowcy jako umieje¢tnosci komunikacyjne;.

Tabela 102. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie pouczania rozmowcy jako umiejetnosci komunikacyjnej

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa

skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,62 -0,07, 0,99 0,06~
wiek -0,01 -0,04, 0,02 0,4
miejsce zamieszkania -0,31 -0,81, 0,20 0,2

Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,37 -1,3,0,52 0,4
$rednie 0,02 -0,89, 0,93 0,9
zawodowe 0,18 -0,74,1,1 0,7
WyZsze 0,29 -14,19 0,7
Stan cywilny

samotny - - -
zonaty -0,32 -1,2, 0,52 0,5
rozwiedziony 0,28 -0,50, 1,1 0,5
wdowiec 0,51 -1,2,2,3 0,6
partner 0,28 -0,45,1,0 0,5

System odbywania kary

zwykty - - -
terapeutyczny -1,4 -3,0, 0,28 0,10
programowanego

T ——— -0,20 -0,79, 0,38 0,5

Typ zakladu karnego

otwarty - - -

polotwarty 0,34 -1,4,21 0,7

zamknigty 0,81 -0,88, 2,5 0,4

grupa * pomiar
eksperymentalna *
Zrodto: opracowanie whasne.
~ - tendencja statystyczna.

-0,29 -0,71,0,13 0,2

Zastosowane szczegOlowe analizy wskazaty, Ze przeprowadzenie zaje¢ 1 udzial
skazanych w programie nie przyczynil si¢ do wystgpienia istotnych statystycznie zmian
w zakresie pouczania rozmowcy jako umiejetnosci komunikacyjnej. Niemniej jednak
wystapita tendencja do zréznicowania me¢zczyzn bioragc pod uwage dtugos¢ odbywania kary
(p=0,06). Me¢zczyzni odbywajacy karg ponad 5 lat pozbawienia wolnosci uzyskali o 0,62 pkt.
wigcej w porownaniu do mezczyzn skazanych na kary do 5 lat pozbawienia wolnoSci.
Pozostale zmienne okazaty si¢ nieistotne statystycznie.

Kolejna umiejetnos¢ zwigzana byta z obrong drugiej osoby podczas rozmowy.
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Tabela 103. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie obrany drugiej osoby podczas rozmowy jako umiejetnosci komunikacyjnej

Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,21 -0,24, 0,66 0,4
wiek -0,01 -0,03, 0,02 0,6
miejsce zamieszkania -0,03 -0,46, 0,40 0,9
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne 0,64 -0,12,1,4 0,10
$rednie 0,48 -0,29, 1,3 0,2
zawodowe 0,57 -0,21,1,4 0,2
WyZzsze 1,4 -0,16, 2,6 0,06~
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,21 -0,92, 0,51 0,6
rozwiedziony -0,23 -0,89, 0,44 0,5
wdowiec 0,68 -0,79, 2,2 0,4
partner -0,18 -0,81, 0,44 0,6
System odbywania kary

zwykty - - -
terapeutyczny -0,61 -2,0, 0,81 0,4
programowanego

e —— -0,15 -0,65, 0,35 0,5

Typ zakladu karnego

otwarty - - -
polotwarty 0,30 -1,2,1,8 0,7
zamknigty 0,34 -1,1,1,8 0,6

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie whasne.
~ - tendencja statystyczna

-0,21 -0,48, 0,06 0,13

Uzyskane wyniki wskazuja, Ze przeprowadzone zajecia nie przyczynily si¢ do
wystgpienia istotnych zmian w zakresie obrony drugiej 0soby podczas rozmowy jako
umiejetnosci komunikacyjnej. Wystapila tendencja do zré6znicowania m¢zczyzn bioragc pod
uwage ich wyksztatcenie (p=0,06). Osoby z wyksztalceniem wyzszym uzyskaly o 1,4 pkt.
wiecej w tym zakresie w poréwnaniu do 0sdb z wyksztatceniem podstawowym. Pozostate
zmienne okazaly si¢ nieistotne statystycznie.

W dalszej kolejnosci przeanalizowano istotno$¢ zmiennych ubocznych w zakresie
wyrazania pochwat rozmowcy jako umiejetnosci komunikacyjne;.

Tabela 104. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych

w zakresie wyrazania pochwal jako umiej¢tnosci komunikacyjne
Zmienne uboczne | Beta | 95%Cl p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,66 0,04, 1,00 0,03*
wiek -0,01 -0,03, 0,02 0,6
miejsce zamieszkania 0,09 -0,37, 0,55 0,7
Wyksztalcenie

podstawowe - - | -
gimnazjalne 0,84 006,1,7 | 0,05*
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$rednie 0,77 -0,10, 1,6 0,07~

zawodowe 0,64 -0,20,1,5 0,14
WYyZSze 1,2 -0,27, 2,7 0,11
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,16 -0,93, 0,61 0,7
rozwiedziony 0,18 -0,53, 0,89 0,6
wdowiec 0,36 -1,2,1.9 0,7
partner -0,14 -0,81, 0,53 0,7
System odbywania kary
zwykly - - -
terapeutyczny -0,55 -2,1,1,0 0,5
programowanego
T — -0,21 -0,74,0,33 0,4
Typ zakladu karnego
otwarty - - -
polotwarty 0,00 -1,6,1,6 0,9
zamknigty -0,17 -1,7,1,4 0,8

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie wiasne.

*- wynik istotny statystycznie, ~ - tendencja statystyczna.

0,08 -0,16, 0,32 0,5

Uzyskane wyniki wskazuja, ze przeprowadzone zajecia nie przyczynity si¢ do
wystagpienia istotnych zmian w zakresie wyrazenia pochwaty dla rozmowcy jako umiejetnosci
komunikacyjnej. Zmienne dtugo$¢ odbywania kary i wyksztatcenie (p<0,05) zr6znicowaty
badana grupe. Oznacza to, ze me¢zczyzni odbywajacy kare ponad 5 lat pozbawienia wolnoS$ci
uzyskali o 0,66 pkt. wiece] w porownaniu do mezczyzn skazanych na kary do 5 lat
pozbawienia wolno$ci. Dodatkowo osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym uzyskaty o 0,84
pkt. wigcej w poréwnaniu do osob, ktore edukacje zakonczyly na szkole podstawowej w tym
zakresie. Wystgpita takze tendencja do zrdéznicowania mezczyzn biorac pod uwage
wyksztalcenie (p=0,07). Osoby z wyksztalceniem S$rednim uzyskaty o 0,77 pkt. wigcej
w porownaniu do oséb z wyksztalceniem podstawowym. Pozostale zmienne okazaly si¢
nieistotne statystycznie.

Kolejna umiejetno$¢ zwigzana byla z powstrzymywaniem si¢ od moralizowania
innych.

Tabela 105. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$¢ zmiennych ubocznych
w zakresie powstrzymania si¢ od moralizowania innych jako umiejetnoSci
komunikacyjnej

Zmienne uboczne | Beta | 95%CI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat 0,16 -0,29, 0,60 0,5
wiek 0,00 -0,02, 0,02 0,9
miejsce zamieszkania 0,26 -0,16, 0,68 0,2
Wyksztalcenie

podstawowe - - | -
gimnazjalne -0,17 -0,91, 0,58 0,7
$rednie 0,14 -0,62, 0,90 0,7
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zawodowe -0,19 -0,96, 0,57 0,6

WYyZSze -0,02 -1,4,14 0,9
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty 0,05 -0,66, 0,75 0,9
rozwiedziony -0,08 -0,73, 0,57 0,8
wdowiec 0,67 -0,78, 2,1 0,4
partner 0,31 -0,31, 0,92 0,3
System odbywania kary
zwykly - - -
terapeutyczny -0,40 -1,8,1,0 0,6
programowanego
ssieymas -0,24 -0,73, 0,26 0,3
Typ zakladu karnego
otwarty - - -
polotwarty -1,4 -2,8, 0,04 0,06~
zamknigty -1,3 -2,7,0,08 0,07~

grupa * pomiar
eksperymentalna
Zrodto: opracowanie whasne.
~ - tendencja statystyczna.

Zastosowane szczegOlowe analizy wskazaty, Ze przeprowadzenie zaj¢¢ 1 udzial

-0,10 -0,50, 0,29 0,6

skazanych w programie nie przyczynit si¢ do wystgpienia istotnych statystycznie zmian
w zakresie powstrzymywania si¢ od moralizowania innych jako umiej¢tnosci
komunikacyjnej. Wystgpita tendencja do zréznicowania me¢zczyzn biorac pod uwage typ
zakladu karnego na poziomie p=0,06 i p=0,07. Mezczyzni odbywajacy kar¢ w zakladzie
karnym typu zamknigtego uzyskali o 1,3 pkt. mniej, a ci, ktorzy przebywali w zakladzie
karnym typu pototwartego o 1,4 pkt poroOwnaniu do mezczyzn odbywajacych kare
w zaktadzie karnym typu otwartego. Pozostale zmienne okazaty si¢ nieistotne statystycznie.

Ostatnia umiejetno$¢ komunikacyjna odnosita si¢ do braku lekcewazacej postawy
wobec drugiej osoby.

Tabela 106. Model analizy kowariancji kontrolujacy istotno$§¢ zmiennych ubocznych
w zakresie braku postawy lekcewazacej wobec rozmowcy jako umiejetnoSci
komunikacyjnej

Zmienne uboczne | Beta | 95%CI | p
Grupa
skazani do 5 lat i ponad 5 lat -0,25 -0,85, 0,34 0,4
wiek 0,01 -0,02, 0,04 0,6
miejsce zamieszkania 0,64 0,08, 1,2 0,04*
Wyksztalcenie
podstawowe - - | -
gimnazjalne 0,69 -0,32,1,7 0,2
$rednie 0,38 -0,65,14 0,5
zawodowe 0,88 -0,15,1,9 0,10
WYyZsze 0,64 -1,2,25 0,5
Stan cywilny
samotny - - -
zonaty -0,55 -1,5, 0,40 0,3
rozwiedziony -1,0 -1,9,-0,10 0,04*
wdowiec 0,24 -1,7,2,2 0,8
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partner | 038 | 12,045 | 0,4
System odbywania kary
zwyktly - - -
terapeutyczny 0,25 -1,6,2,1 0,8
programowanego
oddzialywania -0,02 -0,69, 0,65 0,9
Typ zakladu karnego
otwarty - - -
polotwarty -2,4 -4,3,-0,44 0,02*
zamknigty -2,4 -4,2,-0,44 0,01*
grupa ** pomiar 0,52 0,83, -0,21 0,001*
eksperymentalna

Zrodto: opracowanie whasne.
*- wynik istotny statystycznie.

Z danych zawartych w tabel 106 wynika, Zze nastgpila roznica istotna statystycznie
w grupie uczestniczacej w warsztatach (p<0,001) w zakresie braku postawy lekcewazacej
jako umiejetno$ci komunikacyjnej. R6znica pomiedzy pomiarem poczatkowym i1 koncowym
wyniost 0,52 pkt, co oznacza, ze badani mezczyzni bioracy udziatl w zajgciach wykazywali sig
mniej lekcewazaca postawa wobec drugiej osoby. Dodatkowo istotne statystycznie roéznice
wystgpity w zakresie zmiennych ubocznych zwigzanych z miejscem zamieszkania, stanem
cywilnym 1 typem zaktadu karnego (p<0,05). Oznacza to, Zze me¢zczyzni mieszkajacy
w gminach wiejskich uzyskali o 0,64 pkt. wigcej w porownaniu do me¢zczyzn pochodzacych
z miast. Z kolei m¢zezyzni bedacy po rozwodzie uzyskali o 1,0 pkt. mniej w tym zakresie
w porownaniu do osob samotnych. Natomiast skazani, ktorzy odbywali kare w zakladzie
karnym typu polotwartego i zamknigtego uzyskali o 2,4 pkt. w poroéwnaniu do skazanych,
ktorzy przebywali w zaktadzie typu otwartego. Pozostale zmienne uboczne okazaty si¢ nie
istotne.

Wyniki uzyskane przez badanych me¢zczyzn wskazuja, ze podczas zaje¢ zdobyli oni
nowe umiej¢tnosci zwigzane z komunikacja interpersonalna, szczegodlnie w kwestiach
zwigzanych z brakiem postawy lekcewazacej innych, nie uzywaniem grézb czy nie
okazywaniem zdenerwowania. Umiejetnosci te s3 waznym elementem zwigzanym
z codziennym funkcjonowaniem w spoteczenstwie, dlatego tak wazne jest ich rozwijanie

i doskonalenie.

211



4.8. Informacje zwrotne od uczestnikow warsztatow autorskiego programu readaptacji

spolecznej

W tej czeSci podrozdziatu empirycznego zaprezentowane zostaly wyniki dotyczace

opinii skazanych me¢zczyzn znajdujacych si¢ w okresie przygotowania do opuszczenia

zaktadu karnego na temat udziatu w zajeciach 1 osoby prowadzacej warsztaty na podstawie

Autorskiego kwestionariusza informacji zwrotnych. Uzyskane informacje zwrotne dotyczyty

zard6wno samego udzialu w warsztatach jak i osoby prowadzacej. Badani wypowiadali si¢ na

temat: mozliwos$ci rozwijania nowych umiejetnosci, zdobycia nowej wiedzy, zainteresowania

omawianymi zagadnieniami, poziomu wiedzy merytorycznej osoby prowadzacej, sposobu

przekazywania treSci oraz nastawienia do uczestnikow zaje¢. Poproszono skazanych

me¢zezyzn o dokonczenie kilku zdan dotyczacych udzialu w zajeciach oraz sposobu ich

przygotowania i prezentowanych tresci.

Na poczatku analizie poddano informacje zwrotne od uczestnikéw zaje¢ w zakresie

oceny udzialu w warsztatach jak i osoby prowadzace;j.

Tabela 107. Informacje zwrotne od uczestnikow warsztatow

Ocena udzialu w
zajgciach

Zdecydowanie
si¢ nie zgadzam

Raczej si¢ nie
zgadzam

Nie wiem

Raczej si¢
zgadzam

Zdecydowanie si¢
zgadzam

N %

N %

N

%

N %

N %

Udziat w
zajgciach
pozwolil mi
zdoby¢ nowe
umiejetnosci

2 4,2

10

21,0

18 38,0

18 38,0

Dzigki udziatowi
w zajeciach
nabylem nowa
wiedzg

12,0

23 48,0

13 27,0

Omawiane
tematy byly dla
mnie ciekawe

19,0

16 33,0

20 42,0

Prowadzacy
podczas zajec
wykazal si¢ duza
wiedza
merytoryczng

42

13 27,0

32 67,0

Prowadzacy
przekazywal
omawiane tresci
W sposob
zrozumiaty

42

9 19,0

35 73,0

Prowadzacy miat
do mnie

pozytywne
nastawienie

12 25,0

34 71,0

Zrodto: opracowanie wiasne.
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Z danych zawartych w tabeli 107 wynika, ze zdecydowana wigkszo$¢ skazanych
mezczyzn biorgcych udziat w warsztatach zdobyta nowe umiejetnosci (74%). Na zdecydowany
brak w tym zakresie wskazalo dwoch mezczyzn, a 21% z nich miato problem z deklaracja.
Kolejna ocena prowadzonych zaje¢ odnosita si¢ do mozliwoéci zdobycia nowej wiedzy i /4
badanych zadeklarowato, ze mieli taka mozliwos¢. Na jej brak w mniejszym lub wigkszym
stopniu wskazato 6,2% skazanych mezczyzn, a 12% z nich nie potrafito tego okreslic. Ostatnim
ocenianym elementem odnoszacym si¢ do udzialu w zajeciach byta ciekawo$¢ omawianych
tematow 1 dla 75% uczestnikow omawiane tematy byly ciekawe. Zdecydowany brak
zainteresowania omawianymi tematami wskazato 1,2% uczestnikéw, a 4,2% odpowiedziato, ze
Omawiane tematy ,,raczej nie byly ciekawe”. Trudnos$ci z ustosunkowaniem si¢ do tego aspektu
miato 19% skazanych.

Nastepnie przeanalizowano opinie osob biorgcych udzial w zajeciach na temat osoby
prowadzacej. Zdecydowana wiekszo$¢ uczestnikow (94%) wskazata, ze prowadzacy podczas
zaje¢ wykazal si¢ duzg wiedza merytoryczng. Jeden uczestnik opowiedziat si¢ za zdecydowanym
brakiem wiedzy merytorycznej w omawianym zakresie, a 4,2% badanych nie okreslito swojego
zdania. Sposob przekazywanych informacji niewatpliwie przektada si¢ na ich odbiér oraz
zrozumienie i 92% uczestnikow zaje¢ wskazato, ze prowadzacy przekazywal omawiane tresci
w sposOb zrozumiaty. Na brak zrozumienia omawianych zagadnien wskazato 4,2% skazanych
1 tyle samo z nich mialo problem z deklaracjg. Ostatnim ocenianym aspektem byto nastawienie
osoby prowadzacej do uczestnikéw zajec 1 rdwniez w opinii zdecydowanej wigkszosci badanych
(96%) prowadzacy miatl pozytywne nastawienie. Na mniej lub bardziej negatywne nastawienie
prowadzacego wskazato 1,2% uczestnikow zajec.

W dalszej czesci dokonano analizy odpowiedzi uzyskanych od skazanych mezczyzn
dotyczacych ich zdania na temat udzialu w zajgciach oraz sposobu ich przygotowania
1 prezentowanych tresci.

W pierwszej kolejnosci badani mezczyzni wypowiadali si¢ na temat tego, czego zabrakto
im podczas zaje¢. W uzyskanych odpowiedziach najwiekszy odsetek skazanych wskazat, ze
niczego im nie brakowalo (40%), a co trzeci badany podal, ze zabraklo poczestunku:
Poczestunku, Kawy, ciasteczek, Kawy i ciasteczek, Sneakersow. Blisko, co piaty uczestnik
przyznal, ze zabraklo mu motywacji. Widoczne to byto w takich stwierdzeniach: Motywacji,
Checi, Skupienia. Po 6% badanych mezczyzn przyznato, ze podczas zajeé zabrakto im: Jakiegos
ciekawego filmu, Filmu oraz Odwagi do rozmowy.

Drugie twierdzenie odnosito si¢ do ich propozycji zmian podczas zajg¢. Ponad potowa

uczestnikow wskazala, ze nic by nie zmienita (57%). Nastepnie skazani mezczyzni podkreslali,
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ze zmieniliby miejsce (17%). Pojawity si¢ takie odpowiedzi: Miejsce, Lokalizacje, Czas i miejsce
zaje¢. W dalszej kolejnosci 24% z nich przyznato si¢ do potrzeby zmiany swojego
postepowania: Swoje zycie, Postgpowanie, Swoje zachowanie, Dalsze swoje zycie.

Nastepnie mezczyzni biorgcy udzial w warsztatach wypowiedzieli si¢ na temat tego, co
im si¢ najbardziej podobato. Najwiecej os6b wskazalo na osobe prowadzacg zajecia i omawiane
tematy (67%). Widoczne bylo to w takich odpowiedziach jak: Zajecia, Charakter zajeé, Zajecia
(ogdlnie), Wiadomosci, Pani  prowadzgca, To, co  prowadzgca  mowita.
Blisko Y/, badanych wskazata na mozliwo$¢ rozmowy: Otwarta, luzna rozmowa, Polemika
tematow, Rozmawianie podczas zajec. Dla 10% uczestnikow wazna byla praca z innymi osobami
oraz czas spedzony poza celg: Urwane 2h z monotonii wieziennej, Praca w zespole, Spedzony
Czas.

Na koncu skazani mezczyzni mieli mozliwo$¢ podania swoich uwag do udzialu
w programie. Zdecydowana wigkszo$¢ z nich nie miata Zadnych uwag (87%). Dla 9%
uczestnikow liczba przeprowadzonych zajac byta za mata: Szkoda, zZe to juz ostatnie zajecia, Za
mato czasu zajec. Jedna osoba przyznata, ze dla niej zajegcia byly zbyt dlugie.

Wypowiedzi  uzyskane przez —mezczyzn  bioracych udzial w  programie
w zdecydowanej wiekszosci byty pozytywne. Podkreslili oni mozliwo$¢ zdobycia nowej wiedzy,
umiejetnosci, ciekawos¢ omawianych tematéw oraz sposdb  prowadzenia  zajec
i nastawienie osoby prowadzgcej. Wsérod mankamentow pojawity sie gtdéwnie informacje o braku
poczestunku. Niewatpliwie uzyskane odpowiedzi sa podstawa do dalszego doskonalenia

umiejetnosci prowadzenia warsztatow z grupa.
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Podsumowanie badan wlasnych i rekomendacje dla praktyki penitencjarnej

Osoby przebywajace w zaktadach karnych sa cztonkami spoteczenstwa. Jednak ze
wzgledu na swoje postepowanie zostaly czasowo odizolowane. Pobyt w zakladzie karnym
jest trudny zaréwno dla osadzonego jak i1 dla jego najblizszych. Moment zakonczenia
odbywania kary pozbawienia wolnosci jest jednocze$snie momentem powrotu do zycia
w spoteczenstwie, w warunkach wolnosciowych. Dlatego tak wazne jest przygotowanie os6b
skazanych do tego momentu i do zycia zgodnego z powszechnie obowigzujgcymi normami
spotecznymi.

Okres przygotowania skazanych do zwolnienia z zaktadu karnego nie powinien
ogranicza¢ si¢ jedynie do zaspokojenia potrzeb fizycznych, ale takze do podejmowania
dziatan, ktoére powinny by¢ nakierowane na wzrost motywacji do dziatania i oraz wtasciwego
rozpoznawania i zaspokajania swoich podstawowych potrzeb zar6wno o charakterze
fizycznym jak i emocjonalnym. W celu pomocy osobom skazanym w powrocie do Zycia
w spoleczenstwie bardzo wazne jest okazywanie im pomocy 1 wsparcia, zarOwno
o0 charakterze instrumentalnym jak i emocjonalnym.

Poznanie psychospotecznego funkcjonowania oséb skazanych w zakresie poczucia
odpowiedzialnosci, wlasnej skutecznos$ci, sposobow radzenia sobie ze stresem, stylow
rozwigzywania konfliktow, umiejetnosci zycia codziennego, poszukiwania wsparcia oraz
umiejetnosci  komunikacyjnych jest istotnym elementem procesu ich resocjalizacji
pdzniejszej readaptacji spoteczne;.

Przeprowadzone badania oraz realizacja autorskiego programu ws$rdd o0sob
pozbawionych wolnosci pozwolity odpowiedzie¢ na postawione problemy badawcze.
Badania przebiegaty w dwoch etapach. W pierwszym przebadano 220 skazanych mezczyzn w
okresie przygotowania do opuszczenia zakladu karnego w celu poznania ich
psychospotecznego funkcjonowania w zakresie poczucia odpowiedzialno$ci, poczucia
wlasnej skutecznos$ci, radzenia sobie ze stresem, rozwigzywania konfliktdéw, umiejgtnosci
zycia codziennego (obstuga urzadzen elektronicznych np. paczkomat, parkometr, biletomat
itp.), korzystania z réznych form wsparcia oraz umiejetnosci komunikacyjnych. Srednia
wieku w tej grupie wyniosta 36 lat. Zdecydowana wigkszos$¢ stanowily osoby samotne,
posiadajace potomstwo, pochodzace z miast, z wyksztalceniem zawodowym. Srednia

dhugo$¢ pobytu w zakladzie karnym wyniosta 5 lat 1 7 miesigcy. Wigkszo$¢ mezczyzn
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przebywala w zakladach karnych typu zamknietego 1 pototwartego, odbywata kare
W systemie terapeutycznym. Badani twierdzili, ze po zakonczeniu odbywania kary
pozbawienia wolno$ci zazwyczaj planuja powroci¢ do dotychczasowego $rodowiska
zamieszkania.

Nastepnie w celu weryfikacji zatozonych celow badawczych i hipotez zastosowano
plan quasi-eksperymentalny z grupa eksperymentalng i kontrolng. Badanie wlasciwe polegato
na realizacji autorskiego programu readaptacji spolecznej w grupie eksperymentalnej przy
jednoczesnym pomiarze poczatkowym i koncowym zaréwno w grupie eksperymentalnej jak
1 kontrolnej. W badaniach wiasciwych w obu grupach uczestniczylo tacznie 48 skazanych
mezezyzn znajdujacych sie w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego.
W grupie bioracej udzial w warsztatach $srednia wieku wyniosta 36 lat. Najwickszy odsetek
badanych stanowity osoby samotne, nie posiadajace potomstwa, z miasta 1 z wyksztatceniem
$rednim. Srednia dfugoéé pobytu w warunkach izolacji penitencjarnej wyniosta 6 lat i 5
miesigcy. Mezczyzni biorgey udzial w warsztatach odbywali kar¢ w zakladzie karnym typu
zamknigtego i pototwartego. Przewazaty osoby, odbywajace kare w systemie terapeutycznym.
Wigkszo$¢ z badanych wskazata, Zze po opuszczeniu zaktadu wroci do swojego srodowiska
zamieszkania.

Z kolei w przypadku skazanych mezczyzn z grupy kontrolnej srednia wieku wyniosta
33 lata. Zdecydowang wigkszo$¢ stanowily osoby samotne, posiadajace potomstwo,
pochodzace z miast, z wyksztatceniem zawodowym. Srednia dtugo$¢ pobytu w zaktadzie
karnym wyniosta 5 lat. Badani me¢zczyzni przebywali w zaktadach karnych typu zamknigtego
1 pototwartego oraz w wigkszosci odbywali kary w systemie terapeutycznym. Wskazali oni

takze, ze po zakonczeniu odbywania kary pozbawienia wolnosci wrocg do swoich mieszkan.

Whioski dotyczace psychospolecznego funkcjonowania skazanych mezczyzn

znajdujacych si¢ w okresie przygotowania do zwolnienia z zakladu karnego

Uzyskane wyniki badan przeprowadzonych wsrod 220 skazanych me¢zczyzn pozwolity
na poznanie ich psychospotecznego funkcjonowania w okresie przygotowania do zwolnienia
z zakladu karnego. Pytanie szczegolowe: W jaki sposob w sferze psychospolecznej
funkcjonujqg osoby skazane znajdujgce sie w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu
karnego w zakresie: poczucia odpowiedzialnosci, poczucia wilasnej skutecznosci, strategii

radzenia sobie ze stresem oraz stylow rozwigzywania konfliktow?
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Uzyskane wyniki wskazuja, ze 75% skazanych me¢zczyzn charakteryzowato sie
niskim poczuciem odpowiedzialnosci, a 19% $rednim. Wysoki poziom poczucia
odpowiedzialnosci charakteryzowat jedynie 2% skazanych. Oznacza to, ze osoby skazane
odbywajace kar¢ pozbawienia wolnosci, ktore jednoczesnie znajduja si¢ w okresie
przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego z jednej strony ponosza konsekwencj¢ swojego
postgpowania i swoich czynow niezgodnych z powszechnie obowigzujagcym prawem (pobyt
w warunkach izolacji penitencjarnej), a z drugiej strony nierzadko nie poczuwajg si¢ do
odpowiedzialno$ci za przestepstwo, ktore popehili. Mozna zatem przypuszczaé, ze ich proces
resocjalizacji 1 readaptacji spotecznej nie zakonczy si¢ pozytywnie. Niewatpliwie brak poczucia
odpowiedzialno$ci wigze si¢ z przejawianiem zachowan $wiadczacych 0 nieprzystosowaniu
spolecznym. Z badan przeprowadzonych przez A. Lewicka-Zelent i A. Pytke (2017, s. 50, 52-
53, 58) wynika, ze wigkszos¢ skazanych mezczyzn odbywajacych kare pozbawienia wolnosci
nie jest gotowa do zados$Cuczynienia osobie pokrzywdzonej, co prawdopodobnie wigze si¢
z brakiem lub niskim poczuciem odpowiedzialno$ci za wlasne postgpowanie. Odrzucenie
i nierespektowanie powszechnie przyjetych norm postgpowania oraz brak poczucia
odpowiedzialnosci za niewlasciwe zachowanie, w przypadku oséb  niedostosowanych
spolecznie skutkuje sankcjami karnymi, w tym kara pozbawienia wolnosci (J. Antoniak, 2019,
s. 89). W przypadku os6b skazanych przejawy braku odpowiedzialno$ci za wlasne postepowanie
moga by¢ wynikiem Ieku 1 strachu (A. Domagata-Krecioch, 2008, s.37). E. Wysocka (2006,
s. 10) rowniez podkresla, ze brak poczucia odpowiedzialnosci szczegdlnie w aspekcie
odnoszacym si¢ do kontaktow interpersonalnych $wiadczy o nieprzystosowaniu spotecznym.

Kolejng analizowang zmienng byto poczucie wiasnej skutecznosci. W tym przypadku
rowniez u 75% badanych mezczyzn byla ona na niskim poziomie, a u 12% na poziomie
przecietnym. Zaden ze skazanych mezczyzn biorgcych udziat w badaniu nie charakteryzowat sie
wysokim poziomem poczucia wlasnej skutecznosci. Wyniki te wskazuja, ze mezczyzni
znajdujacy si¢ w okresie przygotowania do zwolnienia z zaktadu karnego nie wierza we wlasne
mozliwosci 1 w zwigzku z tym nie wykazujg silnego zaangazowania w realizacj¢ okreslonych
celow oraz nie podejmuja dziatan zmierzajacych do zmiany ich sytuacji. Osoby przebywajace w
izolacji penitencjarnej narazone sg na wykluczenie spoteczne (bezrobocie, bezdomnosé,
ubodstwo). Czesciej widoczne jest to w przypadku recydywistow penitencjarnych. Dodatkowo
wskazuje si¢, ze wyzsze poczucie wlasnej skutecznoSci pomaga w procesie resocjalizacji i
readaptacji spotecznej poprzez wigksza wiare w mozliwos¢ osiggniecia sukcesu i lepszg kontrolg
na swoim zyciem i postgpowaniem. Postrzeganie wlasnej gotowosci do dziatania jest pewnym

czynnikiem chronigcym przed popehieniem kolejnego przestepstwa i powrotem do instytucji
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penitencjarnej (K. Biel, 2018, s.70). B. Kwiatkowski (2020, s. 134) w swoich badaniach
réwniez wskazuje, ze wysoki poziom poczucia wlasnej skutecznosci koreluje z pozytywna
readaptacja spoteczng, wigksza samooceng, pozytywnym nastawieniem do norm 1 wartos$ci
spotecznych, a takze poprawa relacji rodzinnych.

Skazani mezczyzni znajdujacy si¢ w okresie przygotowania do opuszczenia zakladu
karnego i biorgcy udziat w badaniu najwyzsze wyniki dotyczace sposobow radzenia sobie ze
stresem uzyskali w zakresie aktywnego radzenia sobie i planowania. W dalszej kolejnosci badani
deklarowali, ze w sytuacji stresowej potrafig jg zaakceptowaé, pozytywnie przewartoSciowaé
oraz poszukiwaé¢ wsparcia o charakterze instrumentalnym i emocjonalnym. Najnizsze wyniki
skazani uzyskali w sposobach odwotujacych si¢ do poczucia humoru, zazywania substancji
psychoaktywnych i zaprzestania dziatan. Oznacza to, ze przebadana grupa skazanych me¢zczyzn
potrafi w sposob konstruktywny radzi¢ sobie w sytuacjach stresowych. Optymistyczne jest to, ze
stosunkowo rzadko zaprzestaja dzialah zmniejszajacych stres lub siggaja po substancje
psychoaktywne. Wyniki te mogg wskazywaé, ze osoby stosujace strategie odwotujace si¢ do
aktywnos$ci w zakresie radzenia sobie ze stresem odczuwaty go w mniejszym stopniu lub stres
traktowaty jako czynnik motywujacy i pobudzajacy ich do dalszego dziatania. Z kolei
w przypadku osob stosujacych strategie unikowe, prawdopodobnie odczuwany wyzszy poziom
stresu, co przektadalo si¢ na ich reakcje i powodowato unikanie tych sytuacji. Radzenie sobie
ze stresem moze by¢ skoncentrowane na emocjach lub na problemie. Osoby skazane w sytuacji
dla nich trudnej (szczegdlnie na poczatku pobytu w izolacji penitencjarnej) przystosowuja si¢ do
niej w celu tatwiejszego przystosowania si¢ do nowego srodowiska (A. Fidelus, 2020b, s. 313).
Badania J.F. Terelaka, M. Steckiewicza (2007, s. 34;) czy K. Konaszewskiego (2016, s. 165)
wskazuja, ze osoby niedostosowane spolecznie w sytuacji stresowe] wybierajg strategie
zwigzane z koncentracja na problemie jak réwniez poszukiwaniem wsparcia. Jest to rowniez
silnej widoczne w przypadku jednostek charakteryzujacych si¢ wigksza kontrola wewngtrzna.
Dodatkowo A. Chanko-Kraszewska podkresla zwigzek osobowosci ze sposobami radzenia sobie
ze stresem. Autorka wskazuje, ze skazani z osobowos$cig neurotyczng czegsciej beda reagowac
niewlasciwie do sytuacji i wybiera¢ nieskuteczne sposoby radzenia sobie ze stresem (zrodto:

https://www.researchgate.net/profile/Anna-Chanko-

Kraszewska/publication/348909567 Osobowosciowe uwarunkowania skazanych a proces ich

adaptacji do warunkow izolacji wieziennej/links/6015a08645851517ef2a8774/Osobowoscio

we-uwarunkowania-skazanych-a-proces-ich-adaptacji-do-warunkow-izolacji-wieziennej.pdf,
dostep z dnia: 28.01.2022).
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Kolejne uzyskane rezultaty w zakresie stylow rozwigzywania konfliktow wskazuja ze
€z¢$¢ mezezyzn biorgeych udziat w badaniu w sytuacji konfliktowej nie tylko skupiata si¢ na
potrzebach wilasnych, ale potrafita takze uwzgledni¢ potrzeby i interesy strony przeciwnej.
Badani mezczyzni najczesciej wybierali styl oparty na wspdtpracy 1 kompromisie,
a najrzadziej dostosowywali sie. Z kolei osoby, ktore czgsciej wybieraly styl oparty na
rywalizacji charakteryzowaty si¢ brakiem chgci do wspdipracy, a wlasne interesy przekladaty
ponad relacje z innymi i rozwigzanie sytuacji konfliktowej. Pobyt w izolacji penitencjarnej moze
by¢ przyczyng wystepowania zachowan agresywnych, co z kolei przektada si¢ na niepozadane
sposoby rozwigzywania konfliktow (A, Kieszkowska, 2014 s.74; F. Winiarski, M. Krylowicz,
2016, s.51). Badania przeprowadzone przez A. Lewicka-Zelent i E. Grudziewska (2013, s. 53)
wskazuja, ze osoby nieprzystosowane spotecznie w sytuacjach konfliktowych czesciej odwotuja

sie do ataku czy rywalizacji.

Pytanie szczegolowe: W jaki sposob skazani oceniajq swoje umiejetnosci dotyczgce

zycia codziennego i korzystania z roznorodnych form wsparcia?

Uzyskane dane wskazuja, ze skazani me¢zczyzni bioracy udzial w badaniu posiadaja
umiejetnosci pozwalajace im na samodzielne wykonywanie wielu czynno$ci codziennych, w tym
poszukiwanie pracy i wykorzystanie urzadzen elektronicznych (np. paczkomat, biletomat,
parkometr itp.). Wysokie wyniki w tych aspektach uzyskato ponad 65% skazanych mezczyzn.
Mozna przypuszczaé, ze wynik ten jest zwigzany z wiekiem osob badanych (Srednia wieku w tej
grupie wyniosta 36 lat). Badani sg zatem osobami mlodymi, ktére prawdopodobnie przed
przybyciem do zaktadu karnego byty uczestnikami rynku pracy oraz korzystaly ze wskazanych
urzadzen elektronicznych. Dodatkowo badani mezczyzni potwierdzaja swoja gotowos¢ do
konstruktywnego radzenia sobie w sytuacjach stresowych oraz rozwigzywania konfliktow
1 osiggania celéw, co moze by¢ zwigzane z ich doswiadczeniami i konieczno$cig radzenia sobie
w réznych sytuacjach trudnych. Niewatpliwie dla osob skazanych praca jest cenng wartoscig.
Pelni ona szereg funkcji. W odniesieniu do resocjalizacji praca jest pewnego rodzaju forma
terapii, uczy odpowiedzialnosci, dyscypliny, podnoszenia wiedzy i kwalifikacji zawodowych
oraz szacunku do innych (D. Pstrag, 2014, s.152). Badania przeprowadzone przez A. Lewicka-
Zelent 1 A. Pytke (2021, s. 323) wskazuja, ze praca w opinii 0s6b skazanych pozwala im nie
tylko na uzyskanie dochodu, ale takze na zmiang¢ otoczenia. B. Zienkiewicz (2018, s. 119)
podkresla rowniez znaczenie wspOlpracy nawigzywanej przez jednostki penitencjarne

z przedstawicielami samorzadow lokalnych w zakresie mozliwos$ci wykonywania pracy przez
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osoby skazane, co w konsekwencji powinno przetozy¢ si¢ na pozytywne zakonczenie procesu
resocjalizacji. Kolejnym problemem, z ktorym spotykaja si¢ osoby opuszczajace jednostki
penitencjarne jest wykluczenie cyfrowe. Jak wskazuje W. Czerski (2020, s. 65) i D. Bogdanov
(2013, s. 362) problemem nie jest w tym przypadku tylko brak dostep do urzadzen
elektronicznych, telekomunikacyjnych, ale przede wszystkim brak wiedzy i umiejetnosci
z zakresu ich obshlugi i wykorzystania.

Mozliwo$¢ uzyskania wsparcia jest niezwykle wazna dla os6b wykluczonych
spotecznie lub zagrozonych wykluczeniem, a do takich zalicza si¢ osoby karane oraz
przebywajace w zakladach karnych. Badani wskazywali, ze najwigkszej pomocy beda
potrzebowaé od lekarza i kuratora sadowego, a najmniejszej ze strony ksigdza i mediatora.
Uzyskane rezultaty moga z jednej strony wynika¢ z braku zaufania do osob, ktorych zadania
koncentrujg si¢ na pomocy osobom przebywajacym w zaktadach karnych (np. pracownicy
socjalni, psychologowie, prawnicy) lub majacych je opusci¢ (szczegdlnie zwigzanych
z wymiarem sprawiedliwos$ci np. sad, prokuratura czy policja), jak réwniez z ich negatywnych
wcezesniejszych doswiadczeniach lub nieznajomosci zakresu $wiadczonej przez nich pomocy.
Swiadomo$¢ zwigzana z mozliwoécig uzyskania pomocy i wsparcia jest niezwykle wazna,
szczegblne w przypadku osob odbywajacych kar¢ pozbawienia wolnosci. Jak wskazuje
A. Barczykowska (2004, s. 318-319) osoby skazane najczesciej oczekuja pomocy o charakterze
finansowym 1 materialnym. W dalszej kolejnosci wskazuja oni na potrzebe pomocy

w znalezieniu pracy i mieszkania. Najrzadziej wymieniaja pomoc prawnika oraz psychologa.

Pytanie szczegotowe: Jak osoby skazane oceniajq swoje umiejetnosci komunikacyjne?

Umiejetnosci komunikacyjne sg jednym z podstawowych elementdw niezbednych do
codziennego funkcjonowania. Badani najlepiej radza sobie z aktywnym sluchaniem oraz jak
sami przyznali z powstrzymywaniem si¢ od uzywania grozb podczas rozmowy. Z kolei
najstabsza umiejetnoscia komunikacyjna okazato si¢ pouczanie rozmdéwcy oraz unikanie
odpowiedzi na pojawiajace si¢ pytania. Uzyskane wyniki §wiadcza o stosunkowo dobrej ocenie
umiejetnosci komunikacyjnych w Samoocenie oso6b skazanych. Opisane elementy procesu
komunikacyjnego wskazujg na ich zrozumienie przez osoby badane, co niewatpliwie przetozy
si¢ na ich zycie po opuszczeniu zaktadu karnego i utatwi proces powrotu do spoteczenstwa. Jak
podkresla w swoich badaniach A. Wojnarska (2013, s. 365, 378) i A. Skuza (2012, s. 229)
umiejetnosci komunikacyjne sg podstawa w prawidlowym budowaniu relacji interpersonalnych

1 spotecznych. Pomagaja zaspokaja¢ potrzeby osobiste 1 wigzg si¢ z przystosowaniem
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spotecznym, jako pewng formg akceptacji obowigzujacych norm i zasad postgpowania. Osoby
pozbawione wolno$ci bardzo czgsto pochodzg z rodzin uznawanych za dysfunkcyjne, maja niski
status spoteczny i niskie wyksztatcenie. Ich wczes$niejsze doswiadczenia zyciowe niewatpliwie
przektadajg si¢ na ich umiejetnosci komunikacyjne, zwigzane z odczytywaniem komunikatow
niewerbalnych, wyrazaniem swoich potrzeb czy aktywnym stuchaniem. Brak pewnych
umiejetnosci komunikacyjnych, szczegdlnie w przypadku oséb odbywajacych kar¢ pozbawienia
wolnosci moze poglebia¢ ich izolacj¢ spoteczna i utrudnia¢ prawidtowe pehienie rél

spotecznych (J. Pekrol, 2020, s. 248).

Przeprowadzone badania i realizacja autorskiego programu readaptacji spotecznej

wérod osob skazanych pozwolity odpowiedzie¢ na postawione problemy badawcze.

Pytanie szczegoltowe: Jakie zmiany zaszly w zakresie psychospotecznego
funkcjonowania 0sob skazanych znajdujgcych si¢ w okresie przygotowania do opuszczenia
zakladu karnego w zakresie: poczucia odpowiedzialnosci, poczucia wlasnej skutecznosci,
strategii radzenia sobie ze stresem, stylow rozwigzywania konfliktow pomiedzy pomiarem

dokonanym przed i po realizacji autorskiego programu readaptacji spotecznej?

Uzyskane wyniki odpowiadaja na postawiony problem badawczy 1 czeSciowo
potwierdzaja hipoteze sformulowana do glownego problemu zakladajaca, ze autorski
program jest efektywny, co oznacza, Ze przyczyni si¢ do sprawniejszego funkcjonowania osob
skazanych w sferze psychospolecznej. Uzyskane dane wskazujg, ze w zakresie poczucia
odpowiedzialno$ci w grupie uczestniczacej w warsztatach nie zaszly zmiany istotne
statystycznie. Oznacza to, ze przeprowadzone zajgcia w tym zakresie nie przyczynily si¢
zarowno do wzrostu jak 1 spadku uzyskanych rezultatéw. Mozna przypuszczaé, ze skazani
mezezyzni, ktorzy znajduja si¢ w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego nie
czuja si¢ odpowiedzialni za swoje postepowanie i w zwiagzku z tym nie dostrzegaja potrzeby
zmiany. Jak wskazuje J. Jacobson i H. Fair (2017, s. 2) odbywanie kary pozbawienia wolnosci
nalezy rozumie¢ jako pewien srodek za pomocg ktorego wigzniowie majg zaakceptowac, uznaé
swoje postepowanie 1 wzig¢ odpowiedzialnos¢ réwniez za przyszie czyny.

Réwniez w zakresie poczucia wlasnej skuteczno$ci nie odnotowano istotnych zmian
wsrdd uczestnikow warsztatow. Mozna przypuszczac, ze osoby skazane z uwagi na swoj pobyt
w zaktadzie karnym nie s3 gotowe do podejmowania dziatan zmierzajacych do zmiany ich

sytuacji lub bojg si¢, ze dziatania te okaza si¢ nieskuteczne. Wiezniowie sg jedng z najbardziej
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stygmatyzowanych grup spotecznych. Wyzwania przed jakimi staja na co dzien, roznig si¢ od
tych, z jakimi spotykaja si¢ ludzie nie bedacy uczestnikami systemu penitencjarnego, dlatego jak
wskazuje S. Allred, L. D. Harrison i D. J. O’onnell (2013, s. 215) wi¢zniowie z uwagi na swoje
potozenie charakteryzujg si¢ niskim poczuciem wiasnej skutecznosci. Rowniez B.B. Roth,
A. Asbjornsen 1 T. Manger (2016, s. 106) podkreslaja, ze niskie poczucie wlasnej skutecznosci
jest pewna konsekwencja negatywnych czynnikow fizycznych czy spotecznych.

Umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach stresowych jest niezwykle wazna
w codziennym zyciu. Wyniki uzyskane przez badanych me¢zczyzn w tym zakresie wskazujg, ze
udzial w warsztatach przyczynit si¢ do wystgpienia istotnych zmian. Okazato si¢, ze po udziale
w zajeciach uczestnicy nizej ocenili akceptacje swojej trudnej sytuacji jako sposob radzenia
sobie z nig niz przed udziatem w zajeciach, ale wyzsze $rednie wyniki uzyskali w zakresie stylu
odwolujacego si¢ do poczucia humoru, zaprzeczania i1 zaprzestania dziatan. Mozna
przypuszczaé, ze jest to zwigzane ze wzrostem ich wiedzy 1 $wiadomos$ci odno$nie trudnosci
odnoszacych si¢ do umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach stresowych. Uzyskane wyniki
wskazujg takze, ze w sytuacjach, ktore sa dla nich trudne i wywotuja stres istotne znaczenie ma
wiara. Moze to oznaczaé, iz bardzo wazne jest dla nich wsparcie duchowe oraz pewne normy
1 warto$ci, ktérymi kieruja si¢ w zyciu. Odnoszac si¢ do strategii radzenia sobie ze stresem
badani me¢zczyzni po udziale w warsztatach zadeklarowali czestsze odwolywanie si¢ do strategii
mniej skutecznych, co moze by¢ wynikiem strachu czy niepewno$ci zwigzane] ze zmiang
i brakiem gotowosci do jej podjecia. Z badan przeprowadzonych przez B. Skowronskiego
1 E. Talik (2018, s. 525) wynika, Ze sposoby radzenia sobie ze stresem przez osoby skazane sg
powiazane z oceng ich jakosci zycia. Okazato si¢, ze wigzniowie, ktorzy charakteryzujg sie
wysokim poczuciem jako$ci zycia czg¢scie] wybierajg sposoby oparte na planowaniu, aktywnym
radzeniu sobie czy poszukiwaniu wsparcia. Pobyt w zakladzie karnym jest do§wiadczeniem
stresujgcym i z badan R.J. Luke, M. Daffern i JL. Skues (2020,
https://journals.sagepub.com/doi/full/10.1177/0032885520978475, dostgp z dnia 22.04.2022r.)

wynika, ze niekonstruktywne sposoby radzenia sobie ze stresem np. unikanie wigze si¢
z pewnym poziomem cierpienia skazanych z powodu swojej sytuacji.

Kolejna analizowana zmienna dotyczaca psychospotecznego funkcjonowania
skazanych mezczyzn odnosita si¢ do stylow rozwigzywania konfliktow. Wyniki uzyskane przez
uczestnikow warsztatow wskazuja, ze po udziale w zajeciach sg oni bardziej sktonni do pojscia
na kompromis i jednocze$nie bardziej gotowi do konkurowania. Oznacza to, Zze sg oni
w pewnym stopni gotowi do ustgpstw 1 czg¢sciowej rezygnacji z wilasnych potrzeb, ale

jednoczesnie nadal cheg ,,walczy¢” o swoje stanowisko i swoje potrzeby. Na podobne rezultaty
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swoich badan wskazat F. Crowe (2008, s. 131) podkreslajac, ze organizacja zaje¢ i warsztatow

pomaga osobom skazanym lepiej rozwigzywac sytuacje konfliktowe.

Pytanie szczegolowe: Jakie zmiany zaszly w poziomie umiejetnosci dotyczqcych zZycia
codziennego oraz korzystania z réznorodnych form wsparcia po zrealizowaniu autorskiego

programu readaptacji spolecznej?

Rowniez czegsciowo potwierdzita si¢ hipoteza sformulowana do pytania drugiego
zakladajaca, Ze uczestnicy programu po jego zakonczeniu bedg mieli wigksze umiejetnosci
dotyczgce Zycia codziennego (np. szukanie pracy), a takie korgystania z roinorodnych form
wsparcia. Istotne statystycznie rdznice pojawily si¢ takze w zakresie oceny umiejetnosci zycia
codziennego przez skazanych mezczyzn biorgcych udzial w warsztatach. Okazalo si¢, ze udziat
w nich przyczynit si¢ do wzrostu umiejetnosci uczestnikow w zakresie przygotowywania CV/
listu motywacyjnego. Jest to niezwykle istotne, poniewaz osoby biorgce udziat w zajgciach
znajduja si¢ w okresie przygotowania do opuszczenia zakladu karnego i po zakonczeniu
odbywania kary nie tylko wroca do zycia w spoleczenstwie, ale stang si¢ takze uczestnikami

rynku pracy (F. Guilbadu, 2010, https://www.cairn.info/revue-francaise-de-sociologie-1-2010-5-

page-41.htm, dostep z dnia 22.04.2022r.).

Istotne zmiany zaszly takZze w ocenie uczestnikow zaje¢ odnosnie mozliwosci
uzyskania pomocy i wsparcia po opuszczeniu jednostki penitencjarnej. Skazani mezczyzni
jednoznacznie wskazali, ze sg zainteresowani uzyskaniem pomocy mediatora 1 lekarza. Mozna
przypuszczaé, ze podczas zaje¢ zdobyli nowa wiedz¢ odnosnie mediacji 1 korzySci z nig
zwigzanych oraz poznali swoje prawa odnoszace si¢ do korzystania z pomocy lekarskiej. Coraz
czesciej podkresla sie znaczenie mediacji w powrocie do zycia w spoteczenstwie po opuszczeniu
zaktadu karnego. Wskazuje si¢ takze, ze udziat w mediacji zmniejsza prawdopodobienstwo
powrotu do zaktadu karnego, odbudowuje relacje z najblizszymi oraz pomaga samym skazanym
z konstruktywnym planowaniu (zrodto: https://re-entrymediation.org/, dostep z dnia
22.04.2022r.).
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Pytanie szczegotowe: Jakie zmiany zaszly w poziomie umiejetnosci komunikacyjnych
miedzy pomiarem dokonanym przed rozpoczeciem programu readaptacji spotecznej i po jego

zakonczeniu?

Sformulowana hipoteza do pytania trzeciego zakladala si¢, Ze wuczestnicy
Warsztatow po zakonczonym udziale w autorskim programie bedq wykazywaé si¢ bardziej
rozwinietymi umiejetnosciami komunikacyjnymi. \Wyniki uzyskane przez mezczyzn
bioragcych udziat w warsztatach czg¢sciowo je potwierdzily. Zebrane dane wskazuja, ze
zajecia z zakresu komunikacji pozwolity im zdoby¢ nowa wiedz¢ i umiejgtnosci w tym
zakresie. Okazalo si¢, ze po udziale w zajeciach skazani mezczyzni istotnie rzadziej unikaja
odpowiedzi na pytania, nie okazuja zdenerwowania, gdy druga osoba ich nie stucha oraz nie
wykazuja si¢ postawa lekcewazaca wobec swojego rozmowcy. Mozna przypuszczaé, ze
podczas zaje¢ nauczyli si¢ oni rozpoznawaé i kontrolowaé swoje emocje oraz okazywac
szacunek i cierpliwos¢ drugiej osobie. Istnieje wiele barier utrudniajacych prawidtowy proces
komunikacji wérdd osob pozbawionych wolnosci. Rozwijanie umiej¢tnosci komunikacyjnych
takich jak np. stuchanie, ale tez poprawne formutowanie swoich mysli jest niezwykle wazne

w procesie readaptacji spotecznej (D. Cardinal, 2019, https://www.correctionsl.com/jail-

management/articles/how-to-improve-correctional-communications-with-tap-
ADb6]YKIRAQagLWmi/, dostep z dnia 22.04.2022r.).

Pytanie szczegolowe: W jakim stopniu zmienne uboczne: diugosc¢ pobytu w zaktadzie
karnym, poziom wyksztalcenia, stan cywilny, system odbywania kary i typ zakladu karnego
roznicujqg 0S0by skazane pod wzgledem uzyskanych zmian w zakresie ich: poczucia
odpowiedzialnosci, poczucia wlasnej skutecznosci, strategii wykorzystywanych w sytuacjach
stresowych, stylow rozwiazywania konfliktow, poziomu umiejetnosci dotyczqgcych zycia
codziennego i korzystania z roéznorodnych form wsparcia 0raz  umiejetnosci

komunikacyjnych?

Czesciowo potwierdzono hipoteze sformulowana do pytania czwartego, ktora zakladala
sig, ze im dluiszy pobyt w zakladzie karnym, niisze wyksztalcenie, brak wsparcia ze strony
0s0b najblizszych (wspotmationka, partnerki), odbywanie kary w zakladzie karnym typu
zamknigtego oraz w systemie wyklym, tym trudniej bedzie uzyskacé pozytywnq zmiang
w zakresie psychospolecznego funkcjonowania 0soéb skazanych. Oznacza to, e u tych osob
zmiany w zakresie psychospolecznego funkcjonowania bedg mniejsze po zakohiczeniu

autorskiego programu. Uzyskane rezultaty wskazujg, ze zmienne uboczne takie jak
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wyksztatcenie 1 stan cywilny réznicuja w sposob istotny statystycznie badanych mezczyzn
w zakresie zmian pod wzgledem poczucia odpowiedzialnosci po udziale w warsztatach.
Osoby z wyksztalceniem zawodowym charakteryzowaly si¢ niski poziom poczucia
odpowiedzialno$ci w porownaniu do osdb z wyksztatceniem podstawowym, a w przypadku
zmiennej odnoszacej si¢ do stanu cywilnego, mezczyzni po rozwodzie charakteryzowali sig¢
stosunkowo wysokim poziomem poczucia odpowiedzialno§ci w poréwnaniu do o0sob
samotnych. Wyniki te prawdopodobnie zwigzane s3 z osobistymi doswiadczeniami
1 przezyciami badanych mezczyzn.

W zakresie zmian pod wzgledem poczucia wilasnej skutecznosci rowniez zmienne
uboczne takie jak stan cywilny i wyksztalcenie zroznicowaty w sposéb istotny statystycznie
mezczyzn uczestniczacych w  warsztatach. Najwyzszym poziomem poczucia wlasnej
skuteczno$ci charakteryzowaly si¢ osoby w wyksztalceniem zawodowym oraz pozostajace
w zwiazkach partnerskich w poréwnaniu do osoéb z wyksztalceniem podstawowym, ktére
pozostaja samotne. Mozna przypuszczaé, ze zwigzane jest to z pelnionymi rolami
spotecznymi jak rowniez do§wiadczeniem zawodowym i Zyciowym.

W zakresie zmian, jakie zaszly u uczestnikow warsztatow odnoszacych si¢ do radzenia
sobie ze stresem w przypadku strategii odwotujacej si¢ do pozytywnego przewarto§ciowania
w aspekcie zmiennej ubocznej - stan cywilny, wystapily istotne roznice. Osoby bedace
w zwigzku malzenskim istotnie rzadziej odwotujg si¢ do pozytywnego przewartosciowania
jako sposobu radzenia sobie ze stresem w poréwnaniu do osob samotnych. Moze t0 oznaczac,
ze te osoby W sytuacjach trudnych nie potrafig szuka¢ i skupia¢ si¢ na potencjalnych
korzys$ciach, jakie moze przynie$¢ im sytuacja stresogenna. Stan cywilny skazanych
mezczyzn rowniez zroznicowal grupe w zakresie reagowania poczuciem humoru. Zonaci
mezezyzni w sytuacji stresowej wskazywali na wigksze zachowanie powagi w poréwnaniu do
0osOb nie bedacych w zawigzkach, co moze $wiadczy¢ o ich dojrzatosci 1 wihasciwym
zachowaniu si¢ w sytuacji trudnej. Z kolei zmienna uboczna wyksztalcenie, réznicowata
badane osoby w zakresie zwrotu ku religii. Dla 0s6b z wyksztalceniem zawodowym religia
okazata si¢ istotnym czynnikiem chronigcym w sytuacji wywolujacej stres w porownaniu do
0sOb z wyksztalceniem podstawowym, gdzie nie zaobserwowano zmian w tym zakresie.
Prawdopodobnie sa to osoby, ktore w zyciu kierujag si¢ okreSlonymi warto$ciami
1 w sytuacjach trudnych 1 stresowych odwotuja si¢ do swojej wiary. Ta sama zmienna
uboczna istotnie réznicuje skazanych mezczyzn w zakresie poszukiwania wsparcia
emocjonalnego jako sposobu radzenia sobie ze stresem. Skazani z wyksztalceniem

zawodowym wskazali, Ze nie potrzebuja tego rodzaju wsparcia w sytuacji trudnej, ale z kolei
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osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym wskazywaty na potrzebe uzyskania wsparcia
o charakterze instrumentalnym. Mozna przypuszczacé, ze dla tych me¢zczyzn bardziej istotne
znaczenie maja konkretne, rzeczowe formy pomocy w sytuacji stresowej niz wsparcie
emocjonalne. Ponadto zmienna uboczna wyksztatcenie zréznicowal badanych w zakresie
zajmowania si¢ czym$§ innym jako sposobu radzenia sobie ze stresem. Osoby
z wyksztatlceniem $rednim cze$ciej przejawialy zachowania o charakterze ucieczkowym
w poréwnaniu do osob, ktore edukacje zakonczyly na szkole podstawowej. Zmienna miejsce
zamieszkania, zroznicowata badanych w zakresie zajmowania si¢ czyms$ innym, jako sposob
radzenia sobie ze stresem. Okazato si¢, ze osoby pochodzace z terenéw wiejskich czgsciej
w poréwnaniu do os6b mieszkajacych w miastach w sytuacjach stresowych zajmowaty sie
czym$ innym, co moze wskazywa¢ z jednej strony na brak gotowosci do zmierzenia si¢
z trudng sytuacja, a z drugiej na dystansowanie si¢. Kolejne istotne zmiany wséréd badane;j
grupy mezczyzn widoczne byly w przypadku wytadowania jako sposobu radzenia sobie ze
stresem. Zréznicowanie widoczne bylo w przypadku zmiennej ubocznej stan cywilny.
Wdowcy 1 osoby pozostajace w zwigzkach nieformalnych rzadziej niz osoby samotne
okazywaly swoje emocje w trudnych dla nich sytuacjach, co moze by¢ wynikiem ich
doswiadczen zyciowych w zakresie relacji z najblizszymi. Ostatnim przeanalizowanych
sposobem radzenia sobie ze stresem bylo obwinianie siebie. W tym aspekcie istotne zmiany
w wynikaty z dlugosci pobytu w zakladzie karnym oraz systemu odbywania kary. Osoby
skazane na kary ponad 5 lat pozbawienia wolnosci istotnie czg$ciej obwinialy siebie
w sytuacji stresowe, w poréwnaniu do osob, ktorych wyrok nie przekraczat 5 lat. Z kolei
u me¢zezyzn odbywajacych karg w systemie terapeutycznym odnotowano mniejsze zmiany
w porownaniu do 0osob odbywajacych kare w systemie zwyktym.

Psychospotecznego funkcjonowania o0sob skazanych obejmuje takze sposoby
rozwigzywania konfliktéw. Z uzyskanych danych wynika, Ze zmienna typ zaktadu karnego
istotnie  roznicuje  badanych mezczyzn pod wzgledem zmian po  udziale
w warsztatach w zakresie dostosowania si¢. Osoby odbywajgce kar¢ w zaktadzie typu
polotwartego 1 zamknigtego istotnie cze$ciej wybieraja styl oparty na dostosowaniu si¢
w sytuacji konfliktowej w poréwnaniu do skazanych odbywajacych kare w zaktadzie karnym
typu otwartego. Mozna przypuszczaé, ze ma to zwigzek z hierarchig panujaca w placowkach
penitencjarnych oraz pewna potrzeba dostosowania si¢ do zycia w warunkach izolacji
wieziennej. Z kolei zmienna uboczna wyksztatcenie zrdéznicowata badanych w zakresie

unikania, jako stylu rozwigzywania konfliktow. W tym przypadku zmiany zaszly u 0Sob
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z wyksztalceniem gimnazjalnym. Cze$ciej stosowaly one styl unikowy w poréwnaniu do osob
z wyksztalceniem podstawowym.

Wlaczone do analiz zmienne uboczne zréznicowaly osoby skazane w zakresie
umiejetnosci dotyczacych zycia codziennego jak rowniez korzystania z réznych from
wsparcia. Z uzyskanych danych wynika, ze zmienna dtugos¢ odbywania kary oraz system
odbywania kary przyczynity si¢ do istotnych zmian badanych me¢zczyzn po udziale
w warsztatach w zakresie umiejetnosci zwigzanych z szukaniem pracy. Osoby przebywajace
w zaktadzie karnym ponad 5 lat nie wskazywaty na obawy w tym zakresie w porownaniu do
osob odbywajacych krétkoterminowe kary, co moze wynika¢ z braku wiedzy w zakresie
wspotczesnych form poszukiwania pracy (gtownie przez Internet). Rowniez skazani
odbywajacy kar¢ w systemie programowanego oddziatywania gorzej ocenili swoje
umiejetnosci W tym zakresie w porownaniu do osoéb odbywajacych kare w systemie zwyktym,
co moze wskazywaé, ze byli §wiadomi lub posiadali wiedze (poprzez udziat w réznych
zajeciach, warsztatach), pozwalajaca im oceni¢ trudno$ci zwigzane ze znalezieniem pracy po
opuszczeniu zaktadu karnego. W zakresie zmian Samooceny obstugi urzadzen
elektronicznych (np. paczkomat, parkometr, biletomat) zmienne takie jak dtugo$¢ odbywania
kary oraz miejsce zamieszkania zrdznicowaly badane osoby po udziale w zajgciach.
Mezczyzni, ktorzy w zakladzie karnym przebywali dluzej niz 5 lat stosunkowo dobrze ocenili
swoje umiejetnosci w tym zakresie w poréwnaniu do mezczyzn skazanych na kary do 5 lat
pozbawienia wolnosci. Z kolei osoby pochodzace z gmin wiejskich wyrazity wigksze obawy
w tym zakresie w poroOwnaniu do mieszkancéw miast. Zwigzane jest to najprawdopodobnie;j
z utrudnionym dostepem do tych urzadzen. Umiejetnos¢ obstugi komputera 1 wyszukiwanie
informacji w Internecie w obecnych czasach s3 jednymi z wazniejszych umiejetnosci.
Okazato si¢, ze zmienna uboczna - System odbywania, kary istotnie zréznicowata badanych
mezcezyzn, ktdrzy uczestniczyli w zajeciach. Osoby przebywajace w systemie terapeutycznym
1 programowanego oddzialywania przyznaty, ze obsluga komputera i szukanie informacji
w Internecie nie sg ich mocng strong w poréwnaniu do oséb odbywajacych kare w systemie
zwyktym. Z kolei z dokonaniem rezerwacji internetowej (np. biletu do kina, na pociag,
autobus) lepiej poradziliby sobie skazani na kary ponad 5 lat pozbawienia wolnosci. Ta grupa
osob takze lepiej ocenila swoje umiejetnosci w zakresie radzenia sobie ze stresem, co moze
by¢ spowodowane akceptacja sytuacji, w ktorej si¢ znajduja, w poroéwnaniu do skazanych na
kary do 5 lat pozbawienia wolnosci. Zebrane dane wskazujg takze, ze osoby przebywajace
w zaktadzie karnym typu zamknigtego, po udziale w zajeciach w swojej ocenie sg bardziej

skuteczne w zakresie osiggania celow. Nastgpnie istotne zmiany wystapit w przypadku
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zmiennych ubocznych odnoszacych si¢ do miejsca zamieszkania 1 typu zaktadu karnego
w zakresie rozwigzywania sytuacji konfliktowych. Lepsze rezultaty w tym zakresie uzyskaty
0soby mieszkajace w miastach i odbywajace kar¢ w zaktadzie karnym typu zamknigtego, co
prawdopodobnie zwigzane jest z pewna konieczno$cig podporzadkowania si¢ zasadom
panujacym w tego typu zaktadach.

Psychospoteczne funkcjonowanie skazanych mezczyzn znajdujacych si¢ w okresie
przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego jest $ci§le zwigzane z potrzeba uzyskania
pomocy i1 wsparcia. Z uzyskanych danych wynika, Zze zmienna uboczna stan cywilny
zréznicowala badanych mezczyzn. Osoby bedace po rozwodzie wskazywaly na mniejsza
potrzebe skorzystania z pomocy prawnika i pracownika socjalnego w porownaniu do 0sob
samotnych, gdzie nie zaobserwowano zmian. Najprawdopodobniej ma to zwigzek z ich
negatywnymi do$wiadczeniami zwigzanymi z rozwodem, podzialem majatku czy ustaleniem
opieki nad dzie¢mi. Z kolei zmienna miejsce zamieszkania i stan cywilny zréznicowaty
badane osoby w zakresie zmian odnoszacych si¢ do uzyskania pomocy i wsparcia od osoby
duchownej. Osoby mieszkajace na wsi oraz pozostajace w zwigzku malzenskim istotnie
czgsciej wskazywaly na taka potrzebe w poréwnaniu do oséb samotnych pochodzacych
z miast. Wynika to prawdopodobnie z preferowanych przez nich wartosci oraz roli ksiedza
w matych gminach/ miejscowosciach. Kolejne istotne zmiany zwigzane byly ze zmiennymi:
wyksztalcenie, stan cywilny i system odbywania kary w zakresie skorzystania z pomocy
mediatora. Rol¢ i znaczenie pomocy mediatora, po udziale w warsztatach docenity osoby
z wyksztalceniem wyzszym oraz bedace po rozwodzie w porownaniu do os6b samotnych
z wyksztalceniem podstawowym. Prawdopodobnie majag one zarowno wiedze jak
1 doswiadczenie dotyczace korzysci wynikajacych z udziatu w mediacji. Z kolei skazani
odbywajacy kar¢ w systemie terapeutycznym nie wskazywali na taka potrzeb¢ w poréwnaniu
do oso6b odbywajacych kar¢ w systemie zwyklym. Kolejng osobg udzielajaca pomocy
i wsparcia skazanym jest lekarz. W tym przypadku istotne zmiany wystapily w zakresie
zmiennej ubocznej wyksztatcenie. Osoby po szkole $redniej istotni czgsciej wskazywaty na
potrzebe uzyskanie tego rodzaju pomocy w poréwnaniu do osoéb z wyksztatceniem
podstawowym, co moze wynika¢ z wigkszej znajomosci przystugujacych im praw w zakresie
opieki medycznej.

Ostatnim analizowanym elementem odnoszagcym si¢ do psychospotecznego
funkcjonowania skazanych mezczyzn byly umiejetnosci komunikacyjne. Z uzyskanych
danych wynika, ze zmienne uboczne dlugos¢ odbywania kary oraz stan cywilny przyczynity

si¢ do wystgpienie istotnych statystycznie zmian u badanych mezczyzn po udziale
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w warsztatach w zakresie aktywnego stuchania. Lepsze rezultaty w tym aspekcie uzyskaty
osoby odbywajace kary ponad 5 lat pozbawienia wolno$ci oraz rozwodnicy w poréwnaniu do
0sOb skazanych na kary do 5 lat pozbawienia wolnosci oraz zyjacych samotnie. Mozna
przypuszczaé, ze ma to zwigzek z ich doswiadczeniami zyciowym. Umiejetnos$¢ szczerego
wyrazania swoich emocji ma istotne znaczenia dla budowania relacji interpersonalnych.
Lepsze rezultaty w tym zakresie po udziale w warsztatach osiagnety osoby z wyksztatceniem
srednim w poroéwnaniu do 0sob z wyksztalceniem podstawowym, ale z kolei osoby bedace po
studiach wyzszych czesciej przyznawaty si¢ do unikania odpowiedzi na pytania rozmowcy.
Kolejny element zwigzany z umiej¢tnosciami komunikacyjnymi odnosit si¢ do braku krytyki
innych podczas rozmowy. W tym przypadku istotne zmiany zaobserwowane po udziale
w zajgciach zwigzane byly ze zmienng uboczng typ zakladu karnego. Do trudnosci
z powstrzymaniem si¢ od krytyki istotnie cze$ciej przyznawali si¢ mezczyzni odbywajacy
kare w zaktadzie karnym typu zamknigtego i pdlotwartego w pordwnaniu do 0sob
odbywajacych kare w zaktadzie karnym typu otwartego. Umiejetnosci komunikacyjne to
takze wyrazanie pochwal. W tym zakresie zmienne uboczne odnoszace si¢ do dhugosci
odbywanej kary oraz wyksztalcenia w sposob istotny przyczynily si¢ do wystgpienia zmian
badanych mezczyzn. Osoby skazane na kary ponad 5 lat pozbawienia wolno$ci w poréwnaniu
do skazanych na kary krotkoterminowe oraz posiadajace wyksztalcenie gimnazjalne lepiej
ocenity swoje umiejetnosci w tym zakresie. Ostatnig przeanalizowang umiejetnoscia
komunikacyjna byt brak postawy lekcewazacej wobec rozméwcey. W tym przypadku zmiany
po udziale w warsztatach widoczne byly w przypadku zmiennych ubocznych takich jak;
miejsce zamieszkania, stan cywilny oraz typ zaktadu karnego. Osoby pochodzace z obszarow
wiejskich, w porownaniu do mieszkancoéw miast, istotnie rzadziej przyjmowaty taka postawe.
Z kolei w przypadku os6b po rozwodzie w poréwnaniu do 0sob, ktdre nie maja doswiadczen
matzenskich byla ona cze$ciej dostrzegana, co prawdopodobnie wynika z ich trudnych
doswiadczen zwigzanych z rozstaniem i1 rozwodem. Wigksze trudnosci z powstrzymaniem si¢
przed taka postawa miaty takze osoby odbywajace kar¢ w zakladzie karnym typu
zamknigtego 1 pototwartego niz otwartego, co moze by¢ zwigzane z ich stosunkiem nie tylko
wobec innych osob, ale takze ogdlnie przyjetych norm i1 zasad zachowania si¢. Najczgsciej
roéznicujaca zmienng uboczng pod katem zmian jakie wystgpity u uczestnikow warsztatow
znajdujacych si¢ w okresie przygotowania do opuszczenia zaktadu karnego okazato si¢
wyksztalcenie i stan cywilny. Nieco rzadziej istotne zmiany zwigzane byly z dlugoscia

odbywania kary oraz typem zaktadu karnego.
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Pytanie szczegotowe: Jak uczestnicy programu readaptacji spolecznej oceniajg osobe

prowadzgcq warsztaty oraz swoj udzial w zajeciach?

Analiza uzyskanych wypowiedzi o0s6b uczestniczacych w warsztatach $wiadczy
0 pozytywnej ocenie zardwno osoby prowadzacej zajecia jak i realizowanych warsztatow, w tym
poruszanych tematow. Skazani m¢zczyzni twierdzili, ze udziat w zajeciach pozwolit im zdoby¢
nowa wiedz¢ 1 umiejetnosci. Podkreslili oni takze wage omawianych tematow, szczegolnie ich
praktyczny aspekt odnoszacy si¢ do poszukiwania pracy czy korzystania z urzadzen
elektronicznych. Dla uczestnikow warsztatow wazna byla takze postawa 1 pozytywne
nastawienie osoby prowadzacej. Osoby uczestniczace w warsztatach wskazaty takze na pewne
minusy, niedociggni¢cia zwigzane z ich realizacja. Gléwny zarzut dotyczyl braku poczestunku.
Jeden z uczestnikow wskazat na zbyt dlugi czas trwania jednego spotkania.

Uzyskane wyniki niewatpliwie wskazuja na konieczno$¢ kontynuowania badan oraz
realizacje cyklicznych zaje¢, ktére beda przygotowywac osoby skazane do opuszczenia zaktadu
karnego. Takie zajecia sa szczegOlnie istotne dla osdb odbywajacych dlugoterminowe kary
pozbawienia wolno$ci. Rozwdj nowych technologii oraz postep cywilizacyjny w znaczacy
sposoOb utrudnia bytym skazanym powr6t do zycia w spoteczenstwie.

Dla autorki programu uzyskane odpowiedzi sa podstawa do dalszego doskonalenia oraz
rozwijania nowych umiejetnosci niezbednych do pracy z grupa, szczegélnie z osobami

zagrozonymi wykluczeniem spotecznym poprzez pobyt w zakladzie karnym.

Rekomendacje dla praktyki penitencjarnej:

Na podstawie uzyskanych rezultatow sformutowano rekomendacje dla praktyki
penitencjarnej] w zakresie przygotowania osob skazanych do opuszczenia zaktadu karnego.
Podkresla si¢ konieczno$¢ realizacji cyklicznych zaje¢, ktore beda ukierunkowane na
zdobywanie nowej wiedzy, doskonalenie umiejetnosci niezbednych do zycia w spoteczenstwie
oraz w relacjach interpersonalnych. Wskazuje si¢ takze, aby realizowane zajecia, warsztaty
tematycznie byly dopasowane nie tylko do potrzeb, mozliwosci 1 zainteresowan samych
uczestnikow, ale takze do wyzwan, jakie stawia przed nimi spoteczenstwo, zmieniajacy si¢ $wiat
1 widoczny postep technologiczny. W tym zakresie nalezy aktualizowa¢ omawiane zagadnienia,
aby byly one jak najbardziej dopasowane do zmian np. w zakresie obslugi i wykorzystania
nowych urzadzen -elektronicznych m.in. poprzez organizacje¢ wyjs¢ 1 realizacje zajec

z wykorzystaniem takich urzadzen. Realizowane programy po ich zakonczeniu powinny by¢
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poddawane ewaluacji i modyfikacji niezbednej do uzyskania jak najlepszych wynikow wsrod
uczestnikdw warsztatow. Wskazuje si¢ przy tym na potrzebe kontynuacji oraz wydluzenia czasu
trwania tych zaje¢, z zakresu ktorych uczestnicy nie uzyskali istotnych zmian. Podkres$la si¢
takze znaczenie wzmacniania kontaktow z rodzing, ktéra peini istotna role w procesie
resocjalizacji i1 readaptacji spotecznej. Obok rodziny rownie wazna jest wspOlpraca ze
srodowiskiem lokalnym na rzecz pomocy bytym wi¢zniom, przelamywania barier, stereotypow,
strachu, leku przed osobami, ktore odbywaty kare pozbawienia wolnosci. W tym celu warto
rozwazy¢ organizacj¢ np. kampanii spotecznych pokazujacych, ze byly skazany to tez osoba,
ktéra pelni okreslone role spoteczne (matzonka, partnera, ojca, pracownika, sgsiada). W celu
wlasciwego przygotowania osob skazanych do wyjscia z zaktadu karnego nalezy wzmocnié
aktywno$¢ specjalistow W zakresie przygotowania skazanych do opuszczenia placowki
penitencjarnej. Istotne znaczenie majg tutaj nie tylko wychowawcy i psychologowie, ale takze
pracownicy socjalni i kuratorzy sadowi, ktérzy pracuja takze ze Srodowiskiem lokalnym, jak
réwniez mediatorzy. Proponuje si¢ wprowadzenie mediacji rodzinnych po przyjeciu danej osoby
do zakladu karnego lub przed opuszczeniem placéwki penitencjarnej, w celu poprawy relacji

z najblizszymi i pomocy w powrocie do zycia w spoteczenstwie wolno$ciowym.
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ANEKS

Zalacznik nr 1 — autorski program readaptacji spolecznej

Program readaptacji spotecznej osob skazanych w okresie przygotowania

do opuszczenia zakladu karnego - scenariusze zajec

ZAJECIA 1 (4h)

Rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych
Aranzacja przestrzeni: grupa siedzi w okregu

1. Cwiczenie ,,Przedstawienie si¢ osoby prowadzacej zajecia i uczestnikow zajec¢”

Cele:
e zapoznanie si¢ uczestnikow grupy;
e budowanie pozytywnej atmosfery w grupie;
e rozwijanie umieje¢tnosci wypowiadania si¢ na forum;
e rozwijanie umiej¢tnosci autoprezentacji.
Czas: 15 min

Formy pracy: indywidualna

Metody’: praktyczna

Materiaty pomocnicze: zatacznik 1

Przebieg:

A. Uczestnicy po kolei losuja dwie kartki z pytaniem, na ktore udzielajg odpowiedzi.
Prowadzacy rowniez bierze udziat w ¢wiczeniu.

B. Na forum kazdy z uczestnikow odpowiada na wylosowane pytania.

C. Podsumowanie ¢wiczenia przez prowadzacego z pokresleniem, Ze zawsze mozemy

dowiedzie¢ si¢ czego$ o sobie.

Y'W realizacji zatozonych celow dokonano wyboru metod i technik zaproponowanych przez W. Okonia (1998).
Wyrdznit on nastgpujace metody: ¢ asymilacji wiedzy (podajaca); ¢ samodzielnego dochodzenia do wiedzy
(problemowa); * praktycznych ¢wiczen; ¢ waloryzacyjne (eksponujace).

W ramach tych metod zastosowano nastgpujace techniki: « wyktad; « pogadanka; ¢ prezentacja multimedialna;
* projekcja filmikow; « dyskusja; ¢ burza mozgow; * rozwigzywanie zadan; ¢ swobodne wypowiadanie sig
uczestnikow; ¢ scenki.
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2. Cwiczenie ,,Rundka na rozpoczecie zaje¢”
Cele:
e ksztaltowanie umiejetnosci wyrazania swojego zdania na forum;
e budowanie zaufania;
e zdobywanie informacji o uczestnikach zajec.
Czas: 5 min
Formy pracy: indywidualna
Metody: praktyczna
Przebieg:
A. Prowadzacy prosi uczestnikow, aby kazdy dokonczyt zdanie:
e Na dzisiejsze zajecia przychodze z ...
B. Kazdy z uczestnikdw konczy zdanie.
C. Podsumowanie ¢wiczenia przez prowadzacego z zaznaczeniem, ze kazdy ma inng

motywacj¢ do udziatu w zajeciach.

3. Cwiczenie ,,Moje oczekiwania i obawy”
Cele:
e poznanie opinii uczestnikow zaje¢ na temat udzialu w programie;
e budowanie wzajemnego zaufania;
e rozwijanie umiej¢tnosci otwartego wyrazania swoich obaw 1 oczekiwan.
Czas: 15 min
Formy pracy: indywidualna
Metody: problemowa, praktyczna
Materialy pomocnicze: kartki, dlugopisy
Przebieg:
A. Kazdy z uczestnikow (anonimowo) na kartce pisze jakie sg jego oczekiwania oraz obawy
zwigzane z udzialem w programie.
B. Prowadzacy zbiera kartki od uczestnikdw by si¢ z nimi zapoznaé. Prowadzacy zapewnia

uczestnikow, ze ich obawy i oczekiwania maja stuzy¢ wspoélnej pracy podczas zajec.

4. Cwiczenie ,»,Kontrakt”
Cele:

e ustalenie zasad obowigzujacych podczas zaje¢;
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rozwijanie kreatywnosci,
e rozwijanie umiej¢tnosci przyjmowania punktu widzenia innych;
e rozwijanie umiej¢tnosci aktywnego stuchania;
e rozwijanie umiejetnosci wspotpracy w grupie.
Czas: 15 min
Formy pracy: zbiorowa
Metody: problemowa, praktyczna
Materialy pomocnicze: arkusz duzego papieru, dlugopisy
Przebieg:
A. Prowadzacy daje uczestnikom arkusz duzego papieru.
B. Uczestnicy wspdlnie z prowadzacym zapisuja zasady, jakie beda obowigzywaé podczas
spotkan 1 wszyscy si¢ pod nim podpisujg.
C. Nastepnie wspdlnie umieszczaja kontrakt na tablicy.
D. Prowadzacy podsumowuje zadanie zaznaczajac, ze ustalone zasady obowigzuja

wszystkich uczestnikow na kazdych zajeciach.

5. Cwiczenie ,Wprowadzenie do tematu zaje¢ zwigzanych z komunikacja
interpersonalng”

Cele:
e nabywanie wiedzy o komunikacji spotecznej;
e rozwijanie umiejetnosci aktywnego stuchania.

Czas: 15 min

Formy pracy: indywidualna

Metody: podajaca

Przebieg:

A. Prowadzacy pyta uczestnikow czy wiedza czym jest komunikacja, czym rézni si¢
komunikacja werbalna od niewerbalnej itp.

B. Prowadzacy wyjasnia czym jest komunikacja, jakie s3 jej rodzaje: werbalna
i niewerbalna, czym sg bledy w komunikacji oraz aktywne stuchanie. Na koniec
podkresla, jak wazne jest aktywne stuchanie naszego rozmowcy oraz §wiadomos$¢ biedow

jakie popelniamy w komunikacji z innymi.
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6. Cwiczenie ,,Porozumiewaj sie jezykiem zyrafy”

Cele:
e nabywanie wiedzy o sposobie komunikowania si¢ w modelu Porozumienia Bez

Przemocy;

e nabywanie wiedzy o funkcjach komunikatu Porozumienia Bez Przemocy;
e rozwijanie umiejetnosci aktywnego stuchania.

Czas: 30 min

Formy pracy: indywidualna

Metody: podajaca, problemowa, praktyczna

Materialy pomocnicze: prezentacja multimedialna — zalacznik 2, zatacznik 3

Przebieg:

A. Zapoznanie uczestnikow grupy z modelem komunikacji Porozumienia bez Przemocy.
Omoéwienie jezyka zyrafy i jezyka szakala — prezentacja multimedialna.

B. Po prezentacji kazdy z uczestnikow ma za zadanie przeksztatci¢ komunikaty w jezyku
szakala na komunikat w jezyku zyrafy (zatacznik 3).

C. Na forum uczestnicy odczytujg przeksztatcone przez siebie komunikaty.

D. Podsumowanie zadania przez prowadzacego zajecia z podkresleniem funkcji

zaprezentowanego modelu komunikacyjnego i skutkéw jego niestosowania.

7. Cwiczenie »Aktywne sluchanie”
Cele:
e nabywanie wiedzy na temat aktywnego stuchania i jego znaczenia w kontaktach
interpersonalnych;
e rozwijanie umiejetno$ci komunikowania si¢ werbalnie 1 niewerbalnie;
e rozwijanie umiejetnosci odczytywania mowy ciata;
e rozwijanie umiej¢tnosci dokonywania obserwacji.
Czas: 35 min
Formy pracy: grupowa
Metody: problemowa, praktyczna
Materialy pomocnicze: kartki, dlugopisy
Przebieg:
A. Uczestnicy dzielg si¢ na 3-0sobowe grupy. Jedna osoba jest mowca, stuchaczem, a trzecia

obserwatorem.
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B. Mowca opowiada jaka$ histori¢ (prawdziwg lub wymyslong). Zadaniem stuchacza jest
zapami¢tanie jak najwigkszej liczby szczegdtow i waznych informacji.

C. Obserwator w tym czasie na kartce zapisuje jak zachowuje si¢ mowca i stuchacz podczas
opowiadania historii.

D. Stuchacz opowiada, co udato mu si¢ zapamigta¢ z historii, ktorg ustyszat od méwcy.
Nastepnie mowca mowi czy stuchacz wszystko dobrze zrozumiat i powtorzyl.

E. W dalszej kolejnosci obserwator odczytuje swoje zapiski dotyczace zachowania mowcy
1 stuchacza.

F. Dyskusja na forum dotyczaca zachowan, wypisanych przez obserwatoréw

G. Prowadzacy podsumowuje ¢wiczenie i podkresla, ze w zalezno$ci od roli, w jakiej

wystepujemy inaczej odbieramy komunikaty wysytane przez druga osobe.

8. Cwiczenie »Dobry stuchacz”
Cele:
e nabywanie wiedzy na temat barier i bledéw komunikacyjnych;
e rozwijanie umiejetnosci aktywnego stuchania;
e rozwijanie $wiadomosci btgdow popelnianych w komunikacji z innymi;
e rozwijanie umiejetnosci wspotpracy z grupa;
e rozwijanie umiej¢tnosci wypowiadania si¢ na forum grupy.

Czas: 30 min

Formy pracy: grupowa

Metody: problemowa, praktyczna

Materiaty pomocnicze: duzy arkusz papieru, dlugopisy

Przebieg:

A. Uczestnicy zaje¢ na duzym arkuszu zapisuja zasady, jakie $wiadczg o tym, ze kto$ jest
dobrym stuchaczem. Nastgpnie wypisuja w punktach rzeczy, zachowania, czynniki, ktore
utrudniajg prawidtowa komunikacje z drugg osobg 1 prezentujg na forum wyniki swojej
pracy.

B. Omowienie i podsumowanie ¢wiczenia w postaci dyskusji na temat sposobow radzenia

sobie z barierami w komunikacji oraz sensu aktywnego stuchania.
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9. Cwiczenie ,»Jak rozmawiam z bliskimi osobami?”

Cele:

e nabywanie wiedzy o najczestszych bledach popelianych w komunikacji z innymi
osobami;

e rozwijanie umiejetnosci budowania poprawnych komunikatow;

e rozwijanie umiej¢tnosci rozpoznawania potrzeb drugiej osoby;

e pobudzanie samoswiadomosci,

e rozwijanie umiej¢tnosci interpretacji otrzymywanych komunikatow.

Czas: 20 min

Formy pracy: indywidualna

Metody: problemowa, praktyczna

Materialy pomocnicze: kartki, dlugopisy

Przebieg:

A. Uczestnicy na kartce rysujag wybrang przez siebie osobe bliskg (wspotmatzonka/ partnerka
kolega, osoba z rodziny) i za pomoca symboli przedstawiaja najczgstsze biedy, jakie
popetniaja podczas komunikacji z drugg osoba.

B. Nastepnie na forum prezentuja wyniki swojej pracy.

C. Prowadzacy podsumowuje ¢wiczenie 1 pokazuje, ze inaczej rOzmawiamy z o0sobami

z rodziny, a inaczej z obcymi.

10. Cwiczenie ,,Moja reakcja”
Cele:
e nabywanie wiedzy o potrzebie wyrazania wtasnych uczu¢ i emocji;
e rozwijanie umiejetnosci spostrzegania potrzeb drugiej osoby;
e rozwijanie umiejetnosci prospotecznych;
e wzbudzanie motywacji do podejmowania dziatan na rzecz drugiej osoby.
Czas: 20 min
Formy pracy: grupowa
Metody: problemowa, praktyczna, eksponujgca
Materialy pomocnicze: zatagcznik 4
Przebieg:
A. Uczestnicy pracujg w parach. Kazda para otrzymuje karteczke (zatacznik 4) i w parach

omawiajg, jaka jest najczestsza reakcja w podanych sytuacjach. Nastepnie przygotowuja
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scenke z przykladem reakcji, ktora zawiera elementy komunikatu Porozumienia Bez
Przemocy.
B. Prowadzacy podsumowuje ¢wiczenie méwiac, ze w codziennych sytuacjach mozliwe jest

stosowanie komunikatu nie zawierajgcego ,,agresji stowne;j”.

11. Podsumowanie zaje¢

Cele:
e podsumowanie zaj¢¢ oraz utrwalanie wiedzy o komunikacji spoteczne;;
e rozwijanie umiejetnosci aktywnego stuchania.

Czas: 10 min

Formy pracy: indywidualna

Metody: podajaca

Przebieg:

A. Prowadzacy podsumowuje cate spotkanie.

B. Przypomina najwazniejsze tresci dotyczace bledéw najczesciej spotykanych podczas
komunikacji z druga osoba oraz podkre$la znaczenie komunikatu Porozumienia Bez

Przemocy.

12. Cwiczenie ,,Rundka na zakonczenie zaje¢”

Cele:
e rozwijanie umiejetnosci wyrazania swojego zdania na forum;
e rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych.

Czas: 5 min

Formy pracy: indywidualna

Metody: praktyczna

Przebieg:

A. Prowadzacy prosi, aby z uczestnikow powiedzial, co wynosi z zaj¢¢, czy nauczyl si¢
czegos nowego.

B. Kazdy z uczestnikdw wypowiada si¢ na forum.

C. Prowadzacy dzigkuje za udzial w zajeciach i podsumowuje podkreslajac, ze kazdy ma

prawo do wyrazania swojego zdania.
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ZAJECIA 2 (4h)

Reagowanie w sytuacjach trudnych

Aranzacja przestrzeni: grupa siedzi w okrggu

Czes¢ I Stres
Przebieg zajec:
1. Przywitanie grupy i wprowadzenie do tematu zaje¢. Prowadzacy omawia tematyke zajec.

Czas: 5 min

2. Cwiczenie ,,Rundka na rozpoczecie zajeé”
Cele:
e budowanie pozytywnej atmosfery zajec;
e budowanie bliskiej relacji z druga osoba;
e rozwijanie umiejetnos$ci wyrazania wlasnego zdania;
e wzbudzanie autorefleksji;
e budowanie zaufania;
e nabywanie wiedzy o pozostatych uczestnikach zajgc.
Czas: 5 min
Formy pracy: indywidualna
Metody: praktyczna
Przebieg:
A. Prowadzacy prosi, aby kazdy z uczestnikow powiedzial, co mitego ostatnio go spotkato.
B. Uczestnicy wypowiadajg si¢ na forum.

C. Podsumowanie przez prowadzacego z zaznaczeniem, ze warto dostrzega¢ rzeczy

pozytywne.

3. Cwiczenie ,,Stres — co to takiego?”

Cele:
e nabywanie wiedzy na temat tego, czym jest stres i sytuacja stresowa;
e poszerzenie wiedzy o czynnikach wywotujacych stres;

e wzbudzanie autorefleksji;
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e rozwijanie umiejetnosci nazywania wlasnych stresorow;

e rozwijanie umiejetnosci wspotpracy w grupie.

Czas: 15 min

Formy pracy: indywidualna, grupowa

Metody: problemowa, praktyczna, eksponujaca

Materialy pomocnicze: zalacznik 5

Przebieg:

A
B.
C.

4.

Rozmowa wszystkich uczestnikow na temat tego, Czym jest stres i sytuacja stresowa.

Po dyskusji kazdy z uczestnikow otrzymuje kartke z zarysem cztowieka (zatacznik 5).
Wewnatrz i obok zapisuje rzeczy, czynniki, ktére wywoluja w nim stres (czynniki
osobiste i sSrodowiskowe).

Grupa wspodlnie zbiera i zapisuje na kartce, te czynniki, ktore najczgsciej si¢ powtarzaja
1 prébuja ustali¢ dlaczego.

Podsumowanie ¢éwiczenia przez prowadzacego i podkreslenie, ze kazdy stres i sytuacje

stresowe odbiera inaczej.

Cwiczeni ,,Objawy stresu”

Cele:

e nabywanie wiedzy o objawach stresu;

e podnoszenie §wiadomosci reakcji organizmu na stres i sytuacj¢ stresowa;
e rozwijanie umiejetnos$ci wspotpracy w grupie;

e Wwzbudzanie samo$swiadomosci;

e rozwijanie umiejetnosci dokonywania obserwacji zachowan drugiej osoby.

Czas: 15 min

Formy pracy: grupowa

Metody: problemowa, praktyczna

Materialy pomocnicze: zatacznik 6

Przebieg:

A

Uczestnicy pracuja w parach. Na karteczkach otrzymuja wypisane rézne objawy stresu
(zatacznik 6).
Zadaniem uczestnikow jest podziat tych symptomow na:

e reakcje fizjologiczne;
e emocje;
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e zachowania®™.
C. Pary odczytuja swoj podziat.
D. Podsumowanie ¢wiczenia przez prowadzacego z zaznaczeniem, ze kazdy inaczej reaguje

w sytuacjach stresowych.

5. Cwiczenie ,Radzenie sobie ze stresem”
Cele:
e nabywanie wiedzy o strategiach radzenia sobie ze stresem przez uczestnikow zajec;
e wzbudzanie autorefleksji;
e rozwijanie umiejetnosci interpretowania wlasnych reakcji w sytuacjach stresowych;
e rozwijanie umiejetnosci prowadzenia dyskus;ji;
e rozwijanie umiejetnos$ci komunikacyjnych.
Czas: 20 min
Formy pracy: indywidualna, grupowa
Metody: praktyczna
Materialy pomocnicze: kartki, dlugopisy
Przebieg:
A. Uczestnicy na matych karteczkach zapisuja sposoby, z jakimi najczesciej radza sobie ze
stresem.
B. Kazdy odczytuje swoje odpowiedzi na forum.
C. Nastepnie uczestnicy wspolnie z prowadzacym dokonuja pogrupowania uzyskanych
odpowiedzi na ,,skuteczne i nieskuteczne” sposoby radzenia sobie ze stresem.
D. Rozmowa na forum i podsumowanie przez prowadzacego z podkresleniem, Ze niektore

rzeczy robione przez nas w sytuacjach stresowych mogg mie¢ negatywne konsekwencje.

6. Cwiczenie ,,Moje emocje w stresie”

Cele:
e zdobycie wiedzy na temat znaczenia emocji w zyciu cztowieka;
e rozwijanie umiej¢tnosci nazywania 1 wyrazania wiasnych emocji;
e rozwijanie umiejetnosci spostrzegania emocji innych osob.

Czas: 10 min

18 A. Wozniak, Metody radzenia sobie ze stresem - scenariusz zaje¢ wychowawezych w Klasach gimnazjalnych,
http://www.edukacja.edux.pl/p-12137-metody-radzenia-sobie-ze-stresem-scenariusz.php, dostep z dnia:
02.02.2019
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Formy pracy: indywidualna

Metody: praktyczna, eksponujaca

Materialy pomocnicze: kartki, dlugopisy

Przebieg:

A. Kazdy z uczestnikow méwi, co czuje w sytuacji stresowej, jakie emocje mu towarzysza.
B. Rozmowa na temat emocji, ich znaczenia w zyciu kazdego z nas, ich rozpoznawaniu.

C. Podsumowanie ¢wiczenia z podkresleniem, jak wazng role odgrywaja emocje w naszym

Zyciu.

7. Cwiczenie ,Konczenie zdan”
Cele:
e nabywanie informacji o sposobach reagowania na stres przez uczestnikow zajec;
e rozwijanie umiej¢tnosci wypowiadania si¢ na forum;
e rozwijanie umiejetnosci aktywnego stuchania.
Czas: 5 min
Formy pracy: indywidualna
Metody: praktyczna
Przebieg:
A. Prowadzacy prosi uczestnikow, aby kazdy dokonczyt zdania:
o Kiedy sig stresuje, czuje... ...
o Mojq pierwszq reakcjq na stres jest....
B. Kazdy z uczestnikoéw konczy zdanie.
C. Podsumowanie ¢wiczenia przez prowadzacego z zaznaczeniem, ze kazdy ma prawo do

wyrazania wlasnego zdania.

8. Cwiczenie ,, Wychodzenie z sytuacji stresowych”
Cele:
e nabywanie wiedzy o roznych sposobach wychodzenia z sytuacji stresowych;
e uswiadomienie sobie trudnej sytuacji drugiej osoby;
e rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie;
e rozwijanie umiejetnosci wczuwania si¢ w przezycia innych osob;
e rozwijanie umiejetnosci prospotecznych;

e rozwijanie kreatywnosci,
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e rozwijanie wyobrazni.

Czas: 25 min

Formy pracy: grupowa

Metody: problemowa, praktyczna

Materialy pomocnicze: zatagcznik 7

Przebieg:

A. Uczestnicy pracuja w parach. Kazda para otrzymuje karteczke z przykra, stresujaca
sytuacja (zatacznik 7).

B. Zadaniem uczestnikow jest dopisanie pozytywnego zakonczenia i rozwigzania sytuacji
stresowej.

C. Prezentacja rozwigzan uczestnikow na forum.

D. Podsumowanie ¢wiczenia 1 sposobow rozwigzania Sytuacji stresowych przez

prowadzacego z podkresleniem, ze kazdy inaczej rozwiazuje sytuacje dla niego trudne.

9. Cwiczenie relaksacyjne i podsumowanie pierwszej czesci zajeé
Cele:
e rozwijanie wyobrazni;
e rozwijanie umiejetnosci relaksowania sig;
e wzbudzanie samos$wiadomosci.
Czas: 10 min
Formy pracy: indywidualna
Metody: praktyczna
Przebieg:
A. Prowadzacy prosi, aby uczestnicy zamkneli oczy, wykonali trzy glebokie wdechy
1 pomysleli o czyms§, co sprawia im przyjemnos¢.
B. Uczestnicy wykonujg krotkie ¢wiczenie relaksacyjne.
C. Na koniec prowadzacy podsumowuje pierwsza czes¢ zaje¢ i podkresla, ze sytuacje

stresowe dotykaja kazdego z nas.
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Czesé 11 Konflikty

10. Cwiczenie ,,Kolo konfliktow Moore’a
Cele:
e nabywanie wiedzy o rodzajach konfliktow;
e zdobycie wiedzy o stylach rozwigzywania konfliktow;
e rozwijanie umiejetnosci aktywnego stuchania;
e wzbudzanie autorefleksji.
Czas: 15 min
Formy pracy: indywidualna
Metody: podajaca
Materiaty pomocnicze: zatacznik 8*°
Przebieg:
A. Prowadzacy wprowadza grupe w zagadnienia zwigzane z konfliktami.
B. Prowadzacy daje kazdemu kartke z Kotem konfliktow wg Moore’a, a nast¢pnie je omawia
(zatacznik 8).
C. Prowadzacy podaje definicje¢ konfliktu oraz wyjasnia réznice miedzy konfliktem

a sporem.

12. Cwiczenie ,,Kolo konfliktow Moore’a - sposoby rozwiazywania konfliktow”
Cele:
e zdobycie wiedzy o stylach rozwigzywania konfliktow;
e rozwijanie umiejetnosci wspotpracy w grupie;
e rozwijanie umiejetnosci wypowiadania si¢ na forum grupy;
e rozwijanie umiejetnosci aktywnego stuchania;
e rozwijanie kreatywnosci.
Czas: 15 min
Formy pracy: grupowa
Metody: problemowa, praktyczna
Przebieg:
A. Prowadzacy dzieli grup¢ na 4 zespoty.

19 Zrédto: Internet http://www.pomocpsychoterapeuta.pl/?p=551, (dostep z dnia 02.02.2019)
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B. Zadaniem kazdego z zespotéw jest podanie konkretnej sytuacji z zycia do danego rodzaju
konfliktu i sposobu, w jaki mozna ten konflikt rozwigzac.
C. Przedstawiciel kazdego z zespotow prezentuje na forum wyniki pracy swojej grupy.

D. Prowadzacy podsumowuje zadanie podkreslajac ze konflikty trzeba rozwigzywac.

13. Cwiczenie ,,Jak rozwiazuje konflikty?”
Cele:
e poszerzanie wiedzy uczestnikow o mozliwych stylach rozwigzywania konfliktow;
e rozwijanie umiejetnosci dyskutowania;
e ksztaltowanie umiejetno$ci nazywania swoich konfliktow;
e wzbudzanie autorefleksji.
Czas: 15 min
Formy pracy: zbiorowa
Metody: praktyczna
Przebieg:
A. Dyskusja na forum o stylach rozwigzywania konfliktow.
B. Kazdy z uczestnikéw mowi o sposobie, w jaki jemu udato si¢ rozwigza¢ ostatnio konflikt.
C. Prowadzacy podsumowuje i podkresla, ze w zalezno$ci od sytuacji w jakiej sie¢

znajdujemy inaczej podchodzimy do rozwigzywania konfliktow.

14. Cwiczenie ,,Konczenie zdan”

Cele:
e rozwijanie umiejetnosci wypowiadania si¢ na forum,;
e rozwijanie umiejetnosci aktywnego stuchania;
e wzbudzanie autorefleksji.

Czas: 5 min

Formy pracy: indywidualna

Metody: praktyczna

Przebieg:

A. Prowadzacy prosi uczestnikow, aby kazdy dokonczyt zdania:
o Konflikty prowadzq do.....
o Konflikty trzeba rozwigzywac, poniewdz......

o W sytuacji konfliktowej najczesciej....
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B. Kazdy z uczestnikow wypowiada si¢ na forum grupy.
C. Podsumowanie ¢wiczenia przez prowadzacego z zaznaczeniem, ze kazdy ma prawo do

wyrazania wlasnego zdania.

15. Cwiczenie ,M6j konflikt dzis”?°

Cele:

e nabywanie wiedzy o stylach rozwigzywania konfliktow przez uczestnikow zajec;
e wzbudzanie autorefleksji;

e rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania i wyrazania wlasnych emocji;

e rozwijanie umiejetno$ci wezuwania si¢ w przezycia innych osob;

e rozwijanie umiejetnosci przyjmowania perspektywy innej osoby;

e rozwijanie umiejetnosci postrzegania problemow z roznych perspektyw.

Czas: 35 min

Formy pracy: indywidualna

Metody: problemowa, praktyczna

Materialy pomocnicze: kartki, dlugopisy

Przebieg:

A. Uczestnicy pracuja indywidualnie. Kazdy otrzymuje kartke papieru.

B. W pierwszej kolejnosci uczestnicy przypominaja sobie 1 zapisuja konflikt, ktéry ich
dotyczyt 1 ktory wg nich nie zostal do kofica rozwigzany lub nie tak jak by chcieli.
Zadaniem uczestnikOw jest opisanie sytuacji konfliktowej bez swoich odczu¢ 1 emocji -
podanie samych faktow.

C. Nastepnie uczestnicy zapisuja emocje jakie im wtedy towarzyszyty, jakie mieli potrzeby
oraz jak si¢ wtedy zachowywali (co robili, co mowili itp.).

D. Pozniej uczestnicy wypisuja, jak zachowywala si¢ druga strona konfliktu (co méwita, co
robita), jakie emocje i potrzeby mogly jej towarzyszyc.

E. Uczestnicy maja ponownie spojrze¢ na przedmiot konfliktu oraz odczucia swoje i drugiej
strony 1 zastanowic¢ si¢:

e czy dowiedzieli si¢ czego$ o sobie i1 drugiej stronie konfliktu?
e czy teraz zachowaliby si¢ inaczej?
e co mogliby jeszcze zrobic?

F. Uczestnicy odczytuja swoje przemyslenia.

20 \www.biblioteki.org/dam/jcr:0dc5788f-66d0.../Docenic_konflikt materialy cz I1.pdf, (data dostepu:
04.06.2019)
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G. Nastepnie prowadzacy podsumowuje zadanie zwracajac uwage, ze konflikty odbieramy
I rozwigzujemy w zaleznosci od tego, jak ten konflikt postrzegamy oraz co w danym

momencie czujemy.

16. Cwiczenie ,,Wprowadzenie do mediacji”
Cele:
e zdobycie wiedzy na temat mediacji;
e rozwijanie umiejetnosci aktywnego stuchania;
e rozwijanie kreatywnosci;
e rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie;
e rozwijanie umiejetnosci przyjmowania perspektywy drugiej osoby.
Czas: 15 min
Formy pracy: grupowa
Metody: podajaca, problemowa, praktyczna, eksponujaca
Przebieg:
A. Prowadzacy méwi czym jest mediacja, jakie sg jej zasady, kto moze bra¢ w niej udziat itp.
B. Nastegpnie grupa podaje przyktad sytuacji konfliktowej, ktora moze zosta¢ rozwigzana
przez udzial w mediacji.
C. Osoby chetne biorg udziat w scence i probuja doj$¢ do porozumienia.
D. Podsumowanie ¢wiczenia przez prowadzacego z podkresleniem pozytywnych aspektow

mediacji.

17. Cwiczenie ,,Rundka na zakonczenie zaje¢”
Cele:
e rozwijanie umiejetnosci wyrazania wlasnego zdania;
e rozwijanie umiejetnosci przekazywania informacji zwrotnych.
Czas: 5 min
Formy pracy: indywidualna
Metody: praktyczna
Przebieg:
A. Prowadzacy prosi, aby kazdy z uczestnikow powiedzial, co wynosi z zajec.

B. Uczestnicy wypowiadajg si¢ na forum.
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C. Prowadzacy podsumowuje zadanie podkreslajac, ze kazda informacja zwrotna jest

warto$ciowa oraz dzigkuje za udziat w zajeciach.

ZAJECIA 3 (4h)

Praca jako wartos¢

Aranzacja przestrzeni: grupa siedzi w okregu

Przebieg zajeé:
1. Przywitanie grupy i wprowadzenie do tematu zaje¢. Prowadzacy omawia tematyke zajec.

Czas: 5 min

2. Cwiczenie ,,Rundka na rozpoczecie zajeé ”
Cele:

e budowanie pozytywnej atmosfery zaj¢c;
e rozwijanie umiejetno$ci wyrazania wtasnego zdania na forum,;
e rozwijanie aktywnego stuchania;
e rozwijanie samoswiadomosci.
Czas: 5 min
Formy pracy: indywidualna
Metody: praktyczna
Przebieg:

A. Prowadzacy prosi aby kazdy z uczestnikow dokonczyt zdanie:
e Na dzisiejsze zajecia przychodze z ...

B. Uczestnicy wypowiadajg si¢ na forum.
C. Podsumowanie ¢wiczenia przez prowadzacego z podkresleniem, ze kazda motywacja do

podjecia aktywnosci jest wazna.

3. Cwiczenie »Moja definicja wartosci”
Cele:

e nabywanie wiedzy na temat wartoSci z uwzglednieniem podzialu na warto$ci
materialne i duchowe;
e rozwijanie umiej¢tnosci wyrazania wlasnych emocji;

e rozwijanie umiejetnosci dyskutowania.
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Czas: 10 min

Formy pracy: indywidualna, grupowa

Metody: problemowa, praktyczna, eksponujaca

Materialy pomocnicze: mate karteczki, dlugopisy

Przebieg:

A. Uczestnicy na matych karteczkach zapisujg swoje skojarzenia ze stowem wartos¢.

B. Nastepnie przyklejaja je na tablicy, odczytuja i wspdlnie probuja ustali¢ definicje
warto$ci.

C. Prowadzacy podsumowuje ¢wiczenie, podkreslajac, ze kazdy moze mie¢ swoja definicje

wartosci, w zalezno$ci, co jest dla niego wazne.

4. Cwiczenie »Moja piramida wartoSci”
Cele:
e nabywanie wiedzy o wartosciach uniwersalnych;
e rozwijanie samo§wiadomosci;
e wzbudzanie autorefleksji;
e rozwijanie umiej¢tnosci nazywania wtasnych potrzeb;
e nabywanie wiedzy o wspoluczestnikach zajec.

Czas: 20 min

Formy pracy: indywidualna, zbiorowa

Metody: problemowa, praktyczna

Materiaty pomocnicze: zalacznik 9

Przebieg:

A. Kazdy z uczestnikow dostaj¢ kartke z piramidg podzielona na cze¢sci (zatacznik 9)

B. Nastgpnie indywidualnie pisze rzeczy, ktoére uwaza za wartos¢, w odpowiednich polach
piramidy. Na samym dole wpisuje wartosci, ktore sa dla niego bardzo wazne, stanowig
podstawe, sg trwale. Na kolejnych polach umieszcza wartosci wazne dla niego, a na same;j
gbrze wpisuje co jest dla niego wazne, ale bez czego moglby sobie poradzi¢. (Na to jest
teZ najmniej miejsca).

C. Uczestnicy na forum prezentuja swoje odpowiedzi.

D. Prowadzacy wspdlnie z pozostatymi uczestnikami grupy prébuje wybra¢ wartosci, ktore
sg uniwersalne, a ktore indywidualne. Uczestnicy odpowiadajg na pytania:

e jakie wartosci sg w zyciu najbardziej cenione, co si¢ najczgsciej powtarza?
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e dlaczego sg one tak wazne?
E. Prowadzacy podsumowuje ¢wiczenie podkreslajac, ze kazdy ma swojg indywidualng

hierarchi¢ wartosci.

5. Cwiczenie ,,Praca jako wartos¢”
Cele:

e uswiadomienie uczestnikom warto$ci pracy;
e wzbudzanie autorefleksji;
e rozwijanie umiejetnosci dyskutowania.
Czas: 10 min
Formy pracy: grupowa
Metody: praktyczna
Przebieg:
A. Uczestnicy dyskutujg na temat pracy jako wartosci. Czy praca moze by¢ wartoscig? Czy
dla nich praca jest warto$cig? Jesli tak, to dlaczego, co praca im daje?
B. Podsumowanie ¢wiczenie przez prowadzacego i zaznaczenie, ze dla kazdego praca ma

inne znaczenie, inng wartosc.

6. Cwiczenie ,,Analiza SWOT mojej pracy”
Cele:
e nabywanie wiedzy o stabych i mocnych stronach pracy;
e rozwijanie umiejetnosci autorefleksji;
e rozwijanie kreatywnosci,
e rozwijanie umiejetnosci prezentowania i uzasadnienia swojego zdania;
e rozwijanie umiejetno$ci wypowiadania si¢ na forum grupy.
Czas: 20 min
Formy pracy: indywidualna
Metody: problemowa, praktyczna
Materiaty pomocnicze: zatacznik 10
Przebieg:
A. Kazdy z uczestnikéw zaje¢ dostaje kartke z tabelg (zatacznik 10), na ktoérej wypisuje
pozytywne, negatywne strony pracy oraz szanse i zagrozenia jakie sg z nig zwigzane.

B. Nastepnie prezentacja na forum.
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C. Podsumowanie przez prowadzacego, ze kazda praca ma swoje pozytywne i negatywne

strony.

7. Cwiczenie ,,Gdzie szuka¢ pracy?”
Cele:

e nabywanie wiedzy o sposobach poszukiwania pracy;
e rozwijanie umiejetnosci autorefleksji;
e rozwijanie wyobrazni;
e wzbudzanie motywacji do podejmowania nauki.
Czas: 15 min
Formy pracy: grupowa
Metody: problemowa, praktyczna
Przebieg:
A. Dyskusja na forum na temat pracy.
B. Uczestnicy podaja znane im miejsca, gdzie moga szukac pracy.
C. Weryfikacja wiedzy osadzonych z wspotczesnymi metodami poszukiwania pracy.

D. Prowadzacy podaje aplikacje, strony internetowe itp., gdzie obecnie mozna szukac pracy.

8. Cwiczenie ,,CV i list motywacyjny”
Cele:

e nabywanie wiedzy o zasadach przygotowywania CV i listu motywacyjnego;
e rozwijanie umieje¢tnoscei pisarskich i edytorskich;
e wzbudzanie motywacji do samorozwoju;
e wzbudzanie autorefleksji.

Czas: 90 min

Formy pracy: indywidualna, zbiorowa

Metody: podajaca, problemowa, praktyczna

Przebieg:

A. Prowadzacy omawia z grupa elementy, ktore powinny by¢ umieszczone w CV 1 liscie
motywacyjnym.

B. Wspdlnie zapisujg je na szarym papierze. Nastepnie kazdy indywidualnie pisze swoje CV
1 przyktadowy list motywacyjny do pracy, jaka chciatby mie¢.

C. Nastgpnie uczestnicy prezentuja na forum swoje CV 1 list.
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D. Prowadzacy podsumowuje ¢wiczenie podkreslajac, jak wazne jest dobrze przygotowane

CV.

9. Cwiczenie ,,Rozmowa kwalifikacyjna”
Cele:

Czas

nabywanie wiedzy na temat zasad prowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej;
rozwijanie umiejetnosci interpretowania sytuacji;

rozwijanie autoprezentaciji;

rozwijanie umiej¢tnosci komunikacyjnych;

rozwijanie kreatywnosci;

wzbudzanie samo§wiadomosci.

: 90 min

Formy pracy: grupowa, zbiorowa

Metody: podajaca, problemowa, praktyczna, eksponujaca

Przebieg:

A. Prowadzacy wyjasnia czym jest rozmowa kwalifikacyjna (jak moze przebiegaé, o co

przyszly pracownik moze zosta¢ zapytany, jak nalezy si¢ ubra¢ - w zaleznosci od tego
o jaka prace si¢ staramy, jak si¢ zachowywa¢ podczas rozmowy itp.)

Nastepnie prowadzacy wspolnie z uczestnikami przeprowadza symulacj¢ przyktadowe;j
rozmowy kwalifikacyjnej.

P&Zniej uczestnicy sami przygotowuja symulacje takiej rozmowy (jeden z uczestnikow
jest pracodawca, a drugi stara si¢ o prace). Pozostale osoby obserwuja przebieg rozmowy.
Po jej zakonczeniu méwia, co wedhug nich bylo dobrze, a co nalezatoby poprawic.

. Na koniec uczestnicy moéwia, jak si¢ czuli, jakie pytania byly dla nich trudne, ktopotliwe,
czy byto to dla nich stresujace itp.

Prowadzacy podsumowuje ¢wiczenie podkreslajac, jak wazne jest pierwsze wrazenie,
jakie mozemy zrobi¢ podczas rozmowy kwalifikacyjnej 1 dlaczego nalezy si¢ do niej

dobrze przygotowac.

10. Podsumowanie zajec¢
Cele:

e rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych;

e wzbudzanie autorefleksji.

Czas: 5 min
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Formy pracy: indywidualna

Metody: praktyczna

Przebieg:

A. Prowadzacy prosi, aby kazdy z uczestnikéw powiedzial, z czym wychodzi z zaje¢, co mu
si¢ podobalo.

B. Uczestnicy wypowiadaja si¢ na forum.

C. Podsumowanie ¢wiczenia przez prowadzacego z podkresleniem, ze kazdy dostrzega inne

korzysci z udziatlu w zajeciach oraz podzickowanie za udziat w spotkaniu.

ZAJECIA 4 (4h)

Poczucie wlasnej odpowiedzialno$ci
Aranzacja przestrzeni: grupa siedzi w okregu

Przebieg zajeé:
1. Przywitanie grupy i wprowadzenie do tematu zaj¢¢. Prowadzacy omawia tematyke zajec.

Czas: 5 min

2. Cwiczenie ,,Rundka na rozpoczecie zajeé”
Cele:
e budowanie pozytywnej atmosfery w grupie;
e rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych;
e rozwijanie umiej¢tnosci wypowiadania si¢ na forum grupy.
Czas: 10 min
Formy pracy: indywidualna
Metody: praktyczna
Przebieg:
A. Prowadzacy prosi, aby kazdy z uczestnikéw opowiedziat, jak minagt mu tydzien i z czym
przychodzi na zajecia.
B. Uczestnicy wypowiadajg si¢ na forum.
C. Podsumowanie ¢wiczenia przez prowadzacego i1 podkreslenie, ze wazna jest kazda

motywacja do udzialu w zajeciach.
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3. Cwiczenie ,,Moja definicja odpowiedzialnosci”
Cele:
e nabywanie wiedzy o odpowiedzialnosci i jej znaczeniu w zyciu cztowieka;
e rozwijanie kreatywnosci,
e rozwijanie umiej¢tnosci komunikacyjnych;
e wzbudzanie samo$wiadomosci.
Czas: 35 min

Formy pracy: indywidualna

Metody: problemowa, praktyczna

Materialy pomocnicze: kartki, dlugopisy

Przebieg:

A. Kazdy z uczestnikdw na kartce zapisuje czym wedlug niego jest odpowiedzialnos¢.

B. Nastepnie uczestnicy pisza, co wedtug nich oznacza:
e odpowiedzialnos¢ za siebie,
e odpowiedzialno$¢ za innych.

C. W dalszej kolejnosci uczestnicy piszg na kartkach czym dla nich jest odpowiedzialnos¢
prawna i moralna.
Uczestnicy na forum prezentuja swoje definicje odpowiedzialnosci.

E. W dalszej czgéci tego zadania wuczestnicy podaja swoja definicje braku
odpowiedzialnosci.

F. Nastgpnie wyjasniajg pojecie nadodpowiedzialnosci (czy kiedys si¢ z tym spotkali, jak ja
rozpoznac itp.)

G. Na koncu prowadzacy podsumowuje zadanie podkreslajac znaczenie odpowiedzialno$ci
1jej braku w zyciu codziennym.

4. Cwiczenie ,,Przyczyny nieodpowiedzialno$ci”

Cele:

e nabywanie wiedzy o przyczynach braku odpowiedzialnosci;

e wzbudzanie autorefleksji;

e wzbudzanie motywacji do zmiany zachowania;

e rozwijanie wspolpracy w grupie;

e rozwijanie umiej¢tnosci przekonywania innych do wlasnych pomystow;

e rozwijanie umiejg¢tnosci aktywnego stuchania.
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Czas: 25 min

Formy pracy: grupowa, zbiorowa

Metody: problemowa, praktyczna

Materialy pomocnicze: kartki, dlugopisy

Przebieg:

A

Uczestnicy wspolnie z prowadzacym zastanawiaja si¢ 1 zapisujg na kartce papieru, jakie

moga by¢ przyczyny naszego braku odpowiedzialnosci.

B. Grupa zapisuje swoje pomysty z uwzglednieniem czynnikdw zewnetrznych (np. nasze
najblizsze otoczenie) i wewnetrznych (np. moje zachowanie, moja motywacja).
C. Prezentacja na forum.
D. Podsumowanie przez prowadzacego i podkreslenie, ze rézne moga by¢ przyczyny
naszego nieodpowiedzialnego postgpowania.
5. Cwiczenie ,,Korzysci z bycia odpowiedzialnym”
Cele:
e nabywanie wiedzy na temat korzysci wynikajacych z bycia odpowiedzialnym;
e rozwijanie umiejetnosci wspdlpracy z innymi;
e wzbudzanie autorefleksji;
e rozwijanie kreatywnosci;
e rozwijanie wyobrazni.
Czas: 35 min

Formy pracy: grupowa

Metody: problemowa, praktyczna

Materialy pomocnicze: kartki, dlugopisy

Przebieg:

A

B.

Uczestnicy dzielg na dwuosobowe zespotly.

Kazda para otrzymuje kartke papieru 1 ma za zadanie wypisa¢ 8-10 Kkorzysci
wynikajacych z bycia odpowiedzialnym.

Nastepnie jedna osoba z zespotu prezentuje na forum wyniki pracy. Uczestnicy wspdlnie

z prowadzacym wybierajg korzysci, ktore najczesciej sie powtarzaja.

. Na koniec prowadzacy podsumowuje ¢wiczenie podkreslajac korzysci, jakie mamy

z bycia odpowiedzialnym.
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6. Cwiczenie ,,Konsekwencje mojego braku odpowiedzialno$ci”

Cele:

Czas

nabywanie wiedzy o konsekwencjach wynikajacych z braku odpowiedzialnosci;
wzbudzanie autorefleksji;

rozwijanie umiejetnosci wczuwania si¢ w przezycia innych;

uswiadomienie sobie sytuacji drugiej osoby;

rozwijanie empatii;

rozwijanie umiej¢tnosci krytycznego myslenia.

140 min

Formy pracy: indywidualna

Metody: problemowa, praktyczna

Materialy pomocnicze: kartki, dlugopisy

Przebieg:

A. Kazdy z uczestnikow indywidulanie na kartce zapisuje jakie sa konsekwencje wynikajace

z ich braku odpowiedzialnosci:

dla nich samych;

dla ich najblizszych.

B. Kazdy z uczestnikdw prezentuje na forum swoje przyktady.

C. Prowadzacy podsumowuje ¢wiczenie i podkresla, ze konsekwencje naszych czynow

ponosimy my sami i nasi najblizsi.

7. Cwiczenie ,,Konczenie zdan”

Cele:
.
.
.
.
.

Czas

poznanie opinii uczestnikow o ich podejsciu do odpowiedzialnosci i jej braku;
wzbudzanie autorefleksji;

wzbudzanie motywacji do zmiany zachowania;

rozwijanie umiejetnosci wspotodczuwania przezy¢ innych osob;

rozwijanie umiejetnosci wypowiadania si¢ na forum.

: 10 min

Formy pracy: indywidualna

Metody: praktyczna

Przebieg:

A. Prowadzacy prosi, aby kazdy z uczestnikow dokonczyt zdanie:
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Jestem odpowiedzialny gdy ...
Nieodpowiedzialnie zachowuje si¢ kiedy...

Konsekwencje moich czynow...

B. Uczestnicy wypowiadaja si¢ na forum.

C. Podsumowanie ¢wiczenia przez prowadzacego z podkresleniem, ze kazda motywacja do

podjecia aktywnosci jest wazna.

8. Cwiczenie ,,Odpowiedzialny — nieodpowiedzialny”

Cele:

nabywanie wiedzy na temat zachowan $wiadczacych o odpowiedzialnosci i braku
odpowiedzialnosci;

ksztaltowanie umiejetnosci prospotecznych;

wzbudzanie autorefleksji;

wzbudzanie motywacji do zmiany zachowan;

rozwijanie umiej¢tnosci wspotpracy w grupie.

Czas: 25 min

Formy pracy: grupowa

Metody: problemowa, samodzielnego dochodzenia do wiedzy, praktycznych ¢wiczen

Materiaty pomocnicze: zalacznik 11

Przebieg:

A. Uczestnicy pracuja w parach. Kazda para otrzymuje pocigte karteczki (zalacznik 11)

z sytuacjami odnoszacymi si¢ do zachowan §wiadczacych o naszej odpowiedzialnosci i jej
braku.

B. Uczestnicy prezentujg wyniki swojej pracy na forum.

C. Prowadzacy podsumowuje podkreslajac, ze jest wiele rzeczy, $wiadczacych o naszej

odpowiedzialnosci lub jej braku w zyciu codziennym.

9. Cwiczenie ,,Poczucie odpowiedzialnos$ci a moje potrzeby”

Cele:

nabywanie wiedzy o0 zaspokajaniu potrzeb 1 ich zwigzku z poczuciem
odpowiedzialnoSci;
wzbudzanie autorefleksji;

rozwijanie umiejetnos$ci dokonywania wyborow;
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e rozwijanie umiejetnosci wypowiadania si¢ na forum grupy.

Czas: 25 min

Formy pracy: indywidualna

Metody: problemowa, praktyczna

Materiaty pomocnicze: kartki, dtugopisy

Przebieg:

A. Prowadzacy wyjasnia, ze poczucie odpowiedzialno$ci wigze si¢ z potrzebami i ich
zaspokajaniem.

B. Nastepnie kazdy indywidualnie na kartce ryzuje zarys czlowieka i wewnatrz zapisuje
czego potrzebuje. Na zewnatrz wypisuje rzeczy bez ktorych moze zy¢.

C. Kazdy z uczestnikow omawia swoje potrzeby, zastanawiajac si¢ jak przektadajg si¢ one na
poczucie odpowiedzialno$ci i zachowania nieodpowiedzialne.

D. Prowadzacy podsumowuje zadanie podkreslajac, ze nie wszystko, czego potrzebujemy

jest nam tak naprawdg potrzebne i niezbedne.

10. Cwiczenie ,,Rundka na zakonczenie zajeé”
Cele:
e rozwijanie umiejetnosci wyrazania wlasnego zdania na forum grupy;
e wzmacnianie otwartosci;
e rozwijanie umieje¢tnosci przekazywania informacji zwrotne;j.
Czas: 5 min
Formy pracy: indywidualna
Metody: praktyczna
Przebieg:
A. Prowadzacy prosi, aby kazdy z uczestnikow powiedzial, co mu si¢ podobato w zajeciach.
B. Uczestnicy wypowiadajg si¢ na forum.
C. Prowadzacy podsumowuje ¢wiczenie, podkresla, Zze kazdy na prawo do wyrazania

wlasnego zdani i dzigkuje za udzial w zajeciach.
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ZAJECIA 5 (4h)

Poczucie wlasnej skutecznosci.
Wykorzystanie nowych technologii w Zyciu codziennym

Aranzacja przestrzeni: grupa siedzi w okrggu

Czes¢ I Poczucie wlasnej skutecznos$ci

Przebieg zajeé:
1. Prowadzacy wita grupe i przedstawia temat zajec.

Czas: 5 min

2. Cwiczenie ,,Rundka na rozpoczecie zajeé”
Cele:
e rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych;
e budowanie zaufania;
e wzbudzanie autorefleksji.
Czas: 10 min
Formy pracy: indywidualna
Metody: praktyczna
Przebieg:
A. Prowadzacy prosi, aby kazdy z uczestnikow opowiedziat z czym przychodzi na zajecia
1 co mitego spotkato go w ostatnim tygodniu.
B. Uczestnicy wypowiadajg si¢ na forum.
C. Podsumowanie wypowiedzi przez prowadzacego z zaznaczeniem, ze to co nas spotyka ma

wplyw na nasza motywacje do podejmowania innych dziatan.

3. Cwiczenie ,,Moja definicja wlasnej skutecznosci”
Cele:
e Nabywanie wiedzy o poczuciu wlasnej skutecznosci;
e wzbudzanie autorefleksji;
e rozwijanie otwartosci.

Czas: 15 min
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Formy pracy: indywidualna

Metody: problemowa, praktyczna

Materialy pomocnicze: kartki, dlugopisy

Przebieg:

A. Kazdy z uczestnikow na kartce zapisuje, co dla niego oznacza ,,poczucie wlasnej
skuteczno$ci”, z czym mu si¢ to kojarzy.

B. Nastepnie kazdy na forum prezentuje swoje odpowiedzi.

C. Na koniec uczestnicy wspolnie z prowadzacym wybieraja odpowiedzi najczescie] si¢
powtarzajace 1 wspolnie definiujg pojecie wlasnej skutecznosci.

D. Prowadzacy podsumowuje ¢wiczenie podkreslajac, ze kazdy moze mie¢ swoja wihasng

definicje.

Cwiczenie ,,Dokonczenie zdan”
Cele:
e rozwijanie umiejetnos$ci wyrazania swojego zdania na forum grupy;
e wzbudzanie autorefleksji;
e rozwijanie umiejetnosci krytycznego podejscia do wlasnego postepowania.
Czas: 10 min
Formy pracy: indywidualna
Metody: praktyczna
Materialy pomocnicze: kartki, dlugopisy
Przebieg:
A. Prowadzacy prosi, aby uczestnicy na kartce dokonczyt nastepujace zdania:
o Jestem skuteczny, kiedy...
e Moje dzialania nie dochodzq do skutku, poniewaz ...
o (Czasem poddaje sie bo...
B. Uczestnicy na forum prezentuje swoje wypowiedzi.
C. Prowadzacy podsumowuje zadanie zaznaczajac, ze kazdy ma inng motywacje do

podejmowania dziatan.

5. Cwiczenie ,,Poczucie wlasnej skutecznosci na co dzien”
Cele:

e nabywanie wiedzy w zakresie poczucia wlasnej skutecznosci,
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e wzbudzanie autorefleksji;
e rozwijanie umiejetnosci prezentacji Swojej pracy.
Czas: 30 min
Formy pracy: indywidualna
Metody: problemowa, praktyczna
Materialy pomocnicze: kartki, dlugopisy
Przebieg:
A. Kazdy z uczestnikow indywidualnie na kartce opisuje sytuacje, w ktore;j:

e o0siagna swoj cel (co to bylo, jak mu si¢ to udato, jak si¢ wtedy czut itp.);

e nie udalo mu si¢ dokonczyé zaplanowanego dzialania (dlaczego tak si¢ stato, czy
osiggnigcie celu bylo zalezne tylko od niego czy rowniez od innych oséb, co wtedy
czul, czy teraz zrobilby co$ inaczej, jesli tak, to co itp.)

B. Uczestnicy na forum prezentuja wyniki swojej pracy.
C. Prowadzacy podsumowuje zadanie, podkreslajac, ze zawsze warto probowac realizowac

swoje cele.

6. Cwiczenie ,,Co mi pomaga, co mi przeszkadza”
Cele:
e nabywanie wiedzy o czynnikach utrudniajgcych osigganie wtasnych celow;
e wzbudzanie autorefleksji;
e rozwijanie umiejetnosci wspolpracy w grupie.
Czas: 20 min
Formy pracy: grupowa
Metody: problemowa, praktyczna
Materialy pomocnicze: kartki, dlugopisy
Przebieg:
A. Uczestnicy dzielg si¢ na dwuosobowe zespoty.
B. W parach, na kartce zapisuja czynniki zewngtrzne i wewngtrzne, ktdre moga pomoéc lub
przeszkodzi¢ im w osiggnieciu zamierzonego celu.
C. Uczestnicy prezentuja na forum swoje przyktady.
D. Prowadzacy podsumowuje zadanie podkreslajac, ze uczestnicy nie na wszystko majg

wplyw, ale bardzo duzo zalezy od ich postawy 1 motywacji.
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7. Cwiczenie ,,Moja refleksja”
Cele:
e nabywanie wiedzy o osigganiu zamierzonych celow;
e wzbudzanie autorefleksji;
e rozwijanie umiejetnosci nazywania i wyrazania emocji;
e rozwijanie samoswiadomosci.
Czas: 30 min
Formy pracy: indywidualna
Metody: problemowa, praktyczna
Materialy pomocnicze: kartki, dlugopisy
Przebieg:
A. Uczestnicy indywidualnie na kartkach zapisuja swoje odpowiedzi na nastepujace pytania:
e Jak czesto w przeszlosci wykonywali zadania przekraczajace ich mozliwosci
fizyczne lub psychiczne? Czy teraz np. tez podjeliby si¢ wykonania tego zadania?
e Jak czesto osoby trzecie utrudnialy im realizacje okre§lonych celow i dlaczego to
robity?
e Jak czgsto czuli, Ze co$ im si¢ udalo, osiagneli sukces?
e (Czy obawiajg sie, ze po opuszczeniu zaktadu karnego bedzie im cigezko realizowad
swoje cele, plany? Jesli tak, to dlaczego?
B. Uczestnicy odczytuja swoje odpowiedzi.
C. Prowadzacy podsumowuje ¢wiczenie zaznaczajac, ze zawsze warto probowac,

a niepowodzenia zdarzaja si¢ kazdemu.

8. Cwiczenie ,,Osiaganie celow”
Cele:

e nabywanie wiedzy na temat etapow osiggania celow;

e rozwijanie umiejetnosci aktywnego stuchania;

e wzbudzanie autorefleksji;

e motywowanie do zmiany;

e rozwijanie samoswiadomosci;

e rozwijanie umiej¢tnosci osiggania celow w sposob zadaniowy.
Czas: 25 min

Formy pracy: indywidualna

287



Metody: podajaca, problemowa, praktycznych ¢wiczen

Materiaty pomocnicze: kartki, dtugopisy, zatacznik 12%*

Przebieg:

A
B.

Prowadzacy omawia schemat dotyczacy osiggania celow (zatacznik 12).

Nastepnie, na jego podstawie kazdy z uczestnikdw na kartce w taki sam sposob rozpisuje
jeden wybrany przez siebie cel, ktéry chciatby osiggna¢ (np. nauka jezyka obcego, kurs na
prawo jazdy, zdobycie zawodu itp.).

C. Uczestnicy prezentujg na forum swoje odpowiedzi.
D. Podsumowanie ¢wiczenia przez prowadzacego i podkreslenie, ze warto cele planowaé
i realizowa¢ matymi krokami.
Cze$¢ 11 Nowe technologie w Zyciu codziennym
9. Cwiczenie ,,Prezentacja autorskich filmikéw i rozmowa na temat ich wykorzystania”
Cele:
e nabywanie wiedzy o urzadzeniach elektronicznych;
e rozwijanie wyobrazni;
e wzbudzanie autorefleksji;
e uswiadomienie sobie zmian, jakie zachodza w spoteczenstwie;
e wzmacnianie motywacji do podejmowania nauki w zakresie obstugi urzadzen
elektronicznych.
Czas: 80 min

Formy pracy: zbiorowa

Metody: podajaca, problemowa

Materiaty pomocnicze: komputer, filmiki

Przebieg:

A

Prowadzacy prezentuje uczestnikom autorskie filmiki przedstawiajace obstuge urzadzen

elektronicznych, z ktérymi uczestnicy zaje¢ mogg si¢ zetkna¢ po opuszczeniu zaktadu

karnego.

Filmiki pokazujg obstuge takich urzadzen jak:

! Schemat cyklicznego przechodzenia przez etapy zmian. Connors G.J., DiClemente C.C., Velasquez M.M.,
Donowan D.M. (2015). Etapy zmian w terapii uzaleznien. Wybor i planowanie interwencji, Krakow.
Wydawnictwo UJ, s. 27.
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e bankomat;

e wplatomat;

e paczkomat;

e parkometr;

e Dbiletomat w autobusie;

e biletomat ,,wolnostojacy”.

C. Po zakonczeniu projekcji filmikéw uczestnicy rozmawiajg na temat wykorzystania tych

urzadzen w zyciu codziennym. Odpowiadajg m.in. na takie pytania:

e (Czy posiadaja/ posiadali karte bankomatowa?

e Jakie sg ich do§wiadczania zwigzane z korzystaniem z takich urzadzen?

e Jak radza sobie z ich obstuga?

e Czy po wyjsciu z zaktadu karnego beda si¢ obawia¢ obstugi takich urzadzen? Jesli tak,
to czego najbardziej?

e W sytuacji, kiedy nie beda potrafili sobie poradzi¢ z ich obstuga, beda mieli odwage
poprosi¢ kogo$§ o pomoc np. przy zakupie biletu?

e Jak wedlug nich te urzadzenia wplywaja na zycie ludzi? Ulatwiaja czy utrudniaja
zycie codzienne?

e Co zrobi¢ w sytuacji, kiedy urzadzenie begdzie popsute np. bankomat wciggnie nasza
karte?

D. Prowadzacy podsumowuje ¢wiczenie podkreslajac, ze z urzagdzeniami elektronicznymi

spotykamy si¢ na co dzien 1 umiej¢tnos$¢ korzystania z nich moze by¢ bardzo pomocna.

10. Cwiczenie ,,Rundka na zakonczenie zaje¢€ i podsumowanie programu”
Cele:
e wzbudzanie autorefleksji;
e rozwijanie umiejetnosci przekazywania informacji zwrotnych;
e wzbudzanie samoswiadomosci.
Czas: 30 min
Formy pracy: indywidualna
Metody: praktycznych ¢wiczen
Przebieg:
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A. Prowadzacy prosi, aby kazdy z uczestnikoéw powiedzial czy dowiedziat si¢ lub nauczyt
czego$ nowego oraz wypowiedziat si¢ na temat wszystkich zaje¢ (co im si¢ podobato, co
wedlug niego nie bylo potrzebne).

B. Uczestnicy wypowiadajg si¢ na forum.

C. Podsumowanie wypowiedzi uczestnikow i podkreslenie, ze kazda ich wypowiedz jest

cenna i kazdy ma prawo do wyrazania swojej opinii.

Po zakonczeniu wszystkich zaje¢ kazdy z uczestnikow otrzymat dyplom w podzigkowaniu za

udzial w programie (zatacznik nr 14).
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Aneks do autorskiego programu readaptacji spolecznej
Zalacznik 1

Cwiczenie ,,Przedstawienie si¢ prowadzacego i uczestnikow zajec¢”

JAKIE JEST TWOJE NAJWIEKSZE MARZENIE?

JAKA JEST TWOJA WADA?

JAKA JEST MILA RZECZ, KTORA O SOBIE
USLYSZALES?

JAKI DZIEN BYL NAJGORSZY W TWOIM ZYCIU?

CO LUBISZ W INNYCH LUDZIACH?

CO CIE DENERWUJE/ PRZESZKADZA U INNYCH?

RZECZ, KTOREJ NIGDY NIE ROBILES/
WIDZIALES

BOJE SIE...

NIGDY NIE ODWAZE SIE NA...
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Zalacznik 2
Prezentacja multimedialna Porozumienie Bez Przemocy- ptyta CD

Zalacznik 3

Cwiczenie ,,Porozumiewaj sie jak zyrafa”

1. Podczas spaceru kto$ Ci¢ popchng i upadtes.
Jezyk szakala: Uwazaj, jak chodzisz! co Ty robisz!

Jezyk zyrafy:

2. Dwoch kolegow miato sie spotkac po pracy na boisku/ na sitowni, ale jeden z nich nie
przyszedt.

Jezyk szakala: Jak mogtes nie przyjsc!

Jezyk zyrafy:

3. Rodzic krzyczy na dziecko, ze ma batagan w pokoju i zeby go posprzatat. Dziecko odpowiada:
Jezyk szakala: To mdj pokdj i moj batagan!
Jezyk zyrafy:

4. Tata widzi, ze syn zostawil w garazu spory batagan i chce zeby go posprzatal. Syn odpowiada:
Jezyk szakala: Nie bede niczego sprzata¢! To nie moj garaz!

Jezyk zyrafy:

5. Stuchasz gltosno muzyki w swoim pokoju i przeszkadza to Twojej siostrze/ Twojemu bratu,
ktory/ktora prosi Ci¢ o jej wylaczenie bo musi pracowaé w skupieniu.
Jezyk szakala: W moim pokoju moge stucha¢ tego, co chce 1 jak glosno chcee!

Jezyk zyrafy:

6. Sasiad zepsul pite, ktora od Ciebie pozyczyt.
Jezyk szakala: Jak mogles$ to zepsuc?!

Jezyk zyrafy:
7. Chcesz pozyczy¢ od dobrego znajomego samochod.

Jezyk szakala: Daj mi samochdd na jutro.

Jezyk zyrafy:
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8. Ogladasz swoj ulubiony serial, kiedy zona/ partnerka zmienia Ci kanat telewizyjny.
Jezyk szakala: Przetacz to, to nie twdj pilot ani telewizor!

Jezyk zyrafy:

9. Dostate$ upomnienie w pracy bo zostales niestusznie oskarzony przez pracodawce
0 notoryczne spoznianie si¢ do pracy.
Jezyk szakala: Nie sp6zniam si¢ do pracy. Oszukujecie!

Jezyk zyrafy:

10. Przyjaciel prosi Ci¢ o pomoc w porzadkach na dzialce.
Jezyk szakala: Nie bede nic robi¢, to nie moja dziatka i nie moj batagan.!

Jezyk zyrafy:

Zalacznik 4

Cwiczenie ,,Moja reakcja”

Dziecko chce, zebys si¢ z nim pobawit.

Dziecko w supermarkecie chce konkretng rzecz, zaczyna krzycze¢ i ptakac.
Partnerka prosi Ci¢ o zrobienie zakupow i posprzatanie mieszkania.
Dziecko prosi 0 pomoc w odrobieniu pracy domowej.

Szef kaze Ci zosta¢ po godzinach.

Kolega z pracy chce zamieni¢ si¢ na zmiany.
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Zalacznik 5

Cwiczenie ,,Stres- co to takiego?”
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Zalacznik 6

Cwiczenie ,,Objawy stresu”

Szybsze bicie serca Bol glowy Brak apetytu
Suchos$¢ w ustach Nudnosci Podjadanie
Dusznosci Pocenie rak Pobudzenie
Wigksza aktywnos$é Chg¢ do dziatania Z1o$¢, agresja
Brak poczucia kontroli nad ' . ' ' .
b Sigganie po uzywki Konflikty, kiotnie
soba

Zalacznik 7

Cwiczenie ,,Wychodzenie z sytuacji stresowych”

Matzenstwo rozwodzi si¢ po blisko 10 latach bycia razem

Poktocites sie ze swoim dobrym kolega

Nie znalazte$ wolnego miejsca na parkingu pod supermarketem, a koniecznie musisz

zrobi¢ zakupy

Zostales zwolniony z pracy

Otrzymate$ bardzo duzy rachunek do zaplaty

Twoje dziecko poktocito si¢ ze swoim najlepszym kolega z klasy

W dniu swojego $lubu dowiedziates si¢, ze twoja partnerka Ci¢ zdradzita
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Zalacznik 8

Cwiczenie Kolo konfliktéw Moore’a

Konflikt

strukturalny
® Nieréwna kontrola zasobow
® Nierdwny rozkiad sit
® Rozmieszczenie przestronne
® "Zaaranzowanie sytuacji”
Konflikt
interesow
¢ Interesy
rzeczowe
e Interesy
proceduraline
e Interesy
psychologiczne
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Zalacznik 9

Cwiczenie ,,Moja piramida wartosci”
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Zalacznik 10

Cwiczenie ,,Analiza SWOT mojej pracy”

Szanse

Mocne strony

Zagrozenia

Stabe strony
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Zalacznik 11

Cwiczenie ,,Odpowiedzialny — nieodpowiedzialny”

Jezdze bez biletu

Ptace rachunki

Nigdy nie zostawilbym dziecka bez opieki

Przekraczam predkosé

Segreguj¢ $Smieci

Czesto spdzniam si¢ do pracy

Podnoszg swoje kwalifikacje

Dbam o swoje zdrowie

Na biezaco $ledze¢ zmiany w prawie, ktore

mnie dotycza

Pomagam dziecku w lekcjach

Zdrowo si¢ odzywiam

Do dentysty chodze, kiedy bola mnie zgby

Pomagam kolegom, jak mnie o0 to prosza

Kiedy postanowi¢ co$ zrobi¢ to zawsze

obmys$lam sposéb dziatania

Nie oddaj¢ pozyczonych rzeczy

Chodze po zmroku bez odblaskow

300




Zalacznik 12

Cwiczenie ,,Osiagganie celow”

PREKONTEMPLACJA

(uswiadomienie sobie potrzeby zmiany)

KONTEMPLACJA

(zauwazenie wigkszej liczby zyskoéw niz strat)

PRZYGOTOWANIE

(gotowos¢ na zmiang, zaplanowanie dziatan)

DZIALANIE

(wprowadzenie naszych planow w zycie)

PODTRZYMANIE
(kontynuowanie podjetych dziatan)

ZAKONCZENIE

Zalacznik 13

Autorskie filmiki —ptyta CD

301



Zalacznik nr 14

miejsce i data

DYPLOM

W podzi¢kowaniu za udziat w programie

readaptacji spotecznej os6b skazanych

imi¢ 1 nazwisko prowadzacego
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Zalacznik nr 2

Kwestionariusz umiejetnosci komunikacyjnych oraz umiejetnosci dotyczacych

zycia codziennego

Metryczka:

1. Wiek............. 6. System odbywania kary

2. Miejsce zamieszkania a) zwykly
8) miasto E)) t?‘i)aprzlsrt%(\:;;]r{e o oddziatywania
b) wies$ prog g yw

3. Wyksztalcenie 7. Typ zakladu karnego

a) otwarty
b) pétotwarty
c¢) zamknigty

a) podstawowe
b) gimnazjalne

¢) $rednie
(3 i:v;gtzj:we 8. Czy ma Pan dzieci?
Y 2) tak (ile).....ovvreeeenne,
4. Obecna dlugosé¢ kary w zk......... b) nie
5. Stan cywilny: 9. Gdzie wroci Pan po opuszczeniu zk?
) §amotny a) do wlasnego domu/ mieszkania
b) Zonaty .
o b) do rodzicow
C) rozwiedziony ¢) do znajomych
d) wdowiec Jomy

e) konkubent d) wynajmg co$
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Prosze o zapoznanie si¢ z ponizszymi stwierdzeniami i ustosunkowanie si¢ do nich,
zaznaczajac odpowiednig cyfre na pigciostopniowe;j skali, (gdzie: 1- zdecydowanie tak, 2- raczej tak,

3- nie wiem, 4- raczej nie, 5- zdecydowanie nie)

Potrafie odczytywac¢ komunikaty niewerbalne innych ludzi
Potrafi¢ z uwagg stucha¢ drugiej osoby

Potrafi¢ otwarcie wyraza¢ swoje potrzeby

Potrafi¢ szczerze mowi¢ o swoich emocjach

Zdarza mi si¢ unika¢ odpowiedzi na pytania rozmoéwcy

Kiedy, kto$ mnie nie stucha zaczynam si¢ denerwowac

Potrafie powstrzymac si¢ od uzywania grézb podczas rozmowy

Nie krytykuj¢ innych podczas rozmowy

© 0 N o g bk~ wbhPE

Zdarza mi si¢ zarzuci¢ rozmowce duzg liczbg pytan

=
o

. Zdarza mi si¢ poucza¢ mojego rozmowce

-
-

. Potrafie stang¢ w obronie drugiej osoby, podczas rozmowy

[EY
N

. Potrafi¢ wyrazi¢ pochwal¢ dla mojego rozmowcy

13. Potrafi¢ powstrzymac¢ si¢ od moralizowania innych w czasie rozmowy

e e R T R N i
oo RN RN NN NN NN NN
W W W W W W W W W W W W W W
N N S L R i T SR S
PEERRNS SN <2 B A B S NS, S B B, NS, B RS NS, B

14. Nie lekcewaze osoby, z ktorg rozmawiam

1. Prosze¢ okresli¢ w jakim stopniu bedzie Pan potrzebowal pomocy, wsparcia ze
strony nizej wymienionych osob, (gdzie 1- nie bede¢ potrzebowal wsparcia 5 bede
potrzebowal duzego wsparcia).

a) prawnika

b) pracownika socjalnego
¢) kuratora sadowego

d) psychologa

e) ksigdza

f) mediatora

g) lekarza

N e T e
N NN N NN NN
w W W W W W W w
~ A A D B~ B B bd
o1 o1 o1 o1l o1 o1 Ol
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2. W jakim stopniu potrafi Pan...( postaw X w wybranym polu)

1_
tak

zdecydowanie

2- raczej
tak

3- raczej
nie

4-
nie

zdecydowanie

napisa¢ CV/ list motywacyjny?

szukaé pracy?

wypehié PIT?

obshuzy¢ biletomat, parkomat, bankomat
itp.?

korzystac

z komputera

i szukac¢ informacji
w Internecie?

dokona¢ rezerwacji biletu (np. na autobus,
pociag, do kina)

radzi¢ sobie ze stresem?

osiggac zamierzone cele?

rozwigzywac sytuacje konfliktowe?

*rozmawiac ze swoimi dzie¢mi?

*odpowiadaja tylko osoby, ktére majg dzieci

Dokoncz zdania:

e Po opuszczeniu zk bedg mogt

e Obawiam si¢ opuszczenia zk,

e Opuszczenie zk

e Po opuszczeniu zk chciatbym
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Zalacznik nr 3 — Kwestionariusz informacji zwrotnych

Prosze oceni¢ udziat w zajeciach oraz sposob ich przygotowania i prezentowane tresci.

Prosze Pana o ustosunkowanie si¢ do podanych twierdzen na pigciostopniowej skali,

gdzie:

1- zdecydowanie si¢ nie zgadzam; 2- raczej si¢ nie zgadzam; 3 - nie wiem; 4 — raczej si¢ zgadzam;
5 — zdecydowania si¢ zgadzam

1. Udzial w zaj¢ciach pozwolit mi rozwing¢ nowe umiejgtnosci

1 2 3 4 5

2. Dzigki udziatowi w zaje¢ciach nabylem nowa wiedze
1 2 3 4 5

3. Omawiane tematy byly dla mnie ciekawe
1 2 3 4 5

4. Prowadzacy podczas zaje¢ wykazat si¢ duza wiedza merytoryczna
1 2 3 4 5

5. Prowadzacy przekazywal omawiane tresci w sposob zrozumiaty
1 2 3 4 5

6. Prowadzacy mial do mnie pozytywne nastawienie
1 2 3 4 5

Dokoncz zdania:

a) podczas zaje¢ zabrakto mi.............ocooiiiiiiii

b) cheiatbym zmieniC..........oouiiiii i
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