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Research on Absences from Work due to Illness Among Rural
Workers on State-Owned Farms in Poland

Zaklad Higieny Pracy Mechanizatoréw Rolnictwa Instytutu Medycyny Pracy
i Higieny Wsi od 5 lat prowadzi poace badawecze nad szkodliwymi czynnikami
w pracy traktorzyvstow wiejskich, zatrudnionych w PGR i POM. Te badania z za-
kresu patologii pracy stanowig zasadniczy pion prac Zakiadu. Niniejsza praca,
podjeta w roku ubieglym, ma aspekt ekonomiczno-spolecany, niemniej jednak
bedzie stuzyé jako przyczynek do wyciggniecia wniocskoéw dotyczgcych bezpieczen-
stwa i higieny pracy pracownikéw mechanizacji rolniclwa, poprawy ich walun-
kow socjalno-bytowych. Sg to badania absencji chorobowej pracownikéw Pan-
stwowych Os$rodkéw Maszynowych, oparte na materialach z roku 1956, zbiera-
nych w skali krajowej. Jest to praca pierwsza tego rodzaju w naszym kraju.

1. Absencja chorobowa. Absencja chorobowa w przemysle
jako zjawisko szkcdliwe jest przedmiotem licznych opracowan zaréwno
z punktu widzenia ekonomiczrego, jak i zdrowotnego. Analiza staty-
styczna absencji niejednokrotnie odrazu wskazuje jej zasadnicze przy-
czyvny, pozwalajgc na podjecie sSrodkéw zaradezych. W Zwigzku Ra-
dzieckim od lat prowadzone sg systematyczne badania absencji choro-
bowej w zakiadach pracy, ktore sg mozliwe dzieki obowigzujgcemu
systemowi sprawozdawezosci sluzby zdrowia w przemysle. Badania
autorow czeskich réwniez polegajg na poglebione] analizie statystycz-
nej zwolnien lekarskich wystawicnych przez lekarzy zakladowych, przy
czym uwzglednia sie specyfike kazdego stanowiska pracy, technologie
proceséw produkeyjnych itp.
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W dostepnej nam literaturze zachodniej znajdujemy na ten temat
stosunkowo niewielky ilcsé publikacji. Podaz i popyt sily roboczej, przy
uwzglednieniu warunkéw pracy i otrzymywanego za nig wynagrodze-
nia, sg tu czynnikami regulujgcymi. Rejestracja absencji jest utrudniona
badz niemozliwa z powodu korzystania pracownikéw z lecznictwa pry-
watnego. Pewnymi danymi rozporzadzajg towarzystwa ubezpieczeniowe,
lecz odnosza sie one jedynie do absencji dluzszej, w wyniku ktoérej
zostaly wyplacone zasitki. Badania mad zachorowalnoscia prowadzone sa
w oparciu o metody ankietowe.

Autorzy polscy (Nofer, Sokolowska, Gorzelak i in.) opra-
cowali w r. 1952 metcdyke badania absencji chorobowej w zakladach
przemystowych. W wybranym duzym zakladzie przemyslowym, w ra-
mach zakladowej stuzby zdrowia, zostaje na przyjety okres badan zain-
stalowana specjalna komérka, ktorej zadaniem jest zbieranie i opraco-
wywanie materialéw, dotyczacych absencji. Autorzy stwierdzaja, ze aby
mie¢ pelny obraz absencji chorobowej w danym zakladzie pracy, ko-
nieczne sg nastepujgce dane:

a) dokladna liczba przypadkéow zachorowan lub wypadkéw w pracy;

b) dokladny czas trwania niezdolnosci do pracy w kazdym kon-
kretnym przypadku; s

c) dokladne rozpoznanie lekarskie dla kazdego przypadku;

d) ple¢, wiek robotnika, rodzaj pracy itp.

e) liczba oséb zatrudnionych w zakladach pracy, jej zmiany (np.
urlopy) itp.

Podstawe dla badan stanowig wiec zawsze zwolnienia lekarskie, wy-
stawiane na obowigzujgcych formularzach. ’

2. Badania wlasne i metodyka pracy. Przystgpujac
do badania absencji chorobowej w rolnictwie, zdawaliémy sobie sprawe
z trudnosci pracy w tych warunkach i ocenialiSmy dzisiejsze nasze moz-
liwoéci. Srodowisko pracy i $rodowisko bytowania robotnikéw rolnych
tak dalece réznig sie od warunkéw pracy i bytowania robotnikéw zakla-
déw przemystowych, jak réznig sie i formy organizacji opieki lekarskizj
w warunkach wiejskich i miejskich. Skupiska robotnikéw rolnych sg
stosurkowoc nieliczne z racji rozrzucenia w terenie — trudno dostepne.
Stan higieniczny bytowania czesto niezadowalajacy. Warunki pracy
i fakt, ze odbywa sie ona bezposrednic pod wplywem zmieniajacych sie
czynnik6w meteorologiczno-klimatycznych, maja tu swdj wydzwiek.
Produkcje rolng cechuje sezonowos¢ — sa okresy, kiedy udzial wszyst-
kich rgk do pracy jest bezwzglednie konieczny. W tych warunkach
mozemy spotka¢ sie z niestosunkiem miedzy wydolnoscig, a koniecznym
wysitkiem. Opieka lekarska nad robotnikami rolnymi w dalszym ciagu
jest niedostateczna, sie¢ wiejskich osrodkéw zdrowia — rzadka. Mylne
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rozpoznania nie sg tu rzadkoscia. Silg rzeczy pewna ilosé przypadkow
absencji nie jest udokumentowana zwolnieniem lekarskim.

Biorac to wszystko pod uwage, a chegc uzyskaé pierwszy orienta-
cyjny wglad w rozmiary i strukture absencji chorobowej pracownikéw
mechanizacji rolnictwa, zatrudnionych w POM, musieliSmy oprzeé¢ sie
na danych, bedacych w posiadaniu administracji zakladéw pracy, a nie
organ6w stuzby zdrowia. To oraz konieczno$¢ zbierania materialow
droga korespondencyjng (poza kontrolnymi wyjazdami), spowodowato
przyjecie bardzo uproszczonego podzialu przyczyn absencji. Podczas
opracowywania otrzymanych sprawozdan mieliémy okazje tu i 6wdzie
stwierdzié, ze i ten uklad byl zbyt trudny, co spowodowalo koniecznosé
odrzucenia pewnej ilosci materialow.

Po uzgodnieniu z Ministerstwem Rolnictwa — Centralnym Zarzadem.
POM przestalismy do 17 Wojewddzkich Zarzgdéw POM odpowiednie
ilosci wydrukowanych formularzy, celem rozestania ich do podleglych
osrodkéw, zebrania — po wypelnieniu i odeslania do Instytutu. Formu-
larze ulozone byly wedlug nastepujgcego wzoru:

) L0 )Y Q'S WOoFeWOAZEWO oo e v .
Liczba traktorzystéw w r. 1956: -
Przyczyny absencji chorobowej w r. 1956:

Ogdlna ilosé Ogolna ilose
zwolnionych dni zwolnienia
Urazy: zlamania kosci rak
zlamania kosci nog [ ——-——
zlamania ZeDer 00000 e i e siasnasaneanese srenes -
skaleczenia rak
skaleczenia NOE s s
stluczenia TGK e e
sttuczenia nog
INNE UTAZY e s s
Ropne schorzenia skéry
Choroby gorgczkowe (z przeziebienia)
Inne schorzenia (np. reumatyzm, gruzlica,
choroby zakazZne)

Razem
Zwolnienia nie z powodu cho:-oby
Czy byly wypadki $miertelne przy pracy. Podaé okolicznosei:

Pieczet: Podpis Dyrektora POM

Na 424 istniejagce POM, 330 nadeslalo cdpowiedzi, z tego 8 odrzucono
jako bezwartosciowe. Liczba POM w poszczegélnych wojewddztwach
i liczba tych, ktére nadestaly material, podane sg w tabeli 1.
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Tabela 1.
Wojewsdztwo Liczba Otrzyu]ano Ztego
POM materiaty odrzucono |opracowano

Bialystok 17 13 1 12
Bydgoszcz 34 34 — 34
CGdansk 22 16 — 16
Katowice 11 8 — 8
Kielce 19 11 1 i 10
Koszalin 22 21 — ! 21
Krakow 17 11 — i 11
Lublin 29 17 1 : 16
£.6dz . 14 14 — i 14
Oilsztyn 28 26 1 ! 25
Opole 22 16 — i 16
Poznan 45 45 2 43
Rzeszéw ’ 23 17 1 16
S-czecin 27 g — 9
Warszawa 26 16 — 16
Wroctaw 45 36 — 36
Zielona Gora 23 20 1 19

Razem f 424 330 ‘ 8 322

Wedlug materiatéw C.Z. POM w roku 1956 zatrudnienie w POM
wyrazalo sie liczbg 45.706 cséb, z tego 23.508 stanowili tzw. pracownicy
prcdukeyjni. Na pozycje te skladali sie: traktorzysci (18.059), brvgadmsm
(3.605), robotnicy warsztatowi (4.984).

Wedlug zebranych przez nas materialow z 322 POM (76%¢ wszyst-
kich) laczna ilos¢ zatrudnionych w nich traktorzystéw wynosita 14.036
(78% liczby wszystkich traktorzystow). W omawianym okresie w opra-
cowywanych POM miato miejsce 37 wypadkow Smiertelnych, co sta-
nowi 63% wszystkich zgloszonych do C.Z. POM (bylo ich 59). Stad
nasuwa sig przypuszczenie, ze wsrod POM, ktore nie nadeslaly danych,
mogly przewaza¢ osrcdki o wypadkowcsci wyzszej niz przecietna.

Ogélna liczba zwolnlenn z pracy na skutek choroby wyncsila 8.135;
ogo6lna liczba dni zwolnien 81.472. Obliczony na podstawie tych liczb

‘ .100
wskaznik absencji chcrobowej wedlug wzoru: x= abO
.C.

gdzie a = liczba opuszczonych dniéwek, b = liczba pracownikéow,

¢ = liczba dni roboczych w roku, wynosi 1,93, Jest to wskaznik niski;
prébe wyjasnienia tego stanu rzeczy przedstaw'my dalej. Tam tez po-
damy dla przykladu dokladne dane dotyczaoe absencji chorobowej
w POM nr 173 — Klodzko w woj. wroclawskim (stosunkowo dobrze zor-
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ganizowana opieka lekarska), gdzie wskaznik absencji chorobowej
wynosit 3.56.

3. Zwolnienia z pracy wedtug przyczyn. Zebrany
i uporzadkowany materiat dostarczytl nam danych odno$nie liczby zwol-
nionych i liczby dni absencji, ktére ujmujemy w grupy przyczynowe.
Podzial ogélnej liczby zwolnionych z pracy przedstawia tabela 2.

Tabela 2.
Liczba %% ogolnej .
Przyczyna zwolnienia zwolnio- liczby zwol- % wszystklf:h
nych nient traktorzystow
Urazy 2.263 ; 27,8 16,0
Ropne schorzenia skory 760 | 9,3 55
Choroby goraczkowe (z przezie- ;
bienia) 4.124 : 50,7 29,5
Inne schorzenia (np. reumatyzm,
gouzlica) 988 , 12,1 7.0
Razem 8,135 100 % 589

Choroby goraczkowe 1 urazy stojg na pierwszych miejscach jako
przyczyny niezdolnosci do pracy. Z punktu widzenia bezpieczenstwa
w tej dyscyplinie pracy wydaje sie nam istotng analiza urazowosci.
Ujmuje jg tabela 3. :

Tabela 3.
X %% zwolnien %% ogolnej
R Liczba :

Rodzaj urazu . ) spowodowa- liczby zwol-
zwolnionych nych urazami nien
skaleczenia ragk 889 39,3 10,9
inne urazy 502 22,3 6,2
sttuczenia rak 418 18,4 51
skaleczenia nég 150 6,6 1,9
stluczenia néog 138 6,1 1,7
zlamania nég 84 3,7 1,0
zlamania ragk 56 2,5 0,7
zlamania Zeber 26 1,1 0,3

Razem urazy 2.263 f 100% 27,89

Poniewaz w badanych POM liczba zatrudnionych traktorzystow jest
bardzo r6zna i waha sie od kilku (najmniej 8) do ponad stu, same liczby
zwolnionych z poszezegélnych przyczyn pracownikéw w danym POM
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Tabela 5 i ryc. 2 odnosza sie do pozostalych przyczyn, czesto wyste-
pujacych. Poniewaz powoduja one absencje u znacznie wiekszej liczby
pracownikéw danego POM, konieczne bylo podzielenie wskaznikéw na
grupy 1 — 5%, 6 — 10%, 11—15% itd. az do 100%. W tych grupach
niejednokrotnie zdarzaty sie wskazniki jeszcze wyzsze, jeSli liczba zwol-
nionych w ciggu roku pracownikéw, a wiec liczba zwolnien, przekra-
czala liczbe pracownikéw POM. Dla poszczegélnych grup przyczyn
wskaznikiem najwyzszym bylo 3149/, dla wszystkich powodéw ra-
zem 546%o.

Tabela 5.
Choroby
O e | e | s | M | SR | ey | somomee | e | i
he oo N | slenfenia
Liczba POM
1— 5 76 % 59 50 51 62 62 15 68 10
6— 10 7 19 26 13 : 25 34 24 2 | n
11— 15 24 —_ 10 3 1 1 21 27 18 14
16— 20 10 ;1 3 2 | 5 13 29 11 25
21— 25 10 1 6 — s 10 28 7 12
26— 30 0 — 1 - ! 3 9 20 1 16
31— 35 5 1 — 1 - : — 3 18 4 14
36— 40 — — — -1 2 1 16 3 17
41— 45 3 — 1 - 1 1 12 3 22
46— 50 1 — - — — 2 8 1 14
51— 55 1 — — — - — 9 - 13
56— 60 2 — — — 2 2 6 1 16
61— 65 — — — — — — 8 1 8
66— 70 — — - — — — 8 2 9
71— 75 1 — 1 — 1 — 4 1 11
76— 80 - — - — — — 3 - 7
81— 85 — — 1 — — — 3 01 11
86— 90 — — — — 1 — 3 1 7
91— 95 — — — — — — 2 - 2
96—100 — — — — - — 3 - 6
Iponad 100 — — — — — 2 14 1 56
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Ryc. 2.
4. Dni absencji wedlug przyczyn. Przedstawienie ma-

terialéw dni absencji rozpoczynamy tabelg 6, ujmujacg rozbicie ogélnej
ilosci dni absencji na grupy przyczyn:

Tabela 6.
Dni %% ogolnej
Przyczyny zwolnie- | liczby dni
nia absencji
Urazy 27.553 33,8
Choroby goraczkowe (z przezie-
bienia) 26,675 32,7
Inne schorzenia 21,291 26,1
Ropne schorzenia skéry 5,953 7.3
Razem 81.472 100%

Na pierwsze miejsce wysuwajg sie urazy, powodujgce — z powikla-
niami i ropnymi schorzeniami skéry — ponad 409, ogélnej ilosci dni
absencji. Szczegélowy podzial urazéw przedstawiony jest na tabeli 7.
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Jak wida¢ najbardziej pionowy przebieg ma prosta zlaman nég,A” —
$rednio na jedno zwolnienie przypadalo 80,9 dni (6793 : 84 = 80,9), dalej
zlaman ragk ,B” (3121:56 = 55,7), zlaman zeber ,,C” (1096:26 = 42,1),
przyczyn okreslanych jako inne schorzenia ,D” (21291 :988 = 21,5).
Nastepnie idg skaleczenia i stluczenia noég ,E” (3713 :288 = 13,0), urazy
inne ,,G” (4490 : 502 = 8,7), ropne schorzenia skéry ,, H” (5953 : 760 = 7,8),
<horoby gorgczkowe ,,I” (26675 : 4124 = 6,5), wreszcie skaleczenia i sthu-
czenia rgk ,,J” (8340:1307 = 6,4). Prosta ,,F’ odnosi sie do wszystkich
przyczyn razem (81472 :8135 = 10,0).

Oczywiscie podane tu Srednie ilo$ci dni zwolnien (wskazniki nasilenia
zachorowalnosci) nie muszg byé wcale mnajczesciej spotykane, poniewaz
pojedyncze, a nieraz bardzo znaczne odchylenia w duzej mierze wplywaja
na wartosci Srednie. Z tabeli 8 oraz z jej graficznego przedstawienia na
ryc. 4 widzimy, jakie ilosci dni zwolnienia z poszczegdlnych przyczyn
byly najezestsze.

Tabela 8.
%% POM-6w, w ktorych przecietna liczba dni zwolnienia
z poszczegolnych powoddow wyniosta:
Dni zwolnienia ) . ) Skal(_a- Skalg- Réine
Zlamania| Ztamania| Ztamania| czenia czenia Inne
rak nég zeber |i stlucze-ji sttucze-| urazy s.chorz'e-
nia rgk | nia nog nia skory

1 I 2 | 3 4 5 | 6 7 8
1— 5 — — — 45 29 | 35 37
6—10 — — 8 27 27 28 34
11—15 4 1 8 11 12 9 14
16—20 8 1 12 4 7 8 5
2125 10 11 12 5 5 2 3
26—30 21 4 4 2 5 3 1

31—35 2 5 8 2 3 4
36—40 10 3 4 — 3 — 1

41—45 6 3 12 1 1 | 3
46—50 2 3 — 1 3 — 1

51—55 — 7 4 — 1 1
56 — 60 2 5 4 1 1 — 1
61—65 2 3 12 1 1 1 1
66—70 6 5 — — 1 1 —_
71—75 4 5 — — 1 2 —
76—80 4 3 — — — — —
81—85 — 7 — — — — 1
86—90 8 5 8 - — 2 —
91—95 — 5 — — — — —
96—100 2 1 — — - — —
ponad 100 6 21 4 — — 2 1
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5. Omoéwienie wynikow. Jak juz wspomnieliSmy na po-
czatku, wskaznik absencji chorobowej obliczony z naszego materialu
wynosi 1,93. Wskaznik zachorowalnosci wyprowadzony wedlug wzoru:

y_a.100
b
gdzie: a — oznacza liczbe przypadkéw zachorowan (musimy jako te
warto$¢ przyja¢ liczbe zwolnionych); b — oznacza liczbe pracownikéw,

wynosi 57,9. Tak wiec na 100 pracownikéw przypada 57,9 zwolnionych.
Réwniez w przeliczeniu na 100 pracownikéw liczba dni zwolnienia
‘w roku wynosi 580.

W Zwigzku Radzieckim (B atk is) wskaznik zachcrowan na 100 ubez-
pieczonych (w skali ogdlnej) waha sie od 60 do 120, za$ liczba dni nie-
zdolnoéei do pracy w ciagu rocku — od 600 do 1200.

701 % zwolnien
60 .
2
50 M
% ° °
0 = 2 4
Py H
c g €
5 H s
30 H H 3
: o
20 ® =
40
o
4 5Q 100 4 50 400 1 50 400
4007 o, 2wolnen dnt
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a0 1
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3
60 # <
s0 4 2 3
H] 3
40 g H >
% 2 =
B =
301 ] 2 5 2
c § 2
¥ ~ H K
201 g H £
& °
40 3 %
*
o hl S ETI
1 50 400 4 50 100 4 50 400 4 50 400

Z maszych autorow — Gleixner, jako ,,pozadany” poziom absencji
chorobowej dla roku 1955, przyjal 800 dni mniezdolnosci do pracy na
100 robotnikéw. Podat on, ze w roku 1953 poziom ten byl ckeolo 50%
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wyzszy, a wiec zblizony do gornej granicy podanej przez Batkisa.
Wskaznik absencji wynosil zatem 4,0, za§ wskaznik poziomu ,pozada-
nego” bytby 2,67.

Z poréwnania powyzszych warto$ci z liczbami otrzymanymi przez
nas zdawatoby sie wynikaé, ze absencja chorobowa pracownikéw POM
utrzymuje sie¢ na stosunkowo niskim poziomie. Jednakze poréwnujac
nasz material z wynikami np. Borisowca, ktéry badal absencje cho-
robowg u pracownikéw 300 MTS (Stacji Maszynowo-Traktorowych}
Ukrainy, widzimy, ze absencja ta jest duzo wyzsza niz u analogiczne)
grupy pracownikéw w Zwigzku Radzieckim. Wedlug Borisowca
(1954) na 100 pracownikéw MTS 17,6 zwolnionych i 196,6 dni absencji.

Niewatpliwie duzg role odgrywaja warunki terenowe i zwigzane
z nimi trudnos$ci w uzyskaniu pomocy lekarskiej. Analizujgc glebiej
Buchowiec i wsp. w oparciu o badania absencji chorobowej w 14 MTS
podaja, ze jesli przyjac¢ liczbe przypadkéw zachorowan na 100 pracow-
nikéw MTS za 1, to dla pracownikéw administracyjnych wynosi¢ ona
bedzie 1,5, dla warsztatowcow 2,53, dla traktorzystow i kombajneréw
1,09, a dla pracownikéw brygad terenowych tylko 0,34. By¢ moze otrzy-
mane przez nas stosunkowo niskie wyniki sg réwniez i tym spowodo-
wane, ze nieraz w srodowisku miejskim pracownicy staraja sie wykorzy-
stywaé¢ uzyskane zwolnienia lekarskie dla zalatwiania np. spraw oso-
bistych. Natomiast w POM pracownik, mieszkajac ma miejscu lub w naj-
blizszej okolicy, znajduje sie pod wiekszg kontrolg zakladu pracy, a jego
niezbedna obecnosé, zwlaszcza w okresie masilonych robét polowych czy
remontowych, ogranicza absencje do przyczyn istotnie koniecznych.
Gléwng jednak przyczyng jest niewatpliwie zbyt rzadka sie¢ wiejskich
placéwek stuzby zdrowia.

Ilustracja tego zalozenia sg materiaty z POM nr 173 — Klodzko.
Cala absencja jest tu dokumentowana zwolnieniami lekarskimi. Pomimo
ze w tym POM, liczacym 66 pracownikéw, nie bylo powazniejszych wy-
padkéw, powodujacych dluzsza absencje (zlamania rak, nég, zeber),
ogélna liczba zwolnionych wynosila 83, a liczba dni zwolnien 705.
Wskaznik zachorowalnosci wynosil zatem 125,8, wskaZznik absencji 3.56.
Na 100 pracownikéw tego POM przypadaloby 1068 dni absencji. Liczby
te sg doé¢ wymowne. Na tabeli 9 podajemy szczegélowg strukturg przy-
czyn absencji w wymienionym POM.

Mozna uznaé, ze dostepna pomoc lekarska zbliza tu nieco opieke nad
robotnikiem rolnym do zalozen opieki lekarskiej nad robotnikiem
przemystu.
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WNIOSKI

1. Z punktu widzenia zdrowia i ekonomiki absencja chorobowa na
wsi stanowi zagadnienie specjalne. W odréznieniu od absencji chorobo-
wej w przemysle nie znajduje ona dotad wiasciwego odbicia w litera-
turze krajowej.

2. Z pierwszych badan podjetych przez Instytut Medycyny Pracy
i Higieny Wsi wynika, ze liczba straconych dni pracy w POM jest bardzo
duza. W 322 opracowanych POM (76% wszystkich) liczba dni zwolnien
wynosila 81.472, zatem szacunkowo dla calego pionu Panstwowych
Os$rodkow Maszynowych przyjaé mozna liczbe 100—110 tysiecy straco-
nych dni pracy w roku.

3. Wsr6éd przyczyn mnajistotniejszg pozycje stanowia urazy i ich
powiklania (ponad 37% ogdlnej liczby zwolnien i ponad 419 ogdlnej
liczby dni absencji).

4. Wsréd urazéw 25%, liczby dni absencji powoduja zlamania nég,
21%/p — skalenienia ragk, 11%/¢ — zlamania rgk; $rednio na jeden przyv-
padek zlamania nég przypadalo 81 dni absencji, zlamania rgk — 56 dni,
ztamania zeber — 42 dni. Na jedno skaleczenie ragk przypada Srednio
6 dni.

5. Kwoty wyplacane tytulem zasitkéw chorobowych, straty, jakie
na skutek absencji chorobowej ponosi gospodarka rolna (sezonowosc
produkcji), wobec dominujgcego wsréd przyczyn udzialu urazéw i ich
powikian, winny zwréci¢é uwage na oplacalnoéé¢ racjonalnie wydatkowa-
nych nakladéw na bhp w produkeji rolnej i na rozwéj aktywnych pla-
cowek stuzby zdrowia na wsi.
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PE3IOME

HeaBka wna pabory Beiencrsue 00J1e3HM CEIBCKO-X03AIICTBEHHBIX
PabOTHMKOB NpeACcTaBiAeT coDOM — C TOUKM 3PEHUA 3TOPOBbS U SKOHO-
MHUKM — ocobyro npobsemy. B oranume o1 HeaBKM 110 HOJE3HM B ITPOMBI-
ILUJEHHOCTM He Hallljja OHa J0 CUX TIOp HaAJIexkalllero OCBellleHMs B Hayu-
HOJ IIOJILCKOM JmTepaType. V3 MepBBIX MCCAEHOBaHMIL, HNPEeANIPUHATHIX
Mpeturyrom Meauuuubl u I'mruenst Tpypa ABCTBEHHO CJIefyeT, |TO
YMCIO YTPadeHHbIX TPyHAOoAHelN Ha I'ocyaapCTBEHHBIX MAallMHO-TPAKTOP-
HBIX cTaHIMAX orpoMHo. Ha 322 TocymapcTBEeHHBIX MalllMHO-TPAKTOPHBIX
craHIMAX (76%0 or oblLero KojiMuyecTBa) YKMCJIO YTPAYEHHBIX 10 TIOBOLY
fOoste3HM TPYZOAHEH cocTaBiAso 81.472, ciaemoBaTenbHO I8 BCEX YMeEO-
umxcesa B Iloabare MallMHO-TPAKTOPHBIX CTAHIMI MOXKHO npunbiamzuress-
HO npuHATE uuciao 100—110 TelcAdy yTpadeHHBIX 3a TIOJ TPYXAOIHEN.
TnaBHeNMIIEH IPUYMHON ABJIAIOTCA TPAaBMBI M MX OCJIOKHEHMS CBBILIE
370 or obiero umcna HesaBuBIUMXCA Ha paboTy mo GosesHy u CBbILE
41%, or oflwero uMena yTpPaveHHBIX TPyAOAHeN. Cpemu Tpasm — 25%
VTPaYeHHLIX TPYZAOAHENM BBI3LIBAIOT II€PEJOMBI HUIKHMX KOHEYHOCTET],
21%0 — mcraJeueHMsT BePpXHMX KOHewHocTel, 1190 — rnepesoMbl BEPXHMUX
KOHEYHOCTEN. B cpeaneM oivH ciayd4aii epesioMa BepxXHeil KOHEYHOCTU —
56 Tpyaonueit, pebep — 42 TpyzmogHa. Ha ogHo yucKasleyernMe BEPXHUX
KOHEYHOCTEH IPUXOAUTCA B cpegHeM yTpaTta 6 TpyponmHeit. [leHerkHble
CpeAcTBa, BRIJIAaYMBAaeMble B KadecTBe Oosie3HEHHBIX Itocobuii, OrpOMHBII
vinepb, Kakoil TepuuT CeJIbCKOEe XO3fAMCTBO BCJIELCTBME HEABKM Ha paboTy
3ab0seBIIMX (CE30HHOCTL NPOAYKLMM), NOMVMHMPYIOIIAA POJb B 9TOM OT-
HOULIEHUM TPaBM ¥ MX OCJIOXKHEHMIT — JOJKHBI 3aCTaBUTH yIeJuTh Dojee
BHMMAHMA HA PeHTa0e bHOCThL PAalMOHAJLHO PAaCXOAOBAHHLIX IJEHEXHBIX
CYMM Ha 0€30TacHOCTh M I'MT'MEeHY TpyHAa B CeJIbCKOM HPOAYKIMM M Ha
Pa3’BUTHE AKTUBHBIX CTAHIMI cAyXOBI 37[0pOBBA B cenax.

SUMMARY

The frequency of absences from work due to illness, in Poland, deser-
ves special attention; it is important frcm the point of view of both
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health and economy. This problem has been considered to some extent
among industrial workers, but so far it has received little attention
among rural workers.

The investigations carried out by the Institute of Rural Medicine in
Lublin show that the number of lost days due to absence from work
among rural workers on state-owned farms is very high. It has been
calculated that i 323 state farms (76 per cent of all the farms in Poland)
the total number of lost days was 81.472 days. Thus a number of
100.000 to 110.000 lost days is to be accepted for all state farms in the
whole country. The most frequent cause of absence from work is inju-
ries and complications following them. They account for 37 per cent of
the total number of absent workers and 41 per cent of the total number
of lost days. Injuries received include the breaking of legs, the hurting
of hands and arms, the breaking of arms. The respective numbers of
lost days calculated in percentages are 25, 21 and 11 in relation to the
total number of lost days. The average numbers of lost days for indi-
vidual injuries are as follows: 81 days for a broken leg, 56 for a broken
arm, 42 for broken ribs, 6 days for a hurt hand or arm. The amount of
money paid out to the workers during the illness period, the material
losses which the farms undergo (ow'ng to the seasonal character of the
work) and the frequency of injuries ought to draw the attention of the
proper authorities to the necessity of undertaking safety measures
against injuries during field work. Another way of controlling injuries
among the rural population is the increase of efficient health service
sections in the country.
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